Edital AgSUS n° 07/2025

Processo Seletivo Simplificado

DSEI - Kaiap6 do Mato Grosso

Selecao para Provimento de Pessoal na Saude Indigena

Dispde sobre a abertura de processo seletivo
simplificado para o preenchimento de vagas e
formagdo de cadastro de reservas para
empregados de programas ou projetos
executados pela da Agéncia Brasileira de
Apoio a Gestdo do SUS (AgSUS) junto aos
Distritos Sanitarios Especiais Indigenas.

O Diretor-Presidente da Agéncia Brasileira de Apoio a Gestao do SUS - AgSUS, no uso
da atribuicdo que Ihe confere o art. 15, VI, do seu Estatuto, tendo em vista a Resolugao
CDA n° 04, de 26 de margo de 2024, que dispde sobre provimento de pessoal e a estrutura
de cargos da AgSUS e da Resolugdo CDA n° 06, de 26 de marco de 2024, que aprova a
Politica de Gestao de Pessoas da AgSUS, no cumprimento da Resolugdo do Conselho
Deliberativo N° 16, de 08 de outubro de 2024, que aprova o Contrato de Gestao n°® 2/2024,
em conformidade com a Lei 13.958/2019 e o Decreto n° 11.790, de 20 de novembro de
2023, torna publica a abertura do processo seletivo simplificado para o preenchimento de
vagas e formacgdo de cadastro de reserva de nivel superior, de nivel médio e de nivel
técnico do Quadro de Empregados de Projetos da Agéncia Brasileira de Apoio a Gestéo do
SUS (AgSUS), para atuacdo nos Distritos Sanitarios Especiais Indigenas (DSEIs) que
especifica, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1 — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS (AgSUS), criada pela Lei n® 13.958/2019,
alterada pela Lei n° 14.621/2023 e regulamentada pelo Decreto n® 11.790/2023 é um
servigo social autbnomo, de natureza juridica privada, sem fins lucrativos, com finalidade
publica de atuar no apoio a gestdao do SUS, tendo suas atividades desenvolvidas por meio
da execugao de programas, projetos e servicos em parceria com o Poder Publico.

1.2 O processo seletivo simplificado sera regido por este Edital e executado pela Unidade
de Gestao de Pessoas da Agéncia Brasileira de Apoio a Gestao do SUS (AgSUS) para
selecionar profissionais de nivel superior, de nivel médio e de nivel técnico, para
atuacao em Distritos Sanitarios Especiais Indigenas (DSEls).

1.3 Os profissionais selecionados atuardo em diferentes polos do Distrito Sanitario Especial
Indigena - DSEI Kaiap6 do Mato Grosso.
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1.4 O presente processo seletivo simplificado confere prioridade a contratagdo de pessoas
indigenas e, preferencialmente, de pessoas com experiéncia intercultural, no Sistema Unico
de Saude (SUS), no Subsistema de Atencao a Saude Indigena (SasiSUS), considerando,
ainda, a valorizacdo da capacidade assistencial local, a capacidade de promogido de
abordagens culturalmente sensiveis, em consonancia com as especificidades socioculturais
dos povos indigenas e em alinhamento com o disposto no Anexo Il do Contrato de Gestao
n°® 2/2024, celebrado entre o Ministério da Saude e a AgSUS.

2. DAS VAGAS

2.1 As vagas e os seus quantitativos, os blocos de contratagao, as localidades de vagas, os
requisitos de formacao e/ou habilitacao especifica, as atribuigdes do cargo e a remuneracao
encontram-se especificados no Anexo lll deste Edital.

2.2 O processo seletivo simplificado abrangera vagas para contratagao imediata e cadastro
reserva (CR), conforme detalhado no Anexo Il

3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

3.1 O processo seletivo simplificado para contratacdo para vagas de nivel superior, de nivel
médio e de nivel técnico, para atuacdo em Distritos Sanitarios Especiais Indigenas (DSEIs)
sera realizado observando as seguintes etapas:

| - Inscrigdes: A inscrigdo do candidato é gratuita e se dara mediante o preenchimento de
formulario de inscricdo por meio eletrénico e/ou presencial, que devera ser preenchido
integralmente, com indicagao da vaga de contratagao e localidade que deseja concorrer.

Il - Analise Curricular: A analise curricular, de carater eliminatorio e classificatorio,
avaliara a formagdo académica, a experiéncia profissional dos candidatos e os demais
requisitos necessarios e desejaveis para o desempenho das atividades.

lll - Exame Médico Ocupacional: Os candidatos selecionados na analise curricular serao
oportunamente convocados para a realizacdo da avaliagdo da saude ocupacional a fim de
verificar a aptidao para o exercicio da funcao.

4. DAS INSCRICOES

4.1 - Antes de se inscrever, o candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos necessarios para a contratagao.

4.2 A inscricdo no presente processo seletivo simplificado implica a aceitacdo pelo
candidato, de todas as disposi¢des contidas neste Edital e em outros Editais e/ou
Comunicados que venham a ser divulgados no endereco eletrénico do certame.

4.3 A inscricdo sera gratuita e devera ser efetuada via internet ou presencial, no periodo
dos dias 20/02/2025 a 28/02/2025, de acordo com as orientagdes a seguir:

4.3.1 Para os candidatos que nao dispéem de internet, poderado realizar a inscrigao,
presencialmente, em computadores disponiveis no Escritério Regional da Agéncia Brasileira
de Apoio a Gestao do SUS (AgSUS) ou na sede DSEI, no endereco constante no anexo V.
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4.3.2 A inscricdo na modalidade online, devera ser efetuada no endereco eletrdnico
https://www.agenciasus.org.br/trabalheconosco.

4.4 Ao se inscrever, o candidato devera optar pela vaga conforme opgdes disponibilizadas
no Anexo |l.

4.4.1 O candidato podera se inscrever apenas para uma das vagas disponiveis neste Edital.

4.5 Com o objetivo de promover equidade e inclusao, durante o processo de inscri¢cao, sera
realizada a coleta de dados referentes a diversidade de género e cor/raga.

4.5.1 O fornecimento dessas informagdes sera opcional e os dados coletados serdo
utilizados para fins estatisticos e estratégicos, em conformidade com a Lei Geral de
Protegcdo de Dados (Lei n® 13.709/2018), garantindo sigilo das informagdes podendo o
candidato, a qualquer momento, solicitar a exclusdo ou alteracdo das informacgoes
fornecidas.

4.5.1.2 Apenas para os candidatos indigenas, no que se refere aos dados de etnia, estes
serao pontuados, na etapa de avaliagao curricular, na forma do subitem 5.2.2 deste Edital.

5. DA ANALISE CURRICULAR

5.1 A analise curricular, de carater eliminatdrio e classificatoério, ira avaliar os requisitos,
a formacgao académica e a experiéncia profissional dos candidatos, bem como os demais
requisitos necessarios e desejaveis para o desempenho das atividades nos DSEls.

5.2 A analise curricular valera 130 pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos
enviados seja superior a esse valor.

5.2.1 Os documentos comprobatoérios do preenchimento dos requisitos para ocupacao das
vagas de nivel técnico, de nivel médio e de nivel superior, bem como o registro em conselho
fiscalizador de exercicio profissional, quando necessario, serdo avaliados em carater
eliminatério e nao receberao pontuacao para fins de classificagcao.

5.2.2 O formulario auto declaratério de grupos étnicos/raciais, bem como os documentos
comprobatérios de formacdo académica complementar e de experiéncia profissional,
constantes do Quadro abaixo, serdo avaliados em carater classificatério, observados os
limites de pontos do quadro a seguir:

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA AVALIAGAO CURRICULAR

] ] VALOR MAXIMO
ALINEA REQUISITOS DESEJAVEIS VALOR INDIVIDUAL A SEB
ATRIBUIDO
40 pontos
A Ser Indigena (A comproya}gao sera gbrlgatopa 40 pontos
no formulario de candidatura a
vaga)
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https://www.agenciasus.org.br/trabalheconosco
https://www.agenciasus.org.br/trabalheconosco

20 pontos

Ser pessoa preta/parda (A comprovacao sera obrigatoria

B Oud%?isc?gr?c?:m no formulario de candidatura a 20 pontos
vaga)
Cursos de 150p<:)nnt§)ss
Aperfeicoamento 15 pontos

c Até 40h _ 19opo . 30 pontos

41h até 60h (poptuagao maxima nesse item

Acima de 60h é de 30 pontos, sendo um
certificado por grupo de carga
horaria)
5 pontos (lato sensu)
Po6s-graduacgao 10 pontos (mestrado)

D (lato sensu e/ou stricto 15 pontos (doutorado) 30 pontos

sensu) (pontuagcdo maxima nesse item

é de 30 pontos, sendo um
certificado/diploma por titulagao)
Experiéncias
E Profissionais no Ambito 1 ponto para cada 6 meses, 10 pontos
da Saude (SUS, limitado a 10 pontos
SaSiSuUS)

TOTAL DE PONTOS LU Bolpontos
(maximo) (minimo)

5.3 No momento de preenchimento do formulario de inscrigdo, o candidato devera
apresentar a documentagao comprobatdria correspondente a cada critério avaliado.

5.4 A comprovagéao de cursos e formagoes deve ser feita por meio de certificados validos e
reconhecidos pelos respectivos 6rgaos e entidades competentes.

5.5 A experiéncia profissional deve ser comprovada por meio de registros formais, como
contratos de trabalho, declara¢des ou carteira de trabalho com as devidas anotagoes.

5.6 A veracidade das informagbes prestadas no envio da imagem/entrega dos documentos
comprobatdrios sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a
qualguer momento, no caso de serem prestadas informacdes inveridicas ou utilizados
documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminacao do
processo seletivo.

5.7 O resultado da avaliacao curricular sera obtido a partir da soma dos pontos alcangados
em cada alinea, sendo de inteira responsabilidade do candidato o envio de documentos
legiveis para fins de avaliacao curricular.

5.8 Os candidatos nao eliminados na analise curricular serao listados pela ordem de
classificacado e serdo convocados conforme demanda dos DSEls.
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6. DOS RECURSOS

6.1 Os candidatos poderao solicitar revisdo do resultado provisério da analise curricular,
dirigida a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, dentro do prazo estabelecido no
respectivo edital de resultado provisério, conforme Anexo V. Para a solicitacdo, ¢é
indispensavel seguir as orientacdes descritas no referido Anexo.

6.2 As decisdes dos pedidos de revisdo do resultado provisorio serdo disponibilizadas
individualmente para os candidatos no endereco eletrénico do interessado.

6.3 A Comissao do Processo Seletivo Simplificado constitui Ultima instancia para recurso ou
revisdo, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberdo recursos ou
revisdes adicionais.

7. DO RESULTADO FINAL, DA CLASSIFICAGAO FINAL E DA CONTRATAGAO

7.1 As notas finais, resultantes da soma dos pontos da Avaliagdo Curricular, terdo um valor
total de 130 pontos. Para ser considerado habilitado, o candidato deve obter, no minimo,
50% da nota, ou seja, minimo de 65 pontos.

7.2 Os candidatos aptos serdo ordenados em ordem de classificacdo por vaga/bloco de
contratacao, de acordo com os valores decrescentes (maior para o menor) das notas finais
no processo seletivo e podera ter candidatos para compor cadastro reserva.

7.3 Somente estardo aptos a contratagdo os candidatos que atenderem as condicdes de
saude ocupacional, atestadas por clinica especializada em medicina do trabalho, e
entregarem a relagdo de documentos admissionais listadas no Anexo VI.

7.4 Durante a etapa de contratacdo, a AgSUS solicitara declaracdo de Nada Consta para
comprovar a inexisténcia de antecedentes criminais listados no Anexo VI, sendo uma
exigéncia exclusiva para as categorias profissionais que atuardo diretamente em territérios
indigenas, em razao da natureza sensivel das fungdes e do alto grau de fiducia e protegao
exigidos para o desempenho dessas atividades.

7.5 O candidato que se recusar a apresentar a documentagao mencionada no subitem 7.4
sera automaticamente eliminado do processo seletivo simplificado, sem que isso caracterize
ato de discriminagao.

7.6 Nao serao contratados candidatos que tenham parentesco de até 3° grau consanguineo
ou afinidade com empregados dos cargos de geréncia, dire¢do e assessoria da AgSUS ou
do respectivo Distrito Sanitario Especial Indigena (DSEI), respeitada a parentalidade dos
povos indigenas.

7.7 As contratagdes ocorrerdo mediante contrato de trabalho, por tempo indeterminado,
devidamente registrado na Carteira de Trabalho, em regime celetista.

7.8 A alocagcdo nos Distritos de Saude Especiais Indigenas (DSEls) depende
exclusivamente da gestdo de cada Distrito, podendo o empregado ser lotado em qualquer
area de adstricdo do DSEI.
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7.8.1 Apdés a alocagao dos contratados nos DSEls, ndo havera a possibilidade de
remanejamento para outro Distrito, por interesse do empregado.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1 A inscricdo do candidato implica a aceitagdo das normas contidas neste Edital para o
processo seletivo simplificado, em Comunicados e em outros documentos publicados no
endereco eletrénico do processo seletivo simplificado.

8.2 E de inteira responsabilidade do interessado acompanhar a divulgagdo de todos os
Atos, Editais e Comunicados referentes a este processo seletivo simplificado, divulgados no
endereco eletrdnico do processo seletivo simplificado.

8.3 Os dados dos inscritos serdo preservados e mantidos em sigilo, observada a Lei n°
13.709/2018 (LGPD).

8.4 A AgSUS mantera cadastro reserva de interessados para novas vagas disponiveis para
suprir ampliacdo de postos de trabalho ou eventuais substituicbes que se fizerem
necessarias.

8.5 As eventuais duvidas ou pedidos de esclarecimentos que se fagam necessarios para a
exata compreensao dos termos deste Edital poderdo ser solicitados por meio do enderego
eletrdnico: bancodetalentos@agenciasus.org.br

8.6 Nao serado repassados a terceiros informagdes e documentos pessoais de candidatos,
em atencao ao disposto no art. 31 da Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

8.7 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrbénico, estatistico, visual, grafolégico
ou por investigacao policial, que o candidato se utilizou de meio ilicito, havera eliminagao
automatica do processo seletivo simplificado.

8.8 O presente processo seletivo simplificado tera prazo de validade de 3 anos, contados a
partir da data de publicacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

8.9 Casos omissos serao resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado.

Brasilia-DF, na data da assinatura digital.

assinado eletronicamente
ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO
Diretor Presidente
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Edital AgSUS n° 07/2025

ANEXOS
ANEXO |
Cronograma do Processo Seletivo
Atividade Datas provaveis
Periodo de inscricao 20/02/2025 as 18 horas a 28/02/2025 até as 17 horas.
Analise Curricular 10/03/2025 a 14/03/2025
Divulgagao do resultado provisério da analise curricular 17/03/2025
Solicitagdo de recurso do resultado provisério (analise curricular) 18/03/2025 a 19/03/2025 das 08h as 22h
Divulgagéao do resultado final do processo seletivo 20/03/2025
Convocacéo para realizagao do Exame Médico Ocupacional 24/03/2025 a 28/03/2025
Previsdo para Admissdo de Pessoal 31/03/2025

OBS: As datas estabelecidas neste cronograma s&o passiveis de alteragédo, conforme necessidade e conveniéncia da AgSUS. Caso haja alteragao, esta
sera previamente comunicada por meio de Comunicado no enderego eletrénico do processo seletivo publico.
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ANEXO Il

Quadro de Vagas e Cargos
* CR - Cadastro Reserva

Cargos de Ensino Superior
Cargos de Ensino Médio

Kaiap6 do
Cargos Mato Kaiapé do
Grosso CARGOS Mato
. . Grosso
Analista Técnico de Saude Indigena 3
Assistente Administrativo 5
Analista Especializado de Saude Indigena CR
Auxiliar Administrativo CR
Antropdlogo CR
i o Total de Vagas 5
Apoiador Técnico de Saneamento CR
Apoiador Técnico em Saude CR
Arquiteto e Urbanista CR Cargos de Ensino Técnico
Assistente Social CR Kaiapé do
Bidlogo CR CARGOS Mato
Grosso
Cirurgido Dentista (40h) 1 Auxiliar de Satde Bucal (ASB) CR
Enfermeiro 2
Técnico de Edificagdes CR
Engenheiro Civil CR
Técnico de Enfermagem 10
Engenheiro Eletricista CR
Técnico de Laboratério CR
Engenheiro Sanitarista 1
Técnico de Saude Bucal (TSB) CR
Farmacéutico 2
o Técnico Eletrotécnico CR
Fisioterapeuta CR
i Técnico em Saneamento e Controle
Gedlogo CR Ambiental CR
Médico (20h) CR Técnico em Nutrigdo Dietética CR
Medico (40h) ! Total de Vagas 10
Médico Veterinario CR
Nutricionista 1
Pedagogo CR
Psicologo CR
Quimico CR
Supervisor de Saude Ambiental 1
Terapeuta Ocupacional CR
Total de Vagas 12
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ANEXO Il

Descricao de requisitos, atribuigcdoes dos cargos e salarios

CARGOS REQUISITOS
Ensino Superior
Analista Conclusao de curso de nivel superior em
Técnico de qualquer area de formagao em instituicao de
Saude ensino reconhecida pelo MEC; Experiéncia
Indigena minima de 06 (seis) meses em atividades

relacionadas a saude publica.

Ensino Superior
Conclusao de curso de nivel superior na area

Ana}hs_ta da Saude (saude coletiva, medicina,
Especializado . )
. enfermagem) em instituicdo de ensino
de Saude . i A
. reconhecida pelo MEC; Experiéncia minima
Indigena

de 06 (seis) meses em atividades
relacionadas a saude publica.

Ensino Superior
Diploma de formacao superior em
Antropdélogo = Antropologia emitido por instituicao superior
de educacao reconhecida pelo Ministério da
Educacéo.

DESCRICAO

Elaborar relatérios e analises sobre a saude
indigena, apoiar a gestado e melhoria da atengéo
no SUS, auxiliar no planejamento estratégico e
revisar processos € normas para otimizar os
servicos do DSEI ou CASAL.

Planejar, coordenar e executar acbes de saude
para  populagbes indigenas, atendendo
demandas médicas, promovendo saude publica,
educacdo sanitaria e politicas de saude.
Monitorar e desenvolver estratégias, orientar
profissionais, garantir conformidade com
legislagdes, realizar agbes educativas, mobilizar
a comunidade e colaborar na gestédo de projetos
e politicas publicas.

Elaborar estudos e pesquisas etnologicas e
sécio-culturais das populagbes indigenas,
realizar trabalhos de campo, analisar pecas
técnicas e relatorios, coordenar levantamentos
fundiarios em terras indigenas e analisar
documentagdo processual relacionada a terras
indigenas contestadas.
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SALARIO

R$7.060,00

R$7.060,00

R$7.060,00

JORNADA

40h

40h

40h



Ensino Superior
Diploma de formacgao superior em Engenharia
(Civil, Elétrica, Sanitaria ou
Ambiental), Quimica, Ciéncias Bioldgicas,

Apoiador Geologia, Arquitetura e demais cursos cujas
Técnico de atribuicdes estejam relacionadas as
Saneamento atividades de edificacbes e saneamento

emitido por instituicdo superior de educagao
reconhecida pelo Ministério
Educacéo;
Registro no respectivo Conselho de Classe.

Ensino Superior

Apoiador Diploma de formagao superior em cursos da
Técnico em  area da saude emitido por instituicado superior
Saude de educacao reconhecida pelo Ministério da
Educacéo.

Fornecer informagdes ao coordenador distrital,
apoiar a gestdo de informagbes e planejamento
de agbes de saude indigena, mediar a
construcdo de objetivos e pactuacdo de
compromissos, monitorar a qualidade da agua e
gerenciamento de residuos, apoiar demandas
administrativas e judiciais, coordenar projetos e
ampliar a capacidade institucional. Elaborar o
Plano de Gerenciamento de Residuos Sdélidos
do Servigo de Saude (PGRSS).

Articular e promover a melhoria da gestdo e
atencdo no SUS, focando na saude indigena e
fortalecendo o] SASISUS. Apoiar a
implementacéo da Politica Nacional de Atencao
a Saude dos Povos Indigenas, facilitando a
interlocucdo com gestores municipais e
estaduais, e promovendo a integracdo da rede
de saude. Apoiar na organizagdo de espagos
coletivos, mediar a construgdo de objetivos
comuns e garantir o cumprimento de
compromissos pactuados entre os envolvidos.
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R$12.002,00

R$8.820,00

40h

40h
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Arquiteto e
Urbanista

Assistente
Social

Biodlogo

Ensino Superior
Diploma de formacao superior em Arquitetura
e Urbanismo emitido por instituicido superior
de educacgao reconhecida pelo Ministério da
Educacao; Registro no Conselho Regional de
Arquitetura e Urbanismo.

Ensino Superior
Diploma de formacéao superior em Servigos
Sociais emitido por instituicao superior de
educacgao reconhecida pelo Ministério da
Educacéo;
Registro no Conselho Regional de Servigo
Social.

Ensino Superior
Diploma de formagao superior em Histéria
Natural, Ciéncias Bioldgicas ou licenciatura
em Ciéncias com habilitacido em Biologia
emitido por instituicdo de educacao superior
reconhecida pelo Ministério da Educacao;
Registro no Conselho Regional de Biologia.

Elaborar projetos arquitetdnicos para
estabelecimentos de saude e administrativos,
seguindo a legislagédo vigente, criar manuais e
normas, fiscalizar obras, propor solugbes para
conforto térmico, luminoso e acessibilidade,
auxiliar em reformas e ampliagdes, e gerenciar
residuos sélidos em aldeias indigenas.
Disponibilidade para viagens aéreas, terrestres
ou fluviais.

Atender indigenas nos territérios, facilitar o
acesso ao SUS, acompanhar pacientes no
tratamento e otimizar consultas. Coordenar
informacdes entre aldeias e servicos de saude,
elaborar relatérios e articular acesso a politicas
publicas e assisténcia social.

Coordenar acgbes de controle de vetores,
zoonoses e pragas, vigilancia e prevencao de
doengas como leishmaniose, malaria, dengue,
zika, entre outras. Desenvolver acbes de
vigildncia ambiental e sanitaria, educagéo
ambiental, e treinamento de Agentes Indigenas
de Saude.

Este documento foi assinado eletronicamente.
ID do processo: d947d554-fabc-4654-8e14-d791ecabd36f
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Ensino Superior
Diploma de formacgao superior em

Odontologia emitido por instituicdo superior
Cirurgiao de educacgao reconhecida pelo Ministério da

Dentista (40h) Educacao; Registro ativo no Conselho

Regional de Odontologia, no estado de

atuacao do profissional ou conforme
regulamentacao do referido Conselho.

Ensino Superior
Diploma de formacgao superior em

Enfermagem emitido por instituigdo superior
de educacgao reconhecida pelo Ministério da

Educacéo; Registro ativo no Conselho

Regional de Enfermagem, no estado de

atuacao do profissional ou conforme
regulamentacao do referido Conselho.

Enfermeiro

Ensino Superior
Diploma de formacao superior em Engenharia
Civil emitido por instituicdo superior de
Engenheiro educacao reconhecida pelo Ministério da
Civil Educacao; Registro ativo no Conselho
Regional de Engenharia, no estado de
atuacao do profissional ou conforme
regulamentagéo do referido Conselho.

Diagnosticar o perfil epidemioldgico, planejar e
executar acgdes de saude bucal, realizar
atendimentos clinicos e urgéncias, orientar e
encaminhar pacientes, promover prevengao e
educacdo em saude bucal. Integrar-se a
equipes multidisciplinares, supervisionar agdes
coletivas, prescrever medicamentos, gerenciar
insumos e equipamentos, registrar dados e
elaborar relatérios, seguindo normas de
biosseguranca.

Prestar assisténcia ao paciente e familia,
planejar e executar acgbes de saude,
supervisionar equipes, promover educagao em
saude e integrar saberes ftradicionais e
ocidentais. Realizar consultas, solicitar exames,
prescrever medicamentos, acompanhar
pacientes na rede de referéncia e elaborar
relatorios, seguindo normas técnicas e de
biosseguranca.

Elaborar e gerenciar projetos de engenharia
para obras de edificacbes e saneamento basico
em areas indigenas, incluindo levantamento de
dados, relatorios, laudos e pareceres técnicos.

Supervisionar e coordenar obras, realizar R$12.002,00

estudos de viabilidade, elaborar orcamentos e
fiscalizar servigos. Trabalhar com equipes
multidisciplinares e garantir o cumprimento da
legislacdo ambiental e sanitéria.

Este documento foi assinado eletronicamente.
ID do processo: d947d554-fabc-4654-8e14-d791ecabd36f
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40h

40h
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Ensino Superior
Diploma de formacgao superior em Engenharia

Elétrica emitido por instituicdo superior de

Engenheiro educacao reconhecida pelo Ministério da
Eletricista Educacéo; Registro ativo no Conselho
Regional de Engenharia, no estado de

atuacao do profissional ou conforme

regulamentacao do referido Conselho.

Ensino Superior
Diploma de formacao superior em Engenharia
Sanitaria ou Ambiental emitido por instituicdo
Engenheiro superior de educacgao reconhecida pelo
Sanitarista Ministério da Educagéo; Registro ativo no
Conselho Regional de Engenharia, no estado
de atuagéao do profissional ou conforme
regulamentacao do referido Conselho.

Ensino Superior
Diploma de formacé&o superior em Farméacia
emitido por instituicdo superior de educacéao
reconhecida pelo Ministério da Educacao;
Registro ativo no Conselho Regional de
Farmacia, no estado de atuacao do
profissional ou conforme regulamentagao do
referido Conselho.

Farmaceéutico

Elaborar projetos elétricos, SPDA, subestacdes
e cabeamento estruturado, além de estudos de
viabilidade e melhorias nos sistemas da SESAI.
Prestar suporte técnico e supervisdo nos DSEI,
realizando medicdes in loco nas edificacbes de
saude e estruturas de saneamento em areas
indigenas. Disponibilidade para viagens.

Elaborar projetos de engenharia para
saneamento em aldeias, incluindo captagao,
distribuicdo e tratamento de agua, além de
sistemas de esgoto. Monitorar a qualidade da
agua, gerenciar obras, garantir conformidade
com normas ambientais e sanitarias, realizar
pesquisas, e desenvolver acbes de educagao
ambiental e saude, com foco no gerenciamento
de residuos sélidos.

Atuar no desenvolvimento, produgao, controle,
armazenamento e distribuicdo de produtos
farmacéuticos. Realizar analises clinicas e
toxicolégicas, participar de politicas de
medicamentos, orientar sobre o uso de produtos
e prestar servicos farmacéuticos. Elaborar
registros e relatérios, seguindo normas de
biosseguranca.

Este documento foi assinado eletronicamente.
ID do processo: d947d554-fabc-4654-8e14-d791ecabd36f
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R$12.002,00

R$7.060,00

40h

40h

40h

13



Fisioterapeuta

Geodlogo

Médico (20h)

Ensino Superior

Diploma de formacgao superior em Fisioterapia prevengao,

emitido por instituicdo superior de educacéao
reconhecida pelo Ministério da Educacao;
Registro ativo no Conselho Regional de
Fisioterapia, no estado de atuacéo do
profissional ou conforme regulamentacao do
referido Conselho.

Ensino Superior
Diploma de formagé&o superior em Geologia
emitido por instituicdo superior de educacéao
reconhecida pelo Ministério da Educacao;
Registro ativo no Conselho Regional de
Engenharia, no estado de atuagcado do
profissional ou conforme regulamentacgao do
referido Conselho.

Ensino Superior
Diploma de formagéao superior em Medicina
emitido por instituicdo superior de educacéao
reconhecida pelo Ministério da Educacao;
Registro ativo no Conselho Regional de
Medicina, no estado de atuacéo do
profissional ou conforme regulamentagao do
referido Conselho.

Aplicar técnicas fisioterapéuticas para

readaptacdo e recuperagcdo de
pacientes, avaliando suas condi¢des funcionais.
Atuar em educacdo em saude, oferecendo
palestras e orientagdes. Desenvolver programas
de prevencdo em saude geral e do trabalho.
Realizar registros e elaborar relatérios, seguindo

boas praticas e normas de biosseguranca.

Realizar levantamentos geolégicos e geofisicos,
analisar e interpretar dados, e elaborar mapas e
relatérios técnicos. Monitorar a qualidade da
agua em aldeias indigenas e estimar a
distribuicdo espacial de corpos e estruturas
geoldégicas. Disponibilidade para viagens
aéreas, terrestres ou fluviais.

Prestar atencdo a saude, realizar consultas,
pequenos procedimentos e atendimentos
domiciliares. ~ Encaminhar e acompanhar
pacientes, gerenciar insumos e compartilhar
conhecimentos médicos. Identificar
determinantes sociais da saude, participar da
educacido permanente de profissionais e
promover a troca de saberes entre praticas
ocidentais e indigenas, seguindo normas de
biosseguranca.

Este documento foi assinado eletronicamente.
ID do processo: d947d554-fabc-4654-8e14-d791ecabd36f
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Ensino Superior
Diploma de formacéao superior em Medicina
emitido por instituicdo superior de educacéao
reconhecida pelo Ministério da Educacao;
Registro ativo no Conselho Regional de
Medicina, no estado de atuacdo do
profissional ou conforme regulamentagéo do
referido Conselho.

Médico (40h)

Ensino Superior
Graduacao em Medicina Veterinaria em
instituicdo de educacéao reconhecida pelo
Ministério da Educagao; Registro ativo no
Conselho Regional de Medicina Veterinaria
(CRMV) do estado onde atua; Habilidade
para trabalhar respeitando e valorizando a
cultura, crengas e praticas tradicionais das
comunidades indigenas; Capacidade de
identificar e lidar com doengas que afetam
tanto animais quanto seres humanos,
especialmente aquelas relevantes para a
regido indigena.

Médico
Veterinario

Prestar atencdo a saude, realizar consultas,
pequenos procedimentos e atendimentos
domiciliares. Encaminhar e acompanhar
pacientes, gerenciar insumos e compartilhar
conhecimentos médicos. Identificar
determinantes sociais da saude, participar da
educagdo permanente de profissionais e
promover a troca de saberes entre praticas
ocidentais e indigenas, seguindo normas de
biosseguranca.

O médico veterinario atua na saude publica,
prevenindo e controlando zoonoses, doengas
parasitarias e de transmissao vetorial. Coordena
campanhas de vacinagao animal, diagnostica
leishmaniose visceral canina e investiga
doencas e mortes de animais. Promove
educacdo em saude, capacita lideres
comunitarios e orienta praticas de manejo
sustentavel, respeitando os conhecimentos
locais e indigenas. No contexto da saude
indigena, integra acbes de saude humana,
animal e ambiental, conforme o conceito de
Uma S6 Saude dentro do SUS.

Este documento foi assinado eletronicamente.
ID do processo: d947d554-fabc-4654-8e14-d791ecabd36f
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Nutricionista

Pedagogo

Psicoélogo

Ensino Superior
Diploma de formagao superior em Nutricdo
emitido por instituicdo superior de educacéao
reconhecida pelo Ministério da Educacao;
Registro ativo no Conselho Regional de
Nutricionistas, no estado de atuacéo do
profissional ou conforme regulamentacgao do
referido Conselho.

Ensino Superior
Diploma de formagao superior em Pedagogia
emitido por instituicdo superior de educacéao
reconhecida pelo Ministério da Educacao;
Registro ativo no Conselho Federal de
Educadores e Pedagogos.

Ensino Superior
Diploma de formagao superior em Psicologia
emitido por instituicdo superior de educacéao
reconhecida pelo Ministério da Educacao;
Registro ativo no Conselho Regional de
Psicologia, no estado de atuagéo do
profissional ou conforme regulamentacao do
referido Conselho.

Prestar assisténcia nutricional, planejar e avaliar
unidades de alimentacdo, controlar higiene,
participar de educagdo nutricional e
supervisionar servicos coletivos, seguindo
normas de biosseguranca.

Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa
e extensdo, propondo melhorias nos processos
pedagdgicos para profissionais de saude em
terras indigenas. Elaborar projetos
educacionais, considerando as especificidades
culturais e étnicas, e participar da criacido de
instrumentos de orientacdo pedagogica e
educacional.

Desenvolver agdes de atencio psicossocial na
saude indigena, considerando perspectivas
locais, com apoio matricial as EMSI, visitas
domiciliares, discussbées de casos e formulacdo
de projetos terapéuticos. Apoiar agdes
comunitarias de promocao da saude e analisar
informacgdes epidemiolégicas.

Este documento foi assinado eletronicamente.
ID do processo: d947d554-fabc-4654-8e14-d791ecabd36f

Resumo original: e205a0b745f130293271f03d7cab0a8b5b9e354e2f15a3121cfebbca2c64b99c

R$7.060,00

R$7.060,00

R$7.060,00

40h

40h

40h

16



Ensino Superior
Diploma de formacgao superior em Quimica
emitido por instituicdo superior de educacéao
reconhecida pelo Ministério da Educacao;
Registro ativo no Conselho Regional de
Quimica, no estado de atuacao do
profissional ou conforme regulamentacao do
referido Conselho.

Quimico

Ensino Superior
Diploma de formacao superior em Engenharia
(Civil, Elétrica, Sanitaria ou Ambiental),
Quimica, Ciéncias Biolégicas,
Farmacia-Bioquimica, Geologia, Arquitetura e
demais cursos cujas atribuigdes estejam
relacionadas as atividades de edificacdes e
saneamento emitido por instituicdo superior
de educacao reconhecida pelo Ministério da
Educacéo.

Supervisor de
Saude
Ambiental

Realizar analises de qualidade da agua, emitir
laudos e pareceres sobre as condicbes
sanitarias da agua consumida pela populagao
indigena. Atuar no controle e tratamento da
agua, desenvolver acdes de minimizagcdo de
riscos a saude, e apoiar a implementacao de
tecnologias adequadas ao  saneamento
indigena. Realizar inspecao sanitaria e agdes de
educacdo em saude, orientar e monitorar o
desenvolvimento de acbes conforme as
legislagdes sanitarias e ambientais. Planejar e
monitorar o Gerenciamento de Residuos
Sdlidos, proteger a saude das comunidades e
coordenar a gestdo integrada de residuos com
diferentes esferas do poder publico.

Coordenar atividades de saneamento, incluindo
analise e controle da qualidade da agua,
tratamento, monitoramento e educagdo em
saude. Desenvolver e implementar solugdes
adequadas para o abastecimento de agua e
gerenciamento de residuos solidos em aldeias
indigenas, em parceria com a equipe
multidisciplinar.  Orientar e  supervisionar
técnicos, planejar agdes, elaborar licitagdes e
garantir a conformidade com normas sanitarias
e ambientais.

Este documento foi assinado eletronicamente.
ID do processo: d947d554-fabc-4654-8e14-d791ecabd36f
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Ensino Superior
Graduagao em Terapia Ocupacional em
instituicdo de educacéao reconhecida pelo
Ministério da Educagao; Registro ativo no
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional (Crefito) do estado onde atua;
Habilidade para trabalhar respeitando e
valorizando a cultura, crengas e praticas
tradicionais das comunidades indigenas.

Terapeuta
Ocupacional

Assistente

Administrativo Ensino Médio (completo)

Auxiliar

Administrativo Ensino Médio (completo)

O terapeuta ocupacional na saude indigena
realiza avaliagdes ocupacionais, desenvolve
planos de intervencéo respeitando as praticas
culturais, promove a autonomia e bem-estar,
organiza campanhas de saude integradas aos
conhecimentos tradicionais, e apoia programas
de prevencdo de doencgas. Além disso, adapta
técnicas de reabilitacdo e educa as
comunidades sobre saude ocupacional,
considerando as particularidades culturais.

Apoiar as atividades da area, garantindo
organizagao e eficiéncia nos processos. Suas
responsabilidades incluem andlise de dados,
elaboracdo de relatérios, manutencdo de
planilhas e gréficos, redacdo de documentos e
apoio na criacdo de manuais técnicos. Além
disso, presta suporte administrativo para
otimizar fluxos de trabalho e garantir a precisao
das informacgdes.

Coletar dados, elaborar relatérios, planilhas e
graficos, realizar calculos, redigir
correspondéncias e apoiar na criagdo de
manuais técnicos.

Este documento foi assinado eletronicamente.
ID do processo: d947d554-fabc-4654-8e14-d791ecabd36f
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R$7.060,00
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R$2.800,00
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40h
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Ensino Técnico
Conclusao de curso técnico em saude bucal
Auxiliar de  em instituicado de educagao reconhecida pelo
Saude Bucal Ministério da Educacgao; Registro ativo no
(ASB) Conselho Regional de Odontologia, no estado
de atuacéao do profissional ou conforme
regulamentacdo do referido Conselho.

Ensino Técnico
Curso técnico em edificagdes oferecido por
Técnico de  instituicdo de formacao profissional ou escola
Edificacoes técnica reconhecida pelo Ministério da
Educacgao; Registro ativo no respectivo
Conselho de Classe no estado em que atua.

Ensino Técnico
Conclusao de curso técnico em enfermagem
em instituicdo de educacéao reconhecida pelo
Técnico de Ministério da Educacgao; Registro ativo no
Enfermagem Conselho Regional de Enfermagem, no
estado de atuagao do profissional ou
conforme regulamentacao do referido
Conselho.

Prestar atencdo integral em saude bucal,
promovendo prevencgao, assisténcia e
reabilitacdo, coordenar a manutencdo dos
equipamentos odontolégicos, e desenvolver
atividades com a equipe multidisciplinar. Apoiar
Auxiliares de Saude Bucal e Agentes Indigenas
de Saude, realizar visitas domiciliares e registrar
procedimentos, seguindo normas técnicas e de
biosseguranca.

Acompanhar e fiscalizar obras, elaborar
relatérios, controlar cronogramas, emitir pedidos
de compra, analisar e desenvolver projetos de
obras civis e saneamento, elaborar orcamentos
e realizar levantamentos técnicos. Estar
disponivel para viagens.

Realizar atividades técnicas de enfermagem em
unidades de saude indigena e espagos
comunitarios, apoiar enfermeiros e médicos, e
prestar assisténcia ao paciente. Promover
saude, estimular autonomia e autocuidado,
realizar registros e elaborar relatérios.
Acompanhar pacientes em consultas e exames,
zelar pelos materiais e equipamentos, e garantir
o envio correto de documentos de referéncia e
contrarreferéncia. Manter o censo atualizado e
seguir normas de biossegurancga.

Este documento foi assinado eletronicamente.
ID do processo: d947d554-fabc-4654-8e14-d791ecabd36f
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Ensino Técnico
Curso técnico em analises clinicas oferecido
por instituicido de formacéao profissional ou
Técnico de  escola técnica reconhecida pelo Ministério da
Laboratério Educacéo; Registro ativo no respectivo
Conselho de Classe, no estado de atuacao do
profissional ou conforme regulamentacéo do
referido Conselho.

Ensino Técnico
Conclusao de curso técnico em saude bucal
Técnicode  em instituicdo de educacio reconhecida pelo
Saude Bucal Ministério da Educacgao; Registro ativo no
(TSB) Conselho Regional de Odontologia, no estado
de atuacédo do profissional ou conforme
regulamentacao do referido Conselho.

Ensino Técnico
Curso técnico em eletrdnica fornecido por
Técnico instituicdo de formacao profissional ou escola
Eletrotécnico técnica reconhecida pelo Ministério da
Educacéo; Registro ativo no respectivo
Conselho de Classe no estado onde atua.

Executar analises clinicas em laboratorio,
coletar e analisar materiais bioldgicos conforme
normas de qualidade e biosseguranca. Realizar
exames, analises microscopicas, testes rapidos
e elaborar relatérios técnicos. Controlar estoque
de materiais e encaminhar laminas para revisao.

Garantir a atencao integral a saude bucal por
meio da prevencao, assisténcia e reabilitagao.
Coordenar a manutencdo de equipamentos,
apoiar uma equipe multidisciplinar, orientar
profissionais de saude e realizar Vvisitas
domiciliares, garantindo conformidade com
normas técnicas e de biosseguranga

Auxiliar o engenheiro na elaboragéo de projetos
e estudos sobre sistemas elétricos, operar e
manter sistemas, avaliar falhas e propor
melhorias. Prestar assisténcia técnica a
equipamentos elétricos, como bombas e
motores, e estar disponivel para viagens,
incluindo transporte aéreo, terrestre ou fluvial.

Este documento foi assinado eletronicamente.
ID do processo: d947d554-fabc-4654-8e14-d791ecabd36f
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Ensino Técnico
Curso técnico em Saneamento, Quimica,

Tecnico em Ambiental, Analises Clinicas, Controle
Saneamento e . . . :
Ambiental, Farmacia, Meio Ambiente,
Controle . . . .
. Reciclagem ou Vigilancia em Saude; Registro
Ambiental ; )
ativo no respectivo Conselho de Classe no
estado onde atua.
Técnico em Ensino Técnico
Nutrigao Curso Técnico em Nutricdo e Dietética com
Dietética registro no Conselho de Classe

Apoiar atividades de saneamento, como
controle da qualidade da &gua, gestdo de
residuos solidos e promogao de educacédo em
saude nas aldeias indigenas. Garantir o
cumprimento das normas sanitarias, monitorar
riscos a saude e coordenar o uso de hipoclorito
para desinfeccdo. Implementar solucdes
adequadas para abastecimento de agua e
esgotamento sanitario, trabalhando com equipes
multidisciplinares e Agentes Indigenas de
Saneamento.

Controlar o preparo de refeicbes, aplicando
técnicas de higienizacdo, pré-preparo, cocgao e
armazenamento de alimentos. Monitorar
estoques, realizar calculos de consumo,
requisitar compras e controlar a qualidade dos
produtos. Manter os equipamentos da cozinha,
inspecionando e solicitando reparos. Coletar
dados sobre a aceitacao das refei¢des, elaborar
controles de dietas e manter folhas de
alimentacdo atualizadas. Organizar escalas de
limpeza, acompanhar distribuicdo de refeicdes e
garantir seguranca, biosseguranga e destinacao
adequada de residuos. Zelar pela conservagao
do local de trabalho e atualizar-se sobre
inovagdes na area.

Este documento foi assinado eletronicamente.
ID do processo: d947d554-fabc-4654-8e14-d791ecabd36f
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ANEXO IV
Endereco do DSEI e Escritério SEDE da AgSUS

DSEI ENDERECO
Kaiap6 do Mato R. Manoel Antonio Bales Filho, Bairro Jardim América,
Grosso Colider, MT CEP: 78500-000
AgSUS SEDE SHN — Quadra 1, Bloco E, Conj A, 2° andar Brasilia — DF
Brasilia-DF CEP: 70.701-050

Este documento foi assinado eletronicamente.
ID do processo: d947d554-fabc-4654-8e14-d791ecabd36f
Resumo original: e205a0b745f130293271f03d7cab0a8b5b9e354e2f15a3121cfebbca2c64b99c
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ANEXO V
Relagao de Formularios do Processo Seletivo Simplificado

1 - Formulario de Autodeclaragao de Etnia Racial e/ou Moradia em Aldeia

A comprovacgéao sera obrigatéria no formulario de candidatura a vaga

2 - Formulario para Solicitagdo de Recurso

A solicitagdo do recurso devera ser via Suporte da Plataforma Empregare entre os dias
18/03/2025 a 19/03/2025 das 08h as 22h, as respostas serdo respondidas pelo Canal do
candidato.

3 - Formulario de Declaragao Pessoa com Deficiéncia

A comprovacgéao sera obrigatéria no formulario de candidatura a vaga

4 - Formulario de Formulario de Autodeclaragao

A comprovacéo sera obrigatéria no formulario de candidatura a vaga
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ANEXO VI
Relagao de documentos para admissao na AgSUS

Os candidatos na fase de admissao deverao apresentar a documentagao a seguir
especificada:

a) 1 (uma) foto 3x4 recente
b) CPF

c) Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de Nivel Médio, Nivel
Médio Técnico ou Nivel Superior fornecido por instituicdo reconhecida pelo
Ministério da Educag¢ao (MEC), ou Declaragao de Conclusao do Curso, conforme o
requerido para o cargo

d) Comprovante de Endereco (conta de luz, telefone ou outros)
e) Autodeclaragao Etnico-Racial (modelo no anexo)

f) Declaracado de NADA CONSTA de antecedentes criminais do Estado (emitido pelo
Tribunal de Justica do estado de lotagédo) e Federal
(https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/)

g) Atestado médico admissional (ASO). A avaliacao devera ser realizada em clinicas
conveniadas a AgSUS

h) Comprovante do numero da Conta salario ou corrente da Agéncia do Banco do
Brasil;

i) Chave PIX cadastrada no CPF (utilizada pela Agéncia para a realizagdo de
transacgoes financeiras).

j) Pré-cadastro: https://agsusbrasil.org/precadastro/index.php
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