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i

Resolu¢ao Direx n2 17, de 03 de setembro de 2024

Regulamenta o subsidio ao trabalho
externo fora de sede para empregados da
Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do
SUS - AgSUS, previsto na Resolucdao CDA n?
04, de 26 de margo de 2024, e da outras

providéncias.

A Diretoria Executiva da Agéncia Brasileira de Apoio a Gestao do SUS - AgSUS, no uso de suas
atribuicGes dispostas no artigo 14, inciso Xl, do Estatuto, aprovado pela Resolucdo CDA n@
01/2024, de 05 de fevereiro de 2024, e o artigo 72, inciso Il, alinea “c” da Resolugdo CDA n?2 04,
de 26 de margo de 2024; e

considerando a necessidade de fixagcdo dos valores e normas das indeniza¢des referentes ao
subsidio ao trabalho externo de empregados administrativos da Agéncia, em razdo do inicio das

operacgdes fora de Brasilia;

considerando que, nos termos do artigo 79, inciso I, alinea “c” da Resolucdo CDA n? 04, de 26
de margo de 2024, subsidio ao trabalho externo é destinado a custear despesas do empregado

com a realizacdo de trabalho fora de sede por interesse da Agencia;
Resolve:

Art. 12 Regulamentar no ambito da Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdao do SUS - AgSUS o
subsidio ao trabalho externo para os empregados administrativos que sejam deslocados para
trabalho externo temporario em localidade diversa do posto original para o qual foram
contratados, nos termos do artigo 79, inciso Il, alinea “c” da Resolu¢do CDA n? 04/2024, de 26

de margo de 2024.
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Paragrafo Unico. Considera-se trabalho externo fora de sede, para fins desta Resolucdo, aquele
realizado pelo empregado designado para atuacdo em localidade diversa daquela em que foi

contratado, com duracgao superior a 30 dias consecutivos.

Art. 22 Os empregados administrativos da AgSUS que realizarem trabalho externo, conforme
definido no paragrafo anterior, terdo, além do adicional determinado pelo art. 469, § 3¢, da CLT,
o custeio de despesas com a moradia ou hospedagem, para realizacdo do trabalho, que poderao
ser custeadas diretamente pela Agéncia ou, quando forem custeadas pelo empregado, a seu
critério, serdo ressarcidas, em carater indenizatdrio, no limite de até RS 5.000,00 reais mensais,
mediante a apresentacdo de comprovante de desembolso ou de reserva da estadia em seu

nome.

Paragrafo unico. Nos casos em que for necessario, a Agéncia poderd arcar com os custos de
carta ou seguro fianca para viabilizar a locacdo de imével para empregado que estiver em

trabalho externo fora de sede.

Art. 32 Fica incumbida a Unidade de Gestao de Pessoas e a Unidade de Logistica, Suprimentos e

Infraestrutura as providéncias administrativas necessarias a implementacdo desta Resolucdo.

Art. 42 Para as designagdes ja realizadas serd observado o adicional de 25% de acordo com o
determinado pelo art. 469, § 39, da CLT, bem como o custeio de despesas com a moradia ou
hospedagem, e 50% das didrias conforme previsto na Resolugao Direx n? 13, de 15 de agosto de

2024.
Art. 52 Fica revogada a Resolugdo Direx n2 12, de 15 de agosto de 2024.

Art. 62 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacgao.

assinado eletronicamente
ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO
Diretor Presidente
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