
 

Guia de Orientação para 

solicitação de Desligamento 



 

O desligamento da empresa é, basicamente, o encerramento de um vínculo 
empregatício entre o funcionário e a corporação. 

É necessário que o momento do desligamento seja formal. 

A demissão ocorre quando o empregado pede para deixar uma empresa.  

A dispensa, por outro lado, acontece quando a empresa é quem toma a 
decisão de rescindir o contrato com o empregado.  

 



 

PASSO A PASSO PARA O MÉDICO SOLICITAR DESLIGAMENTO 

 

1. Acesse a Plataforma SENIOR - ADAPS 

  
 

  

 

 

 

 

  

https://platform.senior.com.br/login/?redirectTo=https%3A%2F%2Fplatform.senior.com.br%2Fsenior-x%2F&tenant=adapsbrasil.com.br


2. Acessar as seguintes opções: 
      Gestão de Pessoas – HCM. 

Solicitar Desligamento. 
 
 

 

  



3. Preencha todos os campos necessários para sua solicitação.  

Caso seja necessário, insira anexos;  

Por fim, após preencher formulário, clique em enviar. 



 
Ressalta-se que os médicos deverão informar a solicitação do desligamento ao 
gestor municipal ou DSEI, e concomitantemente, acessar o Sistema Sênior da Adaps 
para efetivação do pedido.  
 
Para mais informações sobre acesso à Plataforma Senior consulte o Anexo II dos 
Manuais de Integração disponíveis na área do Médico.  

 

Para acesso à área do Médico, clique aqui. 

 

https://www.adapsbrasil.com.br/area-do-medico/


Importante 
Ressalta-se que os médicos deverão informar a solicitação do desligamento ao gestor municipal 
ou DSEI, e concomitantemente, acessar o Sistema Sênior da Adaps para efetivação do pedido. 
 
Para mais informações sobre acesso à Plataforma Senior consulte o Anexo II dos Manuais de 
Integração disponíveis na área do Médico.  

Para acesso à área do Médico clique aqui. 
 

Quando a solicitação for concluída pelo RH da agência, será enviado o TRCT (termo de rescisão contratual 

de trabalho) para recolhimento da assinatura mediante os detalhes das verbas rescisórias e comprovação 

do pagamento. 

O pagamento da rescisão, é realizado até dez dias corridos após a data do desligamento solicitada 

pelo (a) empregado (a). 

https://www.adapsbrasil.com.br/area-do-medico/


 

 

 

 

 

DÚVIDAS, ESTAMOS À DISPOSIÇÃO:  

    

E-MAIL faleconosco@adapsbrasil.com.br 

FONE 

(61) 3686 5550 

 


