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RESULTADO FINAL - ETAPA DE ANÁLISE CURRICULAR

 

1. DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1. A Agência Brasileira de Apoio à Gestão do SUS (AgSUS), por intermédio da
Diretoria de Atenção Integral à Saúde, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela
Designação nº 28/2026/PRES/AgSUS, e em conformidade com o Edital nº 92/2026, referente ao
Processo Seletivo Simplificado destinado ao Distrito Sanitário Especial Indígena Rio Tapajós
(DSEI/RT), torna público o Resultado Final da Etapa de Avaliação Documental e de
Títulos dos(as) candidatos(as) APTOS(AS), conforme disposto no item 8 do referido edital.

1.2. A presente listagem contempla a vaga concorrida, ordem de classificação, nome
completo, nota no critério de formação acadêmica, nota no critério de experiência profissional,
nota no critério étnico e a respectiva nota total obtida após a Avaliação da Documental e de
Títulos.

1.3. Foram eliminados os candidatos que deixaram de apresentar documentação
obrigatória ou que apresentaram documentos em desconformidade com os critérios dispostos no
item 8 do edital.

1.4. Apresenta-se, a seguir, a relação final dos(as) candidatos(as) APTOS(AS),
conforme item 8.5 do Edital, na etapa de Avaliação Documental e de Títulos

 

 

VAGA 175853 - Agente de Combate a Endemias - Polo Base Jacareacanga - DSEI Rio Tapajós
- 4 vagas (3 AC + 1 Pretos e Pardos + CR)

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Não houve candidatos aptos.
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Indígenas

 

Quilombolas

 

PcD

 

VAGA 175854 - Agente de Combate a Endemias - Polo Base Novo Progresso - DSEI Rio
Tapajós - 1 vaga (1 AC + CR)

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Valentim

Alves
Pantoja

AC 6,00 10,00 0,00 16,00

 

Não houve candidatos aptos.
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Indígenas

 

Quilombolas

 

PcD

 

VAGA 175855 - Analista Técnico de Saúde Indigena - Sede do DSEI - DSEI Rio Tapajós - 1
vaga (1 AC + CR)

Classificação Geral

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º Glauce
Galucio PI 0,00 10,00 8,00 18,00

2º

André Víctor
Cunha
Santos
Branco

AC/PI 0,00 3,60 14,00 17,60

3º

Evellyn
Kaliany
Nunes
Correa

PI 0,00 0,60 14,00 14,60

4º
Kaio de

Menezes
Silva

PcD 1,00 10,00 0,00 11,00
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

5º

Larissa
Luana
Silveira
Pereira

PP 3,00 6,60 0,00 9,60

6º Raissa
Vasconcelos PP 2,00 1,60 0,00 3,60

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Larissa
Luana
Silveira
Pereira

PP 3,00 6,60 0,00 9,60

2º Raissa
Vasconcelos PP 2,00 1,60 0,00 3,60

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º Glauce
Galucio PI 0,00 10,00 8,00 18,00

2º

André
Víctor
Cunha
Santos
Branco

AC/PI 0,00 3,60 14,00 17,60

3º

Evellyn
Kaliany
Nunes
Correa

PI 0,00 0,60 14,00 14,60
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PcD

 

VAGA 175856 - Apoiador Técnico de Saneamento - Sede do DSEI - DSEI Rio Tapajós -
Cadastro Reserva

Classificação Geral

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Kaio de

Menezes
Silva

PcD 1,00 10,00 0,00 11,00

2º

Larissa
Luana
Silveira
Pereira

PP 3,00 6,60 0,00 9,60

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Railon de

Sousa
Marinho

AC 3,00 10,00 0,00 13,00

2º

Kamila
Sindy

Pinheiro
da Cruz

AC 3,00 7,20 0,00 10,20

3º

Wemerson
Shimon

Ladeira da
Costa

AC 3,00 6,60 0,00 9,60

4º

Renata
Gabriela
da Cruz
Batista

AC 1,00 4,00 0,00 5,00

Resultado Final - Etapa de Análise Curricular - Aptos (0750558)         SEI AGSUS.021807/2026-23 / pg. 5



 

Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

PcD

 

VAGA 175857 - Apoiador Técnico em Saúde - Sede do DSEI - DSEI Rio Tapajós - Cadastro
Reserva

Classificação Geral

5º

Andressa
Pereira

dos
Santos

AC 1,00 2,00 0,00 3,00

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

PcD

 

VAGA 175858 - Assistente Administrativo - Sede do DSEI - DSEI Rio Tapajós - Cadastro
Reserva

Classificação Geral

1º

Dayana
Costa de

Souza
PI 1,00 10,00 8,00 19,00

2º

Viviane
Cristina
Costa
Reis

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Dayana
Costa de

Souza
PI 1,00 10,00 8,00 19,00

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.
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Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º Izareno Akay
Munduruku PI 0,00 10,00 14,00 24,00

2º Bekati
Mekragnotire PI 0,00 7,40 14,00 21,40

3º
Matheus da

Silva
Ferreira

AC 6,00 10,00 0,00 16,00

4º
Rachel

Albuquerque
Pompeu

PP 5,00 10,00 0,00 15,00

5º Jéssica
Viana PcD 5,00 10,00 0,00 15,00

6º

Diego
Henrique da
Conceição
Carvalho

AC 5,00 10,00 0,00 15,00

7º

Railene
Andreia

Rodrigues
dos Anjos

PP 2,00 10,00 0,00 12,00

8º
Tiago

Almeida da
Silva

AC 2,00 10,00 0,00 12,00

9º
Neliane de
Jesus Lima

da Silva
PP 2,00 10,00 0,00 12,00

10º Elen Cristina AC 2,00 10,00 0,00 12,00

11º

Polianne
Souza dos

Santos
Oliveira

AC 2,00 10,00 0,00 12,00

12º
Sanderson
Chaves dos

Santos
AC 1,00 10,00 0,00 11,00

13º
Hellen de

Lima
Marques

AC 2,00 7,20 0,00 9,20

14º
Danielle da
Silva Lima AC 3,00 3,80 0,00 6,80
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

15º

Luciana
Andrade da

Silva do
Nascimento

PP 0,00 5,00 0,00 5,00

16º
Iasmin

Bezerra de
Sousa

PP 3,00 1,60 0,00 4,60

17º
Gabriel

Lamarão de
Oliveira

AC 0,00 4,00 0,00 4,00

18º Vitória de
Oliveira AC 2,00 1,00 0,00 3,00

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Rachel

Albuquerque
Pompeu

PP 5,00 10,00 0,00 15,00

2º

Railene
Andreia

Rodrigues
dos Anjos

PP 2,00 10,00 0,00 12,00

3º
Neliane de
Jesus Lima

da Silva
PP 2,00 10,00 0,00 12,00

4º

Luciana
Andrade da

Silva do
Nascimento

PP 0,00 5,00 0,00 5,00

5º
Iasmin

Bezerra de
Sousa

PP 3,00 1,60 0,00 4,60

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência
Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos
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Quilombolas

 

PcD

 

VAGA 175859 - Assistente Social - CASAI Jacareacanga - DSEI Rio Tapajós - 2 vagas (1 AC +
1 Pretos e Pardos + CR)

Classificação Geral

1º Izareno Akay
Munduruku PI 0,00 10,00 14,00 24,00

2º Bekati
Mekragnotire PI 0,00 7,40 14,00 21,40

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º Jéssica
Viana PcD 5,00 10,00 0,00 15,00

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Francisca
Cardoso
Pereira

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

2º

Jackeline
Batista

Soares da
Silva

AC 0,00 7,00 0,00 7,00

3º Camila
Machado PcD 1,00 4,80 0,00 5,80

4º

Ingrid
Antonia
Silva da
Cunha

AC 0,00 4,80 0,00 4,80
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

PcD

 

VAGA 175860 - Assistente Social - CASAI Santarém - DSEI Rio Tapajós - 1 vaga (1 AC + CR)

Classificação Geral

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º Camila
Machado PcD 1,00 4,80 0,00 5,80

Classificação
Nome

Completo
Modalidade

de
Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º Elilson
Albuquerque PI 0,00 1,20 14,00 15,20

2º
Klissie

Neves da
Silva

AC 1,00 10,00 0,00 11,00
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Pretos e Pardos

3º

Eliamara
Maria

Pastana
Braz

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

4º
Aline

Cardoso
Souza

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

5º
Ivanda

Costa de
Oliveira

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

6º

Kaleigh
Jacy Keila
Silva da
Costa

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

7º

Kelly
Simone
Furtado
Campos

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

8º
Viviane

Trindade
Teixeira

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

9º

Rosanne do
Carmo
Gomes
Farias

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

10º
Kerlanny do

Amaral
Sousa

PP 1,00 10,00 0,00 11,00

11º
Ana Paula
da Cruz
Fulco

AC 1,00 9,60 0,00 10,60

12º Leo Ovidio
Fernandes AC 0,00 1,00 8,00 9,00

13º
Luciana
Maria de
Oliveira

PP 1,00 3,80 0,00 4,80
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Indígenas

 

Quilombolas

 

PcD

 

VAGA 175861 - Auxiliar Administrativo - Sede do DSEI - DSEI Rio Tapajós - 1 vaga (1 AC +
CR)

Classificação Geral

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Kerlanny

do Amaral
Sousa

PP 1,00 10,00 0,00 11,00

2º
Luciana
Maria de
Oliveira

PP 1,00 3,80 0,00 4,80

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º Elilson
Albuquerque PI 0,00 1,20 14,00 15,20

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

1º

Tayane
Maria de

Jesus
Castro

AC 2,00 10,00 0,00 12,00

2º

Tainara
Karu

Tembe
Vieira

Alencar

PI 0,00 1,40 8,00 9,40

3º
Janiel

Miranda
Nascimento

PcD 2,00 6,40 0,00 8,40

4º

Auricélia
Andressa
da Silva e

Silva

AC 0,00 7,20 0,00 7,20

5º
Laura

Barreto Ikõ
Munduruku

AC 0,00 0,60 0,00 0,60

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Tainara
Karu

Tembe
Vieira

Alencar

PI 0,00 1,40 8,00 9,40

 

Não houve candidatos aptos.
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PcD

 

VAGA 175862 - Auxiliar de Saúde Bucal - Polo Base Jacareacanga - DSEI Rio Tapajós - 1
vaga (1 AC + CR)

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

PcD

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Janiel

Miranda
Nascimento

PcD 2,00 6,40 0,00 8,40

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.
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VAGA 175863 - Biólogo - Sede do DSEI - DSEI Rio Tapajós - Cadastro Reserva

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

PcD

 

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Graciely

Gonsalves
da Silva

AC 0,00 4,20 0,00 4,20

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.
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VAGA 175864 - Cirurgião Dentista - Polo Base Jacareacanga - DSEI Rio Tapajós - Cadastro
Reserva

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Jessica

Maragua
Otero

PI 0,00 1,00 8,00 9,00

2º

Guilherme
Lima
Dalla
Porta

AC 0,00 8,40 0,00 8,40

3º

Nilcineide
de

Almeida
De Souza

AC 0,00 7,60 0,00 7,60

4º Whilkner
Costa AC 1,00 5,20 0,00 6,20

5º Bruna
Pacheco AC 0,00 5,20 0,00 5,20

6º
Karine

Maria da
Silva

AC 0,00 5,20 0,00 5,20

7º
Thamires
Lima da

Silva
PP 0,00 3,80 0,00 3,80

8º
Roberta

Borges do
Amaral

AC 0,00 3,80 0,00 3,80

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Thamires
Lima da

Silva
PP 0,00 3,80 0,00 3,80
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Indígenas

 

Quilombolas

 

PcD

 

VAGA 175865 - Enfermeiro - Polo Base Jacareacanga - DSEI Rio Tapajós - 5 vagas (3 AC + 1
PCD + 1 Pretos e Pardos + CR)

Classificação Geral

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Jessica

Maragua
Otero

PI 0,00 1,00 8,00 9,00

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Celso

Junior Saw
Munduruku

PI 1,00 0,80 14,00 15,80

2º

Jose
Emerson
de Jesus
Siqueira

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

3º

Erika
Figueiredo

do
Nascimento

AC 1,00 10,00 0,00 11,00
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Pretos e Pardos

 

4º
José de

Arimatéia
Silva Araújo

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

5º

Maria
Aurilene

Rodrigues
Cardoso

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

6º Genilde da
Silva Sousa AC 0,00 10,00 0,00 10,00

7º
Janilson

Lima
Ramos

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

8º

Maria
Paula de
Souza

Rodrigues

PI 1,00 0,80 8,00 9,80

9º Gessica
Xavier Lima AC 1,00 7,80 0,00 8,80

10º
Mauro

Miranda
Marques

AC 0,00 8,60 0,00 8,60

11º Isla Ferreira
Mota AC 1,00 5,40 0,00 6,40

12º Simone
Silva Sousa AC 1,00 3,20 0,00 4,20

13º

Richard
Augusto
Thomann
Beckert

AC 2,00 0,60 0,00 2,60

14º
Rangel

Deric Vieira
Soares

AC 1,00 0,60 0,00 1,60

15º

Victoria
Cristine

Melo
Almeida

AC 0,00 0,60 0,00 0,60

 

Não houve candidatos aptos.
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Indígenas

 

Quilombolas

 

PcD

 

VAGA 175866 - Enfermeiro - Polo Base Novo Progresso - DSEI Rio Tapajós - 4 vagas (3 AC +
1 Pretos e Pardos + CR)

Classificação Geral

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Celso

Junior Saw
Munduruku

PI 1,00 0,80 14,00 15,80

2º

Maria
Paula de
Souza

Rodrigues

PI 1,00 0,80 8,00 9,80

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º Lucilene
Wai Wai PI 0,00 1,00 14,00 15,00

2º
Rubenilson

Luna
Matos

AC 3,00 10,00 0,00 13,00
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3º

Simone
Maria

Miranda
Alves

AC 3,00 10,00 0,00 13,00

4º

Maria da
Conceição
Esquerdo

Abreu

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

5º

Tays
Cristina

Coelho de
Souza

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

6º

Larissa do
Socorro de

Castro
Gomes

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

7º Naygon
Soares AC 1,00 9,80 0,00 10,80

8º Ediane
Reis Matos AC 0,00 10,00 0,00 10,00

9º

Lays
Cristina

Coelho de
Souza

AC 0,00 9,60 0,00 9,60

10º
Rosana
Lira da
Silva

AC 1,00 8,40 0,00 9,40

11º

Rayla
Gabriela

Elias
Antunes

AC 0,00 5,20 0,00 5,20

12º

Maria
Ronilce

Calderaro
Batista da

Silva

AC 1,00 4,20 0,00 5,20

13º
Roselane
Ferreira
Seabra

PQ 1,00 3,00 0,00 4,00

14º

Flavia
Maria

Chaves
Reis

AC 1,00 2,80 0,00 3,80
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

PcD

 

15º

Kilvia
Carla

Siqueira
Borralhos

AC 0,00 3,40 0,00 3,40

16º

Suzana
Silva

Carneiro
da Cunha

AC 0,00 2,00 0,00 2,00

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º Lucilene
Wai Wai PI 0,00 1,00 14,00 15,00

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Roselane
Ferreira
Seabra

PQ 1,00 3,00 0,00 4,00

 

Não houve candidatos aptos.
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VAGA 175867 - Enfermeiro - CASAI Jacareacanga - DSEI Rio Tapajós - 1 vaga (1 AC + CR)

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

PcD

 

VAGA 175868 - Enfermeiro - CASAI Castelo dos Sonhos - DSEI Rio Tapajós - 4 vagas (3 AC +
1 Pretos e Pardos + CR)

Classificação Geral

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Jesiel
Lemos

Brandao
AC 1,00 8,40 0,00 9,40

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.
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Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º Janaina
Sidra PI 0,00 1,00 14,00 15,00

2º
Solange da

Silva
Marinho

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

3º
Larissa
Silva

Pimentel
AC 1,00 10,00 0,00 11,00

4º

Walquíria
Tomé de
Souza

Sussuarana

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

5º
Leonor
Oliveira

Medeiros
AC 0,00 10,00 0,00 10,00

6º
Francinara
dos Santos

Elias
AC 0,00 9,60 0,00 9,60

7º Nânvio
Cruz Rêgo AC 1,00 8,40 0,00 9,40

8º

Jonior
Rodrigues

Woxina Wai
Wai

PI 0,00 0,80 8,00 8,80

9º
Leidiane

Chaves de
Goes

PI 0,00 0,80 8,00 8,80

10º
Rafaela da

Silva
Conceição

AC 1,00 7,00 0,00 8,00

11º
Raclice
Silva da

Cruz
AC 1,00 6,80 0,00 7,80

12º

Suely
Patricia

Perdigão
Castro

PP 1,00 6,00 0,00 7,00

13º
Henrique

Sousa
Honorato

AC 0,00 6,20 0,00 6,20
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

14º
Thiago da

Silva
Viegas

AC 0,00 3,80 0,00 3,80

15º Gisleide de
Sousa AC 1,00 2,60 0,00 3,60

16º
Everton
Ferreira
Feitosa

AC 0,00 3,40 0,00 3,40

17º
Veronilde
Costa de

Jesus
AC 0,00 1,00 0,00 1,00

18º
Islana

Soares da
Silveira

AC 0,00 0,60 0,00 0,60

19º
Franciely

Araujo
Meireles

AC 0,00 0,60 0,00 0,60

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Suely
Patricia

Perdigão
Castro

PP 1,00 6,00 0,00 7,00

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º Janaina
Sidra PI 0,00 1,00 14,00 15,00

2º

Jonior
Rodrigues

Woxina
Wai Wai

PI 0,00 0,80 8,00 8,80
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Quilombolas

 

PcD

 

VAGA 175869 - Engenheiro Civil - Sede do DSEI - DSEI Rio Tapajós - Cadastro Reserva

Classificação Geral

3º
Leidiane
Chaves
de Goes

PI 0,00 0,80 8,00 8,80

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Alexandre

Mattos
Peron

AC 2,00 10,00 0,00 12,00

2º

Moacir
Carvalho
de Sousa

Júnior

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

3º

João
Paulo

Soares da
Silva

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

4º
Wesley
Aguiar
Pinto

AC 1,00 10,00 0,00 11,00
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

5º

Antônio
Ivaurio
Martins

Costa de
Freitas
Neto

PP 1,00 7,60 0,00 8,60

6º
Gabriel
Ferreira
Ruela

AC 2,00 6,20 0,00 8,20

7º

Érika
Mayelle
Santana
Miranda

AC 1,00 5,20 0,00 6,20

8º
Gleydson
Coelho de

Souza
AC 0,00 3,20 0,00 3,20

9º Arnoldo
Brandão AC 0,00 2,20 0,00 2,20

10º

Daveson
Alves
Torres

dos
Santos

AC 0,00 1,40 0,00 1,40

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Antônio
Ivaurio
Martins

Costa de
Freitas
Neto

PP 1,00 7,60 0,00 8,60

 

Não houve candidatos aptos.
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Quilombolas

 

PcD

 

VAGA 175870 - Farmacêutico - Sede do DSEI - DSEI Rio Tapajós - 2 vagas (1 AC + 1 Pretos e
Pardos + CR)

Classificação Geral

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Maira
Rayane
Pereira
Braga

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

2º

Maria
Elisangela
dos Reis
Portela

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

3º Ranna
Larissa AC 1,00 8,60 0,00 9,60

4º
Danielly
Lima da

Silva Araújo
AC 1,00 8,40 0,00 9,40

5º
Christine

Diniz Lima e
Silva

AC 1,00 7,00 0,00 8,00

6º Markenio
Aguiar PP 0,00 7,00 0,00 7,00

7º
Rômulo

Silas Souza
Crispim

AC 0,00 6,00 0,00 6,00
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

PcD

8º

Francisca
Elisangela

Sousa
Ferreira

AC 0,00 5,20 0,00 5,20

9º
Gabrielle de

Assis
Araújo

AC 1,00 4,00 0,00 5,00

10º
Guilherme
de Assis
Araújo

PP 1,00 3,80 0,00 4,80

11º Amisterlania
Aguiar AC 1,00 2,80 0,00 3,80

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º Markenio
Aguiar PP 0,00 7,00 0,00 7,00

2º
Guilherme
de Assis
Araújo

PP 1,00 3,80 0,00 4,80

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.
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VAGA 175871 - Geólogo - Sede do DSEI - DSEI Rio Tapajós - Cadastro Reserva

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Caio

Elisiario
da Mota

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

2º
Cleberson
da Silva
Vieira

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

3º

Anderson
Sérgio
Batista

Rodrigues

PP 3,00 6,80 0,00 9,80

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Anderson
Sérgio
Batista

Rodrigues

PP 3,00 6,80 0,00 9,80

 

Não houve candidatos aptos.
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PcD

 

VAGA 175872 - Nutricionista - Polo Base Jacareacanga - DSEI Rio Tapajós - 3 vagas (2 AC + 1
Pretos e Pardos + CR)

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Eliene
Soares
Silva

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.
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PcD

 

VAGA 175873 - Nutricionista - CASAI Castelo dos Sonhos - DSEI Rio Tapajós - 1 vaga (1 AC +
CR)

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Valéria do
Rosário
Trindade

Pires

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

2º
Camila

Prazeres
de Sousa

PP 0,00 10,00 0,00 10,00

3º

Maria
Carolina
Pinheiro

Lima

PP 1,00 6,20 0,00 7,20

4º Adelina
Viana AC 1,00 5,20 0,00 6,20

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Camila

Prazeres
de Sousa

PP 0,00 10,00 0,00 10,00

2º

Maria
Carolina
Pinheiro

Lima

PP 1,00 6,20 0,00 7,20
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Indígenas

 

Quilombolas

 

PcD

 

VAGA 175874 - Nutricionista - CASAI Santarém - DSEI Rio Tapajós - 1 vaga (1 AC + CR)

Classificação Geral

 

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Lucenilde

Viana
Sampaio

AC 1,00 2,60 8,00 11,60

2º
Camila
Larissa

Farias Silva
AC 1,00 10,00 0,00 11,00

3º
Fernanda

Dayse Silva
da Silva

PP 1,00 10,00 0,00 11,00

4º
Julianne

Lisboa de
Albuquerque

AC 1,00 7,40 0,00 8,40

5º
Fabricio
Oliveira
Pacheco

AC 3,00 5,20 0,00 8,20
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

PcD

 

VAGA 175875 - Psicólogo - Polo Base Jacareacanga - DSEI Rio Tapajós - 3 vagas (2 AC + 1
Pretos e Pardos + CR)

Classificação Geral

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Fernanda
Dayse

Silva da
Silva

PP 1,00 10,00 0,00 11,00

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º Fernanda
Correia PP 0,00 10,00 0,00 10,00
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

2º

Cassia
Hellen
Oliveira

da Costa

AC 1,00 8,40 0,00 9,40

3º
Mara

Noelce
Scotti

AC 0,00 9,20 0,00 9,20

4º
Weilan

Carvalho
Souza

PP 1,00 7,60 0,00 8,60

5º
Ellen Sylla

Pires
Palheta

AC 1,00 6,20 0,00 7,20

6º

Rute
Celina
Barros

Andrade

AC 1,00 4,00 0,00 5,00

7º
Elane
Lima

Gonçalves
AC 0,00 3,40 0,00 3,40

8º

Layara
Munhoz
Ferreira

AC 0,00 0,80 0,00 0,80

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º Fernanda
Correia PP 0,00 10,00 0,00 10,00

2º
Weilan

Carvalho
Souza

PP 1,00 7,60 0,00 8,60

 

Não houve candidatos aptos.
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Quilombolas

 

PcD

 

VAGA 175876 - Supervisor de Saúde Ambiental - Sede do DSEI - DSEI Rio Tapajós - Cadastro
Reserva

Classificação Geral

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência
Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
José

Ariocks de
Lacerda

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

2º

Barbara de
Cassia

Silva De
Araújo

PcD 1,00 10,00 0,00 11,00

3º
Larisse
Pires

Machado
AC 0,00 10,00 0,00 10,00

4º
Jaqueline

Burum
Munduruku

PI 0,00 0,80 8,00 8,80

5º
Rainara
Pereira

dos Santos
AC 1,00 7,20 0,00 8,20

6º
Charles

Baia
Pantoja

AC 0,00 4,40 0,00 4,40

7º

Daniel
Carlos

Santos de
Siqueira

AC 0,00 2,40 0,00 2,40
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Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

PcD

 

VAGA 175877 - Técnico de Edificações - Sede do DSEI - DSEI Rio Tapajós - 3 vagas (2 AC + 1
Pretos e Pardos + CR)

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Jaqueline

Burum
Munduruku

PI 0,00 0,80 8,00 8,80

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

José
Ariocks

de
Lacerda

AC 1,00 10,00 0,00 11,00

2º

Barbara
de Cassia
Silva De
Araújo

PcD 1,00 10,00 0,00 11,00
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Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Quilombolas

 

PcD

 

VAGA 175878 - Técnico de Enfermagem - Polo Base Jacareacanga - DSEI Rio Tapajós - 5
vagas (3 AC + 1 PCD + 1 Pretos e Pardos + CR)

Classificação Geral

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Mayara
Monique
Jardim da

Silva

AC 4,00 1,20 0,00 5,20

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.
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Pretos e Pardos

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Sildiano
Kurap

Munduruku
PI 0,00 9,00 14,00 23,00

2º
Eliseu
Karo

Munduruku
PI 0,00 0,60 14,00 14,60

3º
Jairo

Espitia
Vasques

PI 0,00 0,60 14,00 14,60

4º
Roberte

Karo
Munduruku

PI 0,00 0,60 14,00 14,60

5º
Jaqueline

Waro
Munduruku

PI 0,00 0,60 14,00 14,60

6º
Dardiele

Rodrigues
Cardoso

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

7º
Elida

Aparecida
Lara

PP 0,00 10,00 0,00 10,00

8º
Silvana

Saw
Munduruku

PI 0,00 0,60 8,00 8,60

9º
Marcio
Waro

Munduruku
PI 0,00 0,60 8,00 8,60

10º
Maxuel
Paigo

Munduruku
PI 0,00 0,60 8,00 8,60

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Elida

Aparecida
Lara

PP 0,00 10,00 0,00 10,00
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Indígenas

 

Quilombolas

 

PcD

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Sildiano
Kurap

Munduruku
PI 0,00 9,00 14,00 23,00

2º
Eliseu
Karo

Munduruku
PI 0,00 0,60 14,00 14,60

3º
Jairo

Espitia
Vasques

PI 0,00 0,60 14,00 14,60

4º
Roberte

Karo
Munduruku

PI 0,00 0,60 14,00 14,60

5º
Jaqueline

Waro
Munduruku

PI 0,00 0,60 14,00 14,60

6º
Silvana

Saw
Munduruku

PI 0,00 0,60 8,00 8,60

7º
Marcio
Waro

Munduruku
PI 0,00 0,60 8,00 8,60

8º
Maxuel
Paigo

Munduruku
PI 0,00 0,60 8,00 8,60

 

Não houve candidatos aptos.
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VAGA 175879 - Técnico de Enfermagem - Polo Base Novo Progresso - DSEI Rio Tapajós - 3
vagas (2 AC + 1 Pretos e Pardos + CR)

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Indígenas

Não houve candidatos aptos.

Classificação
Nome

Completo
Modalidade

de
Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Jonio dos

Santos
Sarmento

PI 0,00 10,00 8,00 18,00

2º
Salete
Enewa

Wai Wai
PI 0,00 2,40 14,00 16,40

3º Moguete
Kayapo PI 0,00 0,60 14,00 14,60

4º
Nelraci da

Silva
Castro

AC 2,00 10,00 0,00 12,00

5º
Marinete
Carneiro

Costa
AC 0,00 10,00 0,00 10,00

6º
Aline
Silva

Pinheiro
AC 0,00 3,20 0,00 3,20

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos
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Quilombolas

 

PcD

 

VAGA 175880 - Técnico de Enfermagem - CASAI Jacareacanga - DSEI Rio Tapajós - 1 vaga (1
AC + CR)

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Indígenas

1º
Jonio dos

Santos
Sarmento

PI 0,00 10,00 8,00 18,00

2º
Salete
Enewa

Wai Wai
PI 0,00 2,40 14,00 16,40

3º Moguete
Kayapo PI 0,00 0,60 14,00 14,60

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.
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Quilombolas

 

PcD

 

VAGA 175881 - Técnico de Enfermagem - CASAI Castelo dos Sonhos - DSEI Rio Tapajós - 1
vaga (1 AC + CR)

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Felipe da

Silva
Berghahn

AC 0,00 8,00 0,00 8,00

2º

Rodrigo
Rabelo

dos
Santos

AC 0,00 2,00 0,00 2,00

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.
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Quilombolas

 

PcD

 

VAGA 175882 - Técnico de Enfermagem - CASAI Novo Progresso - DSEI Rio Tapajós - 2
vagas (1 AC + 1 Pretos e Pardos + CR)

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Emilson
Correa

Cordeiro
PI 2,00 10,00 8,00 20,00

2º
Taciana

Lopes dos
Santos

AC 4,00 4,60 0,00 8,60

3º
Lais

Queiroz
de Sousa

AC 0,00 5,00 0,00 5,00

 

Não houve candidatos aptos.

Resultado Final - Etapa de Análise Curricular - Aptos (0750558)         SEI AGSUS.021807/2026-23 / pg. 44



 

Quilombolas

 

PcD

 

VAGA 175883 - Técnico de Laboratório - Polo Base Jacareacanga - DSEI Rio Tapajós - 1 vaga
(1 AC + CR)

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Emilson
Correa

Cordeiro
PI 2,00 10,00 8,00 20,00

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Taciana

Lopes dos
Santos

AC 4,00 4,60 0,00 8,60

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Mayra

Lara dos
Santos

AC 0,00 8,60 0,00 8,60

 

Resultado Final - Etapa de Análise Curricular - Aptos (0750558)         SEI AGSUS.021807/2026-23 / pg. 45



 

Indígenas

 

Quilombolas

 

PcD

 

VAGA 175884 - Técnico Eletrotécnico - Sede do DSEI - DSEI Rio Tapajós - 1 vaga (1 AC + CR)

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º

Rafael
Souza

Rodrigues
Santos

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

 

Não houve candidatos aptos.
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Indígenas

 

Quilombolas

 

PcD

 

VAGA 175885 - Técnico de Saneamento e Controle Ambiental - Sede do DSEI - DSEI Rio
Tapajós - Cadastro Reserva

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

 

Indígenas

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Denilson

dos
Santos

PI 0,00 7,80 14,00 21,80

 

Não houve candidatos aptos.

Resultado Final - Etapa de Análise Curricular - Aptos (0750558)         SEI AGSUS.021807/2026-23 / pg. 47



 

Quilombolas

 

PcD

 

VAGA 175886 - TÉCNICO DE SAÚDE BUCAL - Polo Base Jacareacanga - DSEI Rio Tapajós -
Cadastro Reserva

Classificação Geral

 

Pretos e Pardos

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Denilson

dos
Santos

PI 0,00 7,80 14,00 21,80

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Classificação Nome
Completo

Modalidade
de

Concorrência

Formação
Acadêmica

Experiência
Profissional

Critério
Étnico

Nota na
Avaliação

Documental
e de Títulos

1º
Idegildo de

Miranda
Nascimento

AC 0,00 10,00 0,00 10,00

2º Zilma Rosa
dos Santos AC 0,00 10,00 0,00 10,00

3º
Roziane

Manso da
Silva Aguiar

AC 0,00 0,80 0,00 0,80
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Indígenas

 

Quilombolas

 

PcD

 
 

 

2. DISPOSIÇÕES FINAIS

2.1. Serão convocados para a etapa de Entrevista os candidatos classificados na etapa
de Avaliação Documental e de Títulos, observados os critérios, os limites de convocação e a
ordem de classificação, nos termos do item 8.24 deste Edital.

2.2. A convocação para a etapa de Entrevista será realizada de acordo com a demanda
e a organização administrativa do DSEI. A data, o horário e o local ou o meio de realização da
Entrevista serão definidos no respectivo ato de convocação.

2.3. As publicações referentes às próximas etapas e às convocações do Processo
Seletivo Simplificado serão divulgadas na página oficial da AgSUS.

 

 
(assinado eletronicamente)

LUCIANA MACIEL DE ALMEIDA LOPES
Diretora de Atenção Integral à Saúde

 

Documento assinado eletronicamente por Luciana Maciel De Almeida Lopes, Diretor(a)
de Atenção Integral à Saúde, em 11/09/2026, às 17:54, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

 

Não houve candidatos aptos.

Resultado Final - Etapa de Análise Curricular - Aptos (0750558)         SEI AGSUS.021807/2026-23 / pg. 49

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm


A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.agenciasus.org.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
0750558 e o código CRC 90DF8615.

Referência: Processo nº AGSUS.021807/2026-23 SEI nº 0750558
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