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CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 94/2026 - DSEI VILHENA

Atividades Datas provaveis

Publicacao do Edital 14/08
Impugnacao do Edital 15a17/08
Periodo de inscricao e Envio dos Documentos Comprobatorios de Requisitos 20 a 27/08
Resultado Preliminar da Avaliacdo Documental e de Titulos 04/09
Prazo de recurso referente ao resultado preliminar da Avaliagcdo Documental e
de Titulos 05 e 06/09
Resultado Final da Avaliagao Documental e de Titulos 11/09
Convocacgao para a Entrevista 11/09
Periodo de Entrevistas 14 a 25/09
Resultado Preliminar das Entrevistas 01/10
Prazo para recursos referentes ao resultado preliminar das entrevistas 02 e 03/10
Resultado final da Entrevista 13/10
Resultado final do Processo Seletivo 14/10

As datas e os horarios previstos neste cronograma observarao o horario oficial de Brasilia (DF).

Obs: A AgSUS reserva-se o direito de alterar, a qualquer tempo, os prazos estabelecidos no cronograma, desde que haja
prévia publicagédo oficial. Tais alteragdes poderao ocorrer sempre que se fizerem necessarias para o adequado atendimento
das demandas operacionais, observando-se o interesse publico e a eficiéncia na execugao das atividades previstas.



s

ANEXO I

AgSUS

Spincin Bragilera de Apoio b Gestio do SUS

QUADRO DE VAGAS DO PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 94/2026 - DSEI VILHENA

~ Ampla Pretos e . .
Vagas Lotacao Concorréncia Pardos Indigenas Quilombolas Total
Agente de
Combate a Polo Base 1 crR| cr CR CR 1+CR
. Juina
Endemias
Agente de
Combate a Polo Base 1 CR| CR CR CR 1+CR
. Aripuana
Endemias
ASSISIENIS Polo Base 1 crR| cr CR CR 1+CR
Administrativo Aripuana
As§|§tent§ Polo ’Base CR CR CR CR CR CR
Administrativo Juina
Assistente Polo Base
Administrativo Vilhena CR CR CR CR CR CR
Assistente Social POJ'?JE:% CR cR| cr CR CR CR
Peseiae Gear|  ToC Base 1 CR| CR CR CR 1+CR
Aripuana
Cirurgiao Polo Base
Dentista 40h Vilhena 1 CR1 CR CR CR 1+CR
Cirurgiao
Dentista 40h Polo Base 1 CR| CR CR CR 1+CR
Aripuana
Cirurgiao Polo Base
Dentista 40h Cacoal CR CR CR CR CR CR
Cirurgiao Polo Base
Dentista 40h Juina CR CR CR CR CR CR
Enfermeiro Polo Base 1 CR 1 CR CR 2 +CR
Aripuana
Enfermeiro Polo Base CR crR| cr CR CR CR
Juina
S | o0 do DSE CR CR| CR CR CR CR
Vilhena
Farmacéutico Polo Base 1 CR| CR CR CR 1+CR
Juina
Geologo Sede DSEI CR crR| CcR CR CR CR
Vilhena
Médico 20h CASAI Juina CR CR CR CR CR CR
Médico 20h C.ASAL CR CR CR CR CR CR
Aripuana




Médico 20h CASAI Cacoal CR CR CR CR CR CR
Médico 20h CASAI Vilhena CR CR CR CR CR CR
Nutricionista Polo Base 1 CR| CR CR CR 1+CR
Aripuana
Nutricionista Polo Base CR CR| CR CR CR CR
Juina
L Polo Base
Nutricionista . CR CR CR CR CR CR
Vilhena
Psicologo Polo Base CR CR| CR CR CR CR
Vilhena
Psicologo Polo Base CR CR| CR CR CR CR
Juina
o Polo Base
Psicologo ) - CR CR CR CR CR CR
Aripuana
Psicologo Polo Base CR crR| cr CR CR CR
Cacoal
Supervisor De Sede DSEI
Salide Ambiental Vilhena CR CR CR CR CR CR
Técnico de Polo Base
Edificagcbes Vilhena CR CR CR CR CR CR
Técnico de Polo ,Base 6 1 5 CR CR 9+CR
Enfermagem Juina
Técnico de Po!o Bas~e 3 1 5 CR CR 6 + CR
Enfermagem Aripuana
Técnico de Po!o Base 5 CR 1 CR CR 3+CR
Enfermagem Vilhena
Técnico de Polo Base 3 1 1 CR CR 5+ CR
Enfermagem Cacoal
Jeenico Polo Base 1 crR| cr CR CR 1+CR
Eletrotécnico Aripuana
Tecrjlco. Polo Base 1 CR CR CR CR 1+CR
Eletrotécnico Cacoal
Jeenico Polo Base CR cr| cRr CR CR CR
Eletrotécnico Juina
Te'cnlco em Po!o Bas~e 1 CR CR CR CR 1+CR
Saude Bucal Aripuana
Técnico em Polo Base
Saude Bucal Vilhena 1 CR 1 CR CR 2+CR
Te,cnlco em Polo lBase 1 CR 1 CR CR 2+ CR
Saude Bucal Juina
Técnico em Polo Base
Saude Bucal Cacoal 1 CR 1 CR CR 2+CR

CR=Cadastro Reserva
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ANEXO Il - DESCRICAO SUMARIA DAS FUNCOES

As atribuicbes descritas neste Anexo possuem carater exemplificativo e orientador, podendo
ser complementadas por protocolos assistenciais, diretrizes técnicas, normativos internos da
SESAI/MS e instrumentos operacionais adotados pela AgSUS, observadas as competéncias
profissionais, a legislagdo vigente e as especificidades da atencao a saude indigena.

Quadro 1 - Descrigdo sumaria e requisitos de investidura do cargo de Agente de Combate a
Endemias

Agente de Combate a Endemias

Desenvolver agdes educativas, de mobilizagdo comunitaria, promogao
da saude e prevengdo de doencas e agravos no ambito da saude
indigena, sob orientagcdo e supervisao de profissionais de saude.
Apoiar agbes de vigilancia epidemioldgica, ambiental e entomoldgica,
incluindo atividades de controle vetorial, visitas domiciliares,
identificagdo e eliminacdo de criadouros, monitoramento de areas de
Descrigao risco e execugdo de medidas de prevencdo e controle conforme
protocolos estabelecidos. Executar atividades relacionadas a coleta,
recebimento e encaminhamento de material biologico, realizagdo de
testes rapidos, notificacbes epidemioldgicas, acompanhamento de
agravos prioritarios e elaboragcdo de registros e relatérios técnicos.
Atuar em articulacdo com as equipes multidisciplinares e comunidades
indigenas, observando as diretrizes da SESAI, normas técnicas,
protocolos sanitarios e especificidades territoriais e culturais.

Requisitos de
investidura

Ensino fundamental completo

Salario R$ 3.242,00

Jornada 40h/semanais

Quadro 2 - Descricdo sumaria e requisitos de investidura do cargo de Cirurgido-Dentista

Cirurgido Dentista

Descri¢cao Realizar agbes de atencdo integral em saude bucal voltadas a
populagdo indigena, incluindo promogéo, prevengdo, diagndstico,
tratamento e reabilitagdo em saude bucal individual e coletiva. Executar
procedimentos clinicos, atendimentos programados, urgéncias
odontologicas e agbes educativas em unidades de saude indigena,
domicilios e espacos comunitarios, conforme diretrizes do SUS e da
SESAI. Planejar, coordenar e supervisionar as acées de saude bucal
desenvolvidas pelas equipes multiprofissionais, apoiando atividades de
educagao permanente, vigilancia em saude, produgao de informagdes e
organizacao dos processos de trabalho. Atuar de forma integrada as
equipes de saude, respeitando as especificidades culturais e territoriais
das comunidades indigenas.
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G EN M Diploma de formagédo superior em Odontologia emitido por instituicao
de educagao superior reconhecida pelo Ministério da Educagao;
WS CI-W Registro no Conselho Regional de Odontologia. Registro no Conselho
Regional de Odontologia.

Salario R$ 8.330,00 (40H)

Jornada 40h/semanais

Quadro 3 - Descricdo sumaria e requisitos de investidura do cargo de Enfermeiro

Enfermeiro

Descri¢cao Planejar, coordenar, supervisionar e executar agdes de enfermagem no
ambito da atencdo a saude indigena, desenvolvendo atividades de
promocao, prevengao, recuperagao e reabilitagdo da saude individual e
coletiva. Realizar consultas de enfermagem, procedimentos,
acompanhamento de usuarios, acbes de educacido em saude e
atividades de vigilancia em saude, conforme protocolos, diretrizes do
SUS e normativas da SESAI. Coordenar e apoiar tecnicamente as
equipes de enfermagem, Agentes Indigenas de Saude e demais
profissionais vinculados as acgbes assistenciais, promovendo educagao
permanente, organizagdo dos processos de trabalho e integragdo das
praticas de saude no territério indigena. Elaborar registros, relatorios
técnicos e acompanhar indicadores relacionados as acbes de saude
desenvolvidas.

G CEN M Diploma de formacao superior em Enfermagem emitido por instituigao
de educacao superior reconhecida pelo Ministério da Educacgao;
WS-l Registro no Conselho Regional de Enfermagem.

Salario R$ 8.330,00

Jornada 40h/semanais

Quadro 4 - Descricdo sumaria e requisitos de investidura do cargo de Farmacéutico

Farmacéutico

Descricao Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producéo,
dispensacgao, controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de
produtos da area farmacéutica, tais como medicamentos, alimentos
especiais, imunobiolégicos e insumos correlatos; realizar analises
clinicas, toxicolégicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbioldgicas e
bromatoldgicas; participar da  elaboracdo, coordenacdo e
implementacdo de politicas de medicamentos; orientar sobre uso de
produtos e prestar servicos farmacéuticos; realizar registros e elaborar
relatérios técnicos. Os profissionais devem trabalhar em conformidade
as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranga.

RGN Diploma de formacao superior em Farmacia emitido por instituicdo de
educacgao superior reconhecida pelo Ministério da Educacao; Registro
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S {C-Wll no Conselho Regional de Farmacia.

Salario R$ 7.060,00

Jornada 40h/semanais

40 sumaria e requisitos de investidura do cargo de Médico
Médico

Quadro 5 - Descri

Descricao Realizar atencao integral a saude da populagao indigena no dmbito da
atencdo primaria e da atencdo diferenciada a saude indigena,
desenvolvendo agdes de promogao, prevengdo, diagndstico,
tratamento, reabilitagdo e acompanhamento clinico individual e coletivo.
Realizar consultas, procedimentos, atendimentos programados e
demandas espontaneas em unidades de saude indigena, domicilios e
demais espagos comunitarios, conforme protocolos clinicos e diretrizes
do SUS e da SESAI. Participar do planejamento das agbes de saude,
acompanhamento de indicadores, atividades de educagao permanente
e agdes interdisciplinares desenvolvidas pelas equipes
multiprofissionais. Atuar de forma articulada com a rede de atencado a
saude, respeitando as especificidades culturais, territoriais e os
sistemas tradicionais de saude dos povos indigenas.

RELUIEIGEN Il Diploma de formacdo superior em Medicina emitido por instituicido de
investidura educacao superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo;
Registro no Conselho Regional de Medicina.

Salario R$ 9.800,00

Jornada 20h/semanais

Quadro 6 - Descrigdo sumaria e requisitos de investidura do cargo de Técnico de
Enfermagem

Técnico de Enfermagem

Descricao Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em unidades de
saude indigena, domicilios e demais espagos comunitarios, prestando
assisténcia aos usuarios e apoiando as ag¢des desenvolvidas pelas
equipes multiprofissionais. Auxiliar profissionais de saude em
atendimentos, procedimentos, acbes de promogao, prevengao e
recuperacao da saude, conforme protocolos e diretrizes estabelecidas
no ambito do SUS e da SESAI. Realizar registros, elaborar relatérios
técnicos, acompanhar pacientes indigenas em atendimentos e
procedimentos na rede de atencdo a saude e apoiar os fluxos de
referéncia e contrarreferéncia. Zelar pelos materiais, equipamentos e
insumos utilizados nos atendimentos, promovendo o cuidado
humanizado, o vinculo comunitario e o estimulo ao autocuidado.

RGN Ensino médio completo; Conclusdo de curso técnico em enfermagem
em instituicdo de educacio reconhecida pelo Ministério da Educacgao;
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S CI-ll Registro no Conselho Regional de Enfermagem.

SEET R$ 3.330,00

Jornada 40h/semanais

Quadro 7 - Descrigao sumaria e requisitos de investidura do cargo de Técnico de Saude
Bucal

Técnico de Saude Bucal

Descrigao Realizar a atengdo integral em saude bucal (promogao, prevencgao,
assisténcia e reabilitagcdo) individual e coletiva a todas as familias, a
individuos e a grupos especificos, segundo programacao e de acordo
com suas competéncias técnicas e legais; coordenar e realizar a
manutencdo e a conservagcdo dos equipamentos odontoldgicos;
acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal
com os demais membros da EMSI, buscando aproximar e integrar
acbes de saude de forma multidisciplinar; apoiar as atividades dos
Auxiliares de Saude Bucal e dos Agentes Indigenas de Saude nas
acgdes de prevencido e promogao de saude bucal; realizar visita
domiciliar; registar nos formularios préprios todos os procedimentos
realizados. As atividades sao exercidas conforme normas e
procedimentos técnicos e de biosseguranca

G CEN W Ensino médio completo; Conclusdo de curso técnico em saude bucal
em instituicdo de educacgao reconhecida pelo Ministério da Educacéo;
S -Wl Registro no Conselho Regional de Odontologia

Salario R$ 2.800,00

Jornada 40h/semanais

Os cargos e suas respectivas descricdes que compdem os Nucleos Ampliados de Saude
Indigena (NASI) estéo relacionados a seguir:

Quadro 8 - Descricdo sumaria e requisitos de investidura do cargo de Assistente Social

Assistente Social

Descricao Realizar atendimentos a indigenas e suas familias nos territérios
indigenas; promover ac¢des para qualificagdo do acesso da populagéo
atendida aos niveis de média e alta complexidade do SUS; acompanhar
o atendimento dos pacientes no servico de saude da rede SUS, quando
pertinente; acompanhar e orientar os pacientes em tratamento fora de
domicilio (TFD); receber e dar retorno aos profissionais responsaveis
pelo servico de saude nas aldeias quanto as datas das consultas dos
pacientes a fim de que os mesmos sejam preparados e orientados pela
equipe de saude em area; otimizar as consultas programadas para a
area de DSEI. Elaborar relatério das atividades realizadas; articular o
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acesso dos indigenas a rede de assisténcia social e politicas publicas e
instituicbes que necessitem de apoio

TN Diploma de formagao superior em Servigo Social emitido por instituicao
de educagao superior reconhecida pelo Ministério da Educagao;
VSOl Registro no Conselho Regional de Servigo Social

Salario R$ 7.060,00

Jornada 30h/semanais

40 sumaria e requisitos de investidura do cargo de Nutricionista

Quadro 9- Descri

Nutricionista

Descrigao Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e
enfermos); planejar, organizar, administrar e avaliar unidades de
alimentacdo e nutricdo; efetuar controle higiénicosanitario; participar de
programas de educacgao nutricional; planejar e supervisionar 0s servigos
de alimentacdo coletiva ofertados pelo DSEI, e realizar atendimento
clinico individual quando necessario. Os profissionais devem trabalhar
em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de
biosseguranga.

FCLIE] LN [CMl Diploma de formacgao superior em Nutricdo emitido por instituicao de
educacdo superior reconhecida pelo Ministério da Educacao; Registro
S {CWl no Conselho Regional de Nutricionistas.

Salario R$ 7.060,00

Jornada 40h/semanais

Quadro 10 - Descricdo sumaria e requisitos de investidura do cargo de Psicologo

Psicélogo

Descricao Desenvolver agbes de atengdo psicossocial na saude indigena,
incluindo atencao direta as familias e comunidades, trabalhando com
estratégias participativas que levem em consideragao as perspectivas
indigenas sobre as experiéncias de saude mental; desenvolver agbes
de apoio matricial junto as EMSI do territério no que se refere a: visitas
domiciliares compartilhadas, discussbes de casos complexos e
formulacdo de projetos terapéuticos singulares; apoio as acoes
comunitarias de promoc¢ao da saude e bem viver; organizagao e analise
das informacgdes epidemiolégicas relativas a atencao psicossocial.

RGN (Wl Diploma de formagao superior em Psicologia emitido por instituicao de
educacao superior reconhecida pelo Ministério da Educacao; Registro
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VSl no Conselho Regional de Psicologia (CRP).

Salario R$ 7.060,00

Jornada 40h/semanais

Todos os cargos das Equipes Multidisciplinares de Saude Indigena (EMSI) e dos Nucleos
Ampliados de Saude Indigena (NASI) podem ser contratados para atuar nas CASAls, sem
prejuizo as suas atribuigdes e requisitos. Diferem-se, no entanto, em suas atribuicbes e
responsabilidades os cargos de Enfermeiro e Farmacéuticos que atuarem em atividades de
supervisao e responsabilizagao técnica.

Os cargos e suas respectivas descricoes que compdem as Equipes Multidisciplinares de
Edificacbes e Saneamento (EMSAN) estao relacionados a seguir:

Quadro 11 - Descricao sumaria e requisitos de investidura do cargo de Gedlogo

Geodlogo

Descricao Realizar levantamentos geoldgicos e geofisicos coletando, analisando e
interpretando dados, gerenciando amostragens, caracterizando e
medindo parametros fisicos, quimicos e mecanicos de materiais
geoldgicos, estimando geometria e distribuicdo espacial de corpos e
estruturas geoldgicas, elaborando mapas e relatorios técnicos e
cientificos. Realizar atividades relacionadas ao monitoramento da
qualidade da agua em aldeias indigenas. Ter disponibilidade para
viagens, que podem ocorrer por meio de transporte aéreo, terrestre ou
fluvial.

FCGTEGENC M Diploma de formagdo superior em Geologia emitido por instituicdo de
educacdo superior reconhecida pelo Ministério da Educacao; Registro
INCHICIEI no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA)

Salario R$ 12.903,00

Jornada 40h/semanais

Quadro 12 - Descrigdo sumaria e requisitos de investidura do cargo de Supervisor de Saude
Ambiental

Supervisor de Saude Ambiental

Descrigao Coordenar, supervisionar e monitorar acdes relacionadas ao
saneamento ambiental, abastecimento e controle da qualidade da agua,
gerenciamento de residuos sélidos, esgotamento sanitario e vigilancia
ambiental em areas indigenas. Apoiar o planejamento, execugcao e
avaliacdo das acgdes desenvolvidas pelas equipes de saneamento,
observando normas ambientais, sanitarias, técnicas e de seguranca do
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trabalho. Elaborar relatérios técnicos, pareceres, instrumentos de
planejamento e processos relacionados as ag¢des de saneamento e
saude ambiental. Desenvolver atividades de educagdo em saude,
articulacao intersetorial e apoio técnico as equipes multidisciplinares,
promovendo agbes integradas de protecdo da saude e do meio
ambiente nos territorios indigenas.

R CEN -l Diploma de formagdo superior em Engenharia (Civil, Elétrica, Sanitaria
ou Ambiental), Quimica, Ciéncias Biologicas, Farmacia, Bioquimica,
IN\CS Gl Geologia, Arquitetura e demais cursos cujas atribuicdes estejam
relacionadas as atividades de edificagbes e saneamento emitido por
instituicio de educacao superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo.

Salario R$ 7.060,00

Jornada 40h/semanais

Quadro 13 - Descricao sumaria e requisitos de investidura do cargo de Técnico de
Edificacdes.

Técnico de Edificacées

Descricao Atuar no acompanhamento de obras, elaboracdo de relatdrios
gerenciais, leitura de projetos, controle de cronograma, emissdo e
acompanhamento dos pedidos de compra. Fazer visitas periédicas em
obras e no escritério para elaboracdo dos documentos e processos.
Analisar e desenvolver desenhos de construcido de obras civis e de
saneamento. Desenvolver as atividades de acompanhamento e
fiscalizacdo das obras civis e de saneamento. Prestar informacoes
técnicas. Realizar o levantamento de dados técnicos de obras. Elaborar
orcamento de obras. Fiscalizar as obras e servigos técnicos das equipes
na instalagdo, montagem, operacéo e reparo ou manutengdo das obras
realizadas em territérios indigenas. Ter disponibilidade para viagens, que
podem ocorrer por meio de transporte aéreo, terrestre ou fluvial.

REG TGN Ensino médio completo; Curso técnico em edificagbes oferecido por
instituicdo de formacgéao profissional ou escola técnica reconhecida pelo
NG ICIT Ministério da Educacao; Registro no respectivo Conselho de Classe.

SEET 2.800,00

Jornada 40h/semanais

Quadro 14 - Descricao sumaria e requisitos de investidura do cargo de Técnico
Eletrotécnico

Técnico Eletrotécnico

Descrigao Fazer leitura, interpretagdo e auxiliar o engenheiro na elaboragao de
estudos e projetos sobre sistemas e instalagdes elétricas. Operar
sistemas elétricos e executar manutencdo, avaliagdo e tratamento de




Apincia Brasileira de Apoio i Gestio do SLIS

@@.3 AgSUS

falhas em sistemas e realizar estudos de melhoria. Colaborar na
assisténcia técnica de equipamentos elétricos especialmente bombas
submersas e motogeradores. Ter disponibilidade para viagens, que
podem ocorrer por meio de transporte aéreo, terrestre ou fluvial.

Ensino médio completo; Curso técnico em eletrotécnica oferecido por
instituicdo de formacao profissional ou escola técnica reconhecida pelo
VS C - Ministério da Educacgao; Registro no respectivo Conselho de Classe.

Requisitos de

Salario R$ 2.800,00

Jornada 40h/semanais

Os cargos e suas respectivas descricdes que compdem as Equipes Multidisciplinares de
Apoio a Gestdao em Saude Indigena (EMGESI) estao relacionados a seguir:

Quadro 15 - Descrigdo sumaria e requisitos de investidura do cargo de Assistente
Administrativo

Assistente Administrativo

Descricao Preparar relatérios, formularios e planilhas: coletar dados; elaborar
planilhas de calculos; confeccionar organogramas, fluxogramas e
cronogramas; efetuar calculos; elaborar correspondéncia; dar apoio

operacional para elaboracdo de manuais técnicos.

RCLIEY (LN Sl ENnsino médio completo.

investidura

SEET R$ 4.800,00

Jornada 40h/semanais




« AgSUS

Aplnoia Brasileirn de Apoio b Gestio do SUS

ANEXO IV

ENDEREGO DO DSEI, POLOS BASE E ESCRITORIO DA AGSUS

DSEI VILHENA

LOCAL ENDEREGO COMPLETO (UF)
Sed\ilggnDaSEl Av: Guaporé n° 3046 Bairro: Jardim Clodoaldo - Cacoal/RO CEP: 76.963-574 RO

Polo Base Aripuana Avenida E n°® 670 Bairro Vila Operaria Setor Industrial - Aripuana/MT CEP: 78.325-000 (enderego provisorio -
oficial esta em reformas).

CASAI Aripuana Aygnida E n® 670 Bairro Vila Operaria Setor Industrial - Aripuand/MT CEP: 78.325-000 (enderego provisorio - MT
oficial estd em reformas).

MT

Polo Base Juina Rua: BR | Travessa 64, s/n SESAI Setor Chacara - Juina/MT CEP: 78.320-000. MT
CASAI Juina Rua: BR | Travessa 64, s/n SESAI Setor Chacara - Juina/MT CEP: 78.320-000. MT
Polo Base Vilhena Rua: Sete de Setembro n° 3105 Bairro; Centro — Vilhena/RO CEP: 76.980-000. RO
CASAI Vilhena Rua: Sete de Setembro n° 3105 Bairro; Centro — Vilhena/RO CEP: 76.980-000. RO
Polo Base Cacoal Rua: Boa Ventura Pinto Rabelo, n® 3526 Bairro: INCRA — Cacoal/RO CEP: 76.965-813. RO

CASAI Cacoal Rua: Boa Ventura Pinto Rabelo, n°® 3526 Bairro: INCRA — Cacoal/RO CEP: 76.965-813. RO
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ANEXOV

RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA ADMISSAO NA AGSUS

Os candidatos convocados para admissao deverao apresentar a seguinte documentagao:
a) 1 (uma) foto 3x4 recente;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Comprovante de escolaridade exigida para a fungao que concorre;

d) Comprovante de endereco atualizado com CEP (conta de luz, telefone

ou similar);

e) Certidao de antecedentes criminais estadual (emitida pelo Tribunal de
Justica do estado de lotagao);

f) Atestado médico admissional (ASO) acompanhado do Anexo VIII. A
avaliagdo devera ser realizada em clinicas conveniadas a AgSUS. Os
Candidatos com deficiéncia , deverao apresentar o laudo médico que
comprove a deficiéncia correspondente;

g) Comprovante do numero da conta salario ou conta corrente no Banco

do Brasil;

h) Chave PIX vinculada ao CPF (utilizada pela Agéncia para a realizagao

de transagoes financeiras);

i) Registro Profissional ativo no Conselho de Classe, nos casos que se aplicam;
j) Carteira de vacinacao atualizada.
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO: INDIGENA

Nés, liderancas da etnia , declaramos que o(a) indigena

, cadastrado(a) no CPF n°

, residente no endereco: ,

na cidade/aldeia , UF , € pertencente a este povo indigena,

mantendo seus vinculos étnicos, familiares e culturais conosco. Este procedimento de verificagao
documental complementar a autodeclaracdo de indigenas, esta previsto no Decreto n® 12.536, de
27/06/2025, disposto na Lei n® 15.142, de 03/06/2025.

Reside na Aldeia? [] SIM 1 NAO

Nome da lideranga do povo ao qual pertence:
Cargo/Fungao/Papel:
Povo:

CPF:

RG:

Assinatura da lideranca:

Nome da lideranga do povo ao qual pertence:
Cargo/Funcao/Papel:
Povo:

CPF:

RG:

Assinatura da lideranca:

Por ser expressao da verdade, firmamos e datamos a presente declaracéo.

(cidade), (dia) (més) (ano)

Assinatura do(a) Candidato(a)

O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cddigo Penal - Falsidade ideolégica Art. 299: omitir, em
documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a
trés anos, e multa, se o documento ¢ particular.
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ANEXO VI

FORMULARIO DE RECURSO

Nome do candidato:

Ao (A) Presidente da Comissdo Examinadora,

regido

Como candidato(a) no Processo Seletivo Simplificado do DSEI
pelo Edital PSS N° /2026/AgSUS, para a vaga ,
solicito a revisdo do resultado preliminar da etapa de
sob os argumentos abaixo expostos:

ARGUMENTOS:

; / /
(cidade) (estado) (dia) (més) (ano)

Assinatura do Candidato
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ANEXO Vil

MODELO DE LAUDO PARA CONCORRER COMO PESSOA COM DEFICIENCIA
(candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia)

Atesto, para fins de participagdo em Processo Seletivo Simplificado, que o(a) Senhor(a)

portador(a) do documento de identificagao n° , € considerado(a)

pessoa com deficiéncia a luz da legislagdo brasileira por apresentar o(s) seguinte(s)
impedimento(s) fisico(s), auditivo(s), visual(is), intelectual(is) ou psicossocial(is) / mental(is)

CID- , que resulta(m) no comprometimento das seguintes fungdes / funcionalidades:

Informo, ainda, a provavel causa do comprometimento:

/ , / /
(cidade) (estado) (dia) (més) (ano)

Assinatura do Médico com CRM ativo

OBS: E obrigatério anexar o Laudo Médico com assinatura do médico e CRM vigente
e o documento de identificagao.
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ANEXO IX

FORMULARIO DE AUTODECLARACAO DE CANDIDATOS
AUTODECLARADOS PRETOS OU PARDOS
Eu, ,
Portador do RG n° , CPF den° ,
declaro que sou () preto ( ) pardo, conforme o quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, nos termos do inciso IV do paragrafo unico do
art. 1° da Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010 (Estatuto da Igualdade Racial), ou como
pertencente a grupo étnico-racial, segundo critérios de autoatribuigdo, com trajetoria
histérica propria, dotado de relagbes territoriais especificas, com presuncdo de
ancestralidade preta ou parda, conforme previsto no Decreto n°® 4.887, de 20 de novembro
de 2003, para o fim especifico de atender ao Edital de Processo Seletivo Simplificado para
a AgSUS.

Estou ciente que, se for detectada falsidade desta declaracido, estarei sujeito as
penalidades legais, inclusive de eliminagdo deste Processo Seletivo Simplificado, em
qualquer fase, e de anulagdo de minha contratacdo apds procedimento administrativo

regular, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Por fim, caso seja necessario, autorizo a realizagao de filmagem da entrevista para

afericdo pessoal da veracidade da autodeclaragao como preto ou pardo.

/ : / /
(cidade) (estado) (dia) (més) (ano)

Assinatura do Candidato
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ANEXO X

INSTRUGOES PARA ENVIO DE FOTOGRAFIA E DE VIDEO DOS CANDIDATOS

AUTODECLARADOS PRETOS OU PARDOS, PARA FINS DE
HETEROIDENTIFICAGAO

INSTRUCOES PARA O ENVIO DA
FOTOGRAFIA FRONTAL

0O candidato deve estar posicionado de frente,
com 0 rosto visivel, abrangendo a area do
pescoco para cima.

@ O fundo da foto deve ser branco.
@ Faca a foto contra a luz.

EI A imagem deve estar nos formatos .JPEG, .JFG,
PNG ou .PDF com o tamanho maximo de 2 MB
(megabytes).

INSTRUGOES PARA O ENVIO DA
FOTOGRAFIA DE PERFIL

O candidato deve estar posicionado de perfil,
com o rosto visivel, abrangendo a area do
pesCcoGo para cima.

9 © fundo da foto deve ser branco.
@ Faga a foto contra a luz.

A imagem deve estar nos formatos JPEG, .JPG,
PNG ou PDF com o tamanho maximo de 2 MB

(megabytes). U

INSTRUCOES PARA O ENVIO DO

\/] 5] o]

O candidato deve estar posicionado de frente,

com o rosto visivel, abrangendo a &rea do

pescogo para cima.

O video deve ter a duragdo de no maximo

20 (vinte) segundos.

O condidato devera dizer o seu name, a fungao
@ para a quai se inscreveu e a sequinte afirmagao:

"

"Deciaro que sou negro, de cor preta ou parda”.

0 video deve ser enviado e atender as
o especificagdes exigidss.

M
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ANEXO XI
DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO: QUILOMBOLA

Eu, ,
CPF de n° , declaro, para os devidos fins, que sou quilombola
e pertenco a Comunidade Quilombola e/ou Remanescente de Quilombo denominada
(inserir nome da Comunidade ), localizada
no Municipio/Estado e mantenho vinculo social, cultural e/ou
familiar ao grupo étnico-racial, segundo critérios de autoatribuicdo, com trajetdria histérica
propria, dotado de relagbes territoriais especificas, com presuncdo de ancestralidade
negra, conforme previsto no Decreto n°® 4.887, de 20 de novembro de 2003.

/ , / /

) (cidade) (estado) (dia) (més) (ano)

Assinatura do(a) Candidato(a)

Lideranga 1
Nome da lideranca:
CPF:
Assinatura da lideranca:

Lideranca 2
Nome da lideranca:
CPF:
Assinatura da lideranca:

Lideranga 3

Nome da lideranca:
CPF:
Assinatura da lideranca:

O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cédigo Penal - Falsidade ideoldgica Art. 299: omitir, em
documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragao
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade
sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e
reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.
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