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Brasilia, na data da assinatura digital.
RESULTADO FINAL - ETAPA DE ANALISE CURRICULAR

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestao do SUS (AgSUS), por intermédio da Diretoria de Atencao
Integral a Saude, no uso das atribuigdées que lhe foram conferidas pela Designacdao n® 28/2026/PRES/AgSUS, e em
conformidade com o Edital n® 75/2026, referente ao Processo Seletivo Simplificado destinado ao Distrito Sanitario
Especial Indigena Bahia (DSEI/BA), torna publico o resultado final da etapa de Avaliacao Documental e de
Titulos das vagas reservadas para Pretos e Pardos (PP), conforme disposto no item 8 do referido edital.

1.2. A presente listagem contempla os candidatos classificados por cargo, em ordem decrescente de
pontuacao, contendo o nome completo e a respectiva nota obtida apds a avaliacdo da documentacao apresentada.

1.3. Nos termos do item 8.19 do Edital, a pontuacao minima exigida para aptiddo na Avaliacao Documental e
de Titulos é de 8 (oito) pontos para nivel superior, 6 (seis) pontos para nivel técnico e médio.

1.4. Ressalta-se, ainda, que foram considerados desclassificados os candidatos que deixaram de apresentar
documentacao obrigatdria ou que apresentaram documentos em desconformidade com os itens dispostos no item 8 do
edital.

1.5. Apresenta-se, a seguir, a relacao final dos(as) candidatos(as) aprovados(as) nesta etapa.

VAGA 169296 - Analista Técnico de Saude Indigena - Sede DSEI/BA - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)

Nota Cursos de Experiéncia Pontuacao
Classificacao Nome Final | Escolaridade | Aperfeicoamento Profissional Etnica
1° Augusto Alves 15.0 3.0 2.0 10.0 0.0
2° Gabriel Daltro 12.0 0.0 2.0 10.0 0.0
3° Tatiane dos Santos Azevedo 12.0 0.0 2.0 10.0 0.0
4° Joelvison dos Santos 12.0 1.0 1.0 10.0 0.0
Nascimento Nascimento
5° Manuela Dinalva de Jesus De 8.0 1.0 2.0 5.0 0.0
Andrade

VAGA 169297 - Assistente Administrativo - Sede DSEI/BA - DSEIl Bahia - Cadastro Reserva

Nota Cursos de Experiéncia Poptuagéo
Classificagao Nome Final | Escolaridade | Aperfeicoamento Profissional Etnica
1° Isadora Santana de 17.5 4.5 3.0 10.0 0.0
Almeida
2° Albert Antonio Silva de 17.1 4.5 2.6 10.0 0.0
Souza
3° Rafael Neri dos Santos 16.9 4.5 2.4 10.0 0.0
4° Juciara dos Santos de Jesus 16.0 4.5 3.0 8.5 0.0
5° Adriana Santos 13.9 2.0 1.9 10.0 0.0
6° Yasmin Cristiane Azevedo 13.0 0.0 3.0 10.0 0.0
Sacramento
7° Yone Sousa 12.2 1.5 0.7 10.0 0.0
8° Francisco dos Santos 11.7 1.5 0.2 10.0 0.0
Nonato




9° Robson Silva Mendes 11.4 1.5 0.8 9.1 0.0
10° Miriam Santos Natividade 11.3 1.5 0.8 9.0 0.0
11° Thales Henrique Paixao 10.3 0.0 0.3 10.0 0.0
Silva Santos
12° lara de Oliveira Caires 10.0 0.0 0.0 10.0 0.0
13° Leonardo Santana 8.9 4.5 0.0 4.4 0.0
14° Rebeca Santos Ribeiro 8.2 1.5 0.0 6.7 0.0
15° Patricia Fernandes Santos 7.3 1.5 1.6 4.2 0.0
VAGA 169298 - Enfermeiro - Sede DSEI/BA - DSEI Bahia - Cadastro Reserva
Nota Cursos de Experiéncia Poptuagéo
Classificacao Nome Final | Escolaridade | Aperfeicoamento Profissional Etnica
1° Larissa Simoes da Cruz 15.0 3.0 2.0 10.0 0.0
Pessoa
2° Camila de Macedo Ferreira 12.8 1.0 1.8 10.0 0.0
Ramos
3° Sarah Santos Silva 12.1 1.0 1.1 10.0 0.0
4° Camila Silva dos Santos 11.4 1.0 1.2 9.2 0.0
Santos
5° Ana Rita Barreiro Chaves 10.6 1.0 2.0 7.6 0.0
6° Jane Claudia Pereira 10.5 1.0 0.3 9.2 0.0
Menezes
7° Mirian Macedo 9.0 1.0 2.0 6.0 0.0
8° Stéphane Santos Souza 8.6 1.0 0.2 7.4 0.0
9° Sinara de Carvalho Santos 8.0 1.0 2.0 5.0 0.0
Novakoski
VAGA 169299 - Enfermeiro - Polo Base Paulo Afonso - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)
Nota Cursos de Experiéncia Poptuagéo
Classificacao Nome Final Escolaridade Aperfeicoamento Profissional Etnica
1° Mara Regina 12.0 1.0 1.0 10.0 0.0
Santos
2° Walisson Santos 8.4 1.0 2.0 5.4 0.0
Vale
VAGA 169300 - Enfermeiro - Polo Base Porto Seguro/Barra Velha - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)
Nota Cursos de Experiéncia Pontuacao
Classificacao Nome Final | Escolaridade | Aperfeicoamento Profissional Etnica
1° Denise Oliveira 11.2 1.0 0.2 10.0 0.0
Nascimento
2° Jesiane Santos da Silva 11.0 1.0 2.0 8.0 0.0
3° Laise Fonseca do 11.0 1.0 0.0 10.0 0.0
Espirito Santo
4° Dayane Bandeira 11.0 1.0 0.0 10.0 0.0
Ferraz

VAGA 169301 - Enfermeiro - Polo Base Juazeiro - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)




Nao houve candidatos aptos.

VAGA 169302 - Enfermeiro - Polo Base Itamaraju - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)

1° Aline Araujo de 11.7 0.0 1.7 10.0 0.0
Oliveira

VAGA 169303 - Enfermeiro - Polo Base Ribeira do Pombal - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)

1° Janaina dos Santos 12.8 1.0 2.0 9.8 0.0
Pereira

VAGA 169304 - Engenheiro Civil - Sede DSEI/BA - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)

1° Lucas Ribeiro da 13.0 1.0 2.0 10.0 0.0
Paixao

2° Alex de Jesus Ribeiro 11.9 1.0 0.9 10.0 0.0

3° Mariana dos Reis 11.5 1.0 0.5 10.0 0.0
Santos

4° Dimitri Silva 10.0 0.0 0.0 10.0 0.0

Alcantara

5¢° Simara Santana dos 9.2 1.0 2.0 6.2 0.0

Santos

VAGA 169305 - Nutricionista - Sede DSEI/BA - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)

1° Ida Almeida 15.0 3.0 2.0 10.0 0.0

2° Monique Matos 14.2 3.0 1.2 10.0 0.0

3° José Leonardo 14.0 2.0 2.0 10.0 0.0
Moreira

4° Ana Cristina 11.0 1.0 0.0 10.0 0.0

5° Franciele Almeida de 11.0 1.0 0.0 10.0 0.0

Jesus

6° Crislane Santana 9.8 3.0 2.0 4.8 0.0

7° Beatriz de Oliveira 8.0 1.0 2.0 5.0 0.0
Andrade

VAGA 169306 - Nutricionista - Polo Base Ilhéus - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)

1° Michelle Oliveira do 13.0 1.0 2.0 10.0 0.0
Espirito Santo
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VAGA 169307 - Psicélogo - Polo Base Juazeiro - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)

1° Karenine Lidice 11.8 1.0 0.8 10.0 0.0
Jesus Silva

VAGA 169308 - Técnico de Edificacoes - Sede DSEI/BA - DSEI Bahia - Cadastro Reserva

1° Pedro Ivo dos 7.9 0.0 0.0 7.9 0.0
Santos

VAGA 169309 - Técnico de Enfermagem - Polo Base Juazeiro - DSEI Bahia - 2 vagas (1 AC + 1 PP + CR)

N3do houve candidatos aptos.

VAGA 169310 - Técnico de Enfermagem - Polo Base llhéus - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)

N3do houve candidatos aptos.

VAGA 169311 - Técnico de Enfermagem - Polo Base Feira de Santana - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)

1° Geisa Oliveira 7.5 0.0 0.0 7.5 0.0
Ramos

VAGA 169312 - Técnico de Saneamento e Controle Ambiental - Sede DSEI/BA - DSEI Bahia - Cadastro Reserva

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 169313 - Técnico de Saude Bucal - Polo Base Paulo Afonso - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 169314 - Técnico Eletrotécnico - Sede DSEI/BA - DSEI Bahia - Cadastro Reserva

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 171021 - Apoiador Técnico em Saude - Sede DSEI/BA - DSEI Bahia - Cadastro Reserva

1° Alessandra Lorena Torres 15.0 3.0 2.0 10.0 0.0
Vasconcelos

2° Rita de Cassia Tomaz 13.0 1.0 2.0 10.0 0.0
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3° Ana Claudia Souza Lopes 13.0 1.0 2.0 10.0 0.0
Lima
4° Elisandra Alves Reis 12.2 1.0 1.2 10.0 0.0
5° Julia Graziella Dantas 10.4 1.0 2.0 7.4 0.0
Santana
6° Camila dos Santos Alves 8.6 2.0 2.0 4.6 0.0
2. DISPOSICOES FINAIS:
2.1 Serao convocados para a etapa de Entrevista os candidatos classificados na etapa de Avaliacao Documental

e de Titulos, observados os critérios, os limites de convocacao e a ordem de classificacao, nos termos do item 8.24
deste Edital.

2.2 A convocacao para a etapa de Entrevista sera realizada de acordo com a demanda e a organizacao
administrativa do DSEI. A data, o hordrio e o local ou o meio de realizagao da Entrevista serao definidos no respectivo
ato de convocagao.

2.3 As publicagdes referentes as proximas etapas e as convocagoes do Processo Seletivo Simplificado serdo
divulgadas na pdagina oficial da AgSUS.

(assinado eletronicamente)

LUCIANA MACIEL DE ALMEIDA LOPES
Diretora de Atencdo Integral a Satude

SUPER N Documento assinado eletronicamente por Luciana Maciel De Almeida Lopes, Diretor(a) de Atencao
| GOVBR - Integral a Saude, em 14/08/2026, as 17:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §
© 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? AGSUS.015922/2026-69 SEI n® 0662206


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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