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Brasilia, na data da assinatura digital.

RESULTADO FINAL - ETAPA DE ANALISE CURRICULAR

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestao do SUS (AgSUS), por intermédio da Diretoria de Atencdo Integral
a Satde, no uso das atribuigdes que lhe foram conferidas pela Designagdo n2 28/2026/PRES/AgSUS, em consonancia
com as competéncias previstas no art. 15, inciso VI, de seu Estatuto Social, e em conformidade com o Edital n®
74/2026, referente ao Processo Seletivo Simplificado para o Distrito Sanitario Especial Indigena Alto Rio
Jurua (DSEI/AR]), no exercicio de seu compromisso institucional com a transparéncia, responsabilidade e adequada
conducgdo de seus certames, torna publico o Resultado Final da etapa de Avaliacao Documental e de Titulos das
vagas reservadas para Indigenas (PI), conforme previsto no item 8 do referido Edital.

1.2. A presente listagem contempla os candidatos classificados por cargo, em ordem decrescente de
pontuacdo, contendo o nome completo e a respectiva nota obtida apos a avaliagdo da documentacgao apresentada.

1.3. Nos termos do item 8.20 do Edital, a pontuacdao minima exigida para aptiddo na Avaliacdo Documental e
de Titulos é de 8 (oito) pontos para nivel superior, 6 (seis) pontos para nivel técnico e médio, e 5 (cinco) pontos para
nivel fundamental.

1.4. Ressalta-se, ainda, que foram considerados desclassificados os candidatos que deixaram de apresentar
documentacgdo obrigatéria ou que apresentaram documentos em desconformidade com os itens dispostos no item 8 do
edital.

1.5. Apresenta-se, a seguir, a relacao final dos(as) candidatos(as) aprovados(as) nesta etapa.

VAGA 170250 - Agente de Combate a Endemias - DSEI Alto Rio Jurua - Cadastro Reserva

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 170251 - Antropologo - DSEI - Alto Rio Jurua - 1 vagas (1 AC + CR)

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 170252 - Apoiador Técnico de Saneamento - DSEI Alto Rio Jurua - Cadastro Reserva

Nota Cursos de Experiéncia Pontuacao
Classificacao Nome Final Escolaridade Aperfeicoamento Profissional Etnica
1° Deivid Cordeiro de 15,6 1 0,6 2 12
Oliveira

VAGA 170253 - Assistente Administrativo - DSEI Alto Rio Jurua - 1 vagas (1 AC + CR)

Nota Cursos de Experiéncia Pontuacao
Classificacao Nome Final | Escolaridade | Aperfeicoamento Profissional Etnica
1° Gerciene da Silva Bastos 21,5 2 3 9,5 7
2° Francisca da Silva Cordeiro 18,5 1,5 0 10 7
3° Anderson Luiz Ferreira 13,8 0 2 4,8 7




Gaspar Puyanawa

Asheninka

4° Kartejaneson Lima 12,9 0 2,7 3,2 7
Ashaninka
5° Kenashe da Cruz Piyako 9,7 0 1 1,7 7

VAGA 170254 - Assistente Social 30h - DSEI Alto Rio Jurua - 1 vagas (1 AC + CR)

10

Geysse Bezerra 9
Ferreira

VAGA 170255 - Auxiliar Administrativo - DSEI Alto Rio Jurua - 2 vagas (1 AC + 1 Pretos e Pardos + CR)

1° Maria Moisa Nogueira 10,9 0 1,1 2,8 7
Leitao da Costa

2° Leidiane de Lima Araujo 10,6 1,5 0,9 1,2 7

3° Alex Julio 10,5 1,5 1,1 0,9 7

VAGA 170256 - Auxiliar de Saude Bucal - DSEI Alto Rio Jurua - 3 vagas (2 AC + 1 Pretos e Pardos + CR)

1° Eriberto da Silva Barbosa 23,9 5 0,5 6,4 12
Kaxinawa

VAGA 170257 - Cirurgiao Dentista - DSEI Alto Rio Jurua - 1 vagas (1 AC + CR)

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 170258 - Enfermeiro - DSEI Alto Rio Jurua - 3 vagas (2 AC + 1 Pretos e Pardos + CR)

1° Keila Brandao Gomes 15,8 0 2 1,8 12
Shanenawa
2° Rosivania de Lima Pereira 15 0 2 1 12
Kaxinawa
3° Wendila Oliveira Pinheiro 14,8 0 2 0,8 12
Nawa
4° Gleiciane de Araujo 14,8 0 2 0,8 12
Nascimento
5° Raquel Lima da Silva 14,3 0 15 0,8 12
6° Marilia Ramires Macario 13,8 1 0 0,8 12
7° Beatriz Shanenaua Piauhy 13,4 0 0 1,4 12
8° Juma Batista Silva 13,4 0 2 4,4 7
9° Maria Paula de Souza 10,8 1 2 0,8 7
Rodrigues




10° Soliene Sias Curica 8,1 0 0,3 0,8 7

11° Eronilda da Silva Manoel 8 0 0,2 0,8 7
Kaxinawa

VAGA 170259 - Farmaceutico - DSEI Alto Rio Jurua - 4 vagas (3 AC + 1 Pretos e Pardos + CR)

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 170260 - Gedlogo - DSEI Alto Rio Jurua - Cadastro Reserva

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 170261 - Nutricionista - DSEI Alto Rio Jurua - 5 vagas (3 AC + 1 PCD + 1 Pretos e Pardos + CR)

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 170262 - Psicologo - DSEI Alto Rio Jurua - 1 vagas (1 AC + CR)

N3do houve candidatos aptos.

VAGA 170263 - Supervisor de Saude Ambiental - DSEI Alto Rio Jurua - Cadastro Reserva

N3do houve candidatos aptos.

VAGA 170264 - Técnico de Enfermagem - DSEI Alto Rio Jurua - 16 vagas (11 AC + 1 PCD + 4 Pretos e Pardos + CR)

1° Francisco Domingos 16 0 0,2 8,8 7
Kaxinawa

2° Maria Lacia Brandao de 14,4 0 1,8 0,6 12

Souza Shanenawa
3° Agda Maneiro de Oliveira 12,7 0 0,4 0,3 12
Nukini

4° Anna Alice Costa 12,6 0 0 0,6 12

5° Cleonice Sales Paulino 12,3 0 0 0,3 12
Kaxinawa

VAGA 170265 - Tecnico de Laboratorio - DSEI Alto Rio Jurua - 1 vagas (1 AC + CR)

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 170266 - TECNICO DE SANEAMENTO e Controle Ambiental - DSEI Alto Rio Jurua - 6 vagas (3 AC + 1 PCD + 2
Pretos e Pardos + CR)



Classificacao Nome Final Escolaridade Aperfeicoamento Profissional Etnica

1° Keliane 8,3 0 0,7 0,6 7
Maciel
2. DISPOSICOES FINAIS
2.1. Serao convocados para a etapa de Entrevista os candidatos classificados na etapa de Avaliagao

Documental e de Titulos, observados os critérios, os limites de convocagao e a ordem de classificacdo, nos termos do
item 8.24 deste Edital.

2.2. A convocacgao para a etapa de Entrevista sera realizada de acordo com a demanda e a organizagao
administrativa do DSEI. A data, o horario e o local ou o meio de realizagdo da Entrevista serdo definidos no respectivo
ato de convocacao.

2.3 As publicagoes referentes as proximas etapas e as convocagoes do Processo Seletivo Simplificado
serdo divulgadas na pagina oficial da AgSUS.

(assinado eletronicamente)
LUCIANA MACIEL DE ALMEIDA LOPES
Diretora de Atencgdo Integral a Saude

SUPER ) Documento assinado eletronicamente por Luciana Maciel De Almeida Lopes, Diretor(a) de Atencao
| GOVBR - Integral a Saude, em 13/08/2026, as 18:15, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §
- 19, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? AGSUS.015918/2026-09 SEI n° 0654767


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.agenciasus.org.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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