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Brasilia, na data da assinatura digital.

RESULTADO PRELIMINAR - ETAPA DE ENTREVISTA

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestao do SUS (AgSUS), em conformidade com o Edital n® 36/2026,
referente ao Processo Seletivo Simplificado destinado ao Distrito Sanitario Especial Indigena Potiguara (DSEI/
POT), no exercicio de seu compromisso institucional com a transparéncia, responsabilidade e adequada condugao de
seus certames, torna publico o Resultado Preliminar da Etapa de Entrevistas, conforme previsto no item 9 do
referido Edital.

1.2. Foram considerados(as) aprovados(as) na etapa de Entrevistas os(as) candidatos(as) relacionados(as) a
seguir, por ordem de classificacdo, com indicacdao do nome completo e da respectiva nota obtida:

Vaga 166307 - Agente de combate a Endemias - DSEI Potiguara

Classificacao NOME NOTA
10 Ivanilda Barbosa Maia Santana 14
2° Gabriel Batista Barbosa 13,8

Vaga 166324 - Assistente Administrativo - DSEI Potiguara

Classificacao NOME NOTA
1¢ Mércia Oliveira Pires de Almeida Bezerra 20
29 Sandro Ricardo Vieira de Moura 19
3¢ Nathanyelle Feitosa da Silva 16
40 José Leonardo Clemente da Silva 13,3
5¢ Layssa Araujo 13,2
62 Vania Simone Albano de Lucena 12
7° Josué Jeronimo Campelo 11,5
8¢ José Guilherme Pereira de Azevedo 10,5
90 Lucas Gomes da Silva 10,4
10¢ Marinara da Silva Barbosa 10,3

Vaga 166327 - Fisioterapeuta 30h - DSEI Potiguara

Classificacao NOME NOTA

12 Fellicia Ferreira da Mota 20

29 Ulyana Rayane Coelho de Carvalhe 18,3




3¢ Savana Oliveira Henriques e Souza 12,5

40 Madge Farias Fechine 11,2

Vaga 166330 - Supervisor de Saude Ambiental - DSEI Potiguara

Classificacao NOME NOTA
1¢ Ingrid Lelis 19
29 Izabela Gouveia Flor 11,2
32 Izanilde Barbosa da Silva 10,1

Vaga 166341 - Psicélogo - DSEI Potiguara

Classificacao NOME NOTA
10 Gisela Oliveira Araujo Uchoa 15,3
29 Adriele Cristina 10,4
2. DISPOSICOES FINAIS
2.1 Os candidatos poderao interpor recurso contra o resultado preliminar da etapa de entrevistas, nos

termos do item 11 do Edital n® 36/2026, exclusivamente por meio do e-mail recursos.nerssi@agenciasus.org.br,
mediante requerimento especifico, conforme modelo constante no Anexo VII, no periodo estabelecido no cronograma.

2.2 A nota final do processo seletivo corresponde a soma das pontuagdes obtidas na Avaliagdo Curricular
(até 30 pontos) e na Entrevista Individual (até 20 pontos). O resultado sera divulgado conforme o cronograma
estabelecido na ultima retificacao publicada, e a classificagao final ocorrerd em ordem decrescente da pontuagao
total, observados os critérios de desempate previstos no item 10.4.

(assinado eletronicamente)

ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO
Diretor-Presidente

ocumento assinado eletronicamente por re Longo Araujo De Melo, Diretor(a) - Presidente, em
SUPERD inado el i Andre L Araujo De Melo, Di (a) - Presid
GOVBR - 07/08/2026, as 18:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?®
1 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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