
AGÊNCIA	BRASILEIRA	DE	APOIO	À	GESTÃO	DO	SISTEMA	ÚNICO	DE	SAÚDE
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Brasília,	na	data	da	assinatura	digital.

RESULTADO	PRELIMINAR	-	ETAPA	DE	ANÁLISE	CURRICULAR

1. DISPOSIÇÕES	PRELIMINARES
1.1. A	Agência	Brasileira	de	Apoio	à	Gestão	do	SUS	(AgSUS),	em	conformidade	com	o	Edital	nº	74/2026,
referente	 ao	 Processo	 Seletivo	 Simplificado	 destinado	 ao	Distrito	 Sanitário	 Especial	 Indígena	 Alto	 Rio	 Juruá
(DSEI/ARJ),	torna	público	o	resultado	preliminar	da	etapa	de	Avaliação	Documental	e	de	Títulos	das	vagas
de	ampla	concorrência,	conforme	disposto	no	item	8	do	referido	edital.
1.2. A	 presente	 listagem	 contempla	 os	 candidatos	 classificados	 por	 cargo,	 em	 ordem	 decrescente	 de
pontuação,	contendo	o	nome	completo	e	a	respectiva	nota	obtida	após	a	avaliação	da	documentação	apresentada.
1.3. Nos	termos	do	item	8.20	do	Edital,	a	pontuação	mínima	exigida	para	aptidão	na	Avaliação	Documental	e
de	Títulos	é	de	8	(oito)	pontos	para	nível	superior,	6	(seis)	pontos	para	nível	técnico	e	médio,	e	5	(cinco)	pontos	para
nível	fundamental.
1.4. Ressalta-se,	 ainda,	 que	 foram	 considerados	 desclassificados	 os	 candidatos	 que	 deixaram	 de	 apresentar
documentação	obrigatória	ou	que	apresentaram	documentos	em	desconformidade	com	os	itens	dispostos	no	item	8	do
edital.
1.5. Apresenta-se,	a	seguir,	a	relação	preliminar	dos(as)	candidatos(as)	aprovados(as)	na	etapa	de	Avaliação
Documental	e	de	Títulos.

VAGA	170250	-	Agente	de	Combate	a	Endemias	-	DSEI	Alto	Rio	Juruá	-	Cadastro	Reserva

Cla	
ssificação Nome

Nota	
Final Escolaridade

Cursos	de	
Aperfeiçoamento

Experiência	
Profissional

Pontuação	
Étnica

1° Jesus	Nazaré 22,9 0 0,9 10 12

2° Raimundo	Agnaldo	Cazuza	
Lima

22,5 0 0,5 10 12

3° Janisson	Baiakony	
Shauandawa	Varela

20 5 0 3 12

4° Marisia	Silva	do	Vale 18 5 3 10 0

5° Janderson	Marques	
Rodrigues

18 5 3 10 0

6° Maria	Urlaete	de	Alencar	
Silva

17,5 5 2,5 10 0

7° Luciene	Oliveira	Castro 16,5 5 1,5 10 0

8° James	Herculano	Gaspar 16,3 5 1,3 10 0

9° Anderson	Sarah	da	Costa 15,4 5 3 7,4 0

10° Antonia	Marilene	Lima	de	
Souza

15,2 5 0,2 10 0

11° Uandersson	Fernandes	de	
Oliveira

11,6 5 3 3,6 0

12° Janis	de	Souza	Costa 11,3 5 1,3 5 0

13° Paulo	Ferreira	da	Rocha 9,5 5 2,7 1,8 0

14° Maria	Lívia	de	Oliveira	 8,2 5 0 3,2 0
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Braga

	

VAGA	170251	-	Antropólogo	-	DSEI	-	Alto	Rio	Juruá	-	1	vagas	(1	AC	+	CR)

	

Não	houve	candidatos	aptos.

	

VAGA	170252	-	Apoiador	Técnico	de	Saneamento	-	DSEI	Alto	Rio	Juruá	-	Cadastro	Reserva

Classificação Nome
Nota	
Final Escolaridade

Cursos	de	
Aperfeiçoamento

Experiência	
Profissional

Pontuação	
Étnica

1° Deivid	Cordeiro	de	Oliveira 15,6 1 0,6 2 12

	

VAGA	170253	-	Assistente	Administrativo	-	DSEI	Alto	Rio	Juruá	-	1	vagas	(1	AC	+	CR)

Classificação Nome
Nota	
Final Escolaridade

Cursos	de	
Aperfeiçoamento

Experiência	
Profissional

Pontuação	
Étnica

1° Gerciene	da	Silva	Bastos 21,5 2 3 9,5 7

2° Francisca	da	Silva	Cordeiro 18,5 1,5 0 10 7

3° Rielly	Correa 18 5 3 10 0

4° Andreia	Aguiar	Mappes 17,5 4,5 3 10 0

5° Luana	Messias	de	Souza 17,2 5 2,2 10 0

6° Samuel	Santos	Silva 16,4 5 1,4 10 0

7° Thiana	Souza	da	Silva 14,1 1,5 2,6 10 0

8° Anderson	Luiz	Ferreira	
Gaspar	Puyanawa

13,8 0 2 4,8 7

9° Jarisson	Barroso	de	Araújo 13,2 3 0,2 10 0

10° Kartejaneson	Lima	
Ashaninka

12,9 0 2,7 3,2 7

11° Zuila	Carine	dos	Santos	
Bezerra

11,7 1,5 0,8 9,4 0

12° Francisca	Calista 11,4 0 1,4 10 0

13° Maria	Jacqueline	dos	Santos	
Lima

11,2 0,5 0,7 10 0

14° Camila	de	Freitas	Cardozo 11 5 3 3 0

15° Lázaro	Iago	Faustino	da	
Mota

10,8 0 1 9,8 0

16° Rutileia	de	Almeida	
Bernardo

10,5 1,5 1 8 0
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17° Cassia	da	Silva	Gadelha 10,1 1,5 3 5,6 0

18° Gabriel	Gurgel 10,1 4,5 0 5,6 0

19° Marclivia	de	Souza	
Cavalcante

9,9 0 1,7 8,2 0

20° Taine	Silva	Oliveira 9,8 0 0 9,8 0

21° Kenashe	da	Cruz	Piyãko	
Asheninka

9,7 0 1 1,7 7

22° Andreane	Conceição	de	
Souza

8,9 0 2,8 6,1 0

23° Cliciane	Cordeiro	dos	
Santos

8,7 1,5 0,5 6,7 0

24° Wandson	Chaves 8,6 1,5 1,1 6 0

25° Aline	Lima	de	Araujo 8 0 0,7 7,3 0

26° Isabelle	Martins 7,6 4,5 1,5 1,6 0

27° Lorena	Gabrielle	da	Cruz	
Soares

7 0,5 1,1 5,4 0

28° Richard	Nixon	Cunha	de	
Jesus

6,6 0 0,6 6 0

29° Paula	Roberta	Costa	
Praxedes

6,5 0 1,5 5 0

30° Douglas	Miranda	Costa 6,5 0 0 6,5 0

31° Aldilene	Ferreira	da	Silva 6,4 0 3 3,4 0

	

VAGA	170254	-	Assistente	Social	30h	-	DSEI	Alto	Rio	Juruá	-	1	vagas	(1	AC	+	CR)

Classificação Nome
Nota	
Final Escolaridade

Cursos	de	
Aperfeiçoamento

Experiência	
Profissional

Pontuação	
Étnica

1° Patricia	Maciel	Gomes	dos	
Santos

13 1 2 10 0

2° Jean	Carlos	Baldo 13 1 2 10 0

3° Katia	Niela	Silva	Souza 12,3 1 1,3 10 0

4° Regina	Fererira	Coimbra 10 0 0 10 0

5° Milena	de	Souza	Lima	Reis 10 1 2 7 0

6° Geysse	Bezerra	Ferreira 9 1 2 6 0

7° Igor	Pimentel	dos	Santos 8,7 1 1,5 6,2 0

	

VAGA	170255	-	Auxiliar	Administrativo	-	DSEI	Alto	Rio	Juruá	-	2	vagas	(1	AC	+	1	Pretos	e	Pardos	+	CR)

Classificação Nome
Nota	
Final Escolaridade

Cursos	de	
Aperfeiçoamento

Experiência	
Profissional

Pontuação	
Étnica

1° Samires	Rodrigues	de	Lima 11,2 0 1,3 9,9 0
Resultado Preliminar - Etapa de Análise Curricular - Classificação Geral (0645591)         SEI AGSUS.015918/2026-09 / pg. 3



2° Maria	Moisa	Nogueira	Leitao	
da	Costa

10,9 0 1,1 2,8 7

3° Leidiane	de	Lima	Araújo 10,6 1,5 0,9 1,2 7

4° Alex	Julio 10,5 1,5 1,1 0,9 7

5° Sebastiana	Ferreira	do	
Carmo	Souza

10 0 0 10 0

6° Gleice	Ribeiro	Gomes 9,7 0 0 9,7 0

7° Bruno	Silva	de	Oliveira 9 0,5 2,4 6,1 0

8° Francisco	de	Assis	Oliveira	
Pinheiro

8,3 1,5 0 6,8 0

	

VAGA	170256	-	Auxiliar	de	Saúde	Bucal	-	DSEI	Alto	Rio	Juruá	-	3	vagas	(2	AC	+	1	Pretos	e	Pardos	+	CR)

Classificação Nome
Nota	
Final Escolaridade

Cursos	de	
Aperfeiçoamento

Experiência	
Profissional

Pontuação	
Étnica

1° Eriberto	da	Silva	Barbosa	
Kaxinawá

23,9 5 0,5 6,4 12

2° Suzemar	Silva	de	Oliveira 18 5 3 10 0

3° Francisca	das	Chagas	
Damaceno	da	Costa

7,4 5 0,8 1,6 0

	

VAGA	170257	-	Cirurgião	Dentista	-	DSEI	Alto	Rio	Juruá	-	1	vagas	(1	AC	+	CR)

Classificação Nome
Nota	
Final Escolaridade

Cursos	de	
Aperfeiçoamento

Experiência	
Profissional

Pontuação	
Étnica

1° Ivan	Dante	Huamantumba	
Espinoza

14 2 2 10 0

2° Thalia	Veridiana	Farias	de	
Souza

12,6 1 2 9,6 0

3° Anna	Karoline	da	Silva	
Araújo

11 0 1 10 0

4° Thauan	Melo	da	Cunha 10,3 0 0,3 10 0

5° Aldsandre	Dourado	Plácido	
Filho

10 0 2 8 0

	

VAGA	170258	-	Enfermeiro	-	DSEI	Alto	Rio	Juruá	-	3	vagas	(2	AC	+	1	Pretos	e	Pardos	+	CR)

Classificação Nome
Nota	
Final Escolaridade

Cursos	de	
Aperfeiçoamento

Experiência	
Profissional

Pontuação	
Étnica

1° Keila	Brandao	Gomes	
Shanenawa

15,8 0 2 1,8 12

2° Rosivania	de	Lima	Pereira	 15 0 2 1 12
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Kaxinawá

3° Wendila	Oliveira	Pinheiro	
Nawa

14,8 0 2 0,8 12

4° Gleiciane	de	Araújo	
Nascimento

14,8 0 2 0,8 12

5° Edson	Ricardo	Batista	
Esteves

14,6 1 2 4,6 7

6° Raquel	Lima	da	Silva 14,3 0 1,5 0,8 12

7° Marília	Ramires	Macário 13,8 1 0 0,8 12

8° Juma	Batista	Silva 13,4 0 2 4,4 7

9° Beatriz	Shanenaua	Piauhy 13,4 0 0 1,4 12

10° Joseane	Serra	Mota	de	
Sousa

13 1 2 10 0

11° Jones	Soares	de	Souza 13 1 2 10 0

12° Maria	Alice	Venâncio	Lopes 13 1 2 10 0

13° Aline	Ribeiro	do	Nascimento 13 1 2 10 0

14° Evandro	da	Silva	e	Silva 13 1 2 10 0

15° Keila	de	Souza	Rodrigues 13 1 2 10 0

16° Mateus	Teixeira	de	Araujo 12 0 2 10 0

17° Kassandry	de	Araújo	Melo 12 0 2 10 0

18° Jaira	Cardoni	Onofre 11 1 0 10 0

19° Maria	Paula	de	Souza	
Rodrigues

10,8 1 2 0,8 7

20° Julio	de	Oliveira	Martins 10,5 0 0,5 10 0

21° Rita	Celine 10,4 1 1,8 0,6 7

22° Rosilane	Nascimento 9,8 1 1 7,8 0

23° Lara	Farias 9,2 0 2 7,2 0

24° Carlos	Rogger	Alexandrino	
Castro

9,2 1 2 6,2 0

25° Izabelle	Reis	do	Nascimento 9 1 2 6 0

26° Carem	Paloma	Menezes	da	
Silva

8,5 0 0,5 8 0

27° Beatriz	Azevedo	de	Jesus 8,4 1 2 5,4 0

28° Soliene	Sias	Curica 8,1 0 0,3 0,8 7

29° Eronilda	da	Silva	Manoel	
Kaxinawá

8 0 0,2 0,8 7

30° Elia	Barros	da	Silva 8 0 0,4 7,6 0

	

VAGA	170259	-	Farmacêutico	-	DSEI	Alto	Rio	Juruá	-	4	vagas	(3	AC	+	1	Pretos	e	Pardos	+	CR)

Nota	 Cursos	de	 Experiência	 Pontuação	
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Classificação Nome Final Escolaridade Aperfeiçoamento Profissional Étnica

1° Mateus	Nunes	de	Azevedo 13 1 2 10 0

2° Hortencia	Silva	dos	Santos 13 1 2 10 0

3° Miterram	da	Costa	Castro 12 1 1 10 0

4° Saionara	Nascimento	da	
Silva

8,7 1 0,3 7,4 0

	

VAGA	170260	-	Geólogo	-	DSEI	Alto	Rio	Juruá	-	Cadastro	Reserva

Classificação Nome
Nota	
Final Escolaridade

Cursos	de	
Aperfeiçoamento

Experiência	
Profissional

Pontuação	
Étnica

1° Helmut	Sousa	Pimentel 17 5 2 10 0

2° Julio	Iago 11,6 0 2 9,6 0

3° Talita	Silva	de	Aquino 8,6 0 0,2 8,4 0

	

VAGA	170261	-	Nutricionista	-	DSEI	Alto	Rio	Juruá	-	5	vagas	(3	AC	+	1	PCD	+	1	Pretos	e	Pardos	+	CR)

Classificação Nome
Nota	
Final Escolaridade

Cursos	de	
Aperfeiçoamento

Experiência	
Profissional

Pontuação	
Étnica

1° Cassiane	Pinto	Assuncao 13 1 2 10 0

2° Ruan	Martins 9,2 0 2 7,2 0

3° Larissa	Rocha 8,6 1 2 5,6 0

	

VAGA	170262	-	Psicólogo	-	DSEI	Alto	Rio	Juruá	-	1	vagas	(1	AC	+	CR)

Classificação Nome
Nota	
Final Escolaridade

Cursos	de	
Aperfeiçoamento

Experiência	
Profissional

Pontuação	
Étnica

1° Rayssa	Cristina	Modesto	da	
Rocha

15 3 2 10 0

2° Kevem	Rodrigues	de	Souza 11,6 1 2 8,6 0

	

VAGA	170263	-	Supervisor	de	Saúde	Ambiental	-	DSEI	Alto	Rio	Juruá	-	Cadastro	Reserva

	

Não	houve	candidatos	aptos.

	

Resultado Preliminar - Etapa de Análise Curricular - Classificação Geral (0645591)         SEI AGSUS.015918/2026-09 / pg. 6



VAGA	170264	-	Técnico	de	Enfermagem	-	DSEI	Alto	Rio	Juruá	-	16	vagas	(11	AC	+	1	PCD	+	4	Pretos	e	Pardos	+	CR)

Classificação Nome
Nota	
Final Escolaridade

Cursos	de	
Aperfeiçoamento

Experiência	
Profissional

Pontuação	
Étnica

1° Francisco	Domingos	
Kaxinawa

16 0 0,2 8,8 7

2° Maria	Lúcia	Brandão	de	
Souza	Shanenawá

14,4 0 1,8 0,6 12

3° Heroito	Lucas	Cruz 13 0 3 10 0

4° Francinez	do	Nascimento	
Correia

13 0 3 10 0

5° Agda	Maneiro	de	Oliveira	
Nukini

12,7 0 0,4 0,3 12

6° Anna	Alice	Costa 12,6 0 0 0,6 12

7° Cleonice	Sales	Paulino	
Kaxinawá

12,3 0 0 0,3 12

8° Maria	Francila	de	Oliveira	
Martins

12,1 0 2,1 10 0

9° Adarcleni	de	Souza	Moraes 11,2 0 1,2 10 0

10° Donisete	Farias 10,9 0 0,9 10 0

11° Maria	Agaide	Nascimento	
Pinheiro

10,9 0 3 7,9 0

12° Jose	Alves	Pinheiro	de	
Aguiar

10,8 0 0,8 10 0

13° Ingrid	Carol	Santos	do	
Nascimento

9,7 0 2,3 7,4 0

14° Evanisio	da	Silva	Alencar 9,2 0 1,3 7,9 0

15° Mardone	Franças	Candido 8,5 0 0,5 8 0

16° Gilclis	Marinho	de	Oliveira 8,3 0 1,5 6,8 0

17° Micael	Amorim 8,3 0 2,8 5,5 0

18° Francisca	Edione	Souza	
Soares

8,2 0 1,9 6,3 0

19° Antonio	Denis	Nascimento	
da	Silva

7,9 0 3 4,9 0

20° Darci	Cerqueira	de	Oliveira 7,8 2 3 2,8 0

21° Eline	Rodrigues	de	Paiva 7,7 0 1,2 6,5 0

22° Camila	de	Melo	Gomes 7,1 0 1,2 5,9 0

23° Ana	Luiza	Oliveira	Cameli 7 0 1,4 5,6 0

24° Italo	Gabriel	Borges	Lima 6,8 0 0,6 6,2 0

25° Laís	Iana	Medeiros	Martins 6,2 0 0 6,2 0

	

VAGA	170265	-	Técnico	de	Laboratório	-	DSEI	Alto	Rio	Juruá	-	1	vagas	(1	AC	+	CR)
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Classificação Nome
Nota	
Final Escolaridade

Cursos	de	
Aperfeiçoamento

Experiência	
Profissional

Pontuação	
Étnica

1° Cesar	Augusto	de	Freitas	
Garbim

6,6 3 3 0,6 0

	

VAGA	170266	-	Técnico	de	Saneamento	e	Controle	Ambiental	-	DSEI	Alto	Rio	Juruá	-	6	vagas	(3	AC	+	1	PCD	+	2	

Pretos	e	Pardos	+	CR)

Classificação Nome
Nota	
Final Escolaridade

Cursos	de	
Aperfeiçoamento

Experiência	
Profissional

Pontuação	
Étnica

1° Keliane	Maciel 8,3 0 0,7 0,6 7

	

2. DISPOSIÇÕES	FINAIS
2.1										Os	candidatos	poderão	interpor	recurso	contra	o	resultado	preliminar	da	etapa	Avaliação	Documental	e	de
Títulos,	 nos	 termos	 do	 item	 11	 do	 Edital,	 exclusivamente	 por	 meio	 do	 e-mail	 recursos.nerssi@agenciasus.org.br,
mediante	requerimento	específico,	conforme	modelo	constante	no	Anexo	VII,	no	período	estabelecido	no	cronograma.

	
	

(assinado	eletronicamente)
ANDRÉ	LONGO	ARAÚJO	DE	MELO

Diretor-Presidente
	

Documento	assinado	eletronicamente	por	Andre	Longo	Araujo	De	Melo,	Diretor(a)	-	Presidente,	em
06/08/2026,	às	15:50,	conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	no	art.	6º,	§	1º,	do	Decreto	nº
8.539,	de	8	de	outubro	de	2015.

A	autenticidade	deste	documento	pode	ser	conferida	no	site
http://sei.agenciasus.org.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando	o	código	verificador	0645591	e	o	código	CRC	269D6491.

Referência:	Processo	nº	AGSUS.015918/2026-09 SEI	nº	0645591
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