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RESULTADO PRELIMINAR - ETAPA DE ANALISE CURRICULAR

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS (AgSUS), em conformidade com o Edital n® 75/2026,
referente ao Processo Seletivo Simplificado para o Distrito Sanitario Especial Indigena Bahia (DSEI/BA), no
exercicio de seu compromisso institucional com a transparéncia, responsabilidade e adequada conducdo de seus
certames, torna publico o Resultado Preliminar da Etapa de Avaliacao Documental e de Titulos das Vagas
Reservadas para Quilombolas (PQ), conforme previsto no item 8 do referido Edital.

1.2. A presente listagem contempla os candidatos classificados por cargo, em ordem decrescente de
pontuacao, contendo o nome completo e a respectiva nota obtida apos a avaliagdo da documentacgdo apresentada.

1.3. Nos termos do item 8.19 do Edital, a pontuacao minima exigida para aptiddo na Avaliacao Documental e
de Titulos é de 8 (oito) pontos para nivel superior e 6 (seis) pontos para nivel técnico e médio.

1.4. Ressalta-se, ainda, que foram considerados desclassificados os candidatos que deixaram de apresentar
documentacgédo obrigatéria ou que apresentaram documentos em desconformidade com os itens dispostos no item 8 do
edital.

1.5. Apresenta-se, a seguir, a relacao preliminar dos(as) candidatos(as) aprovados(as) na etapa de Avaliacdo
Documental e de Titulos.

VAGA 169296 - Analista Técnico de Saude Indigena - Sede DSEI/BA - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 169297 - Assistente Administrativo - Sede DSEI/BA - DSEI Bahia - Cadastro Reserva

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 169298 - Enfermeiro - Sede DSEI/BA - DSEI Bahia - Cadastro Reserva

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 169299 - Enfermeiro - Polo Base Paulo Afonso - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)



Nao houve candidatos aptos.

VAGA 169300 - Enfermeiro - Polo Base Porto Seguro/Barra Velha - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 169301 - Enfermeiro - Polo Base Juazeiro - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 169302 - Enfermeiro - Polo Base Itamaraju - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)

N3do houve candidatos aptos.

VAGA 169303 - Enfermeiro - Polo Base Ribeira do Pombal - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 169304 - Engenheiro Civil - Sede DSEI/BA - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 169305 - Nutricionista - Sede DSEI/BA - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 169306 - Nutricionista - Polo Base Ilhéus - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)



Nao houve candidatos aptos.

VAGA 169307 - Psicélogo - Polo Base Juazeiro - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 169308 - Técnico de Edificacées - Sede DSEI/BA - DSEI Bahia - Cadastro Reserva

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 169309 - Técnico de Enfermagem - Polo Base Juazeiro - DSEI Bahia - 2 vagas (1 AC + 1 PP + CR)

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 169310 - Técnico de Enfermagem - Polo Base Ilhéus - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 169311 - Técnico de Enfermagem - Polo Base Feira de Santana - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 169312 - Técnico de Saneamento e Controle Ambiental - Sede DSEI/BA - DSEI Bahia - Cadastro Reserva

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 169313 - Técnico de Saude Bucal - Polo Base Paulo Afonso - DSEI Bahia - 1 vagas (1 AC + CR)



Nao houve candidatos aptos.

VAGA 169314 - Técnico Eletrotécnico - Sede DSEI/BA - DSEI Bahia - Cadastro Reserva

Nao houve candidatos aptos.

VAGA 171021 - Apoiador Técnico em Saude - Sede DSEI/BA - DSEI Bahia - Cadastro Reserva

Nao houve candidatos aptos.

2. DISPOSICOES FINAIS

2.1. Os candidatos poderao interpor recurso contra o resultado preliminar da etapa Avaliacao Documental e de
Titulos, nos termos do item 11 do Edital, exclusivamente por meio do e-mail recursos.nerssi@agenciasus.org.br,
mediante requerimento especifico, conforme modelo constante no Anexo VII, no periodo estabelecido no cronograma.

(a’ssjnado e]etronilcamente)
ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO
Diretor-Presidente

Documento assinado eletronicamente por Andre Longo Araujo De Melo, Diretor(a) - Presidente, em
06/08/2026, as 15:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n®

8.539, de 8 de outubro de 2015.
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