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Brasilia, na data da assinatura digital.

RESULTADO FINAL - ETAPA DE ANALISE CURRICULAR

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS (AgSUS), por intermédio da Diretoria de Atencdo Integral
a Saude, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela Designagdo n2 28/2026/PRES/AgSUS, e em
conformidade com o Edital n2 38/2026, referente ao Processo Seletivo Simplificado destinado ao CASAI Nacional Sdo
Paulo (CASAI/SP), torna publico o resultado final da etapa de Avaliagdo Documental e de Titulos das vagas reservadas
para Quilombolas (PQ), conforme disposto no item 8 do referido edital.

1.2. A presente listagem contempla os candidatos classificados por cargo, em ordem decrescente de
pontuac¢do, contendo o nome completo e a respectiva nota obtida apds a avaliagdo da documentagao apresentada.

1.3. Nos termos do item 8.19 do Edital, a pontuagdao minima exigida para aptiddao na Avaliagdo Documental e
de Titulos é de 8 (oito) pontos para nivel superior, 6 (seis) pontos para nivel técnico e médio.

1.4. Ressalta-se, ainda, que foram considerados desclassificados os candidatos que deixaram de apresentar
documentacgdo obrigatdria ou que apresentaram documentos em desconformidade com os itens dispostos no item 8
do edital.

1.5. Apresenta-se, a seguir, a relacdo final dos(as) candidatos(as) aprovados(as) na etapa de andlise curricular.

VAGA 166578 - Analista Técnico de Saude Indigena - CASAI SP - Cadastro Reserva

Ndo houve candidatos aptos.

VAGA 166583 - Enfermeiro - CASAI SP - Cadastro Reserva

Ndo houve candidatos aptos.

VAGA 166587 - Farmacéutico - CASAI SP - Cadastro Reserva
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N3do houve candidatos aptos.

VAGA 166590 - Técnico de Enfermagem - CASAI SP - 11 vagas (7 AC + 1 PCD + 3 Pretos e Pardos)

N&o houve candidatos aptos.

VAGA 166595 - Apoiador Técnico em Saude - CASAI SP - Cadastro Reserva

N&o houve candidatos aptos.

VAGA 166597 - Assistente Social 30h - CASAI SP - Cadastro Reserva

Ndo houve candidatos aptos.

VAGA 166600 - Fisioterapeuta 30h - CASAI SP - Cadastro Reserva

N3o houve candidatos aptos.

VAGA 166609 - Nutricionista - CASAI SP - Cadastro Reserva

N&o houve candidatos aptos.

VAGA 166612 - Pedagogo - CASAI SP - Cadastro Reserva
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N3o houve candidatos aptos.

VAGA 166613 - Psicélogo - CASAI SP - Cadastro Reserva

N&o houve candidatos aptos.

VAGA 166621 - Assistente Administrativo - CASAI SP - Cadastro Reserva

Ndo houve candidatos aptos.

VAGA 166635 - Auxiliar Administrativo - CASAI SP - Cadastro Reserva

N&o houve candidatos aptos.

2. DISPOSIGCOES FINAIS:

2.1 A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS (AgSUS) se reserva o direito de realizar novas convocagGes
de candidatos, conforme a ordem de classificagdo, em caso de desisténcia, reprovagdo ou ndo comparecimento nas
etapas subsequentes.

Atenciosamente,

(assinado eletronicamente)

ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO
Diretor-Presidente

SUPER r’i\] Documento assinado eletronicamente por Andre Longo Araujo De Melo, Diretor(a) - Presidente, em
GOVER 31/07/2026, as 20:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?
L : : 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Referéncia: Processo n? AGSUS.011334/2025-75 SElI n2 0637656
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