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Brasilia, na data da assinatura digital.

RESULTADO FINAL - PROCESSO SELETIVO

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestao do SUS (AgSUS), por intermédio da Diretoria de Atencdo Integral
a Satde, no uso das atribuigdes que lhe foram conferidas pela Designagdo n2 28/2026/PRES/AgSUS, em consonancia
com as competéncias previstas no art. 15, inciso VI, de seu Estatuto Social, e em conformidade com o Edital n?
58/2026, referente ao Processo Seletivo Simplificado para o Distrito Sanitario Especial Indigena Médio Rio
Purus (DSEI MRP), no exercicio de seu compromisso institucional com a transparéncia, responsabilidade e
adequada conducgédo de seus certames, torna publico o resultado final do Processo Seletivo das vagas reservadas
para Pretos e Pardos (PP), conforme previsto no item 10 do referido Edital.

1.2. A nota final do processo seletivo corresponde a soma das pontuagOes obtidas na Avaliagdo Documental e
de Titulos (até 100 pontos) e na Entrevista Individual (até 20 pontos).
1.3. Foram considerados(as) aprovados(as) na etapa final do Processo Seletivo os(as) candidatos(as)

relacionados(as) a seguir, por ordem de classificacao, com indicacdao do nome completo e da respectiva nota obtida:

166780: Sanitarista - DSElI Médio Rio Purus - 2 vagas (1 AC + 1 Pretos e Pardos + CR)

Classificacao | NOME NOTA
1¢ Antonio Anderson Pires Bandeira 85
29 Keyth Ellen Galvao Quintino 82,9
30 Betania Lacerda Gomes 67,5
2. DISPOSICOES FINAIS
2.1. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) dentro do quantitativo de vagas ofertadas para inicio imediato serado

convocados(as) para a realizagdo dos exames médicos admissionais, seguindo rigorosamente a ordem de
classificacao.

2.2. Os(as) candidatos(as) integrantes do cadastro de reserva poderao ser convocados(as) a medida que
surgirem novas vagas, observados o prazo de validade do processo seletivo e as necessidades operacionais do DSEI.

Atenciosamente,

(assinado eletronicamente)
LUCIANA MACIEL DE ALMEIDA LOPES
Diretora de Atencdo Integral a Satude

SUPER M Documento assinado eletronicamente por Luciana Maciel De Almeida Lopes, Diretor(a) de Atencao
- Integral a Saude, em 29/07/2026, as 21:06, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §

| GOVBR L] 15" 33 Decreto n? ro de 2015.
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