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Brasilia, na data da assinatura digital.

RESULTADO FINAL - ETAPA DE ANALISE CURRICULAR

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestao do SUS (AgSUS), por intermédio da Diretoria de Atencao
Integral a Saude, no uso das atribuigdées que lhe foram conferidas pela Designacdao n® 28/2026/PRES/AgSUS, e em
conformidade com o Edital n® 47/2026, referente ao Processo Seletivo Simplificado destinado ao Distrito Sanitario
Especial Indigena Ceara (DSEI Ceara), torna publico o Resultado Final da etapa de Avaliacao Documental e
de Titulos das vagas de ampla concorréncia, conforme disposto no item 8 do referido edital.

1.2. A presente listagem contempla os candidatos classificados por cargo, em ordem decrescente de
pontuacao, contendo o nome completo e a respectiva nota obtida apds a avaliacdo da documentacao apresentada.

1.3. Nos termos do item 8.19 do Edital, a pontuacao minima exigida para aptiddo na Avaliacdo Documental e
de Titulos é de 40 (quarenta) pontos.

1.4. Ressalta-se, ainda, que foram considerados desclassificados os candidatos que deixaram de apresentar
documentacdo obrigatdria ou que apresentaram documentos em desconformidade com os itens 8.4, 8.8 e 8.20 do
edital.

1.5. Apresenta-se, a seguir, a relacao Final dos(as) candidatos(as) aprovados(as) nesta etapa.

VAGA 166784 - Sanitarista - DSEI Ceara - 1 vaga (1 AC + CR)

Nota Cursos de Experiéncia | Pontuacao
Classificacao | Nome Final | Escolaridade | Aperfeicoamento | Profissional | Etnica
1° Lidia Maria de Sousa Franca | 66,5 | 15 15 36,5 0
2° Antonia Sheilane Carioca 60 25 15 20 0
Silva
3° Ana Beatriz Souza Martins 55 0 15 40 0
4° Rachel Viana 55 0 15 40 0
5° Larissa Santos Oliveira 48 15 15 18 0
6° Isabelle dos Santos de Lima | 45 10 15 20 0
7° Douglas Wanderley Gomes | 45 10 15 20 0
Ribeiro
8° Lorrania Maria Sousa 45 10 15 20 0
Bezerra
9° Léia Madeira Sabdia 40,5 |15 15 10,5 0
10° Irialda Saboia Carvalho 40 10 10 20 0
2. DISPOSICOES FINAIS:
2.1 A Banca Examinadora se reserva o direito de realizar novas convocagoes de candidatos para a etapa

de entrevista, conforme a ordem de classificacdo, caso as vagas nao sejam preenchidas em razao de desisténcia,
reprovacao, nao comparecimento ou insuficiéncia de candidatos aptos. A solicitagdo de novas convocagoes devera ser
formalizada pela Coordenacdo do DSEI a Banca Examinadora antes da publicagdo do resultado preliminar da etapa de
entrevistas.



Atenciosamente,

(assinado eletronicamente)

LUCIANA MACIEL DE ALMEIDA LOPES
Diretora de Atencdo Integral a Satude

Documento assinado eletronicamente por Luciana Maciel De Almeida Lopes, Diretor(a) de Atencao
SUPER M) . ;

GOVEBR Integral a Saude, em 15/07/2026, as 22:46, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §
=== —— 119, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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