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RETIFICACAO

12 RETIFICACAO DO EDITAL N¢ 53/2026 E SEUS ANEXOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SANITARISTA - DSEI LESTE DE RORAIMA

A Diretora de Atengdo Integral a Saude da Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS (AgSUS),
conforme atribuicdes delegadas pela Designacdo n2 28/2026 torna publica a RETIFICACAO do Edital de Abertura
n? 53/2026, em razao do deferimento de impugnacao administrativa, conforme as disposicoes abaixo:

1. DA RETIFICACAO DOS ITENS DO EDITAL

1.1. Retificagdo do subitem 2.3 para exclusao do item 2.3.1 e retificacao da numeracao dos subsequentes:
¢ Onde se lé:

“2.3. Os candidatos aprovados e convocados deverao comprovar, no momento da contratacao, o atendimento aos

seguintes critérios:

2.3.1. Ter sido aprovado e classificado neste processo seletivo simplificado;

2.3.2. Ter idade minima de 18 anos completos;

2.3.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

2.3.4. Estar em dia com as obrigacdes militares (exclusivo para candidatos do sexo masculino);

2.3.5. Possuir registro ativo e regular no respectivo conselho profissional (quando exigido para o cargo);

2.3.6. Apresentar plenas condicées fisicas e mentais para atuar em &reas de dificil acesso;

2.3.7. Possuir disponibilidade para trabalhar em regime de diferentes escalas e para realizar viagens, conforme a
necessidade e critério da Coordenacgdo do DSEI;

2.3.8. Apresentar cartao de vacinacao atualizado, em conformidade com o Calendario Nacional de Vacinagao;
2.3.9. Cumprir integralmente as demais disposigoes e regras estabelecidas neste Edital.
e Leia-se:
“2.3. Os candidatos aprovados e convocados deverao comprovar, no momento da contratacao, o atendimento aos
seguintes critérios:
2.3.1. Ter idade minima de 18 anos completos;
2.3.2. Estar em dia com as obrigacoes eleitorais;
2.3.3. Estar em dia com as obrigacdes militares (exclusivo para candidatos do sexo masculino);
2.3.4. Possuir registro ativo e regular no respectivo conselho profissional (quando exigido para o cargo);
2.3.5. Apresentar plenas condigoes fisicas e mentais para atuar em areas de dificil acesso;

2.3.6. Possuir disponibilidade para trabalhar em regime de diferentes escalas e para realizar viagens, conforme a
necessidade e critério da Coordenacao do DSEI;

2.3.7. Apresentar cartdo de vacinagdo atualizado, em conformidade com o Calendario Nacional de Vacinacgao;

2.3.8. Cumprir integralmente as demais disposigoes e regras estabelecidas neste Edital.”

1.2. Insercao do subitem 4.10.1:

4.10.1. Apds a convocacgdo para a etapa de entrevista, as solicitagoes de atendimento especializado deverdo ser

encaminhadas para o e-mail selecao.nerssi@agenciasus.org.br.

1.3. Retificagao dos subitens 5.6.1. e 5.6.2:

¢ Onde se lé: “5.6.1. Os candidatos pretos e pardos passardo por uma banca de avaliacdo baseada nas suas
caracteristicas fisicas visiveis. Em caso de duvida justa sobre a declaracao do candidato, a autodeclaracao sera
considerada verdadeira até que se prove o contrario.”

e Leia-se: “5.6.1. Os candidatos pretos e pardos serao submetidos a procedimento de heteroidentificacao,
com base em critérios fenotipicos.”

e Onde se lé: “5.6.2. Os candidatos indigenas terdo sua declaragdo validada na etapa de andlise documental e de
titulos (item 8), e a conferéncia do documento original serda realizada na etapa de entrevistas (item 9), com a
participacao do. CONDISI.”


mailto:selecao.nerssi@agenciasus.org.br

e Leia-se: “5.6.2. Os candidatos indigenas terdo sua declaracdo de pertencimento étnico avaliada durante a
analise documental e posteriormente validada pelo CONDISI antes do resultado preliminar desta
etapa.”

1.4. Retificagao do subitem 6.4, alinea “d”:

e Onde se lé: “ 6.4. Para realizar corretamente o preenchimento do Formuléario de Inscrigao e envio dos
documentos comprobatdérios, os candidatos deverdo observar as seguintes orientagoes:

[...]

d) Anexar CPF, para fins de comprovacao de registro profissional de Sanitarista, junto ao banco de dados do
Ministério da Saude;”

e Leia-se: “ 6.4. Para realizar corretamente o preenchimento do Formulario de Inscri¢cdo e envio dos documentos
comprobatoérios, os candidatos deverdo observar as seguintes orientagées:

[...]
“d) Anexar CPF;”

1.5. Retificacao do item 6.4 alinea “h.1”

e Onde se lé: “6.4. Para realizar corretamente o preenchimento do Formulario de Inscrigdo e envio dos
documentos comprobatorios, os candidatos deverao observar as seguintes orientagoes:

[...]

h.1) Declaracéo de Pertencimento Etnico, conforme modelo do Anexo VI, assinada pela lideranca indigena (cacique e
lideranca local); OU

e Leia-se: “6.4. Para realizar corretamente o preenchimento do Formulario de Inscrigcao e envio dos documentos
comprobatoérios, os candidatos deverdo observar as seguintes orientagées:

[...]

h.1) Declaracao de Pertencimento Etnico, conforme modelo do Anexo VI, assinada pela lideranca indigena; OU

1.6. Retificagao do quadro 2 item 8.4 para adequacgao dos requisitos:

e Onde se 1é: 8.4. Serdo aceitos somente os documentos e os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data de
envio, observados os limites de pontos conforme quadro a seguir:

QUADRO 2 - AVALIACAO DOCUMENTAL E CURRICULAR PARA NiVEL SUPERIOR

VALOR VALOR

CRITERIO AVALIADO DOCUMENTO/TITULO UNITARIO MAXIMO

Requisito / Eliminatdrio Documento de identilf icag’e“'lo"conforme item - Eliminatorio
6.4, alinea “c
Apresentacao de UM dos seguintes
documentos comprobatoérios de formacgao:
Diploma de graduagao em Saude Coletiva
ou Saude Publica;
ou
Diploma de Mestrado ou Doutorado na area
de Saude Coletiva ou Saude Publica;
ou
Certificado de pds-graduacdo Residéncia
Médica ou Residéncia Multiprofissional em
Saude na area de Saude Coletiva ou Saude
Requisito / Eliminatdrio Publica; - Eliminatorio
ou
Certificado de especializagdo lato sensu em
Saude Coletiva ou Saude Publica;
ou
Diploma de graduagao em nivel superior em
outra area, acompanhado de documentacao
que comprove o exercicio de atividade
profissional correlata a profissdo de
sanitarista por periodo minimo de 5 (cinco)
anos, exercidos e integralizados até 16 de
novembro de 2023.

Comprovacao de experiéncia profissional
de, no minimo, 6 (seis) meses na area a qual
concorre.
Requisite / Eliminatdrio * Estao isentos desta comprovagcao - Eliminatorio




especifica os candidatos que se
habilitarem via critério excepcional de
5 anos de atividade correlata.

ACOES AFIRMATIVAS - PERTENCIMENTO ETNICO

CRITERIO AVALIADO

Ser Indigena

Residir em Aldeia

DOCUMENTO/TITULO

Declaragao de pertencimento étnico /
residéncia em aldeia
(somente para candidatos indigenas)

Subtotal

TITULOS ACADEMICOS

CRITERIO AVALIADO

Po6s-Graduacao Lato Sensu

Po6s-Graduacgao Stricto Sensu

(Mestrado, Doutorado) OU
Residéncia

DOCUMENTO/TITULO

Certificado ou declaracao de conclusao de
pés-graduacao em nivel de especializacdo
acompanhado de histérico escolar, com no
minimo 360 horas, nas areas de: Saude
Coletiva, Saude Publica, Saude Indigena,
Epidemiologia, Gestdo de Sistemas e
Servicos de Saude, Planejamento e
Avaliacdo em Saude ou Vigilancia em
Saude.
*Nao sera computado se tiver sido
utilizado como requisito eliminatdrio de
habilitacao.

Certificado ou declaragao de conclusdo de

pos-graduacdo Stricto Sensu em nivel de

mestrado ou doutorado OU Certificado de
conclusdo de Residéncia, acompanhados de

histérico escolar.
*Nao sera computado se tiver sido
utilizado como requisito eliminatdrio de
habilitacao.

Subtotal

CURSOS DE APERFEICOAMENTO

CRITERIO AVALIADO

Cursos de Aperfeicoamento
na area em que concorre

Cursos de Aperfeicoamento
na drea em que concorre

Cursos de Aperfeicoamento
na area em que concorre

DOCUMENTO/TITULO

Certificado de Curso de Aperfeicoamento na
drea em que concorre

até 40h

Certificado de Curso de Aperfeicoamento na
drea em que concorre

entre 41h a 80h

Certificado de Curso de Aperfeicoamento na
drea em que concorre

a partir de 81h

Subtotal

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

CRITERIO AVALIADO

Atuacao Técnica em Saude

Atuacao em Saude Indigena

DOCUMENTO/TITULO

Exercicio profissional comprovado em
atividades de vigilancia epidemioldgica,
vigilancia em saude ou satde publica.
(Apenas o tempo excedente ao exigido no
requisito obrigatoério).*

Exercicio profissional comprovado em
servigos e agoes voltados diretamente a
saude indigena. (Apenas o tempo excedente
ao exigido no requisito obrigatério).*

Classificatorias
VALOR VALOR
UNITARIO MAXIMO
12 pontos 12 pontos
8 pontos 8 pontos
20 pontos
Classificatorios
VALOR VALOR
UNITARIO MAXIMO
10 pontos 10 pontos
15 pontos 15 pontos
25 pontos
Classificatorios
VALOR VALOR
UNITARIO MAXIMO

2 pontos
3 pontos 15 pontos
5 pontos
15 pontos
Classificatoria
VALOR VALOR
UNITARIO MAXIMO

1,0 ponto por

més completo 20 pontos

1,5 ponto por

més completo 20 pontos

*E expressamente vedada a dupla contagem de tempo para o mesmo periodo cronolégico. Caso o candidato apresente um
Unico periodo/vinculo que se enquadre simultaneamente em ambos os critérios, serd computada exclusivamente a pontuacao
de maior valor (Saude Indigena), sendo proibida a acumulacédo de pontos sobre o mesmo intervalo de tempo, conforme itens

8.12.2.2 e 8.12.6.




Subtotal
TOTAL

40 pontos
100 pontos

Leia-se: 8.4. Serdo aceitos somente os documentos e os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data de

envio, observados os limites de pontos conforme quadro a seguir:

QUADRO 2 - AVALIACAO DOCUMENTAL E CURRICULAR PARA NiVEL SUPERIOR

CRITERIO AVALIADO DOCUMENTO/TITULO

Documento de identificacdo conforme item

", n

Requisito / Eliminatodrio 6.4, alinea “c

Apresentacdo de UM dos seguintes
documentos comprobatodrios de formacao:
Diploma de graduacao em Saude Coletiva

ou Saude Publica;
ou
Diploma de graduacao em qualquer
area de formacao acompanhado de
Certificado de especializacao lato sensu
em Saude Coletiva ou Saude Publica;
ou
Diploma de Mestrado ou Doutorado na
area de Saude Coletiva ou Saude
Publica;
Requisito / Eliminatoério ou

Certificado de pdés-graduacao em

Residéncia Médica ou Residéncia
Multiprofissional em Saude na area de

Saude Coletiva ou Saude Publica;

ou

Diploma de graduacao em nivel
superior em outra area, acompanhado

de documentacao que comprove o
exercicio de atividade profissional
correlata a profissao de sanitarista por
periodo minimo de 5 (cinco) anos,
exercidos e integralizados até 16 de
novembro de 2023.

Comprovacgéao de experiéncia profissional
de, no minimo, 6 (seis) meses com
descricao expressa da atuacao em
Saude Publica ou Coletiva
* Estao isentos desta comprovacao
especifica os candidatos que se
habilitarem via critério excepcional de
5 anos de atividade correlata.

ACOES AFIRMATIVAS - PERTENCIMENTO ETNICO

Requisito / Eliminatdrio

CRITERIO AVALIADO

Ser Indigena

Residir em Aldeia

DOCUMENTO/TITULO

Declaracgao de pertencimento étnico /
residéncia em aldeia
(somente para candidatos indigenas)

Subtotal

TITULOS ACADEMICOS

CRITERIO AVALIADO

Po6s-Graduacao Lato Sensu

DOCUMENTO/TITULO

Certificado ou declaracao de conclusao de
pos-graduacdo em nivel de especializacdo
acompanhado de histérico escolar, com no
minimo 360 horas, nas areas de: Saude
Coletiva, Saude Publica, Satde Indigena,
Epidemiologia, Gestao de Sistemas e
Servicos de Saude, Planejamento e
Avaliacdo em Saude ou Vigilancia em
Saude.
*Nao sera computado se tiver sido

utilizado como requisito eliminatorio de

habilitacao.

VALOR VALOR
UNITARIO MAXIMO
- Eliminatorio
- Eliminatorio
- Eliminatorio
Classificatorias
VALOR VALOR
UNITARIO MAXIMO
12 pontos 12 pontos
8 pontos 8 pontos
20 pontos
Classificatorios
VALOR VALOR
UNITARIO MAXIMO
10 pontos 10 pontos




Certificado ou declaracao de conclusdo de
pés-graduacao Stricto Sensu em nivel de

Poés-Graduacao Stricto Sensu mestrado ou doutorado OU Certificado de
(Mestrado, Doutorado) OU conclusdo de Residéncia, acompanhados de 1 1
Residéncia histérico escolar. 5 pontos 5 pontos
*Nao sera computado se tiver sido
utilizado como requisito eliminatdrio de
habilitacao.
Subtotal 25 pontos
CURSOS DE APERFEICOAMENTO Classificatorios
. . VALOR VALOR
CRITERIO AVALIADO DOCUMENTO/TITULO UNITARIO MAXIMO
Certificado de Curso de Aperfeicoamento na
Cursos de Aperfeicoamento drea em que concorre 9
; pontos
na drea em que concorre
até 40h
Certificado de Curso de Aperfeicoamento na
Cursos de Aperfeicoamento drea em que concorre
. 3 pontos
na area em que concorre 15 pontos
entre 41h a 80h
Certificado de Curso de Aperfeicoamento na
Cursos de Aperfeicoamento area em que concorre 5 pontos
na area em que cConcorre A partir de 81h
Subtotal 15 pontos
EXPERIENCIA PROFISSIONAL Classificatoria
, z VALOR VALOR
CRITERIO AVALIADO DOCUMENTO/TITULO UNITARIO MAXIMO

Exercicio profissional comprovado em

atividades de vigilancia epidemioldgica, 1,0 ponto por

Atuacao Técnica em Saude vigilancia em saude ou satude publica. A 20 pontos
L . meés completo
(Apenas o tempo excedente ao exigido no
requisito obrigatoério).*
Exercicio profissional comprovado em
~ , , servicos e agoes voltados diretamente a 1,5 ponto por
Atuacao em Sadde Indigena saude indigena. (Apenas o tempo excedente meés completo 20 pontos

ao exigido no requisito obrigatério).*

*E expressamente vedada a dupla contagem de tempo para o mesmo periodo cronolégico. Caso o candidato apresente um
Unico periodo/vinculo que se enquadre simultaneamente em ambos os critérios, serd computada exclusivamente a pontuacao
de maior valor (Saude Indigena), sendo proibida a acumulacédo de pontos sobre o mesmo intervalo de tempo, conforme itens

8.12.2.2 € 8.12.6.

Subtotal 40 pontos
TOTAL 100 pontos

1.7. Retificagao do item 8.8:
e Onde se lé:

“8.8. Para comprovacgdo dos requisitos, o candidato devera encaminhar, no momento da inscrigao, os seguintes
documentos:

a) Documento de identificacao conforme item 6.4, alinea “c”;

b) Requisito de Formacao Académica e Profissional (apresentar apenas uma das seguintes condigoes - b.1, b.2 ou b.3):

b.1) Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacao de nivel superior em Saude Coletiva ou
Saude Publica, fornecido por instituicao de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC); ;

b.2) Diploma de graduacao de nivel superior em cursos da area da saude, acompanhado, obrigatoriamente, de um dos
seguintes titulos:

b.2.1) Certificado ou Diploma de pds-graduacao stricto sensu (Mestrado ou Doutorado) em Saude Coletiva, Satude
Publica ou Epidemiologia;

b.2.2) Certificado de conclusdo de Residéncia Multiprofissional ou em Area Profissional da Satide em Sautde Coletiva
ou Saude Publica;

b.2.3) Certificado de pds-graduacao lato sensu (Especializagdo) em Saude Coletiva ou Satude Publica, com carga
horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas; ;

b.3) Diploma de graduacao de nivel superior em cursos da area da saude, acompanhado, obrigatoriamente, de
Certiddo de Tempo de Servigo ou documento equivalente que comprove o exercicio de atividade profissional correlata




a profissdo de Sanitarista, por periodo minimo de 5 (cinco) anos, exercidos e comprovados até a data limite de 16 de
novembro de 2023.

c) Comprovacgdo de experiéncia profissional de no minimo 6 (seis) meses, salvo os candidatos que se habilitarem via
critério excepcional de 5 anos de atividade correlata.

8.8.1 Os diplomas de graduagdo em Saude Coletiva ou Satde Publica, de graduacao em curso de nivel superior na
area da saude, ou de pés-graduacao na area da saide com foco em satude publica, saude coletiva ou vigilancia em
saude deverao ser emitidos por instituicdo reconhecida pelo MEC.

8.8.1.1 Os diplomas de curso de graduacdo na area de Saude Coletiva ou de Satude Publica emitidos por instituigcoes
de ensino superior estrangeiras deverao ser revalidados por instituicdo de ensino superior brasileira, na forma da
legislagao vigente.”.

e Leia-se:

“8.8. Para comprovacdo dos requisitos, o candidato devera encaminhar, no momento da inscri¢cao, os seguintes
documentos:

“

a) Documento de identificacdo conforme item 6.4, alinea ;
b) Requisito de Formacgdo Académica e Profissional (apresentar apenas uma das seguintes condigoes - b.1, b.2 ou b.3):

b.1) Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduacdo de nivel superior em Satude Coletiva ou
Saude Publica, fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC); ;

b.2) Diploma de graduacao de nivel superior em qualquer area de formacao, acompanhado, obrigatoriamente, de
um dos seguintes titulos:

b.2.1) Certificado ou Diploma de pods-graduacédo stricto sensu (Mestrado ou Doutorado) em Saude Coletiva, Saude
Publica ou Epidemiologia;

b.2.2) Certificado de conclusdo de Residéncia Multiprofissional ou em Area Profissional da Satide em Satde Coletiva
ou Saude Publica;

b.2.3) Certificado de pds-graduacao lato sensu (Especializagdo) em Saude Coletiva ou Satude Publica, com carga
horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas;

b.3) Diploma de graduacgdo de nivel superior em cursos da area da saude, acompanhado, obrigatoriamente, de
Certidao de Tempo de Servigo ou documento equivalente que comprove o exercicio de atividade profissional correlata
a profissdo de Sanitarista, por periodo minimo de 5 (cinco) anos, exercidos e comprovados até a data limite de 16 de
novembro de 2023.

c) Comprovacgdo de experiéncia profissional de no minimo 6 (seis) meses com descri¢ao expressa da atuacao em
Saude Publica ou Coletiva, salvo os candidatos que se habilitarem via critério excepcional de 5 anos de atividade
correlata.

8.8.1 Os diplomas de graduagdo em Saude Coletiva ou Saude Publica, de graduagdo em curso de nivel superior em
qualquer area de formacao, ou de pés-graduacao na area da saide com foco em satude publica, saude coletiva ou
vigilancia em satde deverao ser emitidos por instituicdo reconhecida pelo MEC.

8.8.1.1 Os diplomas de curso de graduacdo na area de Saude Coletiva ou de Satude Publica emitidos por instituigcoes
de ensino superior estrangeiras deverao ser revalidados por instituicdo de ensino superior brasileira, na forma da
legislagao vigente.

1.8. Retificacao do item 8.12.1.:

e Onde se lé: “8.12.1. Para fins de pontuacédo, serd considerada apenas a experiéncia profissional adquirida apds a
conclusao da escolaridade exigida para o cargo.”

e Leia-se: “8.12.1. Para fins de pontuacéo, serd considerada apenas a experiéncia profissional adquirida apds a
conclusdo de curso de graduacao de nivel superior, desde que relacionada as atividades de saude
publica e saude coletiva, observadas as formas de habilitacao previstas nos incisos I, II, III, IV, V e VI,
do art. 32 da Lei n? 14.725, de 16 de novembro de 2023.

1.9. Retificacao do item 9.2.:

e Onde se lé: “9.2. As entrevistas individuais serdo realizadas de forma presencial [e/ou remota] conforme a
demanda e a organizagao do DSEI, em data, horario e local a serem especificados no respectivo Edital de
Convocacao.

e Leia-se: “9.2. As entrevistas individuais serao realizadas de forma presencial e/ou remota a critério da
Comissao de Selecao, em data, horario e local a serem especificados no respectivo Edital de Convocacao.

1.10. Inclusao do item 9.8 e retificagao para correcao da numeragdo subsequente:

9.8. A pontuacao 0,00 indica avaliacao insatisfatoria, demonstrando que o candidato nao alcangou o
patamar minimo em uma ou mais competéncias avaliadas para o exercicio da vaga, o que acarretara sua
eliminacao. A pontuacao 2,50 é atribuida ao candidato que atende minimamente aos requisitos; a nota
3,00 indica atendimento razoavel; e a nota 5,00 corresponde ao atendimento integral das competéncias
avaliadas.



1.11. Em razdo da inclusao anterior:
e Onde se lé:

“9.8. A nota final do candidato sera calculada pela média aritmética das avaliagOes dos representantes da Banca
Examinadora.

9.9 Serda considerado apto na etapa de Entrevista o candidato que obtiver, no minimo, 10 pontos, desde que alcance o
minimo de 2,5 pontos em cada competéncia avaliada. Caso o candidato ndo atinja a pontuagdo minima de 2,5 pontos
em quaisquer das competéncias, mesmo que a soma totalize 10 pontos, sera eliminado.

9.10 Os candidatos nao eliminados na Entrevista serao listados pela ordem de classificacao.

9.10.1. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PCD) ou para
Pretos, Pardos, Indigenas e Quilombolas (PPIQ), e que nao forem eliminados na etapa de Avaliagdo Documental e de
Titulos, serao incluidos tanto na lista da ampla concorréncia, se obtiverem classificacao para tal, quanto na lista
especifica da respectiva reserva de vagas.

9.10.1.1. O candidato que for aprovado dentro do nimero de vagas da ampla concorréncia sera convocado por essa
lista e ndo ocupara vaga reservada, permitindo que a vaga de cota seja destinada ao proximo candidato classificado
na lista de PCD ou PPIQ.“

e Leia-se:

“9.8. A pontuacao 0,00 indica avaliacao insatisfatoria, demonstrando que o candidato nao alcangou o
patamar minimo em uma ou mais competéncias avaliadas para o exercicio da vaga, o que acarretara sua
eliminacao. A pontuacao 2,50 é atribuida ao candidato que atende minimamente aos requisitos; a nota
3,00 indica atendimento razoavel; e a nota 5,00 corresponde ao atendimento integral das competéncias
avaliadas.

9.9. A nota final do candidato sera calculada pela média aritmética das avaliagées dos representantes da Banca
Examinadora.

9.10. Sera considerado apto na etapa de Entrevista o candidato que obtiver, no minimo, 10 pontos, desde que alcance
o minimo de 2,5 pontos em cada competéncia avaliada. Caso o candidato nao atinja a pontuagdo minima de 2,5 pontos
em quaisquer das competéncias, mesmo que a soma totalize 10 pontos, sera eliminado.

9.11. Os candidatos nao eliminados na Entrevista serao listados pela ordem de classificagao.

9.11.1. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PCD) ou para
Pretos, Pardos, Indigenas e Quilombolas (PPIQ), e que nao forem eliminados na etapa de Avaliagcdo Documental e de
Titulos, serao incluidos tanto na lista da ampla concorréncia, se obtiverem classificacao para tal, quanto na lista
especifica da respectiva reserva de vagas.

9.11.1.1. O candidato que for aprovado dentro do nimero de vagas da ampla concorréncia sera convocado por essa
lista e ndo ocupara vaga reservada, permitindo que a vaga de cota seja destinada ao préximo candidato classificado
na lista de PCD ou PPIQ.”

2. DA RETIFICACAO DOS ANEXOS

2.1. Retificacdao do Anexo I - Cronograma.

2.2. Retificacdo do Anexo Anexo III - Descricao de requisitos, atribuicdes, salario e jornada.

3. DAS DISPOSICOES GERAIS

3.1. As demais cldusulas e condigOes do Edital n® 53/2026 que ndo foram objeto desta retificagdo permanecem

inalteradas e em pleno vigor.

3.2. Fica disponibilizada, no endereco eletronico oficial (https://www.agenciasus.org.br/trabalheconosco), a
versdo consolidada do Edital n? 53/2026 ap6s as retificagoes.

Brasilia - DF, na data da assinatura digital.

(assinado eletronicamente)

LUCIANA MACIEL DE ALMEIDA LOPES
Diretora de Atencdo Integral a Saude

SUPER (M)
GOVER - Documento assinado eletronicamente por Luciana Maciel De Almeida Lopes, Diretor(a) de Atencao
] ~ Integral a Saude, em 23/06/2026, as 17:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §

19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.agenciasus.org.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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