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Brasilia, na data da assinatura digital.
RESULTADO FINAL - ETAPA DE ANALISE CURRICULAR

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestao do SUS (AgSUS), por intermédio da Diretoria de Atencao
Integral a Saude, no uso das atribuigcdes que lhe foram conferidas pela Designacao n¢ 28/2026/PRES/AgSUS, e em
conformidade com o Edital n® 23/2026, referente ao Processo Seletivo Simplificado destinado ao Distrito Sanitario
Especial Indigena Pernambuco (DSEI Pernambuco), torna publico o resultado final da analise curricular dos
candidatos reprovados, conforme disposto no item 7 do referido edital.

1.2. Conforme disposto no item 7.15.1 do Edital, a pontuacao minima para aprovagdo na etapa de Avaliacao
Curricular é de 8,00 (oito) pontos. Ademais, nos termos do item 7.15.2, caso haja menos de 20 (vinte) candidatos
aptos a etapa de entrevista em determinada categoria profissional, podera ser adotada, para fins de convocacédo, a
pontuacao minima de 6,0 (seis) pontos para cargos de nivel superior e de 4,0 (quatro) pontos para cargos de nivel
médio e técnico.

1.3. A relacdao apresentada neste documento contempla exclusivamente os candidatos que alcancaram a
pontuacao minima exigida para prosseguimento no processo seletivo e tiveram sua documentacdo analisada, mas que
foram considerados reprovados na etapa de Andlise Curricular em razdo do ndo atendimento a requisitos previstos no
edital. Para cada candidato, sdao informados o nome completo, a pontuacao obtida e o respectivo motivo da
reprovacao, conforme avaliagdo da documentagao apresentada.

1.4. Ressalta-se que também foram desclassificados os candidatos que deixaram de apresentar documentagao
obrigatodria ou que apresentaram documentos em desacordo com as exigéncias estabelecidas nos itens 7.4 a 7.7 do
edital.

1.5. Igualmente, foram desclassificados os candidatos que ndo concluiram ou ndo preencheram integralmente
os questionarios obrigatérios vinculados a vaga para a qual se inscreveram. Destaca-se que a plataforma de inscrigoes
encaminha comunicacao eletrénica ao candidato imediatamente apds a inscrigcdo, informando a necessidade de
preenchimento do respectivo questiondrio. Caso a pendéncia permanega, novo aviso é enviado na véspera do
encerramento das inscricoes.

1.6. Apresenta-se, a seguir, a relacao dos(as) candidatos(as) reprovados(as) na etapa de Analise Curricular.

155495: Enfermeiro - Ampla Concorréncia - DSElI Pernambuco ou Polo Base Pankararu (Jatoba/PE)

Indigena
e Reside
Nota Cursos de Experiéncia | em
Nome Final | Escolaridade | Aperfeicoamento | Profissional | Aldeia? Justificativa
Paulo Gustavo 0 0 0 0 0 Candidato(a) INABILITADO(A) por
Duarte Pequeno descumprimento das normativas
Barbosa de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico ausente.

- Escolaridade: 1.0 pontos
(Especializacao (+1)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 1.5
pontos (3 curso(s) >=81h; 0
curso(s) 41-80h; 0 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 1.8
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)




com peso 0.2 em Atengao Basica
e 60 més(es) com peso 0.2 em
Saude Geral).

Debora Larissa
Bezerra de Brito

1,7

0,5

1,2

Candidato(a) NAO HABILITADO(A)
por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital
para a etapa de Analise Curricular.
Nota obtida: 1.7 pontos,
distribuidos da seguinte forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Nao aplicavel).

- Escolaridade: 0.0 pontos
(Graduacao (0 pts)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 0.5
pontos (0 curso(s) >=81h; 1
curso(s) 41-80h; 1 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 1.2
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 6 més(es)
com peso 0.2 em Atengado Basica
e 0 més(es) com peso 0.2 em
Saude Geral).

Reanalise-sem alteracao.

Janeclécia dos
Santos Alves

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- ltem 7.7.4: Nao cumprimento do
requisito de experiéncia
profissional minima de 01 (um)
més no cargo concorrido.

Observacbes da Analise:

Na experiéncia ndo foram
contabilizados:

-Experiéncia em érgao publico
sem a declaracdo exigida;
-Declaracdao com funcgoes
divergente da solicitada para vaga
na qual concorre;

-Declaracdo de érgao publico sem
detalhamento das atividades que
citam sé o setor ou servico;
-Declaracdo de residéncia em
salide em desacordo com o item
7.7, alinea e)-sem inicio e fim da
conclusao.

Dayane de Moura
Moraes

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seqguinte(s)
motivo(s):

- ltem 7.7.4: Nao cumprimento do
requisito de experiéncia
profissional minima de 01 (um)
més no cargo concorrido.




Observacbes da Analise:
-Declaragdes com funcoes
divergente do cargo concorrido;
-Declaragdes de érgao publico
sem detalhamento das atividades
(item 7.7, alinea b));

Emmanuelle
Ferreira

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida.

Observacées da Analise:

A candidata apresentou somente
a frente do diploma, em
desacordo com o item 3.1.1 do
Edital n2 23/2026 DSEI
Pernambuco, que exige a
apresentacao do documento
completo (frente e verso) ou
declaracao/certificado de
conclusao. Por esse motivo, foi
reprovada.

Vitéria Livia Lima
Lopes

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.4.1 (‘h') e 7.5 (‘a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou
sem assinaturas obrigatérias.
-Nao anexou o diploma de
graduacao.

Maria Hilda
Martiniano da
Silva

-Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-Item 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida.

Observacées da Analise:

-Nao anexou o diploma de ensino
superior

Taise dos Santos
Barros

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):




-ltens 7.7.1e 7.7.6:
Comprovantes de experiéncia
invdlidos ou CTPS com paginas
indevidas.

-ltem 3.4.1 (‘h') e 7.5 (‘a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou
sem assinaturas obrigatdrias.

Observacées da Analise:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Nao aplicavel).

- Escolaridade: 0.0 pontos
(Graduagao (0 pts)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 1.4
pontos (2 curso(s) >=81h; 0
curso(s) 41-80h; 2 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 0.0
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atencao Basica
e 0 més(es) com peso 0.2 em
Saude Geral).

-Declaracdo de érgao publico sem
detalhamento das atividades.
-Declaragao de pertencimento
étnico sem assinatura do CONDISI

Amanayara
Cordeiro

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.4.1 (‘h') e 7.5 (‘a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou
sem assinaturas obrigatdrias.
-Comprovante de graduagao em
desacordo com o item 7.6, alinea
a).

Ana Cristina
Feitosa

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- Item 7.7.4: Nao cumprimento do
requisito de experiéncia
profissional minima de 01 (um)
més no cargo concorrido.

Observacdes da Anélise:

-Nao apresentou declaracao
comprovando que o vinculo aberto
estd ativo. Especializacdo:1 ponto.
Cursos de aperfeicoamento:
candidata atingiu pontuacao de:
0,5 pontos.

Experiéncia: 0,2 pontos.
Candidato atingiu pontuacao
referente a 1 més 15 dias. O




vinculo na carteira consta aberto,
mas nao foi apresentada a
declaragao conforme exigido no
item 7.7, alinea a).

Total: 1,7 pontos. Nao atingiu os 8
pontos.

Ana Luisa Nunes
Bastos de Souza
Cornélio

1,8

52

Candidato(a) NAO HABILITADO(A)
por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital
para a etapa de Andlise Curricular.
Nota obtida: 7.0 pontos,
distribuidos da seguinte forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Nao aplicavel).

- Escolaridade: 0.0 pontos
(Graduagao (0 pts)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 1.8
pontos (0 curso(s) >=81h; 4
curso(s) 41-80h; 3 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 5.2
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atencao Basica
e 26 més(es) com peso 0.2 em
Saude Geral).

Observacées da Analise:
Especializacao:0 pontos.
Cursos de aperfeicoamento:
candidata atingiu pontuacao de:
1,8 pontos.

Experiéncia: 5,2 pontos.
Candidato atingiu pontuacao
referente a 2 anos, 2 meses 11
dias.

Total: 7 pontos. Eliminada, pois
nao atingiu 8 pontos

Luciana Medeiros

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida.

Alexsandra Leticia
Teixeira da Silva
Lopes

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- Item 7.7.4: Nao cumprimento do
requisito de experiéncia
profissional minima de 01 (um)
més no cargo concorrido.

Observacées da Analise:
Candidata apresentou experiéncia




como técnica de enfermagem

Tayane Praxedes

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida.

Adrieli Keitiane de
Aradjo

1,6

0,6

Candidato(a) NAO HABILITADO(A)
por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital
para a etapa de Analise Curricular.
Nota obtida: 1.6 pontos,
distribuidos da seguinte forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Nao aplicével).

- Escolaridade: 1.0 pontos
(Especializacao (+1)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 0.0
pontos (0 curso(s) >=81h; 0
curso(s) 41-80h; 0 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 0.6
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atengado Basica
e 3 més(es) com peso 0.2 em
Saude Geral).

Observacdes da Anélise:

Experiéncia referente a 3 meses.
Nao anexou cursos de
aperfeicoamento.

Karen Ruiz
Ferreira

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seqguinte(s)
motivo(s):

- ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou
sem assinaturas obrigatérias.
Declaracdao em desacordo.
Nota obtida: 3.3 pontos,
distribuidos da seguinte forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Nao aplicavel).

- Escolaridade: 1.0 pontos
(Especializagao (+1)).




- Cursos de Aperfeicoamento: 1.3
pontos (1 curso(s) >=81h; 2
curso(s) 41-80h; 1 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 1.0
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atencao Basica
e 5 més(es) com peso 0.2 em
Saude Geral).

Fernanda Costa
Sales

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltens 7.7.1e 7.7.6:
Comprovantes de experiéncia
invalidos ou CTPS com péginas
indevidas.

Observacées da Analise:
Candidato apresentou apenas
histérico do CNES, ndo cumprindo
item 7.7.1 com periodo ndo
pontuando e sendo eliminada do
processo por descumprimento do
requisito de admissibilidade.

Franciele Frazao
da Silva

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.4.1 (‘h') e 7.5 (‘a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou
sem assinaturas obrigatérias.
Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida.

Renata Caroline
Ferreira

Candidato(a) NAO HABILITADO(A)
por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital
para a etapa de Andlise Curricular.
Nota obtida: 1.3 pontos,
distribuidos da seguinte forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Ndo aplicével).

- Escolaridade: 0.0 pontos
(Graduacao (0 pts)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 1.3




pontos (1 curso(s) >=81h; 2
curso(s) 41-80h; 1 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 0.0
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atencao Basica
e 0 més(es) com peso 0.2 em
Saude Geral).

Observacées da Analise:

Documentacao informada para
comprovar residéncia como pos-
graduacao e experiéncia
profissional em desacordo com o
item 7.6, alinea c).

Wilma Luiz da
Silva

7,6

0,4

6,2

Candidato(a) NAO HABILITADO(A)
por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital
para a etapa de Analise Curricular.
Nota obtida: 7.6 pontos,
distribuidos da seguinte forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Nao aplicavel).

- Escolaridade: 1.0 pontos
(Especializacao (+1)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 0.4
pontos (0 curso(s) >=81h; 0
curso(s) 41-80h; 2 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 6.2
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 22 més(es)
com peso 0.2 em Atengado Basica
e 9 més(es) com peso 0.2 em
Saude Geral).

Caio Reis

7,7

0,5

6,2

Candidato(a) NAO HABILITADO(A)
por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital
para a etapa de Analise Curricular.
Nota obtida: 7.7 pontos,
distribuidos da seguinte forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Nao aplicével).

- Escolaridade: 1.0 pontos
(Especializacao (+1)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 0.5
pontos (1 curso(s) >=81h; 0
curso(s) 41-80h; 0 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 6.2
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atengdo Basica
e 31 més(es) com peso 0.2 em
Saude Geral).

Joice Paixao Araujo

4,4

4,4

Candidato(a) NAO HABILITADO(A)




por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital
para a etapa de Analise Curricular.
Nota obtida: 4.2 pontos,
distribuidos da seguinte forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Nao aplicével).

- Escolaridade: 0.0 pontos
(Graduacao (0 pts)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 0.0
pontos (0 curso(s) >=81h; 0
curso(s) 41-80h; 0 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 4.2
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 7 més(es)
com peso 0.2 em Atencao Basica
e 14 més(es) com peso 0.2 em
Saude Geral).

Observacées da Analise:
Especializacao: comprovante em
desacordo com o item 7.6 item b)-
apresentou certiddao com previsao
de término do curso em
maio/2026.

Cursos de aperfeicoamento: Nao
anexou documentos.

Experiéncia: candidato atingiu
pontuacdo referente a 1 ano, 2
meses e 8 dias. Nao foi
considerado um periodo em
aberto por nao apresentar
declaracdo do érgao publico.

155503: Enfermeiro - Reservada para PPIQ - DSElI Pernambuco ou Polo Base Pankararu (Jatoba/PE)

Nome

Nota
Final

Escolaridade

Cursos de
Aperfeicoamento

Experiéncia
Profissional

Indigena
e Reside
em
Aldeia?

Justificativa

Elaise de S& Matos

0

0

0

0

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.4.1 (‘'h') e 7.5 (‘a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico sem assinaturas do
CONDISI e declaracao de
experiéncia profissional
apresentada em desacordo com o
item 7.7b)

Vital Marcelino dos
Santos

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):




-ltem 3.4.1 (‘'h') e 7.5 (‘a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico sem assinaturas do
CONDISI e declaracdo de
experiéncia profissional
apresentada em desacordo com o
item 7.7b)

Elizonei Pinto
Flores

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico sem assinatura do CONDISI
e do CLSI.

- Critério Etnico: 12.0 pontos
(Candidato Indigena residente em
Aldeia (+12)).

- Escolaridade: 0.0 pontos
(Graduagao (0 pts)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 0.3
pontos (0 curso(s) >=81h; 1
curso(s) 41-80h; 0 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 1.2
pontos (3 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atencao Basica
e 0 més(es) com peso 0.2 em
Saude Geral).

Rosivalda Gomes
de Siqueira
Teixeira Xavier

Candidato INABILITADO por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- Iltem 5.4 e Anexo IX: Auséncia
de autodeclaracao e de
formuléario para concorrer as
vagas reservadas (pretos, pardos,
indigenas e quilombolas)

Wellany Crystina

Gongalves Santana

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.4.1 (‘'h') e 7.5 (‘a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico sem assinatura do CONDISI
e experiéncia profissional
apresentada em desacordo com o
item 7.7. b) do edital, acarretando
desacordo com o item 3.1.1.c).

Aldenor Vieira dos
Santos

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-Item 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a"):




Declaracao de Pertencimento
Etnico sem assinatura do CONDISI
e experiéncia profissional
apresentada em desacordo com o
item 7.7. b) do edital, acarretando
desacordo com o item 3.1.1.c).

Francielle Neire
Barros da Silva

Candidato INABILITADO por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- Iltem 5.4 e Anexo IX: Auséncia
de autodeclaracao e de
formuldrio para concorrer as
vagas reservadas (pretos, pardos,
indigenas e quilombolas)

Gabriela Timbira
da Cruz Conceicao

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- Iltem 3.4.1 ('h'): nao apresentou
Declaracado de Pertencimento
Etnico

llana Vanessa da
Silva

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.4.1 (‘h') e 7.5 ('a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico sem assinatura do CONDISI
e experiéncia profissional
apresentada em desacordo com o
item 7.7. b) do edital, acarretando
desacordo com o item 3.1.1.c).

Larissa Freire de
Araujo

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-Item 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a"):
Declaracao de Pertencimento
Etnico sem assinatura do CONDISI
e experiéncia profissional
apresentada em desacordo com o
item 7.7. b) do edital, acarretando
desacordo com o item 3.1.1.c).

Cindy Laiza Santos
de Almeida

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.4.1 (‘h') e 7.5 (‘a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico sem assinatura do CONDISI
le experiéncia profissjional




apresentada em desacordo com o
item 7.7. b) do edital, acarretando
desacordo com o item 3.1.1.c).

Claudivania
Valdeci da Silva

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico sem assinatura do CONDISI
e CLSI, conforme o item 7.5. a).

Agdalberto Roque
Rodrigues Junior

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a"):
Declaracao de Pertencimento
Etnico sem assinatura do CONDISI
e CLSI, conforme o item 7.5. a).

Agenira Barreto
dos Santos

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a'):
Declaracdo de Pertencimento
Etnico sem assinaturas do
CONDISI, lideranga e CLSI,
conforme o item 7.5. a)

Saniele Maria de
Sa Cipriano

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.4.1 (‘'h') e 7.5 (‘a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico sem assinatura do CONDISI
e Experiéncia Profissional em
desacordo com o item 7.7b) do
edital.

Nayara Kelly
Rocha do
Nascimento

Candidata desclassificada, pois a
declaracao apresentada nao foi
validada pela CONDISI/PE,
conforme o item 7.5. a) e
Experiéncia Profissional em
desacordo com o item 7.7b) do
edital.

Lorena Pankararu
Honorio de Oliveira

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-dtem 3.4.1.('h') e 7.5 ('a'):




Declaracao de Pertencimento
Etnico sem assinatura do CONDISI
e Experiéncia Profissional:
Vinculos perante a érgaos
publicos em desacordo com o
item 7.7b do edital. Vinculos
perante a iniciativa privada nao
serao contabilizados em virtude
dos termos disposto no quadro do
item 7.4.1.

Mirian Moura da
Silva

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltens 7.7.1e 7.7.6:
Comprovantes de experiéncia
invdlidos ou CTPS com péaginas
indevidas.

-ltens 7.7.1e 7.7.6:
Comprovantes de experiéncia
invalidos ou CTPS com péginas
indevidas.

Marihelly Milla da
Silva Medeiros

Candidato INABILITADO por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- Iltem 5.4 e Anexo IX: Auséncia
de autodeclaracao e de
formulario para concorrer as
vagas reservadas (pretos, pardos,
indigenas e quilombolas) e e
declaracdo de experiéncia
profissional apresentada em
desacordo com o item 7.7b)

Jéssica Ednilda da
Silva

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a'):
Declaracdo de Pertencimento
Etnico sem assinatura do
CONDISI.

- Item 3.1.1c) do edital:
Documentacao apresentada que
consta o estagio supervisionado
nao possui identificagao do
candidato.

Verdnica Uchoa

Candidato INABILITADO por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- Iltem 5.4 e Anexo IX: Auséncia
de autodeclaracao e de




formulario para concorrer as
vagas reservadas (pretos, pardos,
indigenas e quilombolas)

Ingrid Lorena
Marques Rodrigues
de Carvalho

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a'):
Declaracdo de Pertencimento
Etnico sem assinatura do CONDISI
e do CLSI.

Juliana Correia de
Barros

Candidato INABILITADO por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- Iltem 5.4 e Anexo IX: Auséncia
de autodeclaracao e de
formulério para concorrer as
vagas reservadas (pretos, pardos,
indigenas e quilombolas)

Rainan Alberto
Andrade Gdes

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a'):
Declaracdo de Pertencimento
Etnico sem assinatura do CONDISI
e CLSI.

Pollyana Meyre
Coelho de
Carvalho

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico sem assinatura do CONDISI
e do CLSI.

Lorena Lima dos
Santos

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s): declaracao de
experiéncia profissional
apresentada em desacordo com o
item 7.7b)

Fernanda Alves da
Silva

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital




23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a"):
Declaracdo de Pertencimento
Etnico sem assinatura do
CONDISI, Certificado de nivel
superior sem verso e Experiéncia
Profissional estdo em desacordo
comos itens 3.1.1a) e 7.7. a),
respectivamente.

Anderson Douglas
Ferreira da Silva

Candidato INABILITADO por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- Iltem 5.4 e Anexo IX: Auséncia
de autodeclaracao e de
formulario para concorrer as
vagas reservadas (pretos, pardos,
indigenas e quilombolas)

Erika Azevedo dos
Santos

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seqguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a'):
Declaracdo de Pertencimento
Etnico sem assinatura do CONDISI
e experiéncia profissional ndo
apresentada em desacordo com o
item 3.1.1.c).

Kyara Nayara
Araujo dos Santos

Candidato INABILITADO por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- ltem 5.4 e Anexo IX: Auséncia
de autodeclaracao e de
formuldrio para concorrer as
vagas reservadas (pretos, pardos,
indigenas e quilombolas)

Jodo Lira

Candidato INABILITADO por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- Iltem 5.4 e Anexo IX: Auséncia
de autodeclaracao e de
formulério para concorrer as
vagas reservadas (pretos, pardos,
indigenas e quilombolas)

Eliane Creuza dos
Santos

Candidato(a) INABILITADO(A) por

descumprimento das normativas




de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a'):
Declaracdo de Pertencimento
Etnico sem assinatura do CONDISI
e experiéncia profissional nao
apresentada em desacordo com o
item 3.1.1.c).

Alex da Silva
Confessor

Candidato INABILITADO por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- Iltem 5.4 e Anexo IX: Auséncia
de autodeclaracao e de
formuléario para concorrer as
vagas reservadas (pretos, pardos,
indigenas e quilombolas)

155508: Apoiador Técnico de Saneamento - Cadastro Reserva - DSElI Pernambuco

Nome

Nota
Final

Escolaridade

Cursos de
Aperfeicoamento

Experiéncia
Profissional

Indigena
e Reside
em
Aldeia?

Justificativa

Paulo Jeremias

0

0

0

0

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 ('a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou sem
assinaturas obrigatérias.
Observacoées da Analise: Anexou
declaracao de pertencimento com
apenas uma assinatura de
lideranca.

Josenilson
Almeida da Silva

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 ('a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou sem
assinaturas obrigatdrias.

Observacées da Analise:
Anexou a certiddao de nascimento

Vitoria Victor

Nao apresentou a escolaridade
exigida para o cargo, conforme
itens 2.1.5, 3.1.1, alineas “a” e “b”




e 7.4,

Patricio Neto
Teles Ribeiro

6,3

4,3

Candidato(a) NAO HABILITADO(A)
por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital para
a etapa de Andlise Curricular. Nota
obtida: 6.3 pontos, distribuidos da
seguinte forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Nao aplicavel).

- Escolaridade: 2.0 pontos
(Mestrado/Residéncia (+2)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 4.3
pontos (4 curso(s) >=81h; 1
curso(s) 41-80h; 10 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 0.0
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atencao Basica e
0 més(es) com peso 0.2 em Saude
Geral).

Juliana Melo do
Amaral Carvalho

Ndo possui formagdo académica
na area para vaga que concorre de
acordo com o item 7.4.1. do Edital
n? 23/2026 DSElI PERNAMBUCO.

Alberto Goncalves
Cruz

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 ('a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou sem
assinaturas obrigatérias."
Observacdo da anélise: O(a)
candidato(a) apresentou a
Declaracao de Pertencimento
Etnico juntamente com a
comprovacao de experiéncia
profissional em um Unico arquivo,
contendo informacdes mescladas
e em desacordo com o modelo
estabelecido no Anexo do Edital.
Além disso, o documento
apresentado nao segue o padrao
exigido, comprometendo a
adequada identificacao e
validacao das informaco0es, ainda
que constem assinaturas de duas
liderancas indigenas.

Fabio Gomes de
Souza

3,5

2,5

Candidato(a) NAO HABILITADO(A)
por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital para
a etapa de Analise Curricular. Nota
obtida: 3.5 pontos, distribuidos da
seguinte forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Nao aplicavel).




- Escolaridade: 1.0 pontos
(Especializacao (+1)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 2.5
pontos (1 curso(s) >=81h; 2
curso(s) 41-80h; 7 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 0.0
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atencao Basica e
0 més(es) com peso 0.2 em Salde
Geral).

Ana Paula de Melo
Batista

Nao apresentou a escolaridade
exigida para o cargo, conforme
itens 2.1.5, 3.1.1, alineas “a” e “b”
e 7.4;

Juliana Karla da
Silva

4,7

2,7

Candidato(a) NAO HABILITADO(A)
por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital para
a etapa de Analise Curricular. Nota
obtida: 4.7 pontos, distribuidos da
seguinte forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (Ndo
optante / Ndo aplicavel).

- Escolaridade: 2.0 pontos
(Mestrado/Residéncia (+2)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 2.7
pontos (2 curso(s) >=81h; 1
curso(s) 41-80h; 7 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 0.0
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atengao Bésica e
0 més(es) com peso 0.2 em Saude
Geral).

Andrea Cristina
Poroca Lins

4,2

4,2

Candidato(a) NAO HABILITADO(A)
por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital para
a etapa de Andlise Curricular. Nota
obtida: 4.2 pontos, distribuidos da
seguinte forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Ndo aplicavel).

- Escolaridade: 0.0 pontos
(Graduacao (0 pts)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 4.2
pontos (5 curso(s) >=81h; 1
curso(s) 41-80h; 7 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 0.0
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atengao Bésica e
0 més(es) com peso 0.2 em Salde
Geral).

Reginaldo Maciel
Gomes

4,4

3,4

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital

23/2026, deyvido, an(s) seqguinte(s)




motivo(s):

- Item 7.7.4: Nao cumprimento do
requisito de experiéncia
profissional minima de 01 (um)
més no cargo concorrido.

Rafael Cortat

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- ltem 3.4.1 ('c' e 'd"'): Auséncia ou
irreqularidade no Documento de
Identidade oficial com foto e/ou
CPF.

-ltens 7.7.1e 7.7.6:
Comprovantes de experiéncia
invalidos ou CTPS com péginas
indevidas.

Giovanni Hedrios
Fernandes Daltro

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- ltem 7.7.4: Ndo cumprimento do
requisito de experiéncia
profissional minima de 01 (um)
més no cargo concorrido. ou:
Candidato(a) NAO HABILITADO(A)
por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital para
a etapa de Analise Curricular. Nota
obtida: 7.8 pontos, distribuidos da
seguinte forma:

- Critério Etnico: 7.0 pontos
(Candidato Indigena (+7)).

- Escolaridade: 0.0 pontos
(Graduagao (0 pts)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 0.8
pontos (1 curso(s) >=81h; 1
curso(s) 41-80h; 0 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 0.0
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atencao Basica e
0 més(es) com peso 0.2 em Saude
Geral).

Jackline de Assis
Lopes Santos

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- Item 7.7.4: Nao cumprimento do
requisito de experiéncia
profissional minima de 01 (um)
més no cargo concorrido.

Raimundo Lucas

1,8

0,8

Candidato(a) NAO HABILITADO(A)




Teixeira de
Amorim

por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital para
a etapa de Analise Curricular. Nota
obtida: 1.8 pontos, distribuidos da
seguinte forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Ndo aplicavel).

- Escolaridade: 1.0 pontos
(Especializacao (+1)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 0.8
pontos (0 curso(s) >=81h; 0
curso(s) 41-80h; 4 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 0.0
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atencao Basica e
0 més(es) com peso 0.2 em Saude
Geral).

Renato dos
Santos Rodrigues

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 ('a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou sem
assinaturas obrigatdrias.

Vinicius
Magalhaes Freitas

Candidato(a) NAO HABILITADO(A)
por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital para
a etapa de Andlise Curricular. Nota
obtida: 1.0 pontos, distribuidos da
seguinte forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (Nao
optante / Ndo aplicével).

- Escolaridade: 0.0 pontos
(Graduacao (0 pts)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 1.0
pontos (1 curso(s) >=81h; 1
curso(s) 41-80h; 1 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 0.0
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atengao Bésica e
0 més(es) com peso 0.2 em Salde
Geral).

Marcela Cristina
Dias Barbosa

1,8

0,8

Candidato(a) NAO HABILITADO(A)
por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital para
a etapa de Analise Curricular. Nota
obtida: 1.8 pontos, distribuidos da
seguinte forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Nao aplicavel).

- Escolaridade: 1.0 pontos
(Especializagao (+1)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 0.8




pontos (1 curso(s) >=81h; 1
curso(s) 41-80h; 0 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 0.0
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atengao Bésica e
0 més(es) com peso 0.2 em Saude
Geral).

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Nao aplicavel).

- Escolaridade: 1.0 pontos
(Especializagao (+1)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 0.8
pontos (1 curso(s) >=81h; 1
curso(s) 41-80h; 0 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 0.0
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atencao Basica e
0 més(es) com peso 0.2 em Saude
Geral).

Cristiano José da
Silva

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-Item 3.1.1 e 7.6 ('a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida.

Bruno de Oliveira
Kimura

2,7

1,9

0,8

Candidato(a) NAO HABILITADO(A)
por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital para
a etapa de Analise Curricular. Nota
obtida: 2.7 pontos, distribuidos da
seguinte forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Ndo aplicével).

- Escolaridade: 0.0 pontos
(Graduagao (0 pts)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 1.9
pontos (0 curso(s) >=81h; 3
curso(s) 41-80h; 5 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 0.8
pontos (2 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atengao Bésica e
0 més(es) com peso 0.2 em Saude
Geral).

Alani Amanda da
Silva Pajeu

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovagao da escolaridade
minima exigida.

- Item 3.4.1 (‘h') e 7.5 ('a'):




Declaracao de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou sem
assinaturas obrigatdrias.

Marcela Bastos

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- ltem 3.4.1 ('c' e 'd'): Auséncia ou
irreqularidade no Documento de
Identidade oficial com foto e/ou
CPF.

Leonardo
Goncalves

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltens 7.7.1 e 7.7.6:
Comprovantes de experiéncia
invalidos ou CTPS com péginas
indevidas.

Elias Chaves

1,5

0,5

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltens 7.7.1 e 7.7.6:
Comprovantes de experiéncia
invalidos ou CTPS com péginas
indevidas.

Jocyanne Casado

Candidato(a) NAO HABILITADO(A)
por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital para
a etapa de Andlise Curricular. Nota
obtida: 3.0 pontos, distribuidos da
seguinte forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Nao aplicavel).

- Escolaridade: 1.0 pontos
(Especializacao (+1)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 2.0
pontos (2 curso(s) >=81h; 0
curso(s) 41-80h; 5 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 0.0
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atencao Basica e
0 més(es) com peso 0.2 em Salde
Geral).

Hayany Andrade

Candidato(a) NAO HABILITADO(A)
por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital para
a etapa de Analise Curricular. Nota
obtida: 1.0 pontos, distribuidos da
seguinte forma:




- Critério Etnico: 0.0 pontos (Nao
optante / Ndo aplicével).

- Escolaridade: 1.0 pontos
(Especializacao (+1)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 0.0
pontos (0 curso(s) >=81h; 0
curso(s) 41-80h; 0 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 0.0
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atengao Bésica e
0 més(es) com peso 0.2 em Salde
Geral).

Robson Raul
Barbosa de Moura

4,3

3,3

Candidato(a) NAO HABILITADO(A)
por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital para
a etapa de Andlise Curricular. Nota
obtida: 4.3 pontos, distribuidos da
seguinte forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Nao aplicavel).

- Escolaridade: 1.0 pontos
(Especializacao (+1)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 3.3
pontos (4 curso(s) >=81h; 3
curso(s) 41-80h; 2 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 0.0
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atengado Bésica e
0 més(es) com peso 0.2 em Salde
Geral).

Lucia Valéria
Teixeira

3,6

0,6

Candidato(a) inabilitado(a) por
descumprimento das normativas
do Processo Seletivo (Edital
23/2026), devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- Em desacordo com o Item 3.1.1
(‘a' ou 'b") e Item 7.6, alinea 'a":
Nao comprovacdo da escolaridade
minima exigida para o cargo
(auséncia do diploma/certificado
legivel frente e verso).

- Em desacordo com o Item 3.1.1,
alinea 'c' e Item 7.7.4: Nao
cumprimento do requisito de
experiéncia profissional minima
obrigatdria (6 meses para ampla
concorréncia ou 1 més para
candidatos indigenas).

Heitor Rangel
Seixas Kelner

1,8

0,8

Candidato(a) inabilitado(a) por
descumprimento das normativas
do Processo Seletivo (Edital
23/2026), devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- Em desacordo com o Iltem 3.1.1
('2' cu 'b') e ltem 7.6, alinea'a":




Nao comprovacgdo da escolaridade
minima exigida para o cargo
(auséncia do diploma/certificado
legivel frente e verso).

- Em desacordo com o Item 3.1.1,
alinea 'c' e Item 7.7.4: Nao
cumprimento do requisito de
experiéncia profissional minima
obrigatéria (6 meses para ampla
concorréncia ou 1 més para
candidatos indigenas).

Rogério Silva dos
Santos

Candidato(a) inabilitado(a) por
descumprimento das normativas
do Processo Seletivo (Edital
23/2026), devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- Em desacordo com o Item 3.1.1
(‘a' ou 'b') e Iltem 7.6, alinea 'a":
Nao comprovacdo da escolaridade
minima exigida para o cargo
(auséncia do diploma/certificado
legivel frente e verso).

155511: Médico (40h) - Cadastro Reserva - Polo Base Atikum, Carnaubeira da Penha/PE

Indigena
e Reside
Nota Cursos de Experiéncia | em
Nome Final | Escolaridade | Aperfeicoamento | Profissional | Aldeia? | Justificativa
Edimar Pereira 3,9 0 1,9 2 0 Candidato(a) NAO HABILITADO(A)

Nunes

por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital
para a etapa de Andlise
Curricular. Nota obtida: 3.9
pontos, distribuidos da seguinte
forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Nao aplicével).

- Escolaridade: 0.0 pontos
(Graduacao (0 pts)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 1.9
pontos (1 curso(s) >=81h; 2
curso(s) 41-80h; 4 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 2.0
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atencao Basica
e 10 més(es) com peso 0.2 em
Saude Geral).

Observacdes da Andlise:

DSEI Pernambuco Edital n®
23/2026. Candidato reprovado
por nao atingir nota minima de 6
pontos conforme item 7.15.2.
Foram contabilizados 10 meses e
{14 dias conforme.item 7.8 Para




experiéncia profissional, ndo
serao considerados periodos de
trabalhos sobrepostos, mesmo
em instituicbes/érgaos diferentes.
Candidato contabilizou apenas
1,9 nos cursos de
aperfeicoamento conforme item
7.6.3. Candidato ndao anexou
declaracao de pertencimento
étnico divergente ao exigido pelo
item 3.4.1 alinea h) além disso,
nao possui sua assinatura.

Manoel Jose da
Silva

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 ('a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida.

- ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou
sem assinaturas obrigatdrias.

DSEI Pernambuco Edital n®
23/2026 Candidato reprovado
conforme item 3.1.1. alinea a)
Nao enviou diploma frente e
verso. Candidato ndao anexou
declaracao de pertencimento
étnico assinado pelo CONDISI/PE
conforme exigido pelo item 7.5 do
edital

Thiago Emanuel
Rodrigues Novaes

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltens 7.7.1e 7.7.6:
Comprovantes de experiéncia
invdlidos ou CTPS com péaginas
indevidas.

-Item 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a"):
Declaracao de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou
sem assinaturas obrigatdrias.

DSEI Pernambuco Edital n®
23/2026 Candidato reprovado
conforme 3.4.1. alinea g) e 7.7
Enviou comprovante de
experiéncia invalido. Candidato
nao anexou declaracao de
pertencimento étnico assinado
pelo CONDISI/PE conforme
exigido pelo item 7.5 do edital

Ronne Souza

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital




23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltens 7.7.1 e 7.7.6:
Comprovantes de experiéncia
invdlidos ou CTPS com péaginas
indevidas.

-ltem 3.4.1 (‘h') e 7.5 (‘a'):
Declaracdo de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou
sem assinaturas obrigatdrias.

Matheus Ponciano

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 ('a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida.

Observacbes da Andlise:

DSEI Pernambuco Edital n®
23/2026 Candidato ndo anexou
diploma e foi reprovado pelo item
3.1 subitem 3.1.1 alinea a)

Livia dos Santos
Silva

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltens 7.7.1 e 7.7.6:
Comprovantes de experiéncia
invdlidos ou CTPS com péaginas
indevidas.

-ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou
sem assinaturas obrigatdrias.

Observacbes da Andlise:

DSEI Pernambuco Edital n®
23/2026 Candidata nao anexou
comprovante de experiéncia
valido conforme item 7.7. alinea
b) Se vinculo perante érgao
publico: apresentar Declaracdo,
em papel timbrado e carimbo do
6rgao expedidor. A declaracdo
deverd conter: funcao/cargo,
periodo de exercicio da funcao ou
cargo (inicio e fim), detalhamento
das atividades desenvolvidas e
assinatura do responsavel pelo
setor de Recursos Humanos do
Org3o. Candidata ndo anexou
declaracao de pertencimento
étnico assinado pelo CONDISI/PE
conforme exigido pelo item 7.5 do
edital

Henrique Bruno
Lopes Silva

Candidato(a) INABILITADO(A) por

descumprimento das normativas




de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltens 7.7.1 e 7.7.6:
Comprovantes de experiéncia
invalidos ou CTPS com péginas
indevidas.

-ltem 3.4.1 (*h') e 7.5 (‘a'):
Declaracdo de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou
sem assinaturas obrigatdrias.

Observacdes da Anélise:

DSEI Pernambuco Edital n®
23/2026 Candidato nao anexou
comprovante para contabilizacdao
do periodo de experiéncia,
conforme subitem 3.1.1. alinea c).
Candidato ndo anexou declaracao
de pertencimento étnico assinado
pelo CONDISI/PE conforme
exigido pelo item 7.5 do edital

Ana Carla da Silva
Nogueira

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida.

-Item 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a"):
Declaracao de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou
sem assinaturas obrigatérias.

Observacées da Andlise:

DSEI Pernambuco Edital n2
23/2026 Candidata ndo anexou
diploma conforme exigido pelo
item 3.1. subitem 3.1.1 alinea a).
Candidata ndo apresentou
declaracao de pertencimento
étnico conforme exigido pelo item
3.4.1. alinea h) e Candidata nao
anexou declaracao de
pertencimento étnico assinado
pelo CONDISI/PE conforme
exigido pelo item 7.5 do edital

Patricia Vieira do
Nascimento

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovagao da escolaridade
minima exigida.

Observacdes da Anélise:
DSEI Pernambuco Edital n¢
23/2026 Candidata reprovada por

nao anexar o verso do diploma,




conforme item 3.1 subitem 3.1.1.
alinea a)

Francisco Pereira
de Miranda Junior

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltens 7.7.1 e 7.7.6:
Comprovantes de experiéncia
invalidos ou CTPS com péginas
indevidas.

Observacdes da Analise:
Candidato eliminado por nao
anexar na plataforma Empregare
comprovantes de registro
profissional, cursos de
aperfeicoamento ou de
experiéncia profissional. Em
desacordo com item 3.4.1 do
edital

Jheymisson Silva
Rosa

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltens 7.7.1e 7.7.6:
Comprovantes de experiéncia
invalidos ou CTPS com péginas
indevidas.

Observacbes da Andlise:
Candidato eliminado por nao
apresentar nenhuma
comprovacdo de experiéncia
profissional, em desacordo com
item 3.1.1, alinea c.

Denilson da Silva
Mariano

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltens 7.7.1e 7.7.6:
Comprovantes de experiéncia
invdlidos ou CTPS com péaginas
indevidas.

-ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou
sem assinaturas obrigatdrias.

Observacées da Analise:
Candidato eliminado por nao
apresentar declaragao de
pertencimento étnico assinado
pelo candidato em desacordo ao
item 3.4.1, alinea h)

Yago Ornelas
Ataide

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas




de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltens 7.7.1 e 7.7.6:
Comprovantes de experiéncia
invalidos ou CTPS com péginas
indevidas.

Observacdes da Analise:
Candidato eliminado por nao
anexar na plataforma empregare
comprovantes de experiéncia
profissional por meio de
documentos formais, como
contratos de trabalho,
declaracg0es institucionais ou
CTPS, em desacordo com item
7.7.

Francisco das
Chagas Artur
Kleiton de Oliveira

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- Item 3.4.1 ('c' e 'd'): Auséncia ou
irregularidade no Documento de
Identidade oficial com foto e/ou
CPF.

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida.

- Item 7.7.4: Nao cumprimento do
requisito de experiéncia
profissional minima de 01 (um)
més no cargo concorrido.

-ltens 7.7.1 e 7.7.6:
Comprovantes de experiéncia
invalidos ou CTPS com péginas
indevidas.

- Itens 3.9 e 7.9: Documentacao
fracionada ou ilegivel (ndo
enviada em arquivo Unico PDF).

Observacdes da Andlise:
Candidato cancelou candidatura
na empregare

Wellyton Lazaro
Ferreira Reis

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida.

-ltens 7.7.1e 7.7.6:
Comprovantes de experiéncia
invalidos ou CTPS com péginas
indevidas.

Observacées da Analise:

Candidato eliminado por nao




apresentar diploma traduzido e
revalidado (7.11), além de na
experiéncia profissional nao ter
anexado documentos formais,
como contratos de trabalho,
declaracdes institucionais ou
CTPS (7.7.1)

Ashley Américo da
Silva Santos

Candidata INABILITADA por
descumprimento das normativas
de admissibilidade, devido ao(s)
seguinte(s) motivo(s):

- Item 3.1.1 ('c'): Nao
cumprimento do requisito de
experiéncia profissional minima
de 01 (um) més na érea.

- Item 7.7: Comprovantes de
experiéncia invalidos ou auséncia
de informacoes vitais no
documento.

Observacées da Analise:
Conforme subitem 7.7 ('b'),
comprovantes de experiéncia
profissional apresentados pelo
candidato(a) perante érgao
publico sem detalhamento das
atividades foram
desconsiderados.

Conforme subitem 7.7 ('c'), se
Prestador de Servico: apresentar
cépia do contrato de prestacdo de
servicos, juntamente com
Declaracdo informando tempo
total de duracao ou que se
encontra vigente o contrato; OU
Declaragdo da empresa, em papel
timbrado, com carimbo do érgao
expedido e firma reconhecida de
quem o estiver assinando (caso
contratante seja de instituigao
publica, é dispensado o
reconhecimento de firma da
assinatura do contratante). Os
documentos devem conter:
periodo de exercicio efetivo de
atuacao, area de atuacao,
descricao das atividades
desenvolvidas e assinatura do
contratante ou responsavel legal.

Conforme item 7.7.2. 'Nao serao
aceitos comprovantes de estagio
ou extensdo universitaria, exceto
para candidatos

indigenas que nao possuam
vinculo formal de trabalho,
podendo ser considerados
registros de atuacdo comunitaria,
validados por liderancas locais.".
Sendo assim, a participacao junto
ao Programa de Iniciacdo
Cientifica ProlC/DPG-UnB nao sera




| | considerada.

155516: Nutricionista - Ampla concorréncia - Polo Base Trukda, Cabrobé/PE - Com atuacdao nos Polos de abrangéncia

Indigena
e Reside
Nota Cursos de Experiéncia | em

Nome Final | Escolaridade | Aperfeicoamento | Profissional | Aldeia? Justificativa

Jodo Paulo Freire 0 0 0 0 0 Candidato INABILITADO por
Amando descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- A declaracdo de conclusao
apresentada encontra-se com a
validade expirada, estando em
desacordo com os itens 3.1.1 e
7.6.1.

- Declaracao de Pertencimento
Etnico em desacordo com itens
3.4.1('h') e 7.5 ('a").

Larissa Darivone 0 0 0 0 0 Candidata INABILITADA por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

-ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico sem validacdo do
CONDISI/PE.

- Item 3.4.1 ('c'): Enviado apenas
verso do RG.

Thais de Sa 0 0 0 0 0 Candidata INABILITADA por
Nascimento descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a'):
Declaracado de Pertencimento
Etnico sem assinatura do
Presidente do Conselho Local de
Saude Indigena (CLSI) e sem a
validacao do CONDISI/PE.

Emily Alves de 0 0 0 0 0 Candidata INABILITADA por

Souza descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

-ltem 3.4.1 (‘h') e 7.5 (‘a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico em desacordo com os itens
3.4.1. ('h'), 7.5 e anexo VI.

Joyce Alencastro 0 0 0 0 0 Candidata INABILITADA por

dos Santos Aragao descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:




- Comprovante de experiéncia
profissional em desacordo com o
subitem 7.7.

Everton Schneider
Torres

Candidato NAO HABILITADO por
nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital
para a etapa de Andlise
Curricular. Nota obtida: 1.0
pontos, distribuidos da seguinte
forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
aplicavel).

- Escolaridade: 1.0 pontos
(Especializacao (+1)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 0.0
pontos (0 curso(s) >=81h; 0
curso(s) 41-80h; 0 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 0.0
pontos. O candidato possui o
tempo minimo de experiéncia
exigido. Para fins de pontuacao, a
experiéncia profissional deve ter
sido exercida no ambito do SUS,
SasiSUS ou Residéncia em Salde,
conforme estabelece o subitem
7.4.1.

Renata Xavier
Lima

Candidata INABILITADA por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- Ndo cumprimento do requisito
de experiéncia profissional
minima de 01 (um) més no cargo
concorrido, conforme item 7.7.4 e
7.7.6.1.

Bruna Jakeline
Monteiro Rocha

Candidata INABILITADA por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- Comprovante de experiéncia
profissional em desacordo com o
subitem 7.7. alinea 'b".

Déborah Nathanne
de Andrade Silva

Candidata INABILITADA por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido aos seguintes
motivos:

- Nao foram apresentados o
diploma ou o certificado de
conclusao do Ensino Superior, em
descumprimento ao estabelecido
nos subitens 3.1.1 e 7.6, alinea
‘a'.

- Declaracao de Pertencimento
Etnico sem validacdo do
CONDISI/PE, em desacordo com
os subitens 3.4.1 (‘h') e 7.5 ('a').




Geovanny
Machado

Candidato INABILITADO por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

-ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico sem assinatura do
Presidente do Conselho Local de
Saude Indigena (CLSI) e sem a
validacao do CONDISI/PE.

Paloma Soares
Bastos Santos

2,7

1,7

Candidata NAO HABILITADA por
nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital
para a etapa de Andlise
Curricular. Nota obtida: 2.7
pontos, distribuidos da seguinte
forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Nao aplicavel).

- Escolaridade: 1.0 pontos
(Especializacao (+1)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 1.7
pontos (3 curso(s) >=81h; 0
curso(s) 41-80h; 1 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 0.0
pontos. Para fins de pontuacdo, a
experiéncia profissional devera
ser no ambito da Saude (SUS,
SaSiSUS ou Residéncia em
Saude).

Marcella Raissa de
Souza Fernandes
Bezerra

Candidata INABILITADA por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- Item 3.9.: Os documentos
enviados no ato da inscricdo
deverao estar em perfeitas
condicoes, de forma a permitir a
andlise da documentacao com
clareza. Documentos ilegiveis nao
serao analisados e acarretarao a
desclassificacdo automatica do
candidato.

155520: Psicélogo - Ampla concorréncia - Polo Base Trukda, Cabrob6/PE - Com atuacao nos Polos de abrangéncia

Indigena
e Reside
Nota Cursos de Experiéncia | em
Nome Final | Escolaridade | Aperfeicoamento | Profissional | Aldeia? Justificativa
Higor Rosas 0 0 0 0 0 Candidato(a) INABILITADO(A) por

descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)

motiva(s):




- ltem 7.7.4: Nao cumprimento do
requisito de experiéncia
profissional minima de 01 (um)
més no cargo concorrido.

Graziele Freire da
Silva Amando

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- ltem 7.7.4: Nao cumprimento do
requisito de experiéncia
profissional minima de 01 (um)
més no cargo concorrido.
Observacdes da Analise:
Apresentou declaracdo de vinculo
profissional com prefeitura sem
detalhamento das atividades em
desacordo com item 7.7, alinea
“b".

Genayanne Sandy
de Souza Barros

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-Item 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a"):
Declaracao de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou
sem assinaturas obrigatérias.

Washington
Oliveira

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a'):
Declaracado de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou
sem assinaturas obrigatdrias.

laponira Pontes
Ferreira

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- Item 3.4.1 ('h') e 7.5 ('a"):
Declaracao de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou
sem assinaturas obrigatdrias.

Ayalla Victoria de
Souza Campos

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 ('a'):
Declaracado de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou
sem assinaturas obrigatdrias.

Giselly Aureliano
Silva

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):




-ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 ('a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou
sem assinaturas obrigatérias do
CLSI e do CONDISI, citam ndo ter
CLSI.

- ltem 7.7.4: Nao cumprimento do
requisito de experiéncia
profissional minima de 01 (um)
més no cargo concorrido.

Estephania Silva
de Oliveira

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao do verso do
diploma (escolaridade minima
exigida).

Kétia da Silva
Soares

4,8

0,2

3,6

Candidato(a) NAO HABILITADO(A)
por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital
para a etapa de Andlise
Curricular. Nota obtida: 4.8
pontos, distribuidos da seguinte
forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Nao aplicavel).

- Escolaridade: 1.0 pontos
(Especializagao (+1)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 0.2
pontos (1 curso(s) <=40h).

- Experiéncia Profissional: 3.6
pontos (1 ano e 6 meses com
peso 0.2 em Saude Geral).

Elismar da Silva

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- ltem 7.7.4: Nao cumprimento do
requisito de experiéncia
profissional minima de 01 (um)
més no cargo concorrido.

-ltem 3.4.1 (*h') e 7.5 (‘a'):
Declaracdo de Pertencimento
Etnico sem assinaturas
obrigatérias.

Sandra Alves de
Franca

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 ('a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida Nivel Superior:
Comprovante de formacdo de
curso superior, através do
diploma (frente e verso).

Valmar Candido
Pimentel

Candidato(a) INABILITADO(A) por

descumprimento das normativas




de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- ltem 7.7.4: Nao cumprimento do
requisito de experiéncia
profissional minima de 01 (um)
més no cargo concorrido.
Observacées da Andlise:
Apresentou declaracdo de vinculo
profissional com prefeitura sem
detalhamento das atividades em
desacordo com item item 7.7,
alinea “b".

Giovana Almeida

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao de verso do
diploma da escolaridade minima
exigida.

Tarsilla de Séa
Gonzalez

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- Item 7.7.4: Nao cumprimento do
requisito de experiéncia
profissional minima de 01 (um)
més no cargo concorrido.

- ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a'):
Declaragado de Pertencimento
Etnico sem assinaturas
obrigatdrias.

155526: Sanitarista - Ampla Concorréncia - DSEI Pernambuco

Nome

Nota
Final

Escolaridade

Cursos de
Aperfeicoamento

Experiéncia
Profissional

Indigena
e Reside
em
Aldeia?

Justificativa

Hercules
Wanderley
Goncgalves de
Aquino

0

0

0

0

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida. Anexo IIl do
Edital, uma vez que nao
apresentou certificado de pds-
graduacao com énfase em Saude
Publica, Salde Coletiva ou
Vigilancia em Saude.

- ltem 3.4.1 (‘h') e 7.5 (‘a'):




Declaracao de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou
sem assinaturas obrigatdrias.

Clebson Raul Leles
Bastos Lopes

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida. Anexo Il do
Edital, uma vez que nao
apresentou certificado de pds-
graduacao com énfase em Saude
Publica, Saude Coletiva ou
Vigilancia em Saude.

Bismark Ferreira
de Araujo

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

tem 3.1.1 e 7.6 ('a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida. Anexo Ill do
Edital, uma vez que nao
apresentou certificado de pés-
graduacao com énfase em Saude
Publica, Saude Coletiva ou
Vigilancia em Saude.

-ltem 3.4.1 ('h') e 7.5 (‘a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou
sem assinaturas obrigatérias.
Nota: 18,6

Clarice Bezerra

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida. Anexo IIl do
Edital, uma vez que nao
apresentou certificado de pés-
graduacao com énfase em Salde
Pdblica, Saude Coletiva ou
Vigilancia em Saude.

Yallen Eslly Silva
Melo

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.4.1 (‘h') e 7.5 (‘a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico ausente, incompleta ou
sem assinaturas obrigatdrias.
Nota: 15,0




Jackeline da Silva
Serra

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida. Anexo IIl do
Edital, uma vez que nao
apresentou certificado de pés-
graduacao com énfase em Saude
Plblica, Saude Coletiva ou
Vigilancia em Saude.

Natalia Filgueira
Siqueira

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida. Anexo IIl do
Edital, uma vez que nao
apresentou certificado de pds-
graduacao com énfase em Saude
Publica, Saude Coletiva ou
Vigilancia em Saude.

Carlos André
Nogueira

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida. Anexo Ill do
Edital, uma vez que nao
apresentou certificado de pds-
graduacao com énfase em Saude
Pablica, Saude Coletiva ou
Vigilancia em Saude.

Isabela Vanessa
Machado de Lima

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- Iltem 7.7.4: Nado cumprimento do
requisito de experiéncia
profissional minima de 01 (um)
més no cargo concorrido.

Observacées da Analise:

Auséncia do certificado de
conclusao conforme o item 7.7,
alinea 'e', e a ndo comprovacao
da experiéncia minima de um
més, descumprindo o item 7.7.4.

A nota do curso de pds-graduacdo
foi alterada de 2,0 para 1,0, visto




que a candidata nao enviou o
certificado ou diploma da
Residéncia Multiprofissional em
Saude Mental. No quesito cursos
de aperfeicoamento, manteve-se
a nota 5,0, uma vez que este é o
limite maximo estabelecido pelo
item 7.4, subitem 7.4.1 do edital.

Waleska Coelho
Sajnovisch de
Gouveia

7,8

4,8

Candidato(a) NAO HABILITADO(A)
por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital
para a etapa de Analise Curricular.
Nota obtida: 7.8 pontos,
distribuidos da seguinte forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Nao aplicavel).

- Escolaridade: 2.0 pontos
(Mestrado/Residéncia (+2)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 1.0
pontos (1 curso(s) >=81h; 1
curso(s) 41-80h; 1 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 4.8
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atencado Basica
e 24 més(es) com peso 0.2 em
Saude Geral).

Observacdes da Anélise:

Foram contabilizados 2 anos de
experiéncia no ambito da salde,
conforme item 7.7.6. nao serao
consideradas experiéncias de
bolsas de estudos. Apds analise
dos cursos de aperfeicoamento,
candidata obteve nota 1.
Candidata reprovada por nao
obter nota minima de 8 pontos
conforme item 7.15 subitem
7.15.1.

Amanda Monte

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida. Anexo Ill do
Edital, uma vez que nao
apresentou certificado de pds-
graduacao com énfase em Saude
Publica, Saude Coletiva ou
Vigilancia em Saude.

Rosemeire
Quaresma

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):




-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovagao da escolaridade
minima exigida.

Maria Alice
Barbosa

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- ltem 7.7.4: Nao cumprimento do
requisito de experiéncia
profissional minima de 01 (um)
més no cargo concorrido.

Observacdes da Anélise:

A candidata ndo comprovou
experiéncia profissional pés-
formagao, conforme itens 7.7.3 e
7.7.4 do edital. O histérico de
residéncia apresentado nao foi
aceito devido a auséncia do
Certificado de Conclusao,
conforme exigido no item 7.7,
alinea 'e'. Quanto aos cursos de
aperfeicoamento, a nota foi
retificada para 1,3 ponto (reducao
de 0,1), considerando a validacao
de: 01 curso de até 40h, 02 cursos
de até 80h e 01 curso superior a
81h.

Samara Alencar
Diniz

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-Item 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida. Anexo Ill do
Edital, uma vez que nao
apresentou certificado de pds-
graduacao com énfase em Saude
Publica, Saude Coletiva ou
Vigilancia em Saude.

Rafaela Niels da
Silva

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- Item 7.7.4: Nao cumprimento do
requisito de experiéncia
profissional minima de 01 (um)
més no cargo concorrido.

Thiago Kokot

6,8

4,8

Candidato(a) NAO HABILITADO(A)
por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital
para a etapa de Analise Curricular.
Nota obtida: 6.8 pontos,
distribuidos da seguinte forma:




- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Ndo aplicével).

- Escolaridade: 2.0 pontos
(Mestrado/Residéncia (+2)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 0.0
pontos (0 curso(s) >=81h; 0
curso(s) 41-80h; 0 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 4.8
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atencao Bésica
e 24 més(es) com peso 0.2 em
Saude Geral).

Ramon Eduardo
da Costa
Cerqueira

3,9

0,5

2,4

Candidato(a) NAO HABILITADO(A)
por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital
para a etapa de Andlise Curricular.
Nota obtida: 3.9 pontos,
distribuidos da seguinte forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Nao aplicavel).

- Escolaridade: 1.0 pontos
(Especializacao (+1)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 0.5
pontos (1 curso(s) >=81h; 0
curso(s) 41-80h; 0 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 2.4
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 12 més(es)
com peso 0.2 em Atencao Basica
e 0 més(es) com peso 0.2 em
Saude Geral).

Observacées da Analise:
Candidato apdés andlise com
pontuacdo abaixo de 8,0,
considerado inapto para conforme
item 7.15.1 do Edital. Declaracdo
de comprovacao de experiéncia
sem data de inicio e fim, avaliado
somente 1 curso de
aperfeicoamento 0,5 de acordo
com critérios do item 7.4.1 do
Edital.

Louis Silva

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):




-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida. Anexo IIl do
Edital, uma vez que ndo
apresentou certificado de pés-
graduacao com énfase em Salde
Publica, Saude Coletiva ou
Vigilancia em Saude.

Erick Mateus
Xavier Lima

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida. Anexo Ill do
Edital, uma vez que nao
apresentou certificado de pés-
graduacao com énfase em Saude
Publica, Saude Coletiva ou
Vigilancia em Saude.

Alyne Trigueiro
Rodrigues
Cavalcanti

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida. Anexo IIl do
Edital, uma vez que nao
apresentou certificado de pés-
graduacao com énfase em Salde
Publica, Saude Coletiva ou
Vigilancia em Saude.

Vanessa Lira de
Vasconcelos

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida. Anexo Ill do
Edital, uma vez que nao
apresentou certificado de pds-
graduacao com énfase em Saude
Publica, Saude Coletiva ou
Vigilancia em Saude.

155529: Técnico de Edificacoes - Ampla concorréncia - DSElI Pernambuco

Indigena
e Reside
Nota Cursos de Experiéncia | em
Nome Final | Escolaridade | Aperfeicoamento | Profissional | Aldeia? Justificativa
Viviane Fernandes | 1,7 0 1,7 0 0 Candidato(a) NAO HABILITADO(A)




por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital
para a etapa de Analise Curricular.
Nota obtida: 1.7 pontos,
distribuidos da seguinte forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Nao aplicavel).

- Escolaridade: 0.0 pontos (Ensino
Médio/Técnico (0 pts)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 1.7
pontos (1 curso(s) >=81h; 0
curso(s) 41-80h; 6 curso(s)
<=40h).

- Experiéncia Profissional: 0.0
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atencdo Basica
e 0 més(es) com peso 0.2 em
Saude Geral).

Douglas Lima 0 0
Ramos

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacgado da escolaridade
minima exigida.

- Item 7.7.4: Nao cumprimento do
requisito de experiéncia
profissional minima de 01 (um)
més no cargo concorrido.

Salatiel de Morais | 0 0
Barros

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- Item 7.7.4: Nao cumprimento do
requisito de experiéncia
profissional minima de 01 (um)
més no cargo concorrido.

Francisco Marques | 0 0
Tavora Veras

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- Item 3.1.1 e 7.6 ('a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida.

155531: Técnico de EdificacOoes - Reservada para PPIQ - DSElI Pernambuco

Nota
Final | Escolaridade

dooultada inc a2

Nome

Cursos de Experiéncia
Aperfeicoamento | Profissional

Indigena
e Reside
em
Aldeia?

Yalp¥




Brenno Fernandes
da Silva Lima

Candidato INABILITADO por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- Iltem 7.7. "a: Nos casos em que a
Funcao descrita na CTPS nao for
idéntica a funcao pretendida no
processo seletivo, o candidato
devera apresentar também,
Declaragao em papel timbrado,
com assinatura do empregador ou
responsavel legal e carimbo do
6rgao expedido, que informe o
periodo (com inicio e fim),
discriminacao do servico realizado
e atividades desenvolvidas.

Diogo Antonio
Ponciano Junior

Candidato INABILITADO por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- Documento enviado para
comprovacao de pertencimento
étnico em desacordo com os
subitens 3.4.1, alinea “h”, 3.8 e
anexo VI.

155534: Técnico de Enfermagem - Ampla concorréncia - CASAI ou Abrangéncia do DSEI (Recife/PE) ou Polo Base

Kapinawa (Buique/PE)

Nome

Nota
Final

Escolaridade

Cursos de
Aperfeicoamento

Experiéncia
Profissional

Indigena
e Reside
em
Aldeia?

Justificativa

Angela Priscila da
Silva de Lacerda

0

0

0

0

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacgao da escolaridade
minima exigida.

Rafaela Patricia
Soares Pereira

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- Item 7.7.4: Nao cumprimento do
requisito de experiéncia
profissional minima de 01 (um)
més no cargo concorrido.

Mineas Sebastiana

Candidato(a) INABILITADO(A) por




da Silva

descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida. Comprovante de
conclusao de ensino médio e
comprovantes de formacao de
curso técnico, através do diploma
(frente e verso).

Elenilce
Mocambito Lizardo

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacdo da escolaridade
minima exigida. Comprovante de
conclusao de ensino médio e
comprovantes de formacao de
curso técnico, através do diploma
(frente e verso).

Rute Daniely de
Lima

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 ('a'): Nao
comprovacgao da escolaridade
minima exigida.

Observacdes da Andlise:

Certificado de comprovacao de
escolaridade técnica em
desacordo com o edital (somente
vVerso).

Mércia Francisca
de Oliveira Silva

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 ('a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida.

Lucimara Bezerra
Barros

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacdo da escolaridade
minima exigida.




Observacdes da Andlise:
Diploma somente frente

Givaldo Marcolino

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida. Anexou
Comprovante de conclusao de
formacdo de curso técnico
somente frente.

Elaine Cabral

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida.

Observacdes da Anélise:

Apresentou certificado somente
frente.

Béarbara Cristiane
da Silva Pereira

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacdo da escolaridade
minima exigida.

Observacdes da Andlise:

Anexou certificado somente
frente.

Cicleide Oliveira

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- ltem 7.7.1: Nao apresentou
documentos formais (CTPS,
contrato ou declaracao) que
comprovem a experiéncia
profissional exigida.

Jamissom Euclides

Candidato(a) INABILITADO(A) por




descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- Iltem 7.7, alinea 'a': O candidato
apresentou CTPS com contrato
em aberto, porém nao
encaminhou a Declaracao de
Vinculo Ativo emitida pelo
empregador, documento
obrigatério para a contagem do
periodo de experiéncia.

Juliana Danielly
Martins Ramos

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacdo da escolaridade
minima exigida.

Observacdes da Andlise:

Apresentou somente a frente do
Diploma.

Jaqueline Ventura
de Oliveira Silva

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- ltem 7.7, alinea 'a': O candidato
apresentou CTPS com contrato
em aberto, porém ndo
encaminhou a Declaracao de
Vinculo Ativo emitida pelo
empregador, documento
obrigatério para a contagem do
periodo de experiéncia.

Yolanda Daniela
Mendes da Mota

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida.

Observacdes da Andlise:

Apresentou Histérico do Ensino
Médio

Mayara Karine da

Candidato(a) INABILITADO(A) por




Silva Machado
Araujo

descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida.

Observacdes da Analise:
Apresentou apenas a frente do
Diploma

Francisca Cristina
da Costa Silva

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 ('a'): Nao
comprovagao da escolaridade
minima exigida.

Observacdes da Anélise:
Apresentou apenas a frente do
Diploma

Amanda dos
Santos Araujo

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacdo da escolaridade
minima exigida.

Michele Lucia da
Silva

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltens 7.7.1 e 7.7.6:
Comprovantes de experiéncia
invalidos ou CTPS com péginas
indevidas.

Djalma Torres

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 ('a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida.

Observacdes da Analise:
Apresentou apenas frente do
diploma Técnico de Enfermagem

José Gomes da

Candidato(a) INABILITADO(A) por




Silva Neto

descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida.

Observacdes da Andlise:
Apresentou apenas frente do
diploma Técnico de Enfermagem

Dayseane Vieira
da Silva

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- ltem 7.4.3.: Nao cumprimento do
requisito Experiéncia Profissional
no ambito da Saude (SUS,
SaSiSUS), experiéncias em
empresas privadas nao pontuam.

Felipe Rodrigues

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- Item 3.1.1 e 7.6 ('a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida. Anexou apenas
frente do diploma.

-ltens 7.7.1 e 7.7.6:
Comprovantes de experiéncia
invalidos ou CTPS com péginas
indevidas.

Jodo Emanoel

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

- ltem 7.7: Nao foram
contabilizados os vinculos em
aberto dos candidatos que nao
apresentaram a referida
declaracao comprobatéria do
empregador atual.

Juraci Gomes de
Melo

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):




-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacao da escolaridade
minima exigida, mediante
diploma/ certificado frente e
verso.

Paula Almeida
Félix

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltens 7.7.1 e 7.7.6:
Comprovantes de experiéncia
invalidos ou CTPS com péginas
indevidas.

Nilda Kelly Soares
de Oliveira

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacdo da escolaridade
minima exigida - Apresentado
apenas frente do diploma de
formacao técnica.

Ana Lucia Maria da
Conceicdo

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltens 7.7.1 e 7.7.6:
Comprovantes de experiéncia
invalidos ou CTPS com péginas
indevidas.

Renato Santana

2,7

0,3

2,4

Candidato(a) NAO HABILITADO(A)
por nao atingir a nota de corte
minima estabelecida no edital
para a etapa de Analise
Curricular. Nota obtida: 2.7
pontos, distribuidos da seguinte
forma:

- Critério Etnico: 0.0 pontos (N&o
optante / Nao aplicavel).

- Escolaridade: 0.0 pontos (Ensino
Médio/Técnico (0 pts)).

- Cursos de Aperfeicoamento: 0.3
pontos (0 curso(s) >=81h; 1
curso(s) 41-80h; 0 curso(s)
<=40h).




- Experiéncia Profissional: 2.4
pontos (0 més(es) com peso 0.4
em Saude Indigena; 0 més(es)
com peso 0.2 em Atencdo Basica
e 12 més(es) com peso 0.2 em
Saude Geral). Nao foi
contabilizado o vinculo em aberto
do candidato que ndo apresentou
a referida declaracao
comprobatéria do empregador
atual.

Jamily Roberta da
Silva

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacgao da escolaridade
minima exigida. Apresentou
apenas frente do diploma.

Geovane Barbosa

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao
comprovacdo da escolaridade
minima exigida.

- Item 7.7.4: Nao cumprimento do
requisito de experiéncia
profissional no cargo concorrido.

-ltens 7.7.1 e 7.7.6:
Comprovantes de experiéncia
invalidos ou CTPS com péginas
indevidas.

Douglas Henrique
Farias da Paz

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):

-ltens 7.7.1 e 7.7.6:
Comprovantes de experiéncia
invalidos ou CTPS com péginas
indevidas.

Iris Santos

Candidato(a) INABILITADO(A) por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao(s) seguinte(s)
motivo(s):




-ltens 7.7.1 e 7.7.6:
Comprovantes de experiéncia
invalidos ou CTPS com péginas
indevidas.

155539: Técnico de Enfermagem - Reservada para PPIQ - CASAI ou Abrangéncia do DSEI (Recife/PE) ou Polo Base

Kapinawa (Buique/PE)

Nome

Nota
Final

Escolaridade

Cursos de
Aperfeicoamento

Experiéncia
Profissional

Indigena
e Reside
em
Aldeia?

Justificativa

Iraci Moura

0

0

0

0

Candidata INABILITADA por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido aos seguintes
motivos:

- ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao enviou
Diploma ou Certificado (frente e
verso) de conclusao de curso
Técnico.

-ltem 3.4.1 ('h')e 7.5
(‘a'):Declaracao de Pertencimento
Etnico sem validacdo do
CONDISI/PE.

Maria de Fatima
Beserra da Silva
Gonzaga

Candidata INABILITADA por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido aos seguintes
motivos:

- ltem 3.1.1 e 7.6 (‘a'): Nao enviou
Diploma ou Certificado (frente e
verso) de conclusao de curso
Técnico.

-ltem 3.4.1 ('h")e 7.5
(‘a'):Declaracao de Pertencimento
Etnico sem assinaturas
obrigatérias.

Esmeralda Frazao
de Almeida

Candidata INABILITADA por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- ltem 3.4.1 (*h'), 3.9, 7.5 ("a') e
13.1: Inexatidao das assinaturas
digitais da Declaracao de
Pertencimento Etnico.

Jean Vitor

Candidato INABILITADO por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

-ltem3.1.1e7.6 ('a'):
Apresentou apenas a frente do
diploma.




-ltem 3.4.1 (‘'h') e 7.5 ('a'):
Declaracao de Pertencimento
Etnico sem validacdo do
CONDISI/PE.

Ana Moura

Candidata INABILITADA por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- ltem 5.4 e Anexo IX: Auséncia
de autodeclaracao e de
formuldrio para concorrer as
vagas reservadas (pretos, pardos,
indigenas e quilombolas).

Janelice Paulina de
Assis

Candidata INABILITADA por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- Iltem 5.4 e Anexo IX: Auséncia
de autodeclaracao e de
formuldrio para concorrer as
vagas reservadas (pretos, pardos,
indigenas e quilombolas).

Edielson de Nazaré
Lobato Nahum

Candidato INABILITADO por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- Iltem 5.4 e Anexo IX: Auséncia
de autodeclaracao e de
formulario para concorrer as
vagas reservadas (pretos, pardos,
indigenas e quilombolas)

Marietta Karina
Nobre

Candidata INABILITADA por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- Iltem 5.4 e Anexo IX: Auséncia
de autodeclaracao e de
formulario para concorrer as
vagas reservadas (pretos, pardos,
indigenas e quilombolas)

Hugo Henrique
Araujo Ferreira

Candidato INABILITADO por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- ltem 5.4 e Anexo IX: Auséncia
de autodeclaracao e de
formuldrio para concorrer as
vagas reservadas (pretos, pardos,
indigenas e quilombolas)

Barbara Larissa
Batista Silva

Candidata INABILITADA por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:




- Iltem 5.4 e Anexo IX: Auséncia
de autodeclaracao e de
formuldrio para concorrer as
vagas reservadas (pretos, pardos,
indigenas e quilombolas)

Izabelli de Arruda
Cabral

Candidata INABILITADA por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- Iltem 5.4 e Anexo IX: Auséncia
de autodeclaracao e de
formulario para concorrer as
vagas reservadas (pretos, pardos,
indigenas e quilombolas)

Jessica Santos do
Nascimento

Candidata INABILITADA por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- Iltem 5.4 e Anexo IX: Auséncia
de autodeclaracao e de
formuléario para concorrer as
vagas reservadas (pretos, pardos,
indigenas e quilombolas)

Fabio Tavares dos
Santos Muniz

Candidato INABILITADO por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- Iltem 5.4 e Anexo IX: Auséncia
de autodeclaracao e de
formuldrio para concorrer as
vagas reservadas (pretos, pardos,
indigenas e quilombolas)

Natalia Danielle
Lima

Candidata INABILITADA por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- Iltem 5.4 e Anexo IX: Auséncia
de autodeclaracao e de
formuldrio para concorrer as
vagas reservadas (pretos, pardos,
indigenas e quilombolas)

Naara Silva de
Oliveira

Candidata INABILITADA por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:

- Iltem 5.4 e Anexo IX: Auséncia
de autodeclaracao e de
formulario para concorrer as
vagas reservadas (pretos, pardos,
indigenas e quilombolas)

Maria Gabriela
Caetano do
Nascimento

Candidata INABILITADA por
descumprimento das normativas
de admissibilidade do Edital
23/2026, devido ao seguinte
motivo:




- Iltem 5.4 e Anexo IX: Auséncia
de autodeclaracao e de
formuldrio para concorrer as
vagas reservadas (pretos, pardos,
indigenas e quilombolas)

2. DISPOSICOES FINAIS:

2.1 A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS (AgSUS) se reserva o direito de realizar novas
convocagoes de candidatos, conforme a ordem de classificagao, em caso de desisténcia, reprovagao ou nao
comparecimento nas etapas subsequentes.

Atenciosamente,

(assinado eletronicamente)

LUCIANA MACIEL DE ALMEIDA LOPES
Diretora de Atencdo Integral a Satude

SUPER N Documento assinado eletronicamente por Luciana Maciel De Almeida Lopes, Diretor(a) de Atencao
| GOVBR - Integral a Saude, em 18/06/2026, as 17:28, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §
19, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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