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RESULTADO	PRELIMINAR	-	ETAPA	DE	ANÁLISE	CURRICULAR

ERRATA

1. DISPOSIÇÕES	PRELIMINARES
1.1. A	Agência	Brasileira	de	Apoio	 à	Gestão	do	SUS	 (AgSUS),	 por	 intermédio	 da	Diretoria	 de	Atenção
Integral	à	Saúde,	no	uso	das	atribuições	que	 lhe	 foram	conferidas	pela	Designação	nº	28/2026/PRES/AgSUS,	e	em
conformidade	com	o	Edital	nº	23/2026,	referente	ao	Processo	Seletivo	Simplificado	destinado	ao	Distrito	Sanitário
Especial	 Indígena	 Pernambuco	 (DSEI	 Pernambuco),	 torna	 público	 o	 resultado	 preliminar	 da	 análise
curricular	das	vagas	de	ampla	concorrência,	conforme	disposto	no	item	7	do	referido	edital.
1.2. A	 presente	 listagem	 contempla	 os	 candidatos	 classificados	 por	 cargo,	 em	 ordem	 decrescente	 de
pontuação,	contendo	o	nome	completo	e	a	respectiva	nota	obtida	após	a	avaliação	da	documentação	apresentada.
1.3. Nos	termos	do	item	7.15.1	do	Edital,	a	pontuação	mínima	exigida	para	aptidão	na	Avaliação	Curricular	é
de	 8,00	 (oito)	 pontos.	 Ademais,	 conforme	 disposto	 no	 item	 7.15.2,	 na	 hipótese	 de	 haver	 menos	 de	 20	 (vinte)
candidatos	aptos	para	a	etapa	de	entrevista	em	determinada	categoria	profissional,	poderá	ser	considerada,	para	fins
de	convocação,	a	pontuação	mínima	de	6,0	 (seis)	pontos	para	os	cargos	de	nível	 superior	e	de	4,0	 (quatro)	pontos
para	os	cargos	de	nível	médio/técnico.
1.4. Ressalta-se,	 ainda,	 que	 foram	 considerados	 desclassificados	 os	 candidatos	 que	 deixaram	 de	 apresentar
documentação	obrigatória	ou	que	apresentaram	documentos	em	desconformidade	com	os	itens	7.4	a	7.7	do	edital.
1.5. Foram	 identificadas	 inconsistências	 nas	 notas	 finais	 de	 dois	 candidatos:	 Diego	Mateus	 Azevedo	 Souto,
inscrito	na	vaga	155516	–	Nutricionista	–	Classificação	Geral	–	Polo	Base	Truká	(Cabrobó/PE),	que	constava	com	nota
final	 16,0,	 sendo	 a	 nota	 correta	 6,0;	 e	 Camila	 Barbosa	 do	 Nascimento,	 inscrita	 na	 vaga	 155495	 –	 Enfermeiro	 –
Classificação	Geral	–	DSEI	Pernambuco	ou	Polo	Base	Pankararu	(Jatobá/PE),	que	constava	com	nota	final	14,5,	sendo
a	 nota	 correta	 14,9.	 Esclarecemos	 que	 as	 correções	 realizadas	 não	 alteram	 a	 situação	 de	 aprovação	 de	 ambos	 os
candidatos	na	etapa	de	análise	curricular,	que	permanece	inalterada,	mas	impactam	sua	classificação	geral,	conforme
demonstrado	abaixo.
	

155516:	Nutricionista	-	Classificação	Geral	-	Polo	Base	Truká,	Cabrobó/PE

Classificação Nome Nota
Final Escolaridade Cursos	de

Aperfeiçoamento
Experiência
Profissional

Indígena	e
Reside	em
Aldeia?

1° Maria	Nadjianá	dos	Santos 27,8 1 4,8 10 12

2° Ana	Izabel	do	Nascimento
Moura 23,3 1 0,7 9,6 12

3° Mariza	Nunes	Lopes	Bastos 16,3 1 0,9 2,4 12

4° José	Leonardo	Moreira 15,6 2 4 9,6 0

5° Edgina	Soares	de	Carvalho
Gonçalves 15,5 1 4,5 10 0

6° Camila	Natália	Gonçalves
de	Barros 15,3 1 3,9 3,4 7

7° Yasmim	Alana	Maciel	da
Silva 13,7 1 2,7 10 0

8° Jessica	Luana	Alves	da	Silva 12 0 4,4 0,6 7

9° Aila	Cristianna	Leal	Sá 11,8 0 0 4,8 7

10° André	Bezerra	Lima 8,5 2 1,7 4,8 0

11° Camila	Caroline	Neves	de
Morais	Feitosa 8,5 1 1,3 6,2 0
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12° Nicole	Cabral	Canda	Silva 7,3 2 0,5 4,8 0

13° Luciana	Acioli 7,3 2 0,5 4,8 0

14° Diego	Mateus	Azevedo
Souto 6 1 5 0 0

	
155495:	Enfermeiro	-	Classificação	Geral	-	DSEI	Pernambuco	ou	Polo	Base	Pankararu	(Jatobá/PE)

Classificação Nome
Nota
Final Escolaridade

Cursos	de
Aperfeiçoamento

Experiência
Profissional

Indígena	e
Reside	em
Aldeia?

1° Tadeu	Silva	de	Araújo 24,4 1 1,4 10 12

2° Mateus	Ferreira	Silva 23 1 4,2 5,8 12

3° Hortência	Inayran	Pereira
Pajeú

21,6 1 3,6 10 7

4° Mirele	Costa 19,2 1 1,2 10 7

5° Kaliane	Luciene 16,6 0 0,6 4 12

6° Lauro	Cesar	de	Oliveira 16,6 2 4,6 10 0

7° Ires	Damiana	Pereira	da
Silva

16 1 5 10 0

8° Leánderson	Olímpio
Ferreira	Santos

16 1 5 10 0

9° Serginey	Silva	de	Amorim 16 1 5 10 0

10° Aurilena	Costa	Coelho 16 1 5 10 0

11° Silvânia	de	Jesus	Farias
Barros

16 1 5 10 0

12° Antônio	Vicente	Júnior
Gonçalves	Silva

15,8 1 4,8 10 0

13° Adriano	José	Barbosa	Junior 15 2 3 10 0

14° Camila	Barbosa	do
Nascimento

14,9 1 1,5 0,4 12

15° Renata	Saruba	Marques 14,8 1 3,8 10 0

16° Marcelo	Vinícius	Mota
Souza

14,7 1 3,7 10 0

17° Francisco	Wellington	Brito
Vitor

14 1 3 10 0

18° Anne	Caroline	Neri	da
Costa

13,4 1 4,2 8,2 0

19° Kelvia	Christinne	Sousa 13 1 2 10 0

20° Alisson	Alécio	Ulisses	de
Araújo

12,7 0 2,7 10 0

21° Jane	Érica	Aguiar	Ribeiro 12,7 1 1,7 10 0

22° Isabelle	Caroline	de
Almeida	Silva

12 1 1,4 9,6 0

23° Silvio	Nicolau	de	Oliveira 12 2 0 10 0

24° Juliana	Braz	de	Melo 12 1 1 10 0

25° Rosalha	Virgulino	Brito 11,5 1 0,5 10 0

26° Ligiane	de	Paula	Rosa
Ferrão

11 1 0 10 0

27° Ialy	Farias	Santana 10,9 1 4,7 5,2 0

28° Amanda	Sueli	Santos	Souza 10,4 1 3,4 6 0
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29° Aline	Gama 10,3 2 0,9 7,4 0

30° Susan	Capelo 10,2 1 5 4,2 0

31° Henrique	da	Silva	Castor 9,9 1 1,9 7 0

32° Joice	Melo 9,7 1 0,5 8,2 0

33° Jane	Glaciara	Cabral	Alves 9,6 1 5 3,6 0

34° Silvio	Cerchiari 8,4 1 5 2,4 0

35° Keroleen	Sousa 8,2 2 1,4 4,8 0

	

	

2. DISPOSIÇÕES	FINAIS:
2.1																					A	Agência	Brasileira	de	Apoio	à	Gestão	do	SUS	(AgSUS)	se	reserva	o	direito	de	realizar	novas
convocações	de	candidatos,	conforme	a	ordem	de	classificação,	em	caso	de	desistência,	reprovação	ou	não
comparecimento	nas	etapas	subsequentes.

	
Atenciosamente,
	

(assinado	eletronicamente)	
LUCIANA	MACIEL	DE	ALMEIDA	LOPES

Diretora-Presidenta	Substituta
	

Documento	assinado	eletronicamente	por	Luciana	Maciel	De	Almeida	Lopes,	Diretor(a)	-	Presidente
Substituto(a),	em	28/05/2026,	às	17:00,	conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	no	art.	6º,	§	1º,
do	Decreto	nº	8.539,	de	8	de	outubro	de	2015.

A	autenticidade	deste	documento	pode	ser	conferida	no	site
http://sei.agenciasus.org.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando	o	código	verificador	0485468	e	o	código	CRC	3B83F8BA.

Referência:	Processo	nº	AGSUS.007395/2025-38 SEI	nº	0485468
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