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Agéncia Brasileira de Apoio & Gestéo do SUS

RETIFICACAO
12 RETIFICACAO DO EDITAL N¢ 28/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - DSEI INTERIOR SUL

A Diretora de Atencdo Integral a Satde da Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS (AgSUS),

conforme atribuicdes delegadas pela Designacdo n® 28/2026 torna publica a RETIFICACAO do Edital de Abertura n®
28/2026, em razao do deferimento de impugnacdo administrativa, conforme as disposi¢oes abaixo:

1.
1.1.

DA ALTERACAO NO PREAMBULO

Fica alterada a fundamentacao legal para excluir a Resolucao CDA n2 04/2025, incluir a Resolucao CDA

n? 33/2026, que dispde sobre provimento de pessoal e a estrutura de cargos da AgSUS e incluir a Portaria
Interministerial MS/MEC n? 8.995, de 28 de novembro de 2025, que institui a Politica Nacional de Residéncias em
Saude - PNRS no ambito do Sistema Unico de Saude - SUS.

2.
2.1.

2.2

2.3.

DA RETIFICACAO DOS ITENS DO EDITAL

Retificagdo do subitem 3.1.1.2 para exclusao do termo “quilombola”:
Onde se lé: "3.1.1.2. Somente serdo efetivadas as inscrigdes dos candidatos que desejarem concorrer as vagas
reservadas as pessoas negras que anexarem a autodeclaracao, em conformidade com o Anexo IX, no ato da
inscrigao. Os candidatos autodeclarados pretos, pardos e quilombolas, deverao, ainda, no momento de

preenchimento do formulario de inscrigdo, anexar a foto e gravar o video, conforme as instrucoes contidas no
Anexo X, para fins de avaliagdo de heteroidentificagédo."

Leia-se: "3.1.1.2. Somente serdo efetivadas as inscrigées dos candidatos que desejarem concorrer as vagas
reservadas as pessoas negras que anexarem a autodeclaracdo, em conformidade com o Anexo IX, no ato da
inscrigcao. Os candidatos autodeclarados pretos e pardos, deverao, ainda, no momento de preenchimento do
formuldrio de inscrigao, anexar a foto e gravar o video, conforme as instrugdes contidas no Anexo X, para fins de
avaliacao de heteroidentificacao."

Retificagdo do subitem 3.4.1, alinea "h” para inclusao dos seguintes documentos:

Onde se lé: "3.4.1. Para realizar corretamente o preenchimento do Formulario de Inscricao e envio dos
documentos comprobatdérios, os candidatos deverdo observar as seguintes orientacoes:

[...I;

h) Declaracdo de Pertencimento Etnico, assinada pelo candidato indigena e obrigatoriamente por liderancas
indigenas reconhecidas pela comunidade, conforme modelo estabelecido no Anexo VI;"

Leia-se: "3.4.1. Para realizar corretamente o preenchimento do Formulario de Inscrigdo e envio dos documentos
comprobatoérios, os candidatos deverdo observar as seguintes orientagées:
[..I

h) documento de identificacdo civil, expedido por 6rgao publico reconhecido nos termos da lei, com indicacédo de
pertencimento étnico; OU

h.1) Declaracao de Pertencimento Etnico, conforme modelo do Anexo VI, assinada pela liderancga indigena
(cacique e lideranca local); OU

h.2) comprovantes de habitacdo em comunidades indigenas; OU
h.3) documentos expedidos por escolas indigenas; OU
h.4) documentos expedidos por 6rgaos de saude indigena; OU

h.5) documentos expedidos pela Fundacdo Nacional dos Povos Indigenas - Funai ou pelo Ministério dos Povos
Indigenas; OU

h.6) documentos expedidos por 6rgao de assisténcia social; OU

h.7 )documentos constantes do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, instituido
pelo art. 6°-F da Lei n? 8.742, de 7 de dezembro de 1993; OU

h.8) documentos de natureza previdenciaria."

Retificagdo do subitem 3.4.1, para inclusao da alinea “1”:

Onde se lé: "3.4.1. Para realizar corretamente o preenchimento do Formuldrio de Inscrigcdo e envio dos
documentos comprobatorios, os candidatos deverao observar as seguintes orientagoes:

[...L"



2.4.

2.5.

2.6.

Leia-se: "3.4.1. Para realizar corretamente o preenchimento do Formulario de Inscrigdo e envio dos documentos
comprobatoérios, os candidatos deverdo observar as seguintes orientagées:

[...];

1) Candidatos que concorrem as vagas reservadas aos quilombolas devem anexar a Declaracdao de Pertencimento
Etnico: Quilombola assinada por 3 (trés) liderancgas ligadas & associagdo da comunidade, nos moldes Anexo XI ou
Certificagcdo da Fundacao Cultural Palmares que reconhece como quilombola a comunidade a qual a pessoa
candidata pertence."

Retificagdo do item 3.7 para inclusao de documentos:

Onde se 1é: "3.7. O candidato que se declarar indigena deverd enviar, no ato da inscrigcao, a Declaragdo
comprovando a sua origem étnica (Anexo VI) assinada pelo Cacique do Povo e pela Lideranca local da Aldeia de
origem do candidato, e, o indigena que residir na Aldeia pertencente a area de abrangéncia do DSEI para o qual
a selegao estd sendo realizada, devera enviar comprovagdo de residéncia no modelo do Anexo VI. Em caso de
convocacao para a Entrevista as declaracgoes originais deverao ser apresentadas para a Comissao de Avaliacao."

Leia-se: "3.7. O candidato que se declarar indigena devera enviar, no ato da inscricao, quaisquer dos
documentos listados no subitem 3.4.1, alinea “h” e, o indigena que residir na Aldeia pertencente a area de
abrangéncia do DSEI para o qual a selecdo esta sendo realizada, devera enviar comprovacao de residéncia no
modelo do Anexo VI. Em caso de convocacao para a Entrevista as declaracoes originais deverao ser apresentadas
para a Comissao de Avaliacao."

Retificagdo do item 4.2: Critério de reserva de vaga para Pessoas com Deficiéncia:

Onde se 1é: "4.2. A reserva de vagas para pessoas com deficiéncia somente sera aplicada quando o nimero de
vagas para provimento imediato oferecidas no Processo Seletivo Simplificado - PSS N¢ 28/2026 - AgSUS for
igual ou superior a 2 (dois)."

Leia-se: "4.2. A reserva de vagas para pessoas com deficiéncia somente serd aplicada quando o nimero de vagas
para provimento imediato oferecidas no Processo Seletivo Simplificado - PSS N¢ 28/2026 - AgSUS for igual ou
superior a 5 (cinco), em atencao ao teto de 20% estabelecido pela jurisprudéncia do STF (MS 30.864) e
pelo Decreto Federal n2 9.508/2018."

Retificacdo dos itens 5.4, 5.4.1: Critérios para concorrer as vagas reservadas aos candidatos pretos e

pardos:

2.7.

Onde se 1é: "5.4. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no momento da inscrigao, preencher
o formuldrio solicitando concorrer as vagas reservadas aos pretos e pardos, indigenas e quilombolas, na forma
da Lei n? 15.142/2025, bem como anexar a autodeclaragao contida no Anexo IX.

5.4.1. Para concorrer as vagas reservadas aos pretos e pardos, quilombolas e indigenas, o candidato dever3,
ainda, no momento da inscrigdo, anexar a foto e gravar video, conforme as instrugoes contidas no Anexo X."

Leia-se: "5.4. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no momento da inscricao, preencher o
formulério solicitando concorrer as vagas reservadas aos pretos e pardos, indigenas e quilombolas, na forma da
Lein? 15.142/2025, bem como anexar a autodeclaracao contida no Anexo IX, se preto ou pardo.

5.4.1. Para concorrer as vagas reservadas aos pretos e pardos, o candidato deverd, ainda, no momento da
inscricao, anexar a foto e gravar video, conforme as instrugoes contidas no Anexo X."

Da inclusao do subitem 5.4.1.2:

"5.4.1.2. As pessoas candidatas que, no ato da inscrigao, declararem-se indigenas, no ato da inscrigdo deverao anexar
os seguintes documentos:

a) documento de identificacdo civil, expedido por 6rgao publico reconhecido nos termos da lei, com indicacdo de
pertencimento étnico; OU

b) Declaracdo de Pertencimento Etnico, conforme modelo do Anexo VI, assinada pela lideranca indigena (cacique e
lideranca local); OU

c) comprovantes de habitacdo em comunidades indigenas; OU

d) documentos expedidos por escolas indigenas; OU

e) documentos expedidos por érgaos de saude indigena; OU

f) documentos expedidos pela Fundacdo Nacional dos Povos Indigenas - Funai ou pelo Ministério dos Povos Indigenas;

ou

g) documentos expedidos por érgao de assisténcia social; OU

h )documentos constantes do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, instituido pelo

art.

6°-F da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993; OU

i) documentos de natureza previdenciaria."

2.8.

Da inclusao do subitem 5.4.1.3:

"5.4.1.3: As pessoas candidatas que, no ato da inscrigdo, declararem-se quilombolas, no ato da inscricao deverao
anexar os seguintes documentos:

1.

Declaracao que comprova o seu pertencimento étnico, assinada por 3 (trés) liderancas ligadas a associacdo da



comunidade, nos moldes Anexo XI; OU
2. Certificacao da Fundacao Cultural Palmares que reconhece como quilombola a comunidade a qual a pessoa
candidata pertence."

2.9. No Item 7.3., inclusao de documentos para pontuagdo no critério étnico para os candidatos indigenas,
nos termos do Decreto 12.536, de 27 de junho de 2025,:

e Onde se lé: "7.3. Para fins de pontuagdo no critério étnico, o candidato devera encaminhar, no momento da
inscrigdo no Processo Seletivo Publico Simplificado - PSS N2 28/2026 - AgSUS os seguintes documentos:

a) Declaragao de Pertencimento Etnico, conforme modelo do Anexo VI, assinada pela lideranca indigena (cacique
e liderancga local);
b) Comprovacdo de Residéncia em Aldeia, nos moldes do Anexo VI quando aplicavel."

e Leia-se: "7.3. Para fins de pontuagdo no critério étnico, o candidato deverd encaminhar, no momento da
inscrigdo no Processo Seletivo Publico Simplificado - PSS N2 28/2026 - AgSUS os seguintes documentos:

a)documento de identificacao civil, expedido por 6rgao publico reconhecido nos termos da lei, com
indicacao de pertencimento étnico; OU

b)Declaracao de Pertencimento Etnico, conforme modelo do Anexo VI, assinada pela lideranca indigena
(cacique e lideranca local); OU

c)comprovantes de habitacao em comunidades indigenas; OU
d)documentos expedidos por escolas indigenas; OU
e)documentos expedidos por orgaos de saude indigena; OU

f)Jdocumentos expedidos pela Fundacao Nacional dos Povos Indigenas - Funai ou pelo Ministério dos
Povos Indigenas; OU

g)documentos expedidos por orgao de assisténcia social; OU

h)documentos constantes do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico,
instituido pelo art. 62-F da Lei n? 8.742, de 7 de dezembro de 1993; OU

i) documentos de natureza previdenciaria; E
j) Comprovacao de Residéncia em Aldeia, nos moldes do Anexo VI quando aplicavel."

2.10. Retificacdo do subitem 7.2.2 - Critérios Avaliativos dos candidatos aos cargos de Nivel Superior:

e Onde se lé:

Leia-se:

QUADRO DE ATRIBUIC,AO DE PONTOS PARA AVALIACAO
CURRICULAR
NiVEL SUPERIOR
CRITERIO REQUISITO VALOR
| Ser Indigena 7 pontos
Etnico
Residir em Aldeia 5 pontos
Subtotal 12 pontos
Escolaridade Graduagao Eliminatério
Fo,rma(;éio Académica na Especializacdo 1 ponto
area para vaga a que Mestrado 2 pontos
concorre Doutorado 3 pontos
Acima de 81h 83 pgﬁ;gz
Cursos de Entre 41h a 80h 0'2 pontos
Aperfeicoamento na Até 40h 4P
area em que concorre Pontuacdo maxima: 5
pontos
Experiéncia 0,2 pontos por més
Experiéncias Profissional no =P b
Profissionais no cargo zzrsnlljlstosc;aSiS;Scsi)e Pontuacio méaxima: 10
em que concorre ) pontos
Subtotal 18 pontos
TOTAL Pontuacao Maxima:
30 pontos




QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO
CURRICULAR
NIVEL SUPERIOR
CRITERIO REQUISITO VALOR
| Ser Indigena 7 pontos
Etnico
Residir em Aldeia 5 pontos
Subtotal 12 pontos
Graduacgao Eliminatorio
E R
. specializacao 1 ponto
Escolaridade
Formacao Académica RM‘?ztArad? ou
na area para vaga a que esidencia em 2 pontos
concorre Satide (PNRS) P
Doutorado 3 pontos
0,5 pontos
Cursos de Acima de 81h 83 pggtgz
Aperfeicoamento na Entre 41h a 80h 4P
area em que concorre Até 40h Pontuacdo maxima: 5
pontos
Experiéncia o
Profissional no 0,2 pontos por més
E A ambito da Saude
Profisaiomais o o (SUS, SaSiSUS,
r(;:sstizgleﬁgf::go Residéncia em
Saude (PNRS) Pontuacdo maxima: 10
pontos
Subtotal 18 pontos
TOTAL Pontuacao Maxima:
30 pontos
2.11. Retificacdo do Item 7.4 para inclusao da alinea “c” nos critérios de Formacgdo Académica e

Aperfeicoamento Profissional:

e Onde se lé: "7.4. Para fins de pontuagdo no critério de Formacgdo Académica e Aperfeicoamento Profissional o
candidato devera encaminhar, no momento da inscricdo no Processo Seletivo Publico Simplificado - PSS N¢
28/2026 - AgSUS, os seguintes documentos:

a) Diploma ou Certificado (frente e verso) de conclusao de curso Superior, Técnico ou Médio, de acordo com
requisito da vaga a qual concorre;

b) Certificado de conclusdo de curso Pés-Graduagao (frente e verso) em nivel de Especializagdo Lato Sensu
(certificado) e/ou Stricto Sensu (diploma)."

e Leia-se: "7.4. Para fins de pontuacdo no critério de Formacdo Académica e Aperfeicoamento Profissional o
candidato devera encaminhar, no momento da inscricdo no Processo Seletivo Publico Simplificado - PSS N¢
28/2026 - AgSUS, os seguintes documentos:

a) Diploma ou Certificado (frente e verso) de conclusao de curso Superior, Técnico ou Médio, de acordo com
requisito da vaga a qual concorre;

b) Certificado de conclusdo de curso Pdés-Graduacao (frente e verso) em nivel de Especializagdo Lato Sensu
(certificado) e/ou Stricto Sensu (diploma);

c) Certificado de conclusao de Residéncia em Saude (Uni ou Multiprofissional) concluida em
instituicao reconhecida pelo MEC/MS, quando for o caso, em atencao a Politica Nacional de
Residéncias em Saude (PNRS)."

2.12. Retificacdo do Item 7.5 para inclusao da alinea “e” nos critérios de Experiéncia Profissional no cargo a
qual concorre:

e Onde se lé: "7.5. Para fins de pontuacao no critério de Experiéncia Profissional no cargo a qual concorre o
candidato deverd encaminhar, no momento da inscricdo no Processo Seletivo Publico Simplificado - PSS N¢
28/2026 - AgSUS, os seguintes documentos:

[...I;

e Leia-se: "7.5. Para fins de pontuagdo no critério de Experiéncia Profissional no cargo a qual concorre o
candidato devera encaminhar, no momento da inscricao no Processo Seletivo Publico Simplificado - PSS N¢



28/2026 - AgSUS, os seguintes documentos:
[...I;

e) Se egresso de Residéncia em Saude (Uni ou Multiprofissional): anexar o certificado de conclusao de
Residéncia em Saude (Uni ou Multiprofissional) concluida em instituicao reconhecida pelo MEC/MS,
constando expressamente o periodo de inicio e fim, para fins de afericao da pontuacao, resguardado o
limite de maximo de 10.00 pontos."

2.13. No Item 7.5.3 - Da inclusao de subitem para prever a cumulacdo de pontos no critério de formagdo e de
experiéncia profissional em razdao da Politica Nacional de Residéncias em Saude (PNRS): "7.5.3.1 Em atencao a
Politica Nacional de Residéncias em Saude (PNRS), a Residéncia em Saude (Uni ou Multiprofissional)
podera pontuar cumulativamente como experiéncia profissional em nivel de Mestrado e como experiéncia
profissional, resguardados os limites maximos de pontuacao."

2.14. No Item 7.5.5 - Da inclusao de subitem para prever a cumulacao de pontos no critério de Formacgao
Académica, e que sera aceito e computado como tempo de experiéncia profissional: "7.5.5.1. O periodo de
formacao em programas de Residéncia em Satude (Uni ou Multiprofissional) sera aceito e computado como
tempo de experiéncia profissional para fins de pontuacao, considerando o carater de treinamento em
servico da modalidade.”

2.15. Nos itens 7.7.6 e 7.7.6.1 - para exclusao do termo "residéncia":

e Onde se lé: "7.5.6. No critério Experiéncia Profissional ndo serao consideradas experiéncias como bolsas de
estudo, pesquisa, prestacao de servico como voluntdrio, periodos de estagios, residéncia e extensao
universitaria.

7.5.6.1. Para os candidatos indigenas sem experiéncia profissional, os estdgios, residéncia e extensoes
universitarias serao pontuados, desde que descritos no curriculo, e comprovados através de Historico Escolar
assinado pelo responsavel legal da Instituicdo/ou Declaracdo assinada e carimbada em papel timbrado pelo
responsavel legal da Instituicdo, de acordo com a vaga que ird concorrer."

e Leia-se: "7.5.6. No critério Experiéncia Profissional ndo serdo consideradas experiéncias como bolsas de estudo,
pesquisa, prestacao de servigo como voluntario, periodos de estagios e extensao universitaria.

7.5.6.1. Para os candidatos indigenas sem experiéncia profissional, os estagios, e extensOes universitarias serdao
pontuados, desde que descritos no curriculo, e comprovados através de Histérico Escolar assinado pelo
responsavel legal da Instituigdo/ou Declaracdo assinada e carimbada em papel timbrado pelo responséavel legal da
Instituicao, de acordo com a vaga que ird concorrer."

3. 3. DAS RETIFICACOES DOS ANEXOS

3.1. Retificacao do Anexo I - Cronograma.

3.2. Retificacao do Anexo II - Quadro de vagas.

3.3. Retificacao do Anexo III - Descrigdo de requisitos, atribuigdes, saldrio e jornada.

3.4. Retificacao do Anexo IV - Enderecos do DSEI e Polos Base.

3.5. RetificAcao do Anexo IX - Alteracdo no modelo de Formulario de autodeclaragcdo de candidatos
autodeclarados pretos e pardos.

3.6. Inclusdo do Anexo XI - Modelo de Declaracdo de Pertencimento Etnico: Quilombola.

4. 4. DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1. As demais cldusulas e condigOes do Edital n® 28/2026 que ndo foram objeto desta retificagdo permanecem
inalteradas e em pleno vigor.

4.2. Fica disponibilizada, no enderego eletronico oficial (https://www.agenciasus.org.br/trabalheconosco), a

versdo consolidada do Edital n? 28/2026 ap6s as retificacoes.

Brasilia - DF, na data da assinatura digital.

(assinado eletronicamente)

LUCIANA MACIEL DE ALMEIDA LOPES
Diretora de Atencgdo Integral a Saude

SUPER N Documento assinado eletronicamente por Luciana Maciel De Almeida Lopes, Diretor(a) de Atencao
GOVER - Integral a Saude, em 08/05/2026, as 19:18, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §
: 19, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.



https://www.agenciasus.org.br/trabalheconosco
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.agenciasus.org.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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