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Brasilia, na data da assinatura digital.
RESULTADO FINAL - ETAPA DE ANALISE CURRICULAR

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestao do SUS (AgSUS), por intermédio da Diretoria de Atencdo Integral
a Saude, no uso das atribuicées que lhe foram conferidas pela Designagdo n? 28/2026/PRES/AgSUS, e em
conformidade com o Edital n® 22/2026, referente ao Processo Seletivo Simplificado destinado ao Distrito Sanitéario
Especial Indigena (DSEI Parintins), torna publico o resultado final da andlise curricular das vagas reservadas
a Pessoa Com Deficiéncia (PCD), conforme disposto no item 7 do referido edital.

1.2. Esta listagem apresenta os candidatos Pessoa com Deficiéncia (PcD) aprovados na etapa de andlise
curricular, por cargo pretendido, em ordem de classificagdo, com indicacao do nome completo e da respectiva nota
obtida, de acordo com a andlise dos documentos apresentados.

1.3. Nos termos do item 7.15.1 do Edital, a pontuagao minima exigida para a aptidao na Avaliagdo Curricular é
de 8,00 pontos. Destaca-se que foram considerados desclassificados os candidatos que nao comprovaram
documentacao obrigatdria, ou apresentaram comprovantes em desconformidade com os itens 7.4 a 7.7 do edital.

1.4. Foram considerados(as) aprovados(as) nesta etapa de andlise curricular e documental do processo
seletivo dos(as) candidatos(as) relacionados(as) a seguir, por ordem de classificacdao, com indicacao do nome
completo e da respectiva nota obtida:

154423: Apoiador Técnico de Saneamento - PcD - DSEI Parintins

CLASSIFICAGAO | NOME NOTA

1° Aline Maria Souza da Silva | 15

154427: Enfermeiro - PcD - DSEI Parintins

CLASSIFICA(}AO NOME NOTA
1° Caroline Monteiro Leao 11,8
2. DISPOSICOES FINAIS:
2.1 A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestao do SUS (AgSUS) se reserva o direito de realizar novas

convocagOoes de candidatos, conforme a ordem de classificacdao, em caso de desisténcia, reprovacao ou nao
comparecimento nas etapas subsequentes, conforme previsto no item 7.18 do edital.

Atenciosamente,

(assinado eletronicamente)

LUCIANA MACIEL DE ALMEIDA LOPES
Diretora de Atencgdo Integral a Saude

SUPER () | Documento assinado eletronicamente por Luciana Maciel De Almeida Lopes, Diretor(a) de Atencao
| GOV.BR - Integral a Saude, em 05/05/2026, as 18:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §
- 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.agenciasus.org.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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