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EDITAL DE CONVOCACAO

EDITAL DE CONVOCACAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N¢ 04/2026

O Diretor de Operacoes da Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS, no uso das suas atribuicdes, e
em conformidade com o subitem 11 do Edital n° 04/2026 de 04 de fevereiro de 2026, torna publicas as orientagoes
relativas a convocacao e contratacao dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado em referéncia.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS:

1.1 Os candidatos aprovados serdao convocados para envio da documentacao comprobatéria dos requisitos
no periodo entre 04/05/2026 e 05/05/2026, por meio e-mail ou telefone informados no ato da inscrigao, sendo de
inteira responsabilidade a atualizacdo de seus dados cadastrais e o acompanhamento das comunicagoes oficiais no
site da AgSUS na pagina do trabalhe conosco.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA COMPROVACAO DOS REQUISITOS OBRIGATORIOS:

2.1 Os candidatos receberao link especifico para preenchimento e envio dos titulos, dos comprovantes de
experiéncia profissional e registro profissional ativo no respectivo conselho de classe (quando aplicavel), devendo
atender aos requisitos exigidos conforme disposto no item 3 deste edital, alineas “g”, “h” e “i”, e no item 6.4.1.4 deste
edital.

2.2 A comprovacgao da escolaridade dar-se-4 mediante a apresentagao de diploma de conclusao de curso
de ensino médio ou de ensino superior na area exigida, conforme o cargo, devidamente registrado e fornecido por
instituigdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

2.3 A comprovacgdo do registro profissional dar-se-a mediante a apresentacao de inscrigdo ativa e regular
no respectivo Conselho de Classe Regional, conforme a formacgédo profissional do candidato, quando aplicavel.

2.2 A comprovacgao da experiéncia profissional devera ser realizada conforme a seguir:

a) se vinculo perante empresa privada: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (folha de
identificacao onde constam numero, foto e série, folha da identificagdo civil, folha onde constam os contratos de
trabalho, contendo cargo, data de admissdo e saida, com assinatura do representante legal, e folhas de alteracoes que
constem mudanca de funcao), ou digital (contendo a identificacao civil, a informacao dos contratos de trabalho com
suas atualizacbes) acompanhada da declaracdo do empregador obrigatoriamente assinada e carimbada, relacionando
as atividades desempenhadas pelo candidato, exclusivamente, na especialidade a que estiver concorrendo.

b) se vinculo perante orgao publico: declaracdo, em papel timbrado e carimbo do érgao expedidor,
contendo: funcdo/cargo, periodo de exercicio da fungdo ou cargo (inicio e fim), detalhamento das atividades
desenvolvidas e assinatura do responsavel pelo setor de Recursos Humanos do Orgao;

c) se prestador de servico: copia do contrato de prestacdo de servigos, juntamente com declaragao
informando tempo total de duracdo ou que se encontra vigente o contrato;

d) se autonomeo: contrato de prestacao de servico, acompanhado de declaracao informando tempo de
duracdo ou que se encontra vigente o contrato;

e) se o vinculo for em Organizacao nao Governamental: apresentar declaragdo, em papel timbrado e
carimbo da Organizacao, contendo: funcao/cargo, periodo de exercicio da funcao ou cargo (inicio e fim), detalhamento
das atividades desenvolvidas e assinatura do responsavel da instituicdo e se houver apresentar cépia do contrato de
prestacao de servigos;

f) se o vinculo em Bolsa de Estudos: apresentar o Termo de Concessdo de Bolsa ou instrumento
equivalente, emitido pela instituicdo concedente, no qual conste a identificagcao do bolsista, a modalidade da bolsa, o
periodo de vigéncia e a carga horaria. Além disso, € necessaria uma declaracdo oficial emitida pela instituicdo de
ensino, pesquisa ou fomento, em papel timbrado, carimbada e assinada por autoridade competente, informando o
vinculo como bolsista, o periodo de atuacgao (com a indicagdo das datas de inicio e término) e a descrigao detalhada
das atividades realizadas durante o periodo da bolsa;



g) se o vinculo em Residéncia na area da sauide humana: apresentar declaragdo oficial da instituicao
formadora ou executora do programa, na qual constem a identificacao do residente, a denominacao do programa, a
adrea de atuacdo, o periodo de realizacdo e a carga hordaria. Além disso, devera ser fornecida uma declaragdo
complementar, detalhando as atividades realizadas durante o periodo de residéncia, com a especificacdo das datas de
inicio e término do programa.

3. DA CONTRATACAO:

3.1 Apos a validagdo dos titulos, dos comprovantes de experiéncia profissional e registro profissional
ativo no respectivo conselho de classe (quando aplicavel), sera disponibilizado aos candidatos aptos a admissao, link
especifico para envio dos documentos necessarios no periodo entre 07/05/2026 e 08/05/2026, devendo o candidato
apresenta-los nos termos do subitem 11.1.6 do Edital de Abertura.

a) 1 (uma) foto 3x4 recente;
b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) comprovantes de escolaridade e dos demais requisitos exigidos para a vaga que concorre,
mediante apresentacao dos respectivos documentos, conforme previsto no item 3 deste edital;

d) comprovante de endereco atualizado com CEP (conta de luz, telefone ou similar);
e) atestado médico admissional (ASO). A avaliacdo devera ser realizada em clinicas conveniadas a AgSUS.

f) os candidatos com deficiéncia deverao apresentar o laudo médico que comprove a
deficiéncia correspondente;

g) comprovante do numero da conta salario ou conta corrente no Banco do Brasil; e
h) chave PIX vinculada ao CPF (utilizada pela Agéncia para a realizacdo de transacdes financeiras).

3.1.1 Poderao ser solicitados documentos complementares, devendo o candidato observar estritamente as
orientagOes contidas no e-mail de convocacgao.

3.1.2. O nado atendimento a convocagdo no prazo indicado, a nao apresentacdo de qualquer um dos
documentos citados no subitem 1.2, bem como a auséncia de manifestacdo expressa e tempestiva, implicard na
desclassificagao para todos os fins, sendo considerada rentncia tacita ao direito a contratacdo e ensejando a
convocacao do candidato subsequente, observada rigorosamente a ordem de classificagdo.

3.1.3 A assinatura do contrato de trabalho esté prevista para ser formalizada a partir de 11/05/2026.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS
4.1 A relacao nominal dos candidatos convocados consta do Anexo I deste Edital.

4.2 As convocagoes destinam-se ao inicio imediato das atividades, conforme a necessidade institucional da
AgSUS, e estdao condicionadas ao cumprimento integral dos requisitos estabelecidos no Edital de Abertura e neste
Edital de Convocacao.

4.3 A contratacao decorrente deste Edital serd realizada sob o regime da Consolidacdao das Leis do
Trabalho - CLT, nos termos da Resolugcao CDA n? 04, de 26 de marco de 2024, que dispde sobre o provimento de
pessoal e a estrutura de cargos da AgSUS, nao gerando direito subjetivo a estabilidade, sendo o vinculo regido pela
legislacgao trabalhista vigente, pelas normas internas da Agéncia e pelas demais disposigoes legais aplicaveis.

4.4 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Williames Pimentel de Oliveira
Diretor de Operacoes

ANEXO 1

LISTA DE CONVOCACAO - 12 CHAMADA
PROCESSO SELETIVO CEBRASPE (EDITAL N2 04/2026)

Cargo 43: ASSISTENTE DE TERRITORIO - ESPECIALISTA EM ARTICULACAO TERRITORIAL DO PES-RD -
PARTICIPACAO SOCIAL E PLANEJAMENTO TERRITORIAL

Ordem de Origem da Candidato(a) a ser
convocacao vaga convocado(a)
(vaga




geral)

Ampla
1 Concorréncia | ADILSON FERNANDES
INDI

CARGO 44: ASSISTENTE DE TERRITORIO - ESPECIALISTA EM ARTICULACAO TERRITORIAL DO PES-RD -
PARTICIPACAO SOCIAL E PLANEJAMENTO TERRITORIAL

Ordem de | Origem da Candidato(a) a ser
convocacao vaga convocado(a)
(vaga
geral)
Ampla
1 Concorréncia ANNE BEATRIZ VIEIRA
GOIS
2 Cota SOLANGE LOPES DE
Negros MIRANDA

CARGO 45: ASSISTENTE INTERFEDERATIVO - ESPECIALISTA EM GESTAO INTERFEDERATIVA DO PES-RD

- Brasilia/DF
Ordem de Origem da Candidato(a) a ser
convocacao vaga convocado(a)
(vaga
geral)
Ampla
1 Concorréncia | GABRIELA RAMOS
NUNES PAIXAO

CARGO 46: ASSISTENTE INTERFEDERATIVO - ESPECIALISTA EM GESTAO INTERFEDERATIVA DO PES-RD

- Brasilia/DF
Ordem de | Origem da Candidato(a) a ser
convocacao vaga convocado(a)
(vaga
geral)
Ampla
1 Concorréncia | LEONARDO CORTES
JORGE

CARGO 47: ASSISTENTE INTERFEDERATIVO - ESPECIALISTA EM GESTAO INTERFEDERATIVA DO PES-RD

- MG/ES
Ordem de Origem da Candidato(a) a ser
convocacao vaga convocado(a)
(vaga
geral)
Ampla
1 Concorréncia | BARBARA CASSIA DE

SANTANA FARIAS
SANTOS

CARGO 48: ASSISTENTE INTERFEDERATIVO - ESPECIALISTA EM GESTAO INTERFEDERATIVA DO PES-RD

- MG/ES
Ordem de Origem da Candidato(a) a ser
convocacao vaga convocado(a)
(vaga
geral)
Ampla




Concorréncia

ISABELLE MORAES
RIBEIRO

CARGO 65: AGENTE DE TERRITORIO

Ordem de | Origem da Candidato(a) a ser
convocacao vaga convocado(a)
(vaga
geral)
1 Cota JAIR NERES SANTOS
Negros JUNIOR

CARGO 66: AGENTE INTERFEDERATIVO - Brasilia/DF

Ordem de | Origem da Candidato(a) a ser
convocacao vaga convocado(a)
(vaga
geral)
1 Ampla CRISTIANE LIMA DA SILVA
Concorréncia | AMARAL
2 PCD RENARA FERNANDES
ARAGAO DE CARVALHO

SUPER M) Documento assinado eletronicamente por Williames Pimentel De Oliveira, Diretor(a) de Operacoes, em

| GOV.BR [+2]

05/05/2026, as 09:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n®
0 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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