10/04/2026, 20:40

|

»

SEI/AGSUS - 0384578 - Resultado Final - Etapa de Analise Curricular

AgSUS

Agéncia Brasileira de Apolo 4 Gestéio do SUS

AGENCIA BRASILEIRA DE APOIO A GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
SEPN CRN 514, Bloco D, - Bairro Asa Norte, Brasilia/DF, CEP 70760-544

http://www.agenciasus.org.br

Brasilia, na data da assinatura digital.

RESULTADO FINAL - ETAPA DE ANALISE CURRICULAR

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdao do SUS (AgSUS), no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 15, inciso VI, de seu Estatuto Social, em conformidade com o Edital n2 14/2026 e em
observancia aos principios da transparéncia, da responsabilidade e da adequada conducdo de seus
certames, torna publico o resultado final da andlise curricular e documental das vagas reservadas para
Pessoas Pretas e Pardas, Indigenas e Quilombolas (PPIQ) do Processo Seletivo Simplificado do Distrito
Sanitario Especial Indigena Vilhena (DSEI Vilhena), conforme previsto no item 7 do respectivo Edital.

1.2. Foram considerados(as) aprovados(as) nesta etapa de analise curricular e documental do
processo seletivo dos(as) candidatos(as) relacionados(as) a seguir, por ordem de classificacdo, com

indicacdao do nome completo e da respectiva nota obtida:

151228: Agente de Combate a Endemias (ACE) - Polo Base Cacoal-RO - DSEI VILHENA - Cadastro Reserva -

Classifica¢ao Geral

N2 da NOME NOTA
Classificagcao

1¢ Tony Cinta Larga 25,2
20 Willen Cinta Larga Surui 13

3¢ Lucas Guerreiro dos Santos 11,8

*Os critérios de desempate foram considerados conforme Item 9 do edital*

151234: Analista Técnico de Saude Indigena - SEDE DSEI VILHENA - Cadastro Reserva - Classificagdo Geral

N2 da
Classificagcao

NOME

NOTA
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1@ Claudia Carolina da Silva 8,8

*Os critérios de desempate foram considerados conforme Item 9 do edital*

151237: Apoiador Técnico em Saude - SEDE DSEI VILHENA - Cadastro Reserva - Classifica¢dao Geral

Ne da NOME NOTA

Classificagao

1¢ Jodylene Costa Assuncao 14,8
20 ludemar Ribeiro Beserra 12,5
29 Marcelle Cadena 12,5

*Os critérios de desempate foram considerados conforme Item 9 do edital*

151242: Assistente Administrativo - Polo Base Aripuana-MT - DSEI VILHENA - Cadastro Reserva - Classificacdo Geral

N2 da NOME NOTA

Classificagao

19 Telma Pereira Rodrigues de Souza 15

29 Cleomaria do Nascimento Souza 10

*Os critérios de desempate foram considerados conforme Item 9 do edital*

151240: Assistente Administrativo - SEDE DSEI VILHENA - Cadastro Reservaa - Classificacdo Geral

Ne2 da NOME NOTA
Classificacao

19 Marcia Lima Ferreira 11,9

*Os critérios de desempate foram considerados conforme Item 9 do edital*
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151245: Assistente Social 30h - Polo Base Aripuana-MT - DSEI VILHENA - Cadastro Reserva - Classificagdo Geral

Ne2 da NOME NOTA
Classificacao

19 Sarina Valeria Durigan 9,7

*Os critérios de desempate foram considerados conforme Item 9 do edital*

151248: Assistente Social 30h - Polo Base Cacoal-RO - DSEI VILHENA - Cadastro Reserva - Classificagao Geral

Ne da NOME NOTA

Classificagao

19 Julenilza Batista Pykyoma Karitiana 20,2

*Os critérios de desempate foram considerados conforme Item 9 do edital*

151247: Assistente Social 30h - Polo Base Vilhena-RO - DSEI VILHENA - Cadastro Reserva - Classificagdo Geral

N2 da NOME NOTA
Classificagao

12 Andréia Machado 11

*Os critérios de desempate foram considerados conforme Item 9 do edital*

151251: Cirurgido Dentista 40h - Polo Base Juina-MT - DSEI VILHENA - Cadastro Reserva - Classifica¢dao Geral

Ne da NOME NOTA
Classificagcao

1¢ Marcelo Cavalcante Siqueira Galdino 16

*Os critérios de desempate foram considerados conforme Item 9 do edital*
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N2 da NOME NOTA
Classificacao
1¢ Margarete Kaban Cinta Larga 15,6

*Os critérios de desempate foram considerados conforme Item 9 do edital*

151260: Enfermeiro - Polo Base Cacoal-RO - DSEI VILHENA - Cadastro Reserva - Classificagao Geral

N2 da NOME NOTA
Classificagao

1° Ivone Almeida Souza 16

29 Oikoealap Sulivan Surui 15,2
3¢ Erica Yabikad Surui 14,5
40 Edmar Mendoza Choquere 11,2
5¢ Simone Tan Huare 11

62 Ana Hahoa Pay Surui 9,6

*Os critérios de desempate foram considerados conforme Item 9 do edital*

151257: Enfermeiro - Polo Base Vilhena-RO - DSEI VILHENA - Cadastro Reserva - Classificagao Geral

N2 da NOME NOTA
Classificagao

1¢ Brenda Jhuliane Verissimo da Silva 18,6
20 Raissa Barbosa de Brito Josué 13

30 Silvia Catarine 11,4

*Os critérios de desempate foram considerados conforme Item 9 do edital*
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151254: Enfermeiro - SEDE DSEI VILHENA - Cadastro Reserva - Classificagdo Geral

Ne2 da NOME NOTA
Classificacao

1¢ Gustavo Henrique Nery 10,4

*Os critérios de desempate foram considerados conforme Item 9 do edital*

151261: Engenheiro Civil - SEDE DSEI VILHENA - Cadastro Reserva - Classifica¢dao Geral

Ne da NOME NOTA

Classificagao

19 Engenheiro Paulo Douglas Alves de Souza | 13,9

29 Shandyvan Rossmann Felix 9

*Os critérios de desempate foram considerados conforme Item 9 do edital*

151271: Farmacéutico - Polo Base Vilhena-RO - DSEI VILHENA - Cadastro Reserva - Classificacao Geral

Ne2 da NOME NOTA
Classificacao

19 Marlene Maria de Sousa 13,1

*Os critérios de desempate foram considerados conforme Item 9 do edital*

151273: Fisioterapeuta - Polo Base Cacoal-RO - DSEI VILHENA - Cadastro Reserva - Classificagdo Geral

Ne da NOME NOTA

Classificagao

1¢ Danrley Ribeiro Caceres 15,3
29 Railton da Conceicdo Menezes 10
3¢ Natania Goncalves Cinta Larga 8,8
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*Os critérios de desempate foram considerados conforme Item 9 do edital*

151283: Médico 20h - Polo Base Cacoal-RO - DSEI VILHENA - Cadastro Reserva - Classificacao Geral

Ne da NOME NOTA
Classificacao

1¢ Brendon Richard Boasquivesqui Miranda 28,3
Paes

*Os critérios de desempate foram considerados conforme Item 9 do edital*

151302: Psicdlogo - Polo Base Cacoal-RO - DSEI VILHENA - Cadastro Reserva - Classificagdao Geral

N2 da NOME NOTA
Classificagao

12 Gabriela Surui 14,6

29 Thayla Walebsayway Makor 14,5

*Os critérios de desempate foram considerados conforme Item 9 do edital*

151310: Técnico de Enfermagem - Polo Base Aripuana-MT - DSEI VILHENA - Cadastro Reserva - Classifica¢cdo Geral

Ne da NOME NOTA

Classificagao

1¢ Marcilio Jodo Haname 16,4

*Os critérios de desempate foram considerados conforme Item 9 do edital*

151314: Técnico de Enfermagem - Polo Base Cacoal-RO - DSEI VILHENA - Cadastro Reserva - Classificagdo Geral

N2 da NOME NOTA
Classificagao
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1@ Rosete Alves Guerreiro dos Santos 18,9
29 Mirian Walednig Surui 15,3
3¢ Rubiana Oro Waram Xijein 14,1
49 Lidia Ferreira Sakyrabiar 12,9
5¢ Mirian Cinta Larga 12,4
62 Wellington Bras Gentil 10,6
79 Darcilene Kawangawa Surui Silva 10,1
82 Lindalva Canoe 8,2

*Os critérios de desempate foram considerados conforme Item 9 do edital*

151311: Técnico de Enfermagem - Polo Base Juina-MT - DSEI VILHENA - Cadastro Reserva - Classifica¢dao Geral

Ne da NOME NOTA
Classificagcao

1@ Janaina Butore Ekureudo 13

*Os critérios de desempate foram considerados conforme Item 9 do edital*

151312: Técnico de Enfermagem - Polo Base Vilhena-RO - DSEI VILHENA - Cadastro Reserva - Classifica¢cdo Geral

Ne da NOME NOTA

Classificagao

1¢ Carlos Augusto Janudrio Maricaua 10,8

*Os critérios de desempate foram considerados conforme Item 9 do edital*

2. DISPOSICOES FINAIS:

2.1 A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS (AgSUS) se reserva o direito de realizar novas
convocacgoes de candidatos, conforme a ordem de classificagdo, em caso de desisténcia, reprovacdo ou
ndo comparecimento nas etapas subsequentes, conforme previsto no item 7.16 do edital.
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Atenciosamente,

(assinado eletronicamente)

LUCIANA MACIEL DE ALMEIDA LOPES
Diretora de Atencgao Integral a Saude

SUPER r’i\] Documento assinado eletronicamente por Luciana Maciel De Almeida Lopes, Diretor(a) de
Atencdo Integral a Saude, em 10/04/2026, as 20:38, conforme horario oficial de Brasilia, com

.}:j
L GOVBR - fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

E.. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

.:.:'_
- 4- http://sei.agenciasus.org.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0384578 e

¥ o codigo CRC 9D6927ES.

SEI n? 0384578

Referéncia: Processo n2 AGSUS.003899/2026-60
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