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Brasilia, na data da assinatura digital.
RESULTADO PRELIMINAR - ETAPA DE ANALISE CURRICULAR

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdao do SUS (AgSUS), por intermédio da Diretoria de Atengdo Integral
a Saude, no uso das atribuigées que lhe foram conferidas pela Designagdo n? 28/2026/PRES/AgSUS, em consonancia
com as competéncias previstas no art. 15, inciso VI, de seu Estatuto Social, e em conformidade com o Edital n®
06/2026, referente ao Processo Seletivo Simplificado para o Distrito Sanitario Especial Indigena (DSEI) MEDIO RIO
PURUS, no exercicio de seu compromisso institucional com a transparéncia, responsabilidade e adequada condugao
de seus certames, torna publico o resultado preliminar da analise curricular do Processo Seletivo das vagas
reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD), conforme previsto no item 7 do referido Edital.

1.2. Foram considerados(as) aprovados(as) no processo seletivo os(as) candidatos(as) relacionados(as) a
seguir, por ordem de classificacao, com indicacao do nome completo e da respectiva nota obtida:

152425: Enfermeiro - Cadastro Reserva - PCD

N¢ da NOME NOTA
Classificacao

19 Andréia Rodrigues de Oliveira 22

152407 - Analista Técnico de Saude Indigena - Cadastro Reserva - DSEI MEDIO RIO PURUS

Nao foram identificados candidatos que atendessem aos requisitos exigidos.

152429 - Técnico de Laboratério - Cadastro Reserva - DSEI MEDIO RIO PURUS

Nao foram identificados candidatos que atendessem aos requisitos exigidos.

152423 - Técnico Eletrotécnico - Cadastro Reserva - DSEI MEDIO RIO PURUS

Nao foram identificados candidatos que atendessem aos requisitos exigidos.

152419 - Técnico em Saneamento e Controle Ambiental - Cadastro Reserva - DSEI MEDIO RIO PURUS

Nao foram identificados candidatos que atendessem aos requisitos exigidos.

2. DISPOSICOES FINAIS:
2.1. A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS (AgSUS) se reserva o direito de realizar novas



convocacgoes de candidatos, conforme a ordem de classificacdo, em caso de desisténcia, reprovacao ou nao
comparecimento nas etapas subsequentes, conforme previsto no item 7.16 do edital.

Atenciosamente,

(assinado eletronicamente)
LUCIANA MACIEL DE ALMEIDA LOPES
Diretora de Atencgdo Integral a Saude

SUPER N Documento assinado eletronicamente por Luciana Maciel De Almeida Lopes, Diretor(a) de Atencao
GOVEBR Integral a Saude, em 08/04/2026, as 18:54, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §
=" — 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? AGSUS.001301/2026-06 SEI n? 0377878
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