EDITOR DE MIDIA AUDIOVISUAL JUNIOR
Discriminacao dos Servigos

Y
A UF Brasilia/DF
B Ano do acordo, convencéo ou sentenca normativa em dissidio 2025
C Numero de meses de execucao do contrato
D Numero de registro da ao coletiva de trabalho DF000091/2025
E__[Nome do sindicato representativo da categoria profissional SINDIRADTV-DF

Discriminacao da mao de obra
Discriminagéo da méo de obra
A__|Jornada de trabalho semanal 44h
B Categoria profissional Editor de midia
C CBO da categoria 3744-05
D a 8.706.40
E Data base da categoria 1 de Janeiro
Médulo 1 - Composicao da Remuneracao
Compo: da Remuneracao Valor (R$)
Salario-Base 8.706.40
Total 8.706,40
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1

[ 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) | Valor (RS)

8.33%

725.24

A__[13° (décimo terceiro) Salario
B |Ferias e Adicional de Férias 12.10% 1.053.47
Total 20,43% 1.778,72
2.2 - Encargos Previdenciérios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e
outras contribuicoes.

22 | GPS. FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) | Valor (RS)
A__[INSS 20.00% 2.097.02
B Salario Educacéo .50% 262,13
C_|sAT .00% 314.55
D__|SESC ou SESI .50% 157.08
E_|SENAI- SENAC .00% 104.85
F_|SEBRAE .60% 62.91
G__[INCRA 0.20% 20.97
H |FGTS 8.00% 838,81

Total 36,80% 3.858,52

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

Valor (R$)

Transporte 22 Dias 0,00
| Auxilio-Refeicao/Alimentacao 1.003.20
Total 1.003,20

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 [13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 1.778,72
2.2__|GPS, FGTS e outras contribuicdes 3.858.52
2.3 _|Beneficios Mensais e Diarios 1.003,20
Total 6.640,44

Modulo 3 - Provisao para Rescisao

Percentual (%) | Valor (RS)

3 Provisao para Rescisao
A Aviso Prévio Indenizado 0.42% 36.57
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% 2,61
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3.35% 291,66
D __|Aviso Prévio Trabalhad 1,94% 168,90
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio 0.71% 61.82
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio T 0,65% 56,59
Total 7,10% 618,15
Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Percentual (%)| Valor (RS)
A Férias 1,62% 141,04
B __[Auséncias Legais 1.39% 121,02
C Licenca-Paternidade 0,02% 174
D __[Auséncia por acidente de trabalho 0.33% 28.73
E Maternidade 0,02% 174
F Outros ( ) 0.00% 0.00
Total 3,38% 294,28
Médulo 5 - Insumos Diversos
5 __[Insumos Diversos Valor (R$)
A Auxilio Saude R$ 270,00
B _|Auxilio Funeral Sequro de vida R$ 5.00
Total R$ 275,00
Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 __[Custos Indiretos. Tributos e Lucro Percentual (%)| Valor (RS)
A Custos Indiretos 4,00% 661,37
B Lucro 4,00% 687.83
C__|Tributos
C.1. Tributos Federais (PIS+COFINS) 9.25% 1.929.12
C.2. Tributos. I (1SS) 5.00% 1.042,77
Total 22,25% 4.321,08
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mio de obra vinculada a execucao contratual (valor por Valor (R$)
A__|Mddulo 1 - Ci ao da a 8.706.40
B Médulo 2 - Encargos e Anuais, Mensais e Diarios 6.640.44
C__|Mddulo 3 - Provisao para Rescisao 618.15
D Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente. 294,28
E Modulo 5 - Insumos Diversos 275.00
Subtotal (A + B +C+ D+E) 16.534,27
F__[Modulo 6 - Custos Indiretos. Tributos e Lucro 4.321.08
Valor Total por Empregado ZO.SBE.Q




