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* MINUTA DE DOCUMENTO

CONTRATO, QUE FAZEM ENTRE SI A AGENCIA
BRASILEIRA DE APOIO A GESTAO DO SUS
(AgSUS) E XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.

1. AGENCIA BRASILEIRA DE APOIO A GESTAO DO SUS - AgSUS, nos termos da Lei n? 13.958/19, com a alteragdo da Lei n 14.621, de 14 de julho de 2023 e do
Decreto n? 11.790, de 20 de novembro de 2023, servigo social autdnomo, na forma de pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, com sede nA SEPN
CRN 514 Bloco D - Plano Piloto, Brasilia - DF, CEP: 70750-525, Brasilia-DF, inscrita no CNPJ sob o n® 37.318.510/0001-11, representada pelo Diretor-Presidente,
ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO, designado por meio do Decreto do dia 24 de novembro de 2023, publicado no Diario Oficial da Unido n2 224 de 27 de
novembro de 2023, segdo 2, pagina 1, doravante denominada como CONTRATANTE.

1. XOO0OOOOOXKXXXXXX, inscrita no CNPJ sob 0 n2 YXOOOXXXXXXXXXXX, com sede na XXOOOOOOOOOOXXXXXXXXXXXXX, representada neste ato pela
YOOOOOOOOOOOOKXXAXKXAXXK, nacionalidade YXOOOXXXXXXXXX, CPF N2 XXXXXXXXXX, documento de identidade XXXXXXXXX, XXXXXXXX, residente a rua do
YOOOOOXXXXXX, nimero XXXXXX, bairro XXXXXXX, municipio de XXXXXXXXXXXXX, CEP XXXXXXXXXXXXX, doravante designada neste ato como CONTRATADA.

RESOLVEM, de comum acordo, e na melhor forma de direito, celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da XXXXXXXXXXXXXX, em conformidade com as
disposi¢oes da Resolugdo CDA n2 23, de 16 de junho de 2025, mediante as cldusulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servigos terceirizados com regime de dedicagdo

exclusiva de mdo de obra, para o fornecimento mensal continuado de postos de servigo na drea da comunicagdo social de Jornalista, Fotojornalista, Editor de
midia audiovisual, Operador de Camera e Assistente de Operag¢Ges Audiovisuais, sob a forma de execugdo indireta, pelo periodo de 12 (meses).

1.2. A Proposta Comercial da CONTRATADA, o edital e anexos da licitagdo fazem parte integrante deste contrato, independentemente de transcrigdo,
cujo teor as partes se obrigam e declaram ter pleno conhecimento.
2. CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA
2.1. O Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses a partir da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado conforme necessidade, nos limites
previstos no Regulamento de Compras de Contragdes da AGSUS.
2.2 A prorrogagdo ficard condicionada aos interesses da CONTRATANTE, a demonstragdo de vantajosidade econémica, ao bom desempenho do
contrato e a concordancia da CONTRATADA.
3. CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR
3.1. 0 valor total estimado do presente Contrato é de RS XXX (XOOOOKOKOKOKOKIKXXKXIXXXKXX) .
LOTE ITEM TIPO ESCALA QTD. POSTO VALOR MENSAL POR POSTO VALOR MENSAL POR TIPO
! Jorna“St_a 35h/semanais 6
Fotojornalista 1
1 3 Editor de midia audiovisual 2
4 Operador de Camera 40h/semanais 2
5 Assistente de Operagdes Audiovisuais 3
VALOR TOTAL ANUAL
3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execu¢do do objeto, inclusive tributos e/ou

impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, aquisicdo de materiais e equipamentos,
treinamentos, seguros, e quaisquer outras despesas necessarias para o cumprimento integral do objeto da contratacdo.

3.3. Os valores e quantitativos descritos nesta clausula sdo meramente estimativos, ndo gerando, em nenhuma hipdtese, obrigagdo da CONTRATANTE
de solicitar ou contratar a totalidade dos servigos previstos, sendo devidos a CONTRATADA apenas os pagamentos correspondentes aos servigos efetivamente
solicitados, contratados e executados.

3.4. O pagamento pelos servigos sera ajustado proporcionalmente ao periodo efetivamente prestado e aos servigos realmente realizados. Caso o
contrato tenha inicio em data diferente da previamente estabelecida ou se houver variagdo na quantidade e tipo de servigos prestados, o pagamento sera
recalculado com base nos valores estimados e no tempo real de execugdo dos servigos.

3.5. Para efeito do ajuste proporcional, a CONTRATADA deverd apresentar mensalmente uma planilha detalhada, contendo a quantidade de postos e o
periodo efetivamente trabalhado. A referida planilha devera ser aprovada pela CONTRATANTE antes de qualquer pagamento. O valor a ser pago serd calculado
com base na planilha aprovada e sera proporcional aos servigos efetivamente prestados durante o periodo de faturamento.



DAS DESPESAS COM DESLOCAMENTOS A SERVICO

3.6. Do valor acima estdo excluidos valores referentes ao reembolso com custos de deslocamento/viagem a servico dos empregados ocupantes dos
postos contratados, os quais serdo ressarcidos a contratada nos seguintes termos:

3.6.1. Ressarcimento de passagens: Serdo ressarcidos os valores efetivamente pagos em passagens aéreas, rodoviarias ou em outros modais, acrescidos
de taxas e emolumentos indispensaveis, mediante apresentagdo de:

a) Bilhete original (ida e volta);

b) Comprovante de pagamento;

c) Pesquisa de precos demonstrando que foi obtida a tarifa mais vantajosa para a data/hordrio solicitados;
d) Relatdrio de viagem assinado pelo empregado.

3.6.2. Ressarcimento de didrias: Os valores de didrias, referentes a hospedagem, alimentagdo e locomogdo urbana na cidade de destino, serdo
ressarcidos, mediante apresentacdo do Relatério da alinea d) do item anterior, conforme tabela abaixo e poderdo ser reajustados, por meio de Termo de
Apostilamento ou Termo Aditivo, por ocasido da atualizagdo dos valores correspondentes para os trabalhadores da AgSUS:

TIPO DE ~
DIARIA VALOR APLICACAO
Didri .
|ar|alchela R$600,00 Capitais e regido metropolitana, por pernoite
D|ar|aZChe|a R$550,00 Demais localidades, por pernoite
Meia didria | R$300,00 Viagem coin n'ja e \./c?Ita no mesmo d!a ou
permanéncia adicional sem pernoite

3.6.3. Os pedidos de ressarcimento, acompanhado dos documentos comprobatdrios, deverdo ser apresentados aos fiscais de contrato até o dia 20 do
més subsequente a realizagdo da viagem.

3.6.4. A CONTRATANTE ndo ressarcird despesas com didrias em caso de deslocamentos antecipados ou postergados por interesse particular do viajante
ou em desacordo com a solicitagdo por escrito a CONTRATADA.

3.6.5. A CONTRATANTE n3o ressarcird a CONTRATADA os valores correspondentes a didrias em caso de viagens canceladas/n3o realizadas.

3.6.6. Eventuais multas por remarcagdo, cancelamento ou ndo comparecimento ficardo a cargo exclusivo da CONTRATADA.

3.6.7. Os ressarcimentos aprovados deverdo constar da fatura/nota fiscal mensal.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

4.1. O pagamento devera ser realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo Contratado,

mediante apresentagdo da Nota Fiscal ou documento de cobranga, devidamente atestada pelo fiscal de contrato.

4.2. O pagamento devera ser realizado até o quinto dia util do més subsequente ao més de competéncia, referente a prestagdo de servigo, devendo o
periodo de medigdo mensal se compreendido entre o dia 25 do més anterior ao dia 25 do més de competéncia, de forma a permitir o fluxo adequado de
procedimentos internos da Agéncia, tramitando o processo de realizagdo do pagamento até 52 dia util do més subsequente.

4.3. O valor do pagamento podera ser afetado pela ocorréncia de ressarcimento de despesas com deslocamentos a servigo, bem como com a aplicagdo
do Instrumento de Medigdo de Resultado, conforme Termo de Referéncia.

4.4. O reembolso de despesas com deslocamentos e permanéncia dos colaboradores da CONTRATADA por interesse da CONTRATANTE deverdo
constar, mediante prestacdo de contas aprovada, das faturas mensais.

5. CLAUSULA QUINTA - DA ORIGEM DOS RECURSOS

5.1. A contratagdo sera atendida pelo centro de custos: 1.1.01.01 Manuten¢do Administrativa da Agéncia.

6. CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

6.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

6.2. Efetuar os pagamentos devidos pela execugdo dos servigos, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias contratuais, nas condigdes e
prazos estabelecidos;

6.3. Permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias e aos sistemas necessarios para a adequada execugdo dos servigos;

6.4. Prestar as informagdes e esclarecimentos necessarios ou solicitados pelo representante ou preposto da CONTRATADA;

6.5. Exigir da CONTRATADA, sempre que necessario, a apresentacdo de documentos que comprovem a manutengdo de todas as condi¢Bes de
habilitagdo e qualificagdo previstas no ato convocatdrio;

6.6. Analisar a documentacgdo apresentada pela CONTRATADA em prazo de até 30 (trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo mediante justificativa;
6.7. Conceder prazo para regularizagdo de descumprimentos, salvo casos de ma-fé ou incapacidade da CONTRATADA, antes de aplicar rescisdo
contratual ou sangdes;

6.8. Solicitar a CONTRATADA, quando necessario, substituicdes e treinamentos de pessoal, observando o cumprimento dos requisitos de qualificagdo
profissional exigidos nas especificagGes técnicas e atribuigdes do contrato;

6.9. Designar formalmente o fiscal de contrato e o gestor do contrato, responsaveis pelo acompanhamento da execugdo e pela interlocugdo com a
CONTRATADA;

6.10. Prestar esclarecimentos sobre procedimentos internos que interfiram direta ou indiretamente na execugdo dos servigos;

6.11. Comunicar 3 CONTRATADA quaisquer irregularidades observadas na execugdo dos servigos, com vistas a sua pronta correcado;

6.12. Em caso de indicio de irregularidades nos recolhimentos previdenciarios ou do FGTS, oficiar os 6rgdos competentes (Receita Federal e Ministério
do Trabalho, respectivamente);

6.13. Caso a documentagdo comprobatdria ndo seja apresentada, reter pagamento proporcional até regularizacdo, e, apds 15 (quinze) dias, efetuar
pagamentos diretamente aos empregados, sem configurar vinculo empregaticio.

6.14. A CONTRATANTE compromete-se ainda a fornecer:

6.14.1. Local adequado para a guarda de equipamentos e materiais utilizados na execug¢do dos servigos;

6.14.2. Acesso aos sistemas de comunicagdo interna, quando necessario ao bom desempenho contratual;

6.14.3. Informagdes sobre o layout das instalagdes e eventuais alteragdes que impactem na prestagdo dos servigos;



6.14.4. Treinamento e orientagdes sobre procedimentos especificos da CONTRATANTE que sejam relevantes para a correta execugdo contratual;

6.14.5. Apoio para obten¢do de documentos ou autorizagbes necessarias a execugdo das atividades, quando tais providéncias dependerem da
CONTRATANTE
7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

DAS OBRIGAGOES GERAIS

7.1. O servigo objeto deste contrato deverd ser executado por profissionais rigorosamente treinados e credenciados por instituigdo legalmente
habilitada e registrada junto as instituigdes competentes, com cursos de reciclagem atualizados, observando a cordialidade, discrigdo e a atengdo indispensaveis
para garantir a ordem e a seguranca das instalages e das pessoas que nelas trabalham.

7.2. A CONTRATADA devera responder, nos prazos legais, por todas as despesas decorrentes da execucdo dos servigos e outras correlatas, tais como
salarios, seguros, indenizag¢des, tributos, vale-refeigdo, vale-transporte, crachas, equipamentos de protegdo individual (EPIs) e outras que venham a ser exigidas.

7.3. A CONTRATADA devera respeitar as normas e procedimentos de controle interno da AgSUS, inclusive quanto ao acesso as dependéncias, e
comunicar imediatamente qualquer anormalidade constatada, prestando todos os esclarecimentos solicitados.

7.4. Devido ao acesso a informagdes sigilosas altamente sensiveis aos quais os empregados que ocuparem os postos de trabalho virdo a ter acesso,
devera ser apresentado atestado de antecedentes civis e criminais de toda a m3o de obra escalada para atuar nos postos de trabalho contratados, devera
atender prontamente as solicitagdes de substituicdo de profissionais considerados inadequados, observando o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos
notificagdo.

7.5. A CONTRATADA devera fiscalizar regularmente seus empregados, registrando e controlando diariamente a assiduidade e a pontualidade, bem
como as ocorréncias havidas, permitindo a fiscalizagdo da Contratante acesso a esses registros.

7.6. A CONTRATADA devera manter a disciplina e a apresentagdo pessoal dos empregados, bem como recrutar, selecionar e encaminhar a Contratante
empregados com a qualificagdo minima exigida neste Termo de Referéncia.

7.7. E obrigacio da CONTRATADA relatar, imediatamente, & Contratante qualquer irregularidade ou situagdo que comprometa a seguranca e a
integridade dos postos.

7.8. A prestacdo do servigo deve assegurar a cobertura integral dos postos, no que se aplica, respeitando integralmente a legislagdo trabalhista vigente,
sendo vedada a prorrogagdo da jornada de trabalho, e exigida a reposi¢do imediata em caso de auséncia.

7.9. E obrigagdo da CONTRATADA relatar imediatamente & Contratante qualquer irregularidade ou situacdo que comprometa a seguranga e a
integridade dos postos.

7.10. E vedado 3 CONTRATADA utilizar o nome ou a imagem da AgSUS em quaisquer materiais de divulgagio empresarial, salvo autorizacdo prévia e por
escrito, sob pena de rescisdo imediata do contrato.

7.11. A CONTRATADA deverd, ainda, responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos causados por agdo ou omissdo de seus empregados ou
prepostos aos bens, equipamentos, instalagdes, patriménio da Contratante ou de terceiros, incluindo danos materiais e pessoais, a que
titulo for.

7.12. CONTRATADA podera absorver, prioritariamente, os trabalhadores que prestem os mesmos servigos a CONTRATANTE, desde que:
I- haja consentimento do trabalhador para a contratagdo;
- os profissionais atendam aos requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia; e,
I - haja interesse da CONTRATANTE.

7.13. A absor¢do da m3o-de-obra tem como objetivo garantir a continuidade do servigo, preservar o conhecimento acumulado e minimizar os impactos
sociais decorrentes da substitui¢do contratual, sem que tal medida gere vinculo de qualquer natureza entre os trabalhadores e a CONTRATANTE.

7.14. A CONTRATADA devera realizar a supervisdo das atividades, por meio da designacdo de um preposto apresentado pela contratada sem dedicagdo
exclusiva a Agéncia e sem custos para a CONTRATANTE, a frente contrato celebrado.

7.15. A CONTRATADA devera comprovar mensalmente, junto com a fatura, o pagamento de saldrios, auxilio-alimentagdo, auxilio-transporte e
correspondentes encargos sociais dos profissionais. A auséncia da comprovagdo podera ensejar penalidades, glosas ou retengdo de pagamento.

7.16. A CONTRATADA devera apresentar “Atestado de Antecedentes Criminais”, de toda mdo de obra especializada fornecida para atuar nas instalagdes
da AgSUS, bem como a qualificagdo profissional para execugdo os servigos.

7.17. Os profissionais indicados pela CONTRATADA deverdo cumprir todas as normas gerais a seguir relacionadas, e ainda as atribui¢Ges especificas de
cada servigo contratado:

I- Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado durante todo o periodo de trabalho;
- Apresentar-se devidamente identificado(a) por cracha;

I - Cumprir as normas de seguranga para acesso as dependéncias da CONTRATANTE;

V- Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

V- Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao publico;

VI - Cumprir as normas internas da CONTRATANTE;

VIl - Entrar em areas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando devidamente autorizado;

VIl - Zelar pela preservagdo do patrimonio da CONTRATANTE sob sua responsabilidade;

IX - Operar, sempre que necessario e de forma adequada, equipamentos e sistemas informatizados disponiveis para a execu¢do dos
servigos;

X- Conhecer a missdo do posto que ocupa, assim como a forma de utilizagdo dos equipamentos colocados a sua disposi¢ao;

Xl - Assumir o posto com todos os acessorios necessarios para o bom desempenho do trabalho;

Xl - Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servigo;

X - Manter atualizada a documentagdo utilizada no posto;

XV - Buscar orientagdo com seu preposto, em caso de dificuldades no desempenho das atividades, repassando-lhe o problema;

XV - Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais;

XVI - Levar ao conhecimento do preposto, imediatamente, qualquer informagdo considerada importante;

XVII-  Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente a fiscalizagdo e/ou ao preposto, lavrando posteriormente a

ocorréncia por escrito;



XVIII - Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servico desempenhado, durante o horario de trabalho, a fim
de evitar o comprometimento e interrupgdes desnecessarias no atendimento;

XIX - N&o abordar autoridades ou empregados da Agéncia para tratar de assuntos particulares, de servi¢o ou atinentes ao contrato, exceto
se for membro da fiscalizagdo;
XX - N3o participar, no ambito da CONTRATANTE, de grupos de manifestagdes ou reivindicagdes, evitando espalhar boatos ou tecer
comentarios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas;
7.18. E vedada a utilizagio compartilhada dos recursos humanos e materiais vinculados a este contrato para a execugdo simultanea de outros contratos.
7.19. A comprovagdo da qualificagdo técnica da mdo de obra deverd ser realizada por meio da apresentagdo dos respectivos certificados de curso de
formacdo expedidos por institui¢des reconhecidas e habilitadas.
7.20. Na extingdo ou rescisdo dos contratos de trabalho, deverdo ser entregues no prazo estipulado os termos de rescisdio homologados, guias de
recolhimento previdenciario, extratos FGTS e exames demissionais.
7.21. A apresenta¢do da documentagdo deverd ser atualizada sempre que houver admissdo de novos empregados.
7.22. A CONTRATADA devera elaborar e manter atualizados planos de contingéncia e continuidade dos servigos, que garantam a manuten¢do das

operagdes mesmo em situagBes imprevistas, como auséncias repentinas de empregados, falhas técnicas ou eventos emergenciais. Esses planos deverdo ser
apresentados a fiscalizagdo da AgSUS sempre que solicitados e utilizados como base para a tomada de decisdes em casos de interrupgdo ou comprometimento
dos servigos contratados.

DAS OBRIGAGOES SOCIAIS, FISCAIS, TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS

7.22.1. A CONTRATADA respondera integralmente por todos os encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da
execugdo do contrato, isentando a Contratante de qualquer vinculo empregaticio ou responsabilidade subsidiaria.

7.22.2. A CONTRATADA deverd observar integralmente a legislagdo especifica sobre acidentes de trabalho, assumindo todas as providéncias e
responsabilidades em caso de ocorréncia envolvendo seus empregados nas dependéncias da Contratante.

7.22.3. Sem prejuizo da obrigagdo de apresentar documentagdo comprobatdéria quando solicitada, a CONTRATADA deverd, independentemente de
solicitagdo, comprovar tempestivamente o pagamento correto e integral dos encargos previdenciarios e fiscais decorrentes da execugdo do contrato.

7.22.4. Antes do inicio da prestagdo dos servigos, e sempre que houver admissdo de novos empregados, a CONTRATADA devera apresentar a Contratante
a relagdo nominal completa dos trabalhadores, acompanhada dos documentos comprobatérios exigidos (RG, CPF, CTPS, certificados, comprovantes de entrega
de EPIs, PCMSO, PPRA, acordos de compensagdo de horas, ASOs (admissionais, periddicos e demissionais), fichas de registro contendo enderego e telefone, bem
como CAGED, conforme legislagdo vigente. Idéntico procedimento devera ser adotado para substituicdes durante a execugdo do contrato.

7.22.5. Mensalmente, junto a fatura, deverdo ser encaminhados os comprovantes de pagamento de saldrios e beneficios, recolhimento de encargos
previdencidrios, FGTS, GFIP/SEFIP, folhas de pagamento, termos de rescisio homologados, comprovantes de pagamento de férias e 132 saldrio, e outros
beneficios obrigatdrios.

7.22.6. A CONTRATADA deve realizar o pagamento de saldrios até o 52 (quinto) dia Util do més, mediante crédito em conta bancaria indicada pelo
empregado
7.22.7. Em até 5 (cinco) dias Uteis apds solicitagdo da fiscalizagdo da Contratante, a CONTRATADA deverd apresentar documentos que comprovem sua

regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, mesmo que ndo expressamente previstos neste Termo de Referéncia.

7.22.8. No término do contrato, deverd apresentar documentagdo autenticada relativa as rescisdes contratuais e comprovantes referentes ao FGTS e
demais obrigacGes legais, além de devolver todos os cartes de acesso as dependéncias, responsabilizando-se por ressarcir a Contratante em caso de extravio ou
danos.

7.22.9. O acesso as dependéncias da Contratante serd vedado a qualquer empregado ndo incluido na relagdo nominal de trabalhadores autorizados.
7.22.10. O descumprimento reiterado das obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias podera ensejar a rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicagdo
de penalidades previstas em lei.

7.22.11. Em caso de agdo trabalhista envolvendo os servigos prestados, a CONTRATADA deverd adotar todas as providéncias necessarias para preservar a
AgSUS, reembolsando-a no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, caso haja condenagdo.

7.22.12. Em caso de inadimpléncia da CONTRATADA, a Contratante poderd, a seu exclusivo critério, reter valores das faturas para pagamento direto aos
empregados, devendo a CONTRATADA fornecer toda a documentagdo necessaria para viabilizar essa agdo.

7.22.13. Na extingdo ou rescisdo contratual, entregar no prazo estipulado os termos de rescisdo homologados, guias de recolhimento previdenciario,
extratos FGTS e exames demissionais.

7.23. DAS OBRIGAGOES ESPECIAIS

7.23.1. A CONTRATADA devera designar formalmente, antes do inicio dos servicos, um preposto com poderes e deveres claramente definidos para

representar a empresa na execuc¢do do contrato. Este preposto devera manter contato permanente com a area de gestdo/fiscalizagdo da AgSUS, coordenando,
controlando e adotando as providéncias necessarias para a execugdo dos servigos.

7.23.2. O preposto ndo precisara estar disponivel em tempo integral nas dependéncias da Contratante e ndo havera necessidade de dedicagdo exclusiva
do preposto a este contrato, porém devera garantir atendimento imediato as solicitages e apresentar todas as informacgées requisitadas.

7.23.3. A CONTRATANTE reserva-se o direito de recusar a indicagdo ou manutengdo do preposto, desde que fundamentadamente, exigindo sua
substituicdo imediata.

7.23.4. A CONTRATANTE poderd solicitar a execugdo dos servigos em dias e horarios diferentes dos originalmente contratados, desde que haja
comunicagdo prévia, podendo haver compensagdo de carga hordria conforme previsto no dissidio da categoria.

8. CLAUSULA OITAVA — DA GARANTIA CONTRATUAL

8.1. A CONTRATADA para execucdo do objeto desta Selecdo de Fornecedores, prestard, em até 05 (cinco) dias Uteis da data de convocagdo para

assinatura do contrato, garantia fixada em 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, em favor da AgSUS, nos termos do art. 65 do Regulamento de Compras e
ContratagBes da AgSUS, podendo a CONTRATADA optar por uma das modalidades de garantia previstas no diploma legal:

I- Caugdo em dinheiro;
Il - Seguro-garantia;
I - Fianga bancaria.

8.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo das sang¢bes administrativas previstas no contrato e podera
ensejar a rescisdo contratual.

8.3. A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada ou restituida apds a execugdo do contrato, devendo ser atualizada monetariamente na
hipétese da caugdo em dinheiro.

8.4. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:



|- prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;
- prejuizos diretos causados a Agéncia decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato; e
I - multas moratdrias e punitivas aplicadas a CONTRATADA

8.5. Para a apresentagdo de garantia, deve ser observado que:

8.5.1. A carta de fianga bancéria devera constar expressa renuncia, pelo fiador, aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil (Lei n2 10.406/2002); ser
concedida nos termos e condigdes autorizadas pelo Banco Central do Brasil; ser concedida pelo valor integral exigido para a fianga; estabelecer prazo maximo de
48 (quarenta e oito) horas para cumprimento; ser irretratavel, salvo no caso de substituigdo por outra modalidade de garantia; a caugdo em dinheiro devera ser
depositada em conta bancaria de titularidade da Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS, a ser informada oportunamente ao(s) licitante(s) vencedor(es);

8.6. A Apdlice de seguro-garantia deve garantir o pagamento de quaisquer das multas contratuais previstas.

8.7. A garantia terd o seu valor atualizado anualmente pelo indice Nacional de Preco ao Consumidor Amplo - IPCA, fornecido pelo IBGE, e somente sera
liberada apds o término do Contrato, em até 10 (dez) dias Uteis, e com a comprovagdo inequivoca do pagamento de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios, por parte da CONTRATADA, mediante cdpias autenticadas de todos os documentos exigidos pela legislagdo, referente aos empregados da
CONTRATADA vinculados ao Contrato durante a sua execugdo.

8.8. Sempre que necessario poderd ocorrer a atualizagdo da garantia, assim como sua complementagdo.

9. CLAUSULA NONA - DA SUBCONTRATACAO

9.1. N&o serd admitida a subcontratagdo do objeto-fim, no todo ou em parte.

9.2. A Contratada sera integralmente responsavel pela conformidade dos servigos prestados.

10. CLAUSULA DECIMA — DO REAJUSTE DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO

10.1. O prego ora proposto podera ser alterado quando houver majoragdo do saldrio da categoria envolvida na proposta (data base janeiro) e/ou

alteragdo de encargos, insumos ou tributos, quando sera efetuada alteragdo da remuneragdo nas mesmas bases do(s) aumento(s) verificado(s), conforme
normativos aplicdveis.

10.2. Para qualquer alteragdo de prego, a proponente deverd apresentar planilha detalhada com a formagdo de pregos, demonstrando claramente a
composigdo dos custos e o impacto das variagdes mencionadas. A documentagdo devera ser entregue a CONTRATANTE para analise e aprovagdo, garantindo
transparéncia e justificativa adequada para o ajuste.

10.3. O reajuste dos valores a serem ressarcidos a titulo de diarias para os trabalhadores alocados nos postos de trabalho objeto deste contrato poderdo
ser objeto de Termo Aditivo ou Termo de Apostilamento por ocasido da atualizagdo dos valores correspondentes para os trabalhadores da CONTRATANTE.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

11.1. A prestagdo dos servigos sera realizada de forma continua e ininterrupta, em conformidade com as especificagdes do instrumento convocatdrio e
de acordo com as escalas de trabalho previstas pelo AgSUS.

11.2. Os postos de trabalho respeitardo a legislagdo trabalhista vigente, observando especialmente:

11.2.1. Para jornada de 35h: intervalo conforme CCT.

11.2.2. Para jornada de 40h: intervalo de 1h obrigatério conforme CLT art. 71.

11.3. Horas trabalhadas extra jornada serdo preferencialmente compensadas em folgas ou, secundariamente, pagas conforme dissidio da categoria.
11.4. O pagamento das horas extra, incluindo aquelas referentes ao trabalho em finais de semana, feriados e pontos facultativos, esta condicionada a
autorizagdo por escrito, assinada pelo gestor ou pelos fiscais do contrato.

11.5. A prestacdo dos servigos previstos se dard majoritariamente em Brasilia/DF, nas dependéncias da AgSUS. A carga horaria podera ser realizada em
regime de teletrabalho, de forma excepcional, conforme a necessidade da Unidade de Comunicagao, observado o disposto no Termo de Referéncia.

11.6. A CONTRATADA responde integralmente pela cobertura de auséncias, incluindo faltas, licengas, férias e afastamentos. Nenhum custo adicional
sera devido pela substituigdo de profissional. O valor contratado reflete tal obrigagdo.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES

12.1. Sem prejuizo da rescisdo unilateral do contrato e da responsabilidade civil e penal cabiveis ao prestador, nos casos de inexecugdo total ou parcial

do contrato, a CONTRATANTE podera aplicar as seguintes penalidades, assegurado a ampla defesa e o contraditério:
I- adverténcia;
- multa correspondente até 20% sobre o valor da parcela em caso de inexecugdo parcial, atraso, inadimplemento ou infragdo contratual;

I - multa correspondente até 20% sobre o valor global do contrato, quando ficar caracterizada a recusa no cumprimento das obrigacGes;

V- suspensdo de participacdo em selegdo de fornecedores e impedimento de contratar com a AgSUS, pelo prazo de até 02 (dois) anos;
V- solicitagdo aos 6rgdos governamentais competentes da caracterizagdo de inidoneidade; e
VI - perda da caugdo em dinheiro ou execugdo das demais garantias oferecidas, sem prejuizo de outras penalidades estabelecidas no
instrumento convocatdrio.
12.2. As sangdes previstas neste contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente.
12.3. Em caso de risco iminente, a CONTRATANTE podera motivadamente adotar providéncias acauteladoras, sem prévia manifestacdo da contratada.
12.4. O processo de aplicagdo de penalidades serd instruido observados os principios do contraditério e da ampla defesa.
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO
13.1. E imprescindivel observar os artigos 74 a 78 do Regulamento de Compras e Contratacdes da Agéncia, conforme aprovado pela Resolucdo CDA n?

23, de 10 de junho de 2025.

13.2. O inadimplemento total ou parcial injustificado, a execugdo deficiente, irregular ou inadequada na prestagdo dos servicos, ensejara a
CONTRATANTE o direito a rescisdo do contrato, sem prejuizo de outras penalidades previstas no Regulamento de Compras e ContratagGes da AgSUS, em especial
por:

a) o ndo cumprimento ou cumprimento irregular das clausulas contratuais, especificagdes e prazos;
b) subcontratagdo, cessdo ou transferéncia total ou parcial, sem prévia anuéncia ou autorizagdo escrita da CONTRATANTE;
c) quebra do sigilo profissional;

d) utilizagdo, em beneficio préprio ou de terceiros, de informagbes ndo divulgadas ao publico e as quais tenham acesso por forga de suas
atribuigBes contratuais, contrariando condigdes estabelecidas;

e) interrupgdo da prestagdo dos servigos, sem justa causa ou sem autorizagdo da CONTRATANTE;
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f) ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do contrato.

13.3. O presente instrumento podera ainda ser rescindido a qualquer tempo pela AgSUS, com antecedéncia minima de até 10 (dez) dias, cabendo o
pagamento do valor correspondente ao objeto ja executado e ainda ndo remunerado.

13.4. Em caso de risco iminente, a AgSUS poderd motivadamente adotar providéncias acauteladoras, sem prévia manifestagdo da proponente.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VEDACAO A PRATICA DISCRIMINATORIA

14.1. Fica expressamente proibida a adogdo de quaisquer praticas discriminatdrias ou limitativas no cumprimento do objeto deste instrumento, bem
como em sua manutengdo, em razdo de sexo, origem, raga, cor, estado civil, situagdo familiar, idade ou qualquer outra condigdo vedada por lei.

14.2. Em caso de descumprimento desta cldusula, a CONTRATADA estara sujeita as san¢des previstas no item 14 deste Contrato, sem prejuizo da
aplicacdo de outras medidas legais cabiveis.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — COMPLIANCE E ANTICORRUPCAO

15.1. Os proponentes deverdo declarar conhecimento das normas brasileiras de prevengdo a corrupgdo, incluindo, mas nao se limitando a Lei de

Improbidade Administrativa n® 8.429/1992, a Lei Anticorrup¢do n2 12.846/2013 e a Lei de Lavagem de Dinheiro n? 9.613/1992, comprometendo-se a cumprir
integralmente tais normas por si, seus sécios, administradores, colaboradores e terceiros contratados.

15.2. As partes concordam em manter conduta ética e maximo profissionalismo durante toda a vigéncia do contrato, especialmente na execugdo do
objeto contratado.

15.3. No exercicio dos direitos e obrigages previstos no contrato, os proponentes comprometem-se a:

|- N3do oferecer, prometer ou conceder qualquer vantagem indevida, direta ou indireta, a agentes da AgSUS, pessoas a eles relacionadas
ou terceiros, com o intuito de obter beneficio ilicito, influenciar decisdes ou direcionar negdcios;

Il - Adotar e implementar praticas eficazes de monitoramento e verificagdo do cumprimento das leis anticorrupgdo, visando prevenir atos
ilicitos, fraudes, corrupgdo ou lavagem de dinheiro por parte de seus representantes, colaboradores ou terceiros contratados;

I - N3do empregar, nem direta nem indiretamente, praticas andlogas ao trabalho escravo ou mao de obra infantil, salvo na condi¢do de
menor aprendiz conforme a legislagdo trabalhista vigente;

IV - Abster-se de qualquer pratica discriminatdria na contratagdo e manutengdo de empregados, vedando discriminagdes por motivo de
sexo, origem, raga, cor, condi¢3o fisica, religido, estado civil, idade, situacdo familiar ou estado gravidico;

V- Obedecer e garantir que a prestagdo dos servigcos esteja em estrita conformidade com as normas internas da AgSUS;

VI - Zelar pela imagem e reputagdo da AgSUS, abstendo-se de atos que possam prejudicar seu nome comercial. Em caso de uso indevido de

marcas, nomes ou expressdes vinculados a AgSUS, respondera por eventuais perdas e danos;

VIl - Participar dos treinamentos oferecidos pela AgSUS relacionados a legislagdo anticorrupcio, politicas internas e ao Cédigo de Etica e
Conduta da instituigdo;

VIII - Executar suas atividades observando as normas ambientais vigentes, comprometendo-se com a prote¢do do meio ambiente e a
prevengdo de praticas nocivas, em conformidade com a Politica Nacional do Meio Ambiente, a legislagdo de crimes ambientais e demais normas
federais, estaduais e municipais aplicaveis.

15.4. Além disso, a proponente devera declarar que ndo estd envolvida em investigagdes ou alegacGes relacionadas a lavagem de dinheiro, delitos
financeiros, financiamento de atividades ilicitas, corrupgdo, fraude em licitagdes ou atos ilicitos contra a Administragdo Publica.

15.5. Compromete-se, ainda, a notificar imediatamente a AgSUS caso tome conhecimento de qualquer pagamento indevido realizado, direta ou
indiretamente, por seus colaboradores ou terceiros contratados.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS INFORMACC)ES CONFIDENCIAIS E SIGILOSAS

16.1. Durante a vigéncia deste contrato e pelo periodo adicional de 5 (cinco) anos apds o seu término, a CONTRATADA se compromete a manter em

segredo e sigilo e a ndo transmitir a ninguém as informagdes confidenciais que tomar conhecimento nem as que receber diretamente da CONTRATANTE, bem
como a ndo usar as informag&es confidenciais para outra finalidade que ndo a mencionada no objeto, sendo vedada a divulgagdo, distribuigdo ou disseminagdo a
terceiros.

16.2. Na hipotese de a CONTRATANTE tolerar eventual descumprimento da obrigagdo e/ou disposigdes legais, ndo aplicando a CONTRATADA qualquer
sangdo, isso ndo constituira inovagdo ou renuncia de direitos, nem precedentes a serem futuramente invocados pela CONTRATANTE, sendo considerada tal
tolerdancia como mera liberalidade.

16.3. Caso seja infringido o disposto na presente clausula, a CONTRATANTE devera comunicar previamente a CONTRATADA para prestar
esclarecimentos, no prazo de 15 (quinze) dias. Caso seja apurada a culpa da CONTRATADA, este(s) respondera(do) pelas perdas e danos que o evento der causa.
17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

17.1. A CONTRATADA, por si e por seus colaboradores, obriga-se, sempre que aplicavel, a atuar no presente contrato em conformidade com a Legislagdo

vigente sobre prote¢do de dados relativos a uma pessoa fisica identificada ou identificavel e as determinagdes de 6rgdos reguladores/fiscalizadores sobre a
matéria, em especial a Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados), além das demais normas e politicas de protecdo de dados de cada pais onde houver
qualquer tipo de tratamento dos dados da CONTRATANTE, o que inclui os dados de terceiros a ela vinculados a vigéncia deste contrato e pelo periodo adicional
de 5 (cinco) anos apds o seu término.

17.2. A CONTRATADA se compromete a manter em segredo e sigilo e a ndo transmitir a ninguém as informagdes confidenciais que tomar conhecimento

nem as que receber diretamente da CONTRATANTE, bem como a ndo usar as informagdes confidenciais para outra finalidade que ndo a mencionada no objeto,
sendo vedada a divulgacdo, distribuigdo ou disseminagdo para terceiros.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO USO DAS MARCAS

18.1. Fica desde ja convencionado entre os signatarios do futuro contrato que ndo poderdo usar, autorizar o uso, sublicenciar ou de qualquer forma
dispor das marcas como referéncia, sem o seu consentimento escrito; sendo que qualquer autorizagdo recebida nesse sentido sera entendida restritiva e
exclusivamente para aquela finalidade determinada, no qual devera estar expressa e anexada nos autos do processo.

18.2. O uso das marcas, mesmo que expressamente autorizadas pela CONTRATANTE, devera respeitar os padrGes pré-estabelecidos e o respectivo
layout a ser previamente aprovado.

19. CLAUSULA DECIMA NONA — DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

19.1. A CONTRATANTE designara funciondrios para executarem o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do objeto deste contrato, incluindo a

aplicagdo do Instrumento de Medigcdo de Resultado.

19.2. O acompanhamento e a fiscalizagdo ora previstos ndo excluem nem reduzem a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por
quaisquer irregularidades, ainda que decorrentes de imperfeigdes técnicas ou vicios redibitdrios, ndo implicando, em tais casos, corresponsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos.

19.3. Na fiscalizagdo das obrigagdes trabalhistas e sociais, exigir-se-4, dentre outros, os seguintes documentos:



|- No primeiro més de prestacdo dos servigos, relagdo nominal dos empregados, cargos, horarios, documentos pessoais, responsaveis
técnicos (quando aplicavel);

Il - CTPS assinadas da equipe e responsdveis técnicos;
I - Exames médicos admissionais;
IV - Certiddes negativas (CND, CRF, CNDT e demais de tributos estaduais, municipais e distritais);

V- Documentagdo complementar, quando solicitada, como extratos INSS/FGTS, folhas de pagamento, contracheques, comprovantes de
beneficios e treinamentos.

19.4. A CONTRATANTE reserva-se o direito de realizar auditorias internas ou externas, a qualqguer momento durante a vigéncia do contrato, para
verificar a conformidade da execugcdo dos servigos, a regularidade trabalhista, previdenciaria e fiscal, bem como a aderéncia aos requisitos técnicos e
administrativos previstos. A CONTRATADA devera fornecer todo o suporte necessario para a realizagdo dessas auditorias, incluindo o acesso as instalagdes,
documentos, sistemas e pessoas envolvidas.

20. CLAUSULA VIGESIMA — DA INEXISTENCIA DE VINCULO

20.1. O contrato firmado ndo constituird vinculo trabalhista de qualquer natureza, inclusive empregaticio, entre os empregados ou outros colaboradores
da Contratada com a Contratante, sendo a proponente a Unica e exclusiva responsavel pelo pagamento dos encargos fiscais, comerciais, sociais, trabalhistas e
previdenciarios decorrentes da execugdo contratual.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS ALTERAGCOES DO CONTRATO

21.1. As condigdes estipuladas em contrato, e seus anexos e documentos complementares, poderdo ser alterados por intermédio de termos aditivos ou
apostilamento, mediante proposicdo de qualquer uma das partes consensuada entre elas.

21.2. Alteragbes poderdo ser feitas com base na justificativa de necessidade e da AgSUS. As alteragBes devem limitar-se a termos aditivos ou
apostilamentos, desde que devidamente justificadas e comprovadas pela AgSUS.

21.3. O instrumento contratual podera ser alterado unilateralmente pela AgSUS, e deverdo seguir o Regulamento de Compras e ContratagSes da
Agéncia (Resolugdo CDA n2 23, de 16 de junho de 2025), especialmente observados os artigos 62, paragrafos § 12 e § 22 e artigo 63.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

22.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cBes contidas no seu Regulamento de Compras e Contratagdes da

Agéncia e, supletivamente, pelas normas do Cédigo Civil, além das clausulas e condigGes expressas nos respectivos atos convocatorios.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DO FORO

23.1. As Partes elegem o foro do Distrito Federal para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente contrato, com expressa rendncia a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

23.2. E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, o presente Contrato é assinado eletronicamente pelas partes.

ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO
Diretor-Presidente - CONTRATANTE

XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Representante Legal - CONTRATADA

XXXXXXXXXXXXXXXX
Testemunha

XXXXXXXXXXXXXXXXXX
Testemunha

Brasilia, na data da assinatura eletronica.

Referéncia: Processo n2 AGSUS.009498/2025-32 SEI n2 0280604
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