Agéncia Brasileira de Apoio & Gestéo do SUS

<mAgSUS

RESOLUCAO DIREX N¢ 56/2025

Aprova o quadro
de pessoal da
Agéncia
Brasileira de
Apoio a Gestédo
do SUS - AgSUS
em apoio a
execucao do
Programa de
Trabalho para a
Atencdo Primaria
a Saude no
ambito do
Contrato de
Gestdo e da
outras
providéncias.

A Diretoria Executiva da Agéncia Brasileira de Apoio a Gestao do SUS, AgSUS, no uso das competéncias
previstas nos incisos Il e lll, do art. 14, do Estatuto da Agéncia, aprovado pela Resolucdo CDA n.2 01, de 05 de fevereiro
de 2024, e observado os termos do inciso IV do art. 32 da Resolucdo CDA n.2 04, de 26 de marco de 2024, com redacao
dada pela Resolucao CDA n.2 19, de 12 de dezembro de 2024; resolve:

Art. 12 Aprovar o quadro de pessoal, conforme detalhamento constante nos Anexos desta Resolucao, destinado a
execucdo, implementacao e gerenciamento das acdes e servicos de atencao a salde constantes no Contrato de Gestao,
firmado entre o Ministério da Saude e a AgSUS.

§ 12 A forma de contratagcao dos profissionais serd por meio da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT) pelo tempo de
execucao da iniciativa.

§ 22 Os cargos previstos no Anexo | serao providos por meio de processo seletivo publico.

Art. 22 Os pré-requisitos de contratacao e o formato de selecao de profissionais para ocupacao dos cargos previstos no
Anexo | serdo definidos em edital especifico, elaborado conforme diretrizes institucionais de selecao de pessoal da AgSUS
e em observacao aos principios da Administracao Publica.

§1¢9 O quantitativo de cargos deverd respeitar a disponibilidade orcamentéria prevista no Programa de Trabalho.
§ 22 A remuneracao dos cargos devera respeitar o disposto no Anexo | desta Resolucao.

Art. 32 Os profissionais contratados com base na presente Resolucao nao se submetem as normas aplicaveis ao quadro
proprio, nem ao Plano de Cargos e Salarios, devendo observar, exclusivamente, as regras especificas previstas no Edital
de contratacao e na execucao do respectivo programa ou projeto.

Art. 42 Aos profissionais enfermeiros designados para o exercicio da Responsabilidade Técnica junto aos servicos
vinculados ao Programa de Trabalho para a Atencao Primaria a Salde, sera atribuido o valor de R$1.500,00 (mil e
quinhentos reais) a titulo de gratificacdo especifica.

§ 12 A gratificacdo de que trata este artigo serd paga exclusivamente durante o periodo em que o profissional
permanecer formalmente designado como responsavel técnico.

§ 22 A designacao da Responsabilidade Técnica deverd observar as normas do Conselho Federal e dos Conselhos
Regionais de Enfermagem, bem como as diretrizes internas da Agéncia relativas a gestao e controle técnico-assistencial.

Art. 52 O profissional designado para exercer a funcao de confianca de Gerente de Salde fara jus a gratificacdo de 40%
(quarenta por cento) do salério base.

Paragrafo Unico. A gratificacdo de que trata este artigo serd paga exclusivamente durante o periodo em que o
profissional permanecer formalmente designado a funcdo de geréncia.

Art. 62 Os cargos previstos nesta Resolucao sao de atuacao exclusiva nas acdes do Programa de Trabalho da Secretaria



de Atengdo Primaria a Saude.
Art. 72 Fica revogada a Resolucao Direx n.2 41/2025.

Art. 82 Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO
Diretor-Presidente

ANEXO |

QUADRO DE PESSOAL PARA APOIO AO PROGRAMA DE TRABALHO PARA A ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

CARGO LOTACAO ESCOLARIDADE TIPO CH* | CBO | SALARIO

BASE

e | |12 o | e
Adr:il:l)i(s”ti:artivo Territorios Médio Psrglfaiifg 40h 4%)150- 3.053,00
Enfermeiro (a) | Territérios Superior };rglztiisvs; 30h 220355_ 5.6;{:,00
Enfermeiro(a) | Territorios Superior F;r;)l:f\f: 40h 220?;5- 7.52300
Inljclleer(iiualctjt(;rral Territorios Superior Psrglfeiifg 40h 5;553_ 4.533,00
Médico(a) Territérios Superior Psr;;iisvs; 30h 2225;1_ 12.4F;$7'63

Médico(a) | Territérios Superior F;r:lcgta:isvs: 40h 222551- 16.6R6$3,50

Motorista Territério Médio Psr;(;if\fg 40h 723203_ 2.03300

Nutricionista | Territ6rios Superior Psré)lf;isvsoo 40h 2215;)7_ 6.533,00
Psicélogo Territérios Superior F;r;:isvs: 40h 251%)5- 7.55300

Li(;zlrirc:;z)e(: Territorios Técnico Psr;(;ifg 30N 3%252_ 2.452,00
-II—Eenfczlrcrr(]);Z)ecrlr? Territorios Técnico Psr;ﬁsvs: 40h 320252_ 3.323,00

*Carga-horaria semanal




ANEXO Il - Gratificacoes

Tipo Valor
Geréncia de Saude 40% sobre salario base
Responsavel Técnico R$ 1.500,00
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