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COMUNICADO EXTERNO

RESULTADO FINAL DA ETAPA DE ANALISE CURRICULAR - VAGAS DE AMPLA CONCORRENCIA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - DSEI MINAS GERAIS E ESPIRITO SANTO - EDITAL N° 64/2025

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestao do SUS (AgSUS) torna publico o resultado final da etapa de Andlise
Curricular, em conformidade com o Edital n® 64/2025, referente ao Processo Seletivo Simplificado para o Distrito Sanitario
Especial Indigena (DSEI) Minas Gerais e Espirito Santo.

1.2. Os candidatos abaixo relacionados foram considerados aprovados, nos termos do item 7 do edital, e estdao aptos a
participar da préxima etapa do processo seletivo, consistente na entrevista individual.

132254: Assistente Social -

°
Clasl\slifi(::zgéo None DoV
12 Francimara Catarine Venancio 14,8
20 Haretuza de Paula Pereira 12,5
32 Joziele de Cassia Lopes Pereira 11,7
49 Jaciana de Jesus Rodrigues 11,5
5¢ Brendon Willian Ribeiro Soares 10,8
62 Barbara Campagnaro Sarcinelli 10,1
72 Ana Santos de Almeida 9,9

8¢9 Débora Silva de Souza Segatto 8,1

*0s critérios de desempate foram considerados conforme item 10 do referido edital*

132258: Auxiliar de Saude Bucal -

N2 da

Classificacao NOME NOTA

12 Graziele Santos do Carmo 11,4

*QOs critérios de desempate foram considerados conforme item 10 do referido edital*

132260: Auxiliar Administrativo -

°
Claslzif;:::lgéo LTS (O ES
19 Edno Corréa Pajehu 18,4
29 Edmara Alves Rodrigues 15
32 Kissila Rayane da Silva Aratjo 12,6
40 Lidiane Carla de Aratjo 11,6
5¢ Karolina Bichara Vargas 11
69 Leonardo Lopes Duarte Diab 8,2

*Os critérios de desempate foram considerados conforme item 10 do referido edital*



132265: Auxiliar Administrativo -

(1)
N*da NOME NOTA
Classificacao
Maria Aparecida Pinheiro dos Santos
12 23
Souza
20 Alan Rodrigo Carneiro Gomes 14,2

132266: Auxiliar Administrativo -

*Os critérios de desempate foram considerados conforme item 10 do referido edital*

o
N*da NOME NOTA

Classificacao

10 Tulio César Santos Miranda 13,5

2° Cassiene da Penha Timoteo de Faria 13,4

*QOs critérios de desempate foram considerados conforme item 10 do referido edital*

132267: Médico - Sdo Joao das Miss6es/MG - Brejo Mata Fome

(1)
N*da NOME NOTA
Classificacao
10 Charles da Silva Bezerra 12
20 Yuneisys Perez Sardina 11,5

*0s critérios de desempate foram considerados conforme item 10 do referido edital*

132270: Médico - Sao Jodao das Missoes/MG - Sumaré

o
N*da NOME NOTA
Classificacao
10 Camila Arruda de Oliveira 11,8
29 Samantha Luise Borges Barbosa 10,3

*0s critérios de desempate foram considerados conforme item 10 do referido edital*

132275: Nutricionista - Teéfilo Otoni/MG - Polo Base Tipo Il

°
Clasl\slifi(lzgﬁo bIDLE DK
1° Winne Waléria Cruz de Oliveira 19,5
20 Carolina Trassi Costa Freitas 16
32 Andrea Gomes Leite 16
40 Yasmim Alana Maciel da Silva 13
5¢ Rafaele Nazareth 12,8
69 Janaina Souto Jorge 12,5
7° Barbara Dantas de Moura 11,5
8¢ Raywandra Carvalho Santana 11,3
92 Fabrinne Gomes de Azevedo Carvalho 11
100 Annanda Yasser Van Der Maas 10,8

Gongalves

*0s critérios de desempate foram considerados conforme item 10 do referido edital*




132284: Psicélogo - Teodfilo Otoni/MG - Polo Base Tipo Il

°
Clasl\slifi(::igﬁo O DoV
10 Jaqueline Guimaraes Aparicio 16,5
20 Elizete Ribeiro Sales 13
3¢ Francianny Bezerra Costa 12
49 Karine Silva Vieira Couitnho Bruno 11,1
5¢ Chams Lauar Colares 10,8
69 Leiliane Ferreira Silva 9,4
7¢ )éssica Ferreira de Figueirédo 8,8
8¢e Julimar Costa Rodrigues Junior 8

*QOs critérios de desempate foram considerados conforme item 10 do referido edital*

132293: Técnico de Enfermagem -

°
Clasl\slifi(izgﬁo DICRLE DO
10 Edilene R Lisboa 12,4
209 Leidiane Gongalves Siqueira Moraes 12
30 Evelyn de Oliveira Abreu 10,4
42 Helen Carolina Pires da Rocha 10,2
5¢ Mércia Soares Matias 10
6° Ellen Luisa Barroso 10

*QOs critérios de desempate foram considerados conforme item 10 do referido edital*

132294: Técnico de Enfermagem - Teoéfilo Otoni/MG - Escola Floresta

°
Claslzifg:zcéo BIOLDE DS
1¢ Naiara Cristina Pereira dos Santos 10,4
20 Naiana Santos Soares de Souza 10
3¢ Sara Ramalho 10
49 Ana Carolina Teles de Oliveira 9,8

*0s critérios de desempate foram considerados conforme item 10 do referido edital*

132299: Técnico de Enfermagem -

o
N*da NOME NOTA
Classificacao
19 Fabiana Celestina Wambergue 10,6
29 Arlete Pereira Soares 10,6

*Os critérios de desempate foram considerados conforme item 10 do referido edital*

132274: Técnico Eletrotécnico Aracruz, ES

N¢ da Classificagao

NOME

NOTA

Naéo foram identificados candidatos que atendessem aos requisitos exigidos.




132282: Técnico em Saneamento e Controle Ambiental - Machacalis/MG - Polo Base Tipo Il

N¢ da Classificacao NOME NOTA

Nao foram identificados candidatos que atendessem aos requisitos exigidos.

132285: Psicologo - Machacalis/MG - Polo Base Tipo Il

N¢ da Classificacao NOME NOTA

Naéo foram identificados candidatos que atendessem aos requisitos exigidos.

132286: Técnico em Saneamento e Controle Ambiental - Teéfilo Otoni/MG - Polo Base Tipo Il

N¢ da Classificacao NOME NOTA

Nao foram identificados candidatos que atendessem aos requisitos exigidos.

132292: Técnico em Saneamento e Controle Ambiental - Sao Joao das Miss6es/MG - Polo Base Tipo Il

N¢ da Classificacao NOME NOTA

Naéo foram identificados candidatos que atendessem aos requisitos exigidos.

133925: Técnico em Saneamento e Controle Ambiental

N¢ da Classificacao NOME NOTA

Naéo foram identificados candidatos que atendessem aos requisitos exigidos.

132268: Médico - Sao Joao das Missoes/MG - Pindaiba

N¢ da Classificacao NOME NOTA

Naéo foram identificados candidatos que atendessem aos requisitos exigidos.

2. DISPOSICOES FINAIS:

2.1. A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdao do SUS (AgSUS) se reserva o direito de realizar novas convocacodes de
candidatos, conforme a ordem de classificacdo, em caso de desisténcia, reprovagdo ou nao comparecimento nas etapas
subsequentes, conforme previsto no item 7.16 do edital.

2.2. Nas vagas em que nao houve candidatos com deficiéncia (PcD) elegiveis na Andlise Curricular, a vaga
correspondente foi destinada a Ampla Concorréncia, conforme previsto no item 4.9 do edital.

2.3. Nas vagas em que ndo houve candidatos pretos, pardos, quilombolas ou indigenas (PPQI) elegiveis na Analise
Curricular, a vaga correspondente foi igualmente revertida a Ampla Concorréncia, em conformidade com o item 5.9 do edital.

2.4. Os candidatos classificados, destacados em negrito na listagem, serao convocados para a etapa de Entrevista
Individual, em conformidade com o item 7.15 do edital e de acordo com o cronograma estabelecido no Anexo I do Edital n®
64/2025.

Atenciosamente,

(assinado eletronicamente)
WILLIAMES PIMENTEL DE OLIVEIRA
Diretor de Operacoes

SUPER N Documento assinado eletronicamente por Williames Pimentel De Oliveira, Diretor(a) de Operacoes, em 30/10/2025,
GOVER as 21:17, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
L : —!2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.agenciasus.org.br/sei/controlador _externo.phn?



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.agenciasus.org.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

= E.! acao=documento_conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cédigo verificador 0146479 e o cédigo CRC
Fi=1 31B83FC2.

.
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