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COMUNICADO	EXTERNO

	
Resultado	Final	da	Análise	Curricular	referente	ao	Edital	Nº	53/2025

	
1. DISPOSIÇÕES	PRELIMINARES

1.1. A	Agência	Brasileira	de	Apoio	à	Gestão	do	SUS	(AgSUS)	torna	público	o	resultado	final	da	etapa	de	Análise	
Curricular,	conforme	previsto	no	Edital	nº	53	referente	ao	Processo	 Seletivo	 Simplificado	 da	 CASAI	 NACIONAL
SÃO	PAULO.

1.2. Os(as)	candidatos(as)	abaixo	relacionados	foram	considerados(as)	aprovados(as),	 conforme	 o	 item	 7	 do
edital	e	estão	aptos(as)	a	participar	da	próxima	fase	do	processo	seletivo,	conforme	cronograma	divulgado.

	

131587:	Analista	Técnico	de	Saúde	Indígena	-	CASAI	SÃO	PAULO

Nº	da	
Classificação NOME NOTA

1º Tales	Cangussu	Bassoli 13

2º Tabata	Fernanda	Duarte 12,5

3º Vanessa	de	Oliveira	Arruda 12,5

4º Tamires	Oliveira	Silva 8,7

*Os	critérios	de	desempate	foram	considerados	conforme	item	10	do	referido	edital*

131588:	Auxiliar	Administrativo	-	CASAI	SÃO	PAULO

Nº	da	
Classificação NOME NOTA

1º Alva	Rosa	Dias	Garcia 22

2º Cilane	Ramos	Goes 17,7

3º Talita	dos	Santos	Martani 17,6

4º Raíza	Régina	dos	Anjos	Holanda 14,5

5º Daniela	Pereira	da	Silva	Nascimento 13,6

6º Henrique	Laranjeira	Costa 13,2

7º Bruno	Mohamad	Abdallah	Chaaban 13

8º Lana	Moraes	Mourão 11,9

9º Thaila	Ferreira	da	Silva 11,6

10º Tanieli	Pereira	Fidelis 10

11º Guilherme	Oliveira 10
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12º Paloma	Kemelyn	Melo	de	Oliveira 10

13º Celia	Silva 9,6

14º Ya	Santiago 9,2

15º Leticia	Rodrigues	de	Oliveira 8,8

*Os	critérios	de	desempate	foram	considerados	conforme	item	10	do	referido	edital*

	

131589:	Auxiliar	Administrativo	-	Exclusiva	para	PCD	-	CASAI	SÃO	PAULO

Nº	da	Classificação NOME NOTA

Não	foram	identificados	candidatos	que	atendessem	aos	requisitos	
exigidos.

	

131590:	Auxiliar	Administrativo	-	Exclusiva	para	PPIQ	-	CASAI	SÃO	PAULO

Nº	da	Classificação NOME NOTA

Não	foram	identificados	candidatos	que	atendessem	aos	requisitos	
exigidos.

	

131654:	Técnico	de	Enfermagem	-	CASAI	SÃO	PAULO

Nº	da	
Classificação NOME NOTA

1º Alcimara	Ambrosio	da	Silva 18,4

2º Cristiane	da	Silva	Gonçalves 17,9

3º Franciney	Batalha	Silva 15,4

4º Francineuza	dos	Santos	Matos 12,8

5º Daniela	Assunção	Rosa 10
*Os	critérios	de	desempate	foram	considerados	conforme	item	10	do	referido	edital*

131655:	Pedagogo	-	CASAI	SÃO	PAULO

Nº	da	
Classificação NOME NOTA

1º Laerte	Rupré	Tsimbarana'õ 24,2

2º Erivaldo	Ferreira	de	Souza 12,2

3º Milena	Ribeiro	de	Melo 10,2

4º Luciana	Aparecida	Souza	de	Lima 10,1

5º Helena	Grande	Schumacher 8,3
*Os	critérios	de	desempate	foram	considerados	conforme	item	10	do	referido	edital*

131657:	Fisioterapeuta	-	CADASTRO	RESERVA	-	CASAI	SÃO	PAULO
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Nº	da	
Classificação NOME NOTA

1º Edilene	Figueredo	Alves 18,4

2º Mariane	Araújo	de	Souza 18,3

3º Mariana	Vieira	de	Melo 15,5

4º Luana	Almeida	Gonzaga 14

5º Eduarda	Lima	Francisco 13,2

6º Laerte	Fernandes	da	Silva 12,5

7º Ângela	Mendonçagalli 12,5

8º Felipe	Garcia 12,4

9º Pâmela	Bulgarelli	dos	Santos 11,8

10º William	dos	Santos	Vilela 11,6

11º Debora	Diniz 11,4

12º Felipe	Aroudo	de	Sousa	Magalhães 11,3

13º Jaqueline	Santos	de	Carvalho 11,2

14º Fernando	Martins 11,2

15º Leonardo	dos	Santos	Messias	Lauro 11

16º Leila	Maria	Cintra	da	Cunha	Sampaio	Oliveira 11

17º Bruno	Rogério	de	Figueiredo	Mendes 11

18º Ewerton	Svanci 10,6

19º Thayna	Martins	Lacerda	Carneiro 10,1

20º Franklin	Rafael	Alves	de	Jesus	Cruz 10

21º Talita	Lopes	de	Carvalho 9,9

22º Jessica	Marçal	Feltrin 9,2

23º Juliana	Fantato 8,8

24º Sara	Caroline	Silva	Pestana 8,8
*Os	critérios	de	desempate	foram	considerados	conforme	item	10	do	referido	edital*

131658:	Técnico	de	Enfermagem	-	Exclusiva	para	PPQ	-	CASAI	SÃO	PAULO

Nº	da	
Classificação NOME NOTA

1º Gabriela	Lourenco	da	Silva 9,9

*Os	critérios	de	desempate	foram	considerados	conforme	item	10	do	referido	edital*

131656:	Técnico	de	Enfermagem	-	Exclusiva	para	PCD	-	CASAI	SÃO	PAULO

Nº	da	Classificação NOME NOTA

Não	foram	identificados	candidatos	que	atendessem	aos	requisitos	
exigidos.
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131757:	Enfermeiro	-	CASAI	SÃO	PAULO

Nº	da	
Classificação NOME NOTA

1º Liliane	Gomes	Fernandes	Securella	
Bispo 25

2º Rosilene	Fernandes	Hilario	Vinhote 23

3º Agdalberto	Roque	Rodrigues	Júnior 18,6

4º Katia	Gustmann 15,5

5º Maria	Alexsandra	da	Silva	Paiva 14

6º André	Ruiz 13

7º Ricardo	Serena 13

8º Lucilene	Silva 13

9º Patrícia	Gomes	Soares 12,8

10º Ivete	Kaplar 12,7

11º Marcelo	de	Siqueira 12,5

12º Nadir	Santos	Diniz 12,5

13º Gilberto	Messias	de	Souza	Santos 12,5

14º Vitor	Castro	da	Silva 12,2

15º Marcos	Andre	de	Castro	Morais 12,2

16º Luara	Letícia	Assunção	de	Sales 12

17º Igor	Vinícius	Delfino	Rodrigues 12

18º Bruna	Rodrigues	Neves 11,9

19º Marcelo	Luiz	da	Silva 11,8

20º Eliane	Rodrigues	Domingos 11,8

21º Anfilofio	Junior 11,8

22º Paula	Cristina	Maynard 11,6

23º Maria	de	Fátima	Rodrigues 11,6

24º Isabela	Araujo	Teixeira 11,5

25º Valeria	Tavares	de	Souza 11,5

26º Antonio	César	de	Carvalho	Júnior 11,5

27º Elaine	Cristiane	Soares	Silva 11,5

28º Fábio	da	Cruz	Gonçalves 11,3

29º Adriana	Paula	Antiga 11,2

30º Nelson	Frederico	Bernardino	Cieza	Moreira 11,2

31º Camila	de	Oliveira	Mormino 11,2

32º Thais	Prestes	dos	Santos 11,2

33º Simone	Sousa	dos	Santos 11

34º Debora	Carla	Fontana	Romani 11
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35º Rita	de	Cassia	De	Assis	Santos 11

36º Maria	Clara	Borsato	Melega 11

37º Aline	Carvalho	dos	Santos 11

38º Naiane	Regina	de	Souza 11

39º Ana	Paula	Ribeiro	Dias 11

40º Gabriela	Furtado	Russo 10,8

41º Alessandra	Aparecida	Felippe	Baldi	Lopes 10,6

42º Daniele	Nascimento	da	Rocha 10,4

43º Clariceleia	Farias	Martins 10,4

44º Genilza	Santos 10

45º Edilza	Pereira	de	Morais	Oliveira 10

46º Luciana	Marazzo 9,8

47º Daniela	Estrela	de	Araújo 9,8

48º João	Victor	Barbosa	de	Moura 9,6

49º Renata	Luiza	Barros	Diniz 9,4

50º Débora	Siqueira 9,2

51º Junior	Albuquerque	dos	Santos 9,1

52º Kathlyn	dos	Santos 9

53º Eliangela	Falcão	Marques 8,7

54º Leslie	Alves	Ferreira	Freire 8,4
*Os	critérios	de	desempate	foram	considerados	conforme	item	10	do	referido	edital*

	

	

2. DISPOSIÇÕES	FINAIS:
2.1. A	Comissão	Organizadora	do	Processo	Seletivo	Simplificado	do	Edital	nº	53/2025,	no	exercício	de	 suas
atribuições,	 informa	 que,	 após	 a	 análise	 das	 inscrições,	 não	 foram	 identificados	 candidatos	 elegíveis	 para	 a	 vaga
reservada	 à	 Pessoa	 com	 Deficiência	 (PcD)	 das	 vagas	 131589:	Auxiliar	Administrativo	-	Exclusiva	para	PCD	e	
131656:	Técnico	de	Enfermagem	-	Exclusiva	para	PCD.	Diante	 disso,	 as	 referidas	 vagas	 foram	 remanejadas	 para	 a
ampla	concorrência,	em	conformidade	com	o	subitem	4.8	do	referido	edital,	bem	como	com	os	princípios	da	isonomia,
da	legalidade	e	da	eficiência	administrativa,	garantindo	o	pleno	aproveitamento	das	vagas	previstas	no	certame.
2.2. A	Comissão	Organizadora	do	Processo	Seletivo	Simplificado	do	Edital	nº	53/2025,	no	exercício	de	 suas
atribuições,	 informa	 que,	 após	 a	 análise	 das	 inscrições,	 não	 foram	 identificados	 candidatos	 elegíveis	 para	 a	 vaga
reservada	 às	 Pessoas	 Pretas,	 Pardas,	 Indígenas	 e	 Quilombolas	 (PPIQ)	 da	 vaga	 131590:	Auxiliar	Administrativo	-	
Exclusiva	PPIQ.	Diante	 disso,	 a	 referida	 vaga	 foI	 remanejada	 para	 a	 ampla	 concorrência,	 em	 conformidade	 com	 o
subitem	5.9	do	referido	edital,	bem	como	com	os	princípios	da	isonomia,	da	legalidade	e	da	eficiência	administrativa,
garantindo	o	pleno	aproveitamento	das	vagas	previstas	no	certame.
2.3. Os	 candidatos	 classificados,	 conforme	 listagem	acima,	marcados	 em	negrito,	 serão	 convocados	 para	 as
entrevistas	 por	meio	 de	 correio	 eletrônico.	 Recomenda-se	 que	 todos	 os	 candidatos	 acompanhem	 atentamente	 sua
caixa	de	entrada,	incluindo	as	pastas	de	spam	e	lixo	eletrônico.	As	informações	sobre	o	local	e	horário	das	entrevistas
serão	encaminhadas	até	o	final	do	dia	de	hoje	(29/10/2025),	e	as	entrevistas	ocorrerão	a	partir	do	dia	(31/10/2025),
em	 horários	 previamente	 programados,	 conforme	 informado	 nos	 respectivos	 e-mails	 dos	 candidatos	 e	 em
conformidade	com	o	cronograma	estabelecido	no	edital.

	

Atenciosamente,

	

(assinado	eletronicamente)	
WILLIAMES	PIMENTEL	DE	OLIVEIRA
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Diretor	de	Operações
	

Documento	assinado	eletronicamente	por	Williames	Pimentel	De	Oliveira,	Diretor(a)	de	Operações,	em
29/10/2025,	às	18:27,	conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	no	art.	6º,	§	1º,	do	Decreto	nº
8.539,	de	8	de	outubro	de	2015.

A	autenticidade	deste	documento	pode	ser	conferida	no	site
http://sei.agenciasus.org.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando	o	código	verificador	0145106	e	o	código	CRC	F73B2F75.

Referência:	Processo	nº	25000.150114/2025-97 SEI	nº	0145106

Comunicado Externo - Resultado Final da Etapa de Análise Curricular (0145106)         SEI 25000.150114/2025-97 / pg. 6

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.agenciasus.org.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	Comunicado Externo - Resultado Final da Etapa de Análise Curricular (0145106)

