
AGÊNCIA	BRASILEIRA	DE	APOIO	À	GESTÃO	DO	SISTEMA	ÚNICO	DE	SAÚDE
SHN	–	Quadra	1,	Bloco	E,	Conj	A,	2º	andar,	Edifício	CNP	-	Bairro	setor	Hoteleiro	Norte,	Brasília/DF,	CEP	70701-050

http://www.agenciasus.org.br

Brasília,	na	data	da	assinatura	digital.

COMUNICADO	EXTERNO

	
RESULTADO	PRELIMINAR	DA	ETAPA	DE	ANÁLISE	CURRICULAR	–	VAGAS	DE	AMPLA	CONCORRÊNCIA

PROCESSO	SELETIVO	SIMPLIFICADO	–	DSEI	MINAS	GERAIS	E	ESPÍRITO	SANTO	–	EDITAL	Nº	64/2025
	

1. DISPOSIÇÕES	PRELIMINARES
1.1. A	Agência	Brasileira	de	Apoio	à	Gestão	do	SUS	(AgSUS),	no	uso	das	atribuições	que	lhe	confere	o	art.	15,	inciso	VI,	
de	seu	Estatuto	Social,	e	em	conformidade	com	o	Edital	nº	64/2025,	referente	ao	Processo	Seletivo	Simplificado	para	o	Distrito	
Sanitário	Especial	Indígena	(DSEI)	Minas	Gerais	e	Espírito	Santo,	torna	público	o	resultado	preliminar	da	análise	curricular	para	
os	candidatos	inscritos	na	ampla	concorrência,	conforme	disposto	no	item	7	do	referido	edital.
1.2. A	listagem	a	seguir	apresenta	os	candidatos	aprovados	na	etapa	de	análise	curricular,	por	ordem	de	classificação,	
com	indicação	do	nome	completo	e	da	respectiva	nota	obtida:

132254:	Assistente	Social	-	

Nº	da
Classificação NOME NOTA

1º Francimara	Catarine	Venâncio 14,8

2º Haretuza	de	Paula	Pereira 12,5

3º Joziele	de	Cassia	Lopes	Pereira 11,7

4º Jaciana	de	Jesus	Rodrigues 11,5

5º Brendon	Willian	Ribeiro	Soares 10,8

6º Bárbara	Campagnaro	Sarcinelli 10,1

7º Ana	Santos	de	Almeida 9,9

8º Débora	Silva	de	Souza	Segatto 8,1

*Os	critérios	de	desempate	foram	considerados	conforme	item	10	do	referido	edital*

132258:	Auxiliar	de	Saúde	Bucal	-	

Nº	da
Classificação NOME NOTA

1º Graziele	Santos	do	Carmo 11,4

*Os	critérios	de	desempate	foram	considerados	conforme	item	10	do	referido	edital*

132260:	Auxiliar	Administrativo	-	

Nº	da
Classificação NOME NOTA

1º Edno	Corrêa	Pajehu 18,4

2º Edmara	Alves	Rodrigues 15

3º Kissila	Rayane	da	Silva	Araújo 12,6

4º Lidiane	Carla	de	Araújo 11,6

5º Karolina	Bichara	Vargas 11

6º Leonardo	Lopes	Duarte	Diab 8,2

*Os	critérios	de	desempate	foram	considerados	conforme	item	10	do	referido	edital*
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132265:	Auxiliar	Administrativo	-	

Nº	da
Classificação NOME NOTA

1º Maria	Aparecida	Pinheiro	dos	Santos	Souza 23

2º Alan	Rodrigo	Carneiro	Gomes 14,2

*Os	critérios	de	desempate	foram	considerados	conforme	item	10	do	referido	edital*

132266:	Auxiliar	Administrativo	-	

Nº	da
Classificação NOME NOTA

1º Túlio	César	Santos	Miranda 13,5

2º Cassiene	da	Penha	Timoteo	de	Faria 13,4

*Os	critérios	de	desempate	foram	considerados	conforme	item	10	do	referido	edital*

132267:	Médico	-	São	João	das	Missões/MG	-	Brejo	Mata	Fome

Nº	da
Classificação NOME NOTA

1º Charles	da	Silva	Bezerra 12

2º Yuneisys	Perez	Sardina 11,5

*Os	critérios	de	desempate	foram	considerados	conforme	item	10	do	referido	edital*

132268:	Médico	-	São	João	das	Missões/MG	-	Pindaíba

Nº	da
Classificação NOME NOTA

1º Amilton	Albuquerque	da	Silva 11,9

*Os	critérios	de	desempate	foram	considerados	conforme	item	10	do	referido	edital*

132270:	Médico	-	São	João	das	Missões/MG	-	Sumaré

Nº	da
Classificação NOME NOTA

1º Camila	Arruda	de	Oliveira 11,8

2º Samantha	Luise	Borges	Barbosa 10,3

*Os	critérios	de	desempate	foram	considerados	conforme	item	10	do	referido	edital*

132275:	Nutricionista	-	Teófilo	Otoni/MG	-	Polo	Base	Tipo	II

Nº	da
Classificação NOME NOTA

1º Winne	Waléria	Cruz	de	Oliveira 19,5

2º Carolina	Trassi	Costa	Freitas 16

3º Yasmim	Alana	Maciel	da	Silva 13

4º Rafaele	Nazareth 12,8

5º Janaina	Souto	Jorge 12,5

6º Barbara	Dantas	de	Moura 11,5

7º Raywandra	Carvalho	Santana 11,3

8º Fabrinne	Gomes	de	Azevedo	Carvalho 11

9º Annanda	Yasser	Van	Der	Maas	Gonçalves 10,8
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*Os	critérios	de	desempate	foram	considerados	conforme	item	10	do	referido	edital*

132284:	Psicólogo	-	Teófilo	Otoni/MG	-	Polo	Base	Tipo	II

Nº	da
Classificação NOME NOTA

1º Jaqueline	Guimarães	Aparicio 16,5

2º Elizete	Ribeiro	Sales 13

3º Francianny	Bezerra	Costa 12

4º Karine	Silva	Vieira	Couitnho	Bruno 11,1

5º Chams	Lauar	Colares 10,8

6º Leiliane	Ferreira	Silva 9,4

7º Jéssica	Ferreira	de	Figueirêdo 8,8

8º Julimar	Costa	Rodrigues	Júnior 8

*Os	critérios	de	desempate	foram	considerados	conforme	item	10	do	referido	edital*

132293:	Técnico	de	Enfermagem	-	

Nº	da
Classificação NOME NOTA

1º Edilene	R	Lisboa 12,4

2º Leidiane	Gonçalves	Siqueira	Moraes 12

3º Evelyn	de	Oliveira	Abreu 10,4

4º Helen	Carolina	Pires	da	Rocha 10,2

5º Mércia	Soares	Matias 10

6º Ellen	Luísa	Barroso 10

*Os	critérios	de	desempate	foram	considerados	conforme	item	10	do	referido	edital*

132294:	Técnico	de	Enfermagem	-	Teófilo	Otoni/MG	-	Escola	Floresta

Nº	da
Classificação NOME NOTA

1º Naiara	Cristina	Pereira	dos	Santos 10,4

2º Naiana	Santos	Soares	de	Souza 10

3º Sara	Ramalho 10

4º Ana	Carolina	Teles	de	Oliveira 9,8

*Os	critérios	de	desempate	foram	considerados	conforme	item	10	do	referido	edital*

132299:	Técnico	de	Enfermagem	-	

Nº	da
Classificação NOME NOTA

1º Fabiana	Celestina	Wambergue 10,6

2º Arlete	Pereira	Soares 10,6

*Os	critérios	de	desempate	foram	considerados	conforme	item	10	do	referido	edital*
	

	
	

2. DISPOSIÇÕES	FINAIS:
2.1. Os	candidatos	poderão	interpor	recurso	contra	o	resultado	preliminar	da	análise	curricular,	nos	termos	do	item	10	do
Edital	nº	64/2025,	no	prazo	de	2	(dois)	dias	corridos	a	contar	da	publicação	deste	resultado,	exclusivamente	por	meio	do	portal
"Trabalhe	Conosco"	da	AgSUS,	mediante	requerimento	específico	conforme	modelo	constante	no	Anexo	VII.

Comunicado Externo - RESULTADO PRELIMINAR ANALISE CURRICULAR (AMPLA) (0142328)         SEI AGSUS.006169/2025-30 / pg. 3



2.2. Após	a	análise	dos	recursos,	será	publicado	o	resultado	final	da	análise	curricular,	com	a	convocação	para	a	etapa	de
entrevista,	conforme	cronograma	estabelecido	no	Anexo	I	do	Edital	nº	64/2025.

	

Atenciosamente,

	

(assinado	eletronicamente)	
WILLIAMES	PIMENTEL	DE	OLIVEIRA

Diretor	de	Operações
	

	

Documento	assinado	eletronicamente	por	Williames	Pimentel	De	Oliveira,	Diretor(a)	de	Operações,	em	28/10/2025,
às	10:12,	conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	no	art.	6º,	§	1º,	do	Decreto	nº	8.539,	de	8	de	outubro	de
2015.

A	autenticidade	deste	documento	pode	ser	conferida	no	site	http://sei.agenciasus.org.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,	informando	o	código	verificador	0142328	e	o	código	CRC
DB5C80C4.

Referência:	Processo	nº	AGSUS.006169/2025-30 SEI	nº	0142328

Comunicado Externo - RESULTADO PRELIMINAR ANALISE CURRICULAR (AMPLA) (0142328)         SEI AGSUS.006169/2025-30 / pg. 4

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.agenciasus.org.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	Comunicado Externo - RESULTADO PRELIMINAR ANALISE CURRICULAR (AMPLA) (0142328)

