Agéncia Brasileira de Apoio & Gestéo do SUS

<mAgSUS

DECISAO N¢ 102/2025/PRES/AGSUS

A Diretora Presidenta Substituta da Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS, no uso de suas atribuigoes
regimentais, sobretudo no disposto no art. 22, §1° da Resolucdo CDA n°3/2024/PRES/AGSUS , de 27 de fevereiro de
2024;

considerando o disposto na Designacao n? 79/2025/PRES/AGSUS; e

considerando a necessidade de estabelecer um processo estruturado e participativo para a construcao de um Acordo
Coletivo de Trabalho;

Decide:

Art. 1° Fica criado o Grupo de Trabalho (GT), de carater provisério e propositivo, com a finalidade de debater, propor
diretrizes e consolidar subsidios técnicos e estratégicos para a elaboracdo de um Acordo Coletivo de Trabalho no
ambito da AgSUS.

Art. 22 O GT sera composto por dois representantes de cada Diretoria, com seus respectivos suplentes.

Paragrafo tnico. Os indicados serao formalmente designados por seus respectivos diretores, no prazo de até 02 dias,
contados da publicacao desta decisao.

Art. 32 Compete ao GT:

I - levantar e analisar temas prioritarios e recorrentes relacionados as condigdes de trabalho, beneficios e demais
clausulas passiveis de negociagdo coletiva;

II - promover debates internos e, quando necessario, ouvir outras areas técnicas ou representantes dos trabalhadores
para subsidiar suas propostas;

III - sistematizar os pontos a serem considerados na negociacao do Acordo Coletivo de Trabalho;

IV - elaborar minutas, relatorios e demais documentos necessarios ao processo de negociacao;

V - apresentar todos os encaminhamentos, propostas e documentos produzidos a Diretoria Executiva (DIREX) para
apreciacao e deliberacao.

Art. 42 A coordenacao do GT ficard a cargo de membro indicado pela Diretoria da Presidéncia.

Art 5° O GT devera elaborar e aprovar seu regimento interno, no prazo de 30 dias apos a sua criacao, dispondo sobre:
I - a periodicidade e a duracao das reunides, de acordo com as necessidades e objetivos de cada colegiado;

II - forma e prazos para convocacao das reunioes;

III - quérum de reuniao e de aprovacao das deliberacgoes;

IV - a participacdo obrigatéria dos membros nas reunides, salvo apresentacdo antecipada de justificativa a ser
validada pelo coordenador;

V - clausula de confidencialidade, que determine que as discussdes e os assuntos tratados nas reunides do colegiado,
especialmente aqueles que envolvam questdes internas da AgSUS ou que envolvam dados pessoais, sensiveis,
deverao ser mantidos em carater confidencial;

VI - a elaboracdo de relatérios trimestrais e final a serem submetidos a apreciacao e aprovacgdo da Direx; e
VII - compromisso com os valores e objetivos da Agéncia.

Paragrafo unico. O Regimento Interno devera prever que, quando houver 2 faltas injustificadas consecutivas ou 3
faltas injustificadas alternadas, sera encaminhada comunicagdo, realizada pelo coordenador, ao Diretor que fez a
indicacdo do membro para que tome as providéncias pertinentes.

Art. 62 Concluido o Regimento Interno pelo colegiado, esse devera ser submetido a UJUR para avaliacdo de
adequacao e conformidade.

Art. 72 Esta Decisdo entra em vigor na data de sua publicacao.

LUCIANA MACIEL DE ALMEIDA LOPES
Diretora - Presidenta Substituta
Designagao n® 79/2025/PRES/AGSUS

SUPER N Documento assinado eletronicamente por Luciana Maciel De Almeida Lopes, Diretor(a) - Presidente
GOVEBR Substituto(a), em 10/10/2025, as 20:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19,
== = =—— do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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