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Agéncia Brasileira de Apoio & Gestéo do SUS

DECISAO N° 101/2025/PRES/AGSUS

O Diretor Presidente da Agéncia Brasileira de Apoio a Gestao do SUS, no exercicio das atribuicdes e
competéncias previstas no Art. 32, do Estatuto, aprovado por meio da Resolucdo CDA n2 01, de 05 de fevereiro de 2024,
e

considerando a previsao no Contrato de Gestao n2 02/2024 assinado entre o Ministério da Salude e a Agéncia Brasileira
de Apoio a Gestdo do SUS - AgSUS que contempla a execucao de atividades de apoio a salde indigena; e

considerando o disposto na Resolucao da Diretoria Executiva n? 24, de 03 de dezembro de 2024, que disciplina a criacao
e a organizacao de Escritérios Regionais e Escritérios Distritais da Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS - AgSUS;
decide:

Art. 19 Criar o Escritério Regional de Sdo Paulo (ERG-SP), localizado no municipio de Sao Paulo.

§12 O Escritdrio Regional compode a estrutura organizacional da Agéncia, independentemente de transcricao no
organograma, ndo constitui pessoa juridica prépria e ndo se caracteriza como filial, incumbindo a Secretaria Executiva e
de Articulagcao sua implementacao e gestao.

§22 O Escritério previsto no caput deste artigo abrangera toda extensao territorial do Estado de Sdo Paulo, bem como de
outros estados, municipios ou territérios que venham a ser de sua competéncia.

§32 O ERG-SP sera coordenado pela Secretaria Executiva e de Articulacao.

Art. 22 Fica a Secretaria Executiva e de Articulagao designada, em cooperacao com as demais Unidades Administrativas,
a realizar as acdes necessarias para o inicio do funcionamento do ERG-SP.

Art. 32 Compete ao ERG-SP:

| - representar institucionalmente a AgSUS no seu territério de abrangéncia:

Il - executar as diretrizes da Diretoria Executiva no territério de sua atuacao, sob supervisao da Secretaria Executiva e de
Articulacao (SEAR);

lll - manter relacionamento e comunicacdo institucional com profissionais e parceiros da AgSUS no territorio;

IV - elaborar plano de atividades anual, a ser submetido e aprovado pela SEAR;

V - executar os processos e procedimentos sob sua responsabilidade, para alcance dos resultados definidos para a area
de atuacao;

VI - monitorar as atividades e projetos executados pela AgSUS no territério de sua responsabilidade; e

VIl - enviar, mensalmente, relatério de atividades desenvolvidas em modelo disponibilizado pela Secretaria Executiva e
de Articulacgao.

Art. 49 Fica autorizada a contratacdo do quadro de pessoal de acordo com o quantitativo disposto no Anexo Unico para
atuacao profissional no ERG-SP, conforme necessidade da Agéncia.

§19 Os cargos de Coordenador e Assessor de Regido serdo de livre designacao.

§29 Os cargos de Assistente de Regiao e Auxiliar de Gestdo deverdo ser recrutados mediante selecao publica.

Art. 52 Esta decisao entra em vigor na data da sua publicagao.

ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO
Diretor-Presidente

ANEXO UNICO - QUANTITATIVO DE PESSOAL

Quantitativo de Pessoal Escritério Regional AgSUS -

ERG-SP
Cargo Quantitativo maximo
Coordenador de Regional 1
Assessor de Regido 1
Assistente de Regiao 3




Agente de Regiao 1

Total 6
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