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COMUNICADO EXTERNO

Brasilia, na data da assinatura digital.

Resultado Final da etapa de Analise Curricular referente ao Edital N2 27/2025/CORES/UGP/2025

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

A Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS (AgSUS) torna publico o resultado final da etapa de Anélise

Curricular, conforme previsto no Edital n® 27/2025/CORES/UGP/2025 referente ao processo Seletivo Simplificado da

Unidade de Gestao de Pessoas.

1.2.

Os(as) candidatos(as) abaixo relacionados foram considerados(as) aprovados(as), conforme o item 6.2 do

edital e estdo aptos(as) a participar da préxima fase do processo seletivo, que consiste nas Entrevistas e Testes

Praticos.

Analista de Gestao - Administracao de Pessoal - COAPE

N° da
Classificacao

Nome completo

Natalia Caroline da Silva Machado
Andréia Batista da Silva
Joao Evaristo

Eliete Maria Leal Zorzin

Nota

93
93
93
85

*QOs critérios de desempate foram considerados conforme item 11 do referido edital.

Auxiliar de Gestao - Administracao de Pessoal - COAPE

N° da
Classificacao

119

Nome completo

Aurineide Pereira da Costa Brito
Maria Luzia Ribeiro dos Santos
Juliana Chagas Barbosa
Giancarlos Almeida dos Santos
Daniel Marcos Aratujo Lopes
Rodrigo Soares Lopes
Lauriana da Silva Agapito Ferreira
Jade Quelline Araujo
Joseane Xavier Ferreira
Thaylane da Silva Ferreira

Islayne da Cruz Santos

Nota

100
100
100
100
100
92
92
92
92
84
84

*Qs critérios de desempate foram considerados conforme item 11 do referido edital.

Analista de Gestao - Recrutamento e Selecao - CORES - Ampla Concorréncia

N° da
Classificacao

Nome completo

Heloyza Dias Saraiva Carvalho

Williany Gois Silva

Nota

84
84

*Qs critérios de desempate foram considerados conforme item 11 do referido edital.



Analista de Gestao - Recrutamento e Selecao - CORES - PcD

N° da
Classificacao
Naéo foram identificados candidatos que atendessem aos requisitos exigidos.

Nome completo Nota

Analista de Gestao - Recrutamento e Selecao - CORES - PPQ

N° da
Classificacao Nome completo Nota
1° Lucas de Souza Santos 85

Analista de Gestao - Exclusiva para pessoa indigena - Recrutamento e Selecao - CORES

N° da
Classificacao
Nao foram identificados candidatos que atendessem aos requisitos exigidos.

Nome completo Nota

Auxiliar de Gestao - Recrutamento e Selecao - CORES - Ampla Concorréncia

Clasl\sliofii:\géo Nome completo Nota
1¢ Erika Momo 100
20 Jullyana Oliveira Marques Rigueto 92
3¢ Ingredy Ferreira 84
4° Elisangela Moreira da Silva 84

*Qs critérios de desempate foram considerados conforme item 11 do referido edital.

Auxiliar de Gestao - Recrutamento e Selecao - CORES - PcD

N° da
Classificacao
Nao foram identificados candidatos que atendessem aos requisitos exigidos.

Nome completo Nota

Auxiliar de Gestao - Recrutamento e Selecao - CORES - PPQ

Clasl\sI;ficzzzgéo Nome completo Nota
12 Fernanda Gladys Souza Cunha 100
22 Ana Lilian de Matos Pereira 92
3¢ Flavia Soares 92
4° Carlos Andre de Carvalho Brasileiro 92

*Qs critérios de desempate foram considerados conforme item 11 do referido edital.

Auxiliar de Gestao - Exclusiva para pessoa indigena - Recrutamento e Selecao - CORES

N° da
Classificacio Nome completo Nota
12 Yassury Sousa Suira 92
20 Osvaldo Rosa da Silva Junior Xukuru 84
Analista de Gestao - Atendimento - COAT
N° da
Classificacio Nome completo Nota

1° Giovanna Emilia de Castro 93



20 Eucineide Ferreira da Silva 84

Auxiliar de Gestao - Atendimento - COAT

Clasl\sliofi(f::u;éo Nome completo Nota
1@ Marlos Gama do Nascimento 100
20 Adrielly Amaral Aratjo 100
3¢ Marcia Andreza Torres Giraldi 92
40 Valdinei Souza Carvalho 84
5¢ Cristiane da Silva Mendonca Cristiane 84
62 Thalyta de Mello Martins De Oliveira 84

*Os critérios de desempate foram considerados conforme item 11 do referido edital.

Analista de Gestao - Gestao da Informacao de Pessoal - COGIP

N° da
Classificacio Nome completo Nota
1¢ Jardel Silva Oliveira 93
22 Wilson de Souza Neves 85

Analista de Gestao - Indicadores Organizacionais - Desenvolvimento Humano - CDHO

N° da

Classificacao Nome completo Nota

Naéo foram identificados candidatos que atendessem aos requisitos exigidos.

Analista de Gestao - Desenvolvimento Organizacional - Desenvolvimento Humano - CDHO

N° da
Classificacao Nome completo Nota
1° Enio Arcanjo Nascimento Junior 93
29 Luzinei Braz 85

Analista de Gestao - Técnico de Seguranca do Trabalho - Saude e Seguranca Ocupacional - CSSO - Ampla

Concorréncia
N° da
Classificacio Nome completo Nota
12 Mikhaill Tobias da Silva 93
20 Fernando Gleriston de Amorim Mousinho 85
3¢ Herni Aquino dos Santos 85

*Qs critérios de desempate foram considerados conforme item 11 do referido edital.

Analista de Gestao - Técnico de Seguranca do Trabalho - Saude e Seguranca Ocupacional - CSSO - PPQ

N° da

Classificaciao Nome completo Nota

Nao foram identificados candidatos que atendessem aos requisitos exigidos.

Analista de Gestao - Enfermeiro do Trabalho - Saude e Seguranca Ocupacional - CSSO - Ampla
Concorréncia

N° da

Classificaciao Nome completo Nota

1@ Tatiane Miranda Borges 85




Analista de Gestao - Enfermeiro do Trabalho - Satde e Seguranca Ocupacional - CSSO - PPQ

N° da Classificacao Nome completo Nota

Nao foram identificados candidatos que atendessem aos requisitos exigidos.

Analista de Gestao - Saude e Seguranca Ocupacional - CSSO - Ampla Concorréncia

N° da

Classificacio Nome completo Nota
1° Lidiane Aparecida Andrade Pimenta 93
20 Eduardo Henrique da Silva Figueiredo Matos 88
3¢ Monica Damiana da Silva Nascimento 85
Analista de Gestao - Saude e Seguranca Ocupacional - CSSO - PPQ
N° da Classificacao Nome completo Nota

Nao foram identificados candidatos que atendessem aos requisitos exigidos.

Analista de Gestao - Técnico de Enfermagem do Trabalho - Saude e Seguranca Ocupacional - CSSO - Ampla

Concorréncia
N° da
Classificacao Nome completo Nota
1¢ Jéssica de Oliveira Lima 85

Analista de Gestao - Técnico de Enfermagem do Trabalho - Saude e Seguranca Ocupacional - CSSO - PPQ

N° da Classificacao Nome completo Nota

Naéo foram identificados candidatos que atendessem aos requisitos exigidos.

Analista de Gestao - Assistente Social Saude e Seguranca Ocupacional - CSSO

Clasl\sT;fi(i;:méo Nome completo Nota
1¢ Neily Fabiane da Silva Souza Lisboa 96
20 Pryscila Gomes Lobo 96
3¢ Angela Pinto dos Santos 95
40 Patricia de Sousa Moura 93
5¢ Gizeli Moura Sousa 93
69 Alex Duarte de Araujo 86

*QOs critérios de desempate foram considerados conforme item 11 do referido edital.

Meédico do Trabalho - Saude e Seguranca Ocupacional - CSSO - Ampla Concorréncia

N° da
Classificacio Nome completo Nota
1° Amilton Cabral Junior 95
Médico do Trabalho - Saude e Seguranca Ocupacional - CSSO - PPQ
N° da Classificacao Nome completo Nota

Nao foram identificados candidatos que atendessem aos requisitos exigidos.

Engenheiro do Trabalho - Sauide e Seguranca Ocupacional - CSSO

N° da Nota




Classificacao Nome completo

1¢ Denilson Rodrigues Santana 93
20 Denise Duarte Pires 93
3¢ Henrique de Lima Oliveira 93
40 Edilene Costa 93
5¢ Anderson Maia de Oliveira 85

*Os critérios de desempate foram considerados conforme item 11 do referido edital.

Analista de Gestao - (RH Generalista na Saude Publica) - Saude Indigena - COGPSI - Ampla Concorréncia

Claslziofidc:wéo Nome completo Nota
12 Paulo Damasceno Rodrigues Marques 93
20 Jussara Francisca Gomes 93
3¢ Tatiana Oliveira Chaves Fontes 93
4° Victoria Almeida Guerra 93
5¢ Israel Santiaguo Araujo 93
62 Daniele Paiva Ribeiro 85
7¢ Adrielle Lins Bonifacio 83

*Os critérios de desempate foram considerados conforme item 11 do referido edital.

Analista de Gestao - (RH Generalista na Saude Publica) - Saude Indigena - COGPSI - PPQ

N° da Classificacao Nome completo Nota

Nao foram identificados candidatos que atendessem aos requisitos exigidos.

Analista de Gestao (Especialista em Diversidade Cultural e Juridica) - Saude Indigena - COGPSI

Clasl\sT;fi(:::ngéo Nome completo Nota
1¢° Lucas Stefano Rangel de Araujo 95
22 Deyvisson Felipe Batista Rocha 95
3¢ Luana Guimaraes Pinheiro 85

*Os critérios de desempate foram considerados conforme item 11 do referido edital.

Analista de Gestao - (Especialista em Diversidade Cultural e Juridica) Exclusiva para pessoa indigena -
Saude Indigena -COGPSI

N° da
Classificacao Nome completo Nota
12 Germano Coelho Ramos Rocha da Silva 87

Analista de Gestao (Interacao Social e Apoio Psicossocial) - Saude Indigena - COGPSI

N° da

Classificacio Nome completo Nota
1¢° Aline Teles de Andrade 96
20 Renata Carvalho Figueiredo 93
3¢ Lairyne da Silva Oliveira 93
4° Leonice Jacinto Teixeira 93
5¢ Maria Rosane Oliveira Costa 93
62 Michele Machado Botelho Pereira 93
79 Flavia Borges Dias 85
82 Josiane Resende Candido 85

*Qs critérios de desempate foram considerados conforme. item 11.-do referido edital




Auxiliar de Gestao - (Apoio Técnico Administrativo em RH e Gestao Publica) Saude Indigena - COGPSI
- Ampla Concorréncia

Claslziofi(lzgéo Nome completo Nota
1¢° Cleidiana do Nascimento Pires 100
20 Erinaldo Martins da Silva 90
3¢ Tamires Muniz Brandao 84
4° Iara de Sousa Costa 82

Auxiliar de Gestao - (Apoio Técnico Administrativo em RH e Gestao Publica) Saude Indigena - COGPSI -

PPQ
N° da
Classificacao Nome completo Nota
12 Kassia Mendes dos Santos 92

Auxiliar de Gestao - (Apoio Intercultural e de Direitos Humanos) - Saude Indigena - COGPSI - Ampla

Concorréncia
N° da
Classificacio Nome completo Nota
12 Elizabete de Souza Coelho 80

Auxiliar de Gestao - (Apoio Intercultural e de Direitos Humanos) - Saude Indigena - COGPSI - PPQ

N° da
Classificacio Nome completo Nota
1¢ Andréia Ferreira Nogueira 100

Auxiliar de Gestao - (Apoio em Comunicacao, Dados e Design) - Saude Indigena -COGPSI - Ampla

Concorréncia
N° da
Classificacao Nome completo Nota
1¢ Igor Lima Edwards 92
20 Hugo Oliveira 84

Auxiliar de Gestao - (Apoio em Comunicacao, Dados e Design) - Saude Indigena - COGPSI - PPQ

N° da

Classificacio Nome completo Nota

Naéo foram identificados candidatos que atendessem aos requisitos exigidos.

Analista de Gestao - Gestao Documental - CGDOC

Clasl\sl;fi(::?agﬁo Nome completo Nota
12 Franklin da Silva 93
20 Lillian Gomes da Silva 93
3¢ Raquel Fernandes Tavares 87
*Qs critérios de desempate foram considerados conforme item 11 do referido edital.
Analista de Gestao - UGP
N° da Classificacao Nome completo Nota

Nao foram-identificados candidatos que atendessem ags requisites exigides,




2. DISPOSICOES FINAIS:

2.1. A AgSUS se reserva ao direito de realizar novas convocagbes de candidatos, caso haja desistentes e
reprovados nas entrevistas e testes praticos.

2.2. Nas vagas que nao houveram candidatos PcD elegiveis na Andlise Curricular, a vaga correspondente foi
destinada a Ampla Concorréncia, conforme previsto no item 4.4 do edital.

2.3. Nas vagas que ndo houveram candidatos PPQ elegiveis na Analise Curricular, a vaga correspondente foi
destinada a Ampla Concorréncia, conforme previsto no item 5.8 do edital.

2.4. Os candidatos classificados, conforme listagem acima, destacados em negrito, serao convocados para as
entrevistas e os testes praticos por meio de correio eletrénico. Recomenda-se que todos os candidatos acompanhem
atentamente sua caixa de entrada, incluindo as pastas de spam e lixo eletronico. Os links de acesso serdo
encaminhados até o final do dia 07/08/2025, as entrevistas e os testes praticos ocorrerao de 08/08/2025 a 14/08/2025,
conforme cronograma do Edital, em horarios previamente programados, conforme informado nos respectivos e-mails
dos candidatos e em conformidade com o cronograma estabelecido no edital.

Atenciosamente,

(assinado eletronicamente)
WILLIAMES PIMENTEL DE OLIVEIRA
Diretor de Operacgoes

SUPER Documento assinado eletronicamente por Williames Pimentel De Oliveira, Diretor(a) de Operacoes, em
GOVBR - 06/08/2025, as 17:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?

1 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? AGSUS.001031/2025-44 SEIn2 0070270
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