[9.3 AgSUS

estdo do SUS

ANEXO 1
Posto de Trabalho: Auxiliar Administrativo
Vagas Disponiveis: 3
Carga Horaria: 40h semanais
Remuneragdo: RS 3.000,000 + beneficios (bem estar e alimentagdo)
Local de Atuagdo: Pacaraima/RR
Escolaridade minima: Nivel médio completo
Descri¢do: Apoiar as atividades da area, garantindo organizacdo e eficiéncia nos processos. Suas
responsabilidades incluem andlise de dados, elaboragdo de relatérios, manutencao de planilhas
e graficos, redacdo de documentos e apoio na criagcdo de manuais técnicos. Além disso, presta
suporte administrativo para otimizar fluxos de trabalho e garantir a precisdo das informacdes.
Desejavel: Desejavel experiéncia na area administrativa, com conhecimentos em protecdo do
direito, territorialidade, direitos humanos e interculturalidade, assim como dominio e
conhecimento do pacote Office, familiaridade com painel de gestdo e disponibilidade para inicio

imediato.
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[Q.j AgSUS

Agéncia Brasileira de Apoio & Gesto do SUS

ANEXO 2

Posto de Trabalho: Assistente de Gestao

Vagas Disponiveis: 1

Carga Horaria: 40h semanais

Remuneragdo: RS 5.000,00 + beneficios (bem estar e alimentagio)

Local de Atuagdo: Boa Vista/RR

Escolaridade minima: Ensino superior completo

Formacgao: Qualquer area de formacao

Descricdo: Perfil voltado para o apoio administrativo e técnico, com foco nas atividades
institucionais do Projeto Saude nas Fronteiras. Suporte a equipes internas, realizando tarefas de
controle, organizacdo e atendimento, garantindo a continuidade das operacGes administrativas.
Responsavel pela atualizacdo e organizacdo de sistemas internos e bases de dados, atendimento
e suporte operacional em demandas administrativas, além de organizar e monitorar processos
documentais e logisticos. Auxilio no controle de prazos, agendas e cronogramas operacionais, e
suporte na organizacdo de eventos, reunides e treinamentos institucionais. Experiéncia em
atividades correlatas ao escopo administrativo, com foco na execucado eficiente das funcées
institucionais. Desejavel: Desejavel experiéncia na drea administrativa, com conhecimentos em
protecdo do direito, territorialidade, direitos humanos e interculturalidade, assim como dominio
e conhecimento do pacote Office, familiaridade com painel de gestdao e disponibilidade para

inicio imediato.
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[Q.j AgSUS

4 Gestso do SUS

ANEXO 3

Posto de Trabalho: Assistente Social

Vagas Disponiveis: 4

Carga Horaria: 20h semanais

Remuneragdo: RS 3.750,00 + beneficios (bem estar e alimentag3o)

Local de Atuagdo: Boa Vista/RR

Escolaridade minima: Ensino superior completo

Formagao: Ensino Superior Diploma de formagdo superior em Servicos Sociais emitido por
instituicdo superior de educacdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo; Registro no
Conselho Regional de Servico Social.

Descricdo: Atender usuarios nos territorios, facilitar o acesso ao SUS, acompanhar pacientes no
tratamento e otimizar consultas. Coordenar informagcdes e servicos de salde, elaborar

relatdrios e articular acesso a politicas publicas e assisténcia social.
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[Q.j AgSUS

4 Gestso do SUS

ANEXO 4

Posto de Trabalho: Assistente Social

Vagas Disponiveis: 2

Carga Horaria: 20h semanais

Remuneragdo: RS 3.750,00 + beneficios (bem estar e alimentacdo)

Local de Atuagdo: Pacaraima/RR

Escolaridade minima: Nivel superior completo

Formagdo: Ensino Superior Diploma de formagdo superior em Servicos Sociais emitido por
instituicdo superior de educacdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo; Registro no
Conselho Regional de Servico Social

Descricdo: Atender usuarios nos territorios, facilitar o acesso ao SUS, acompanhar pacientes no
tratamento e otimizar consultas. Coordenar informagdes e servicos de saude, elaborar

relatérios e articular acesso a politicas publicas e assisténcia social.
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[9.3 AgSUS

estdo do SUS

ANEXO 5
Posto de Trabalho: Enfermeiro
Vagas Disponiveis: 2
Carga Horaria: 40h semanais
Remuneragdo: R$7.500,00 + beneficios (bem estar e alimentagio)
Local de Atuagdo: Boa Vista/RR
Escolaridade minima: : Nivel superior completo
Formagdo: Ensino Superior Diploma de formacdo superior em Enfermagem emitido por
instituicdo superior de educacao reconhecida pelo Ministério da Educacgdo; Registro ativo no
Conselho Regional de Enfermagem, no estado de atuacdo do profissional ou conforme
regulamentacado do referido Conselho.
Descricdo: Prestar assisténcia ao paciente e familia, planejar e executar a¢des de saude,
supervisionar equipes, promover educacdo em saulde e integrar saberes tradicionais e
ocidentais. Realizar consultas, solicitar exames, prescrever medicamentos, acompanhar
pacientes na rede de referéncia e elaborar relatérios, seguindo normas técnicas e de

biosseguranca.

17



estdo do SUS

[9.3 AgSUS

ANEXO 6

Posto de Trabalho: Enfermeiro

Vagas Disponiveis: 1

Carga Horaria: 40h semanais

Remuneragdo: RS $ 7.500,00 + beneficios (bem estar e alimentacio)

Local de Atuagdo: Pacaraima/RR

Escolaridade minima: Nivel superior completo

Formagado: Ensino Superior Diploma de formacdao superior em Enfermagem emitido por
instituicdo superior de educacdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo; Registro ativo no
Conselho Regional de Enfermagem, no estado de atuacdo do profissional ou conforme
regulamentacdo do referido Conselho.

Descricdo: Prestar assisténcia ao paciente e familia, planejar e executar acbes de saude,
supervisionar equipes, promover educa¢do em salde e integrar saberes tradicionais e
ocidentais. Realizar consultas, solicitar exames, prescrever medicamentos, acompanhar
pacientes na rede de referéncia e elaborar relatérios, seguindo normas técnicas e de

biosseguranga.
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[9.3 AgSUS

4 Gestso do SUS

ANEXO 7

Posto de Trabalho: : Enfermeiro - Responsavel Técnico

Vagas Disponiveis: 1

Carga Horaria: 40h semanais

Remuneragdo: RS 7.500,00 + gratificagdo (RS 1.500,00) + beneficios (bem estar e alimentacdo)
Local de Atuagdo: Pacaraima/RR

Escolaridade minima: Nivel superior completo

Formagado: Ensino Superior Diploma de formacdao superior em Enfermagem emitido por
instituicdo superior de educacdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo; Registro ativo no
Conselho Regional de Enfermagem, no estado de atuacdo do profissional ou conforme
regulamentacdo do referido Conselho.

Descricdo: Realizar supervisdo aos colaboradores de enfermagem e gestores locais na
manutenc¢do do modelo assistencial conforme os protocolos assistenciais e Cédigo de ética e
Exercicio Profissional vigente. Contribuindo para o planejamento, organizacdo, coordenacao,
acompanhamento, execucdo e avaliagdo da assisténcia de enfermagem ao individuo, familia e

comunidade, em todas as fases do ciclo de vida.
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\géncia B o Apoio & Gestdo do SUS

a2 AGSUS

ANEXO 8

Posto de Trabalho: Gerente de Saude

Vagas Disponiveis: 1

Carga Horaria: 40h semanais

Remunerag¢do: RS$S7.630,00 + gratificacdo chefia (RS 3.052,00) + beneficios(bem estar e
alimentacdo)

Local de Atuagdo: : Boa Vista/RR

Escolaridade minima: Nivel superior completo

Formagao: Curso de nivel superior na area da Saude (saude coletiva, medicina, enfermagem)
em instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC; Experiéncia minima de 06 (seis) meses em
atividades relacionadas a saude publica.

Descri¢do: Coordenar e monitorar todas as atividades relacionadas ao Projeto Saude nas
Fronteiras, incluindo a gestdo da equipe, garantir a qualidade do atendimento e analisar
estatisticas e relatdrios, de acordo com os protocolos, a fim de fornecer o suporte mais

adequado aos pacientes.
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ANEXO 9

Posto de Trabalho: Gerente de Saude

Vagas Disponiveis: 1

Carga Horaria: 40h semanais

Remunerag¢do: RS$S7.630,00 + gratificacdo chefia (RS 3.052,00) + beneficios(bem estar e
alimentacdo)

Local de Atuagdo: Pacaraima/RR

Escolaridade minima: Nivel superior completo

Formagao: Curso de nivel superior na area da Saude (Desejavel Curso de Gestdo em Saude
Coletiva Indigena - ofertada pela UFRR, saude coletiva, medicina, enfermagem) em instituicdo
de ensino reconhecida pelo MEC; Experiéncia minima de 06 (seis) meses em atividades
relacionadas a saude publica.

Descrigao: Coordenar e monitorar todas as atividades relacionadas ao Projeto Saude nas
Fronteiras, incluindo a gestdao da equipe, garantir a qualidade do atendimento e analisar
estatisticas e relatérios, de acordo com os protocolos, a fim de fornecer o suporte mais

adequado aos pacientes.
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estdo do SUS

[9.3 AgSUS

ANEXO 10

Posto de Trabalho: Mediador Intercultural

Vagas Disponiveis: 6

Carga Horaria: 40h semanais

Remuneragdo: RS 4.500,00 + beneficios(bem estar e alimentag3o)

Local de Atuagdo: Boa Vista/RR

Escolaridade minima: Nivel superior completo

Formagao: Ensino Superior (completo) com no minimo 6 meses de experiéncia na area.
Descricdo: As atividades incluem facilitar o acesso de migrantes, solicitantes de asilo e
refugiados aos servicos publicos, promover o didlogo intercultural e articular a comunidade com
profissionais. Também envolvem apoiar técnicos na mediacdo intercultural, prevenir
vulnerabilidades e conflitos, mediar situacdes de conflito, colaborar em acdes de formacao e
sensibilizacdo, e desenvolver tarefas de suporte ao projeto.

Desejavel: Formacdo em Mediacdo Intercultural; Experiéncia profissional relevante para a

funcdo; Excelente capacidade de comunicagao (clareza e objetividade).
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estdo do SUS

[9.3 AgSUS

ANEXO 11

Posto de Trabalho: Mediador Intercultural

Vagas Disponiveis: 5

Carga Horaria: 40h semanais

Remuneragdo: RS 4.500,00 + beneficios(bem estar e alimentag3o)

Local de Atuagdo: Pacaraima/RR

Escolaridade minima: Nivel superior completo

Formagao: Ensino Superior (completo) com no minimo 6 meses de experiéncia na area.
Descricdo: As atividades incluem facilitar o acesso de migrantes, solicitantes de asilo e
refugiados aos servicos publicos, promover o didlogo intercultural e articular a comunidade com
profissionais. Também envolvem apoiar técnicos na mediacdo intercultural, prevenir
vulnerabilidades e conflitos, mediar situacdes de conflito, colaborar em acdes de formacao e
sensibilizacdo, e desenvolver tarefas de suporte ao projeto.

Desejavel: Formacdo em Mediacdo Intercultural; Experiéncia profissional relevante para a

funcdo; Excelente capacidade de comunicagao (clareza e objetividade).
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[9.3 AgSUS

4 Gestso do SUS

ANEXO 12

Posto de Trabalho: Médico

Vagas Disponiveis: 2

Carga Horaria: 40h semanais

Remuneragdo: RS 16.663,50 + beneficios(bem estar e alimentagdo)

Local de Atuagdo: Boa Vista/RR

Escolaridade minima: Nivel superior completo

Formagdo: : Ensino Superior Diploma de formacgdao superior em Medicina emitido por
instituicdo superior de educacdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo; Registro ativo no
Conselho Regional de Medicina, no estado de atuacdo do profissional ou conforme
regulamentacdo do referido Conselho.

Descricdo: Prestar atencdo a saude, realizar consultas, pequenos procedimentos e
atendimentos domiciliares. Encaminhar e acompanhar pacientes, gerenciar insumos e
compartilhar conhecimentos médicos. Identificar determinantes sociais da salde, participar da
educacdo permanente de profissionais e promover a troca de saberes entre praticas ocidentais

e indigenas, seguindo normas de biosseguranga.

24



[9.3 AgSUS

4 Gestso do SUS

ANEXO 13

Posto de Trabalho: Médico

Vagas Disponiveis: 1

Carga Horaria: 40h semanais

Remuneragdo: RS 16.663,50 + beneficios(bem estar e alimentagdo)

Local de Atuagdo: Pacaraima/RR

Escolaridade minima: Nivel superior completo

Formagdo: : Ensino Superior Diploma de formacgdao superior em Medicina emitido por
instituicdo superior de educacdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo; Registro ativo no
Conselho Regional de Medicina, no estado de atuacdo do profissional ou conforme
regulamentacdo do referido Conselho.

Descricdo: Prestar atencdo a saude, realizar consultas, pequenos procedimentos e
atendimentos domiciliares. Encaminhar e acompanhar pacientes, gerenciar insumos e
compartilhar conhecimentos médicos. Identificar determinantes sociais da salde, participar da
educacdo permanente de profissionais e promover a troca de saberes entre praticas ocidentais

e indigenas, seguindo normas de biosseguranga.
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[Q.j AgSUS

4 Gestso do SUS

ANEXO 14

Posto de Trabalho: Nutricionista

Vagas Disponiveis: 2

Carga Horaria: 40h semanais

Remuneragdo: RS 6.500,00 + beneficios(bem estar e alimentacio)

Local de Atuagdo: Boa Vista/RR

Escolaridade minima: Nivel superior completo

Formagao: Ensino Superior Diploma de formacado superior em Nutricdo emitido por instituicao
superior de educacdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo; Registro ativo no Conselho
Regional de Nutricionistas, no estado de atuacdo do profissional ou conforme regulamentacao
do referido Conselho.

Descrigdo: Prestar assisténcia nutricional, planejar e avaliar unidades de alimentacdo, controlar
higiene, participar de educagao nutricional e supervisionar servigos coletivos, seguindo normas

de biosseguranga.
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[Q.j AgSUS

4 Gestso do SUS

ANEXO 15

Posto de Trabalho: Nutricionista

Vagas Disponiveis: 1

Carga Horaria: 40h semanais

Remuneragdo: RS 6.500,00 + beneficios(bem estar e alimentacio)

Local de Atuagdo: Pacaraima/RR

Escolaridade minima: Nivel superior completo

Formagao: Ensino Superior Diploma de formacado superior em Nutricdo emitido por instituicao
superior de educacdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo; Registro ativo no Conselho
Regional de Nutricionistas, no estado de atuacdo do profissional ou conforme regulamentacao
do referido Conselho.

Descrigdo: Prestar assisténcia nutricional, planejar e avaliar unidades de alimentacdo, controlar
higiene, participar de educagao nutricional e supervisionar servigos coletivos, seguindo normas

de biosseguranga.
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[9.3 AgSUS

4 Gestso do SUS

ANEXO 16

Posto de Trabalho: Psicdlogo

Vagas Disponiveis: 2

Carga Horaria: 40h semanais

Remuneragdo: R$7.500,00 + beneficios(bem estar e alimentag3do)

Local de Atuagdo: Boa Vista/RR

Escolaridade minima: Nivel superior completo

Formagao: Ensino Superior Diploma de formacgao superior em Psicologia emitido por instituicao
superior de educacdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo; Registro ativo no Conselho
Regional de Psicologia, no estado de atuac¢do do profissional ou conforme regulamentacao do
referido Conselho.

Descricdo: Desenvolver a¢des de atencao psicossocial considerando perspectivas locais, com
apoio matricial, visitas domiciliares, discussdes de casos e formulagao de projetos terapéuticos.

Apoiar acées comunitarias de promocdo da saude e analisar informacdes epidemioldgicas.
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[9.3 AgSUS

4 Gestso do SUS

ANEXO 17

Posto de Trabalho: Psicologo

Vagas Disponiveis: 1

Carga Horaria: 40h semanais

Remuneragdo: R$7.500,00 + beneficios(bem estar e alimentacdo)

Local de Atuagdo: Pacaraima/RR

Escolaridade minima: Nivel superior completo

Formagao: Ensino Superior Diploma de formacdo superior em Psicologia emitido por instituicdo
superior de educagao reconhecida pelo Ministério da Educac¢do; Registro ativo no Conselho
Regional de Psicologia, no estado de atuacdo do profissional ou conforme regulamentacdo do
referido Conselho.

Descri¢cdo: Desenvolver acdes de atencdo psicossocial considerando perspectivas locais, com
apoio matricial, visitas domiciliares, discussdes de casos e formulacdo de projetos terapéuticos.

Apoiar agées comunitarias de promocado da saude e analisar informacdes epidemioldgicas
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[Q.j AgSUS

Agéncia Brasileira de Apoio & Gesto do SUS

ANEXO 18

Posto de Trabalho: Técnico de enfermagem

Vagas Disponiveis: 2

Carga Horaria: 40h semanais

Remuneragdo: RS 3.330,00 + beneficios(bem estar e alimentagio)

Local de Atuagdo: Boa Vista/RR

Escolaridade minima: Nivel técnico completo

Formagdo: Ensino Técnico Conclusdo de curso técnico em enfermagem em instituicdo de
educacao reconhecida pelo Ministério da Educac¢ao; Registro ativo no Conselho Regional de
Enfermagem, no estado de atuacdo do profissional ou conforme regulamentacdo do referido
Conselho.

Descricdo: Realizar atividades técnicas de enfermagem no ambito da atencdo primaria e
espacos comunitdrios, apoiar enfermeiros e médicos, e prestar assisténcia ao paciente.
Promover saude, estimular autonomia e autocuidado, realizar registros e elaborar relatérios.
Acompanhar pacientes em consultas e exames, zelar pelos materiais e equipamentos, e garantir
o envio correto de documentos de referéncia e contrarreferéncia. Manter o censo atualizado e

seguir normas de biosseguranca.
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[Q.j AgSUS

Agéncia Brasileira de Apoio & Gesto do SUS

ANEXO 19

Posto de Trabalho: Técnico de enfermagem

Vagas Disponiveis: 3

Carga Horaria: 40h semanais

Remuneragdo: RS 3.330,00 + beneficios(bem estar e alimentagio)

Local de Atuagdo: Pacaraima/RR

Escolaridade minima: Nivel técnico completo

Formagdo: Ensino Técnico Conclusdo de curso técnico em enfermagem em instituicdo de
educacao reconhecida pelo Ministério da Educac¢ao; Registro ativo no Conselho Regional de
Enfermagem, no estado de atuacdo do profissional ou conforme regulamentacdo do referido
Conselho.

Descricdo: Realizar atividades técnicas de enfermagem no ambito da atencdo primaria e
espacos comunitdrios, apoiar enfermeiros e médicos, e prestar assisténcia ao paciente.
Promover saude, estimular autonomia e autocuidado, realizar registros e elaborar relatérios.
Acompanhar pacientes em consultas e exames, zelar pelos materiais e equipamentos, e garantir
o envio correto de documentos de referéncia e contrarreferéncia. Manter o censo atualizado e

seguir normas de biosseguranca.
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a2 AGSUS

\géncia B o Apoio & Gestdo do SUS

ANEXO 20

Atividades

Publicacado do Edital

Periodo de Inscricao

Analise curricular

Resultado preliminar da analise curricular e abertura do
prazo de recurso

Analise e resposta ao recurso

Divulgacao resultado final da analise curricular e do
processo seletivo

Envio documentagao para admissao

Contratagao

Datas provaveis
17/06/2025

23/06/2025 até 01/07/2025

02/07/2025 a 03/07/2025

04/07/2025
*Os recursos devem ser
enviados das 09h as 17h
(Horario de Brasilia-DF).

07/07/2025
08/07/2025

09 a 11/07/2025

a partir de 14/07/2025

OBS: As datas estabelecidas neste cronograma sao passiveis de alteragdo, conforme necessidade e
conveniéncia da AgSUS. Caso haja alteragéo, esta sera previamente informada por meio de
Comunicado no endereco eletrdnico do processo seletivo simplificado.
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ANEXO 21

FORMULARIO DE/IMPUGNAGAO AO EDITAL/RECURSO

Nome do candidato:

( ) Estou IMPUGNANDO O EDITAL
( ) Estou INTERPONDO RECURSO

Ao Presidente da Comissao Examinadora,
Como candidato ao Processo Seletivo XXXXXXXXXXX Edital , para o cargo

, solicito a () impugnagao do Edital ( ) revisdo da
minha pontuagao, sob os argumentos abaixo expostos.

- , de de
(cidade) (estado) (dia) (més) (ano)

Assinatura do candidato
Atencao, candidato:

1. Preencha o recurso com letra legivel.

2. Apresente argumentacdes claras e objetivas em relacéo a avaliagdo realizada.

3. Formalize o recurso para o e-mail trabalheconosco@agenciasus.org.br, assunto inserir
IMPUGNAGAO/RECURSO - Projeto Salde nas Fronteiras Edital de Processo
Seletivo Simplificado n° 23/2025 - CARGO - NOME COMPLETO DO CANDIDATO.

ARGUMENTOS:
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a2 AGSUS

\géncia B o Apoio & Gestdo do SUS

ANEXO 22

Relagao de documentos para admissao na AgSUS

Os candidatos convocados para admissao deverdo apresentar a seguinte documentacgao:

a) 1 (uma) foto 3x4 recente;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) Comprovante de escolaridade exigida para a fungao que concorre;

d) Comprovante de enderego atualizado com CEP (conta de luz, telefone ou similar);

e) Certiddo de antecedentes criminais estadual (emitida pelo Tribunal de Justica do estado de
lotagao);

f) Atestado médico admissional (ASO). A avaliagdo devera ser realizada em clinicas
conveniadas a AgSUS. Os Candidatos com deficiéncia , deverao apresentar o laudo médico
que comprove a deficiéncia correspondente;

g) Comprovante do numero da conta salario ou conta-corrente no Banco do Brasil;

h) Chave PIX vinculada ao CPF (utilizada pela Agéncia para a realizagdo de transagdes
financeiras);

i) Registro Profissional no Conselho de Classe, para as profissdes que exigirem;

j) Laudo Médico que comprove o CID enquadrado como PcD (caso se aplique).
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