
 

Agência Brasileira de Apoio à Gestão do SUS 
AVISO PÚBLICO DE VAGA Nº 3/2025/DIOP/AgSUS 

{Edital AgSUS nº 01/2024} | Publicação deste Aviso: 13/02/2025 

     A Agência Brasileira de Apoio à Gestão do SUS - AgSUS, pessoa jurídica de direito privado sem fins 
lucrativos, com sede e foro em Brasília, Distrito Federal, inscrita no CNPJ nº 37.318.510/0001-11, 
divulga o Aviso Público de Vaga a referente ao processo seletivo simplificado, com a manifestação de 
interesse em ocupar vagas temporárias do Quadro de Pessoal de Projetos da Agência, conforme a 
descrição e orientações descritas neste documento e seu Anexo Único. 

     As vagas abertas, o local de atuação, a remuneração e carga horária estão previstas no Anexo 
Único deste Aviso. 

Período de Inscrição: 

    As inscrições estão abertas de 13 a 19/02/2025, prorrogáveis automaticamente por igual período, em 
caso de inscritos ou selecionados em quantidade inferior às vagas disponíveis a este Aviso. 

Como se Inscrever: 

 As inscrições de interessados se darão exclusivamente por meio do endereço eletrônico: 
www.agenciasus.org.br/trabalheconosco. Candidatos já cadastrados no Banco de Talentos não 
precisam fazer novo credenciamento. 

Documentação necessária: 

●​ ​ Currículo atualizado. 
●​ ​ Documento de identidade que conste o CPF. 

    As comprovações de experiência e escolaridade serão solicitadas apenas aos selecionados, quando 
da apresentação de documentos para a admissão. 

Critérios de seleção: 

São critérios de seleção: 

1. Nível de escolaridade compatível com a descrição da vaga. ​
2. Formações complementares aplicadas ao cargo.​
3. Experiência, quando for desejável. ​
4. Teste de habilidades práticas.  

Cronograma do processo seletivo simplificado*: 

●​ Credenciamento (Inscrição): até 19 de fevereiro de 2025, às 18 horas. 
●​ Divulgação da convocação para o teste prático: 21 de fevereiro de 2025  
●​ Teste prático: 24 de fevereiro de 2025.  
●​ Resultado do teste prático: 26 de fevereiro de 2025 
●​ Entrega de documentos e exame ocupacional: 06 de março de 2025 
●​ Contratação: 10 de março de 2025. 

* sujeito a alterações em caso de prorrogação das inscrições ou grande número de inscritos. 

 

 

 

http://www.agenciasus.org.br/trabalheconosco
http://www.agenciasus.org.br/trabalheconosco


 
ANEXO ÚNICO​

Agência Brasileira de Apoio à Gestão do SUS​
{Edital AgSUS nº 01/2024} 

AVISO PÚBLICO DE VAGA Nº 3/2025/DIOP/AgSUS 
 

Unidade de Gestão de Pessoas 

Posto de Trabalho: Médico do Trabalho 

Vagas Disponíveis: 1 

Carga Horária: 15h semanais 

Remuneração: R$ 6.248,85 + benefícios  

Local de Atuação: Sede AgSUS 

Escolaridade mínima: Superior completo 

Formação: Pós-graduado em Medicina do Trabalho, ou que porte o certificado de residência 
médica que tenha relação com saúde ocupacional. 

Descrição: O Médico do Trabalho é responsável por promover e acompanhar a saúde 
ocupacional dos trabalhadores, atuando na prevenção, diagnóstico e tratamento de doenças 
relacionadas ao ambiente laboral. Integrando o Serviço Especializado em Segurança e 
Medicina do Trabalho (SESMT), deve conhecer e seguir as Normas Regulamentadoras do 
Ministério do Trabalho. Suas atribuições incluem a implementação de ações preventivas, 
realização de perícias e auditorias, análise de doenças ocupacionais, acompanhamento de 
afastamentos pelo INSS, coordenação de programas de saúde, participação em campanhas 
preventivas, emissão da Comunicação de Acidente de Trabalho (CAT) e elaboração de 
relatórios sobre saúde ocupacional. 

Requisitos:  

●​ Graduação em Medicina e Especialização em Medicina do Trabalho (com RQE – 
Registro de Qualificação de Especialista). 

●​ Registro ativo no CRM e no Conselho Regional de Medicina da respectiva região. 
●​ Conhecimento em normas regulamentadoras (NRs) e legislação trabalhista. 
●​ Experiência prévia na área ocupacional será um diferencial. 
●​ Habilidade em comunicação e trabalho em equipe. 
●​ Monitoramento dos programas de saúde ocupacional da AgSUS. 

Desejável: 

●​ Capacidade analítica para avaliar riscos à saúde dos trabalhadores. 
●​ Habilidade para trabalhar de forma preventiva e estratégica. 
●​ Empatia e ética no atendimento aos colaboradores. 
●​ Atualização constante sobre novas regulamentações e práticas médicas ocupacionais. 

 

 



 
ANEXO ÚNICO​

Agência Brasileira de Apoio à Gestão do SUS​
{Edital AgSUS nº 01/2024} 

AVISO PÚBLICO DE VAGA Nº 3/2025/DIOP/AgSUS 
 

Unidade de Gestão de Pessoas 

Posto de Trabalho: Analista de Gestão 

Vagas Disponíveis: 1 

Carga Horária: 40h semanais 

Remuneração: R$ 8.000,00  + benefícios 

Local de Atuação: Sede AgSUS 

Escolaridade mínima: Ensino Superior completo 

Formação: Graduação em Enfermagem (Bacharelado). Pós-graduação em Enfermagem do 
Trabalho (reconhecida pelo MEC). Registro ativo no COREN (Conselho Regional de 
Enfermagem). 

Descrição: Atuará no acompanhamento e orientação dos programas voltados à prevenção de 
doenças ocupacionais, promoção da saúde e redução de afastamentos no ambiente de 
trabalho. Integrando a equipe do Serviço Especializado em Segurança e Medicina do Trabalho 
(SESMT), suas atividades serão conduzidas em conformidade com as Normas 
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego e Previdência, garantindo um 
ambiente seguro e saudável. Suas responsabilidades incluem a realização de treinamentos e 
palestras sobre segurança e saúde ocupacional, além da organização e controle de 
documentos, assegurando a manutenção dos registros e o cumprimento das exigências legais. 

Requisitos:  

●​ Conhecimento nas Normas Regulamentadoras (NRs), principalmente a NR-4 (SESMT) e 
a NR-7 (PCMSO – Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional), NR-9, NR-17, 
entre outras. 

●​ Experiência na área ocupacional ou saúde do trabalhador. 
●​ Habilidade para ministrar treinamentos e palestras. 
●​ Conhecimento básico em informática e sistemas de gestão de saúde ocupacional. 
●​ Disponibilidade para viajar. 

Desejável: 

●​ Experiência prévia com Saúde Ocupacional.  
●​ Elaboração de Relatórios voltados à Saúde Ocupacional de acordo com as normas 

regulamentadoras.  

 

 



 
ANEXO ÚNICO​

Agência Brasileira de Apoio à Gestão do SUS​
{Edital AgSUS nº 01/2024} 

AVISO PÚBLICO DE VAGA Nº 3/2025/DIOP/AgSUS 
 

Unidade de Gestão de Pessoas 

Posto de Trabalho: Engenheiro de Segurança do Trabalho 

Vagas Disponíveis: 1 

Carga Horária: 15h semanais 

Remuneração: R$ 4.554,00  + benefícios  

Local de Atuação: Sede AgSUS 

Escolaridade mínima: Ensino Superior completo 

Formação: Engenheiro de Segurança do Trabalho 

Descrição: Promover a segurança no ambiente de trabalho, prevenindo acidentes e doenças 
ocupacionais. Atua na identificação e controle de riscos, garantindo o cumprimento das normas 
regulamentadoras e implementando medidas para melhorar a segurança e a saúde dos 
trabalhadores. Integra a equipe do SESMT (Serviço Especializado em Segurança e Medicina 
do Trabalho). 

Requisitos:  

●​ Formação: Graduação em Engenharia com Pós-graduação em Engenharia de 
Segurança do Trabalho. 

●​ Registro ativo no CREA (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia). 
●​ Experiência na área de segurança do trabalho e conhecimento das Normas 

Regulamentadoras (NRs). 
●​ Conhecimento sobre legislação trabalhista e previdenciária relacionada à segurança do 

trabalho. 
●​ Pacote Office e sistemas de gestão de segurança. 

Desejável: 

●​ Experiência prévia em saúde ocupacional. 
●​ Cursos adicionais em gestão de riscos, auditorias internas e primeiros socorros. 
●​ Habilidade para ministrar treinamentos e liderar equipes multidisciplinares. 
●​ Conhecimento em ferramentas de análise de risco, como APR (Análise Preliminar de 

Risco) e HAZOP. 

 

 

 



 
ANEXO ÚNICO​

Agência Brasileira de Apoio à Gestão do SUS​
{Edital AgSUS nº 01/2024} 

AVISO PÚBLICO DE VAGA Nº 3/2025/DIOP/AgSUS 
 

Unidade de Gestão de Pessoas 

Posto de Trabalho: Analista de Gestão 

Vagas Disponíveis: 1 

Carga Horária: 40h semanais 

Remuneração: R$ 8.000,00 + benefícios 

Local de Atuação: Sede AgSUS - Brasília/DF 

Escolaridade mínima:Superior completo 

Formação: Técnico em Saúde e Segurança do Trabalho (reconhecido pelo MEC), qualquer 
área de formação relacionada à Recursos Humanos ou Gestão de Pessoas.  

Registro no MTE (Ministério do Trabalho e Emprego). 

Descrição: Atuar na área de saúde e segurança do trabalho, desenvolvendo ações 
preventivas e participando de perícias, fiscalizações e processos de negociação. Gerenciar a 
documentação relacionada, com experiência na produção de programas PCMSO, PGR e 
LTCAT, além de conhecimento das Normas Regulamentadoras (NRs). Agir proativamente na 
investigação e análise de acidentes, recomendando medidas de prevenção e controle, com 
foco na identificação e mitigação de potenciais fatores de risco no ambiente de trabalho. 
Integra a equipe do SESMT (Serviço Especializado em Segurança e Medicina do Trabalho), 
trabalhando em conjunto com Engenheiros e Médicos do Trabalho. Suas atribuições incluem 
produção de documentos, como notas técnicas e relatórios relacionados à saúde ocupacional. 

Requisitos:  

●​ Conhecimento atualizado das Normas Regulamentadoras (NRs). 
●​ Experiência na área de segurança do trabalho. 
●​ Cursos complementares, como Primeiros Socorros, Combate a Incêndios ou Ergonomia, 

podem ser um diferencial. 

Desejável: 

●​ Habilidades com planilhas, mapas mentais, editores de texto e ferramentas de 
apresentação  

●​ Proatividade ,Criatividade, Pensamento analítico  
●​ Resolução de problemas   
●​ Inovação  
●​ Inteligência artificial  
●​ Disponibilidade para viagens  
●​ Ter interesse pela interculturalidade, especialmente no contexto da saúde indígena 


