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Apincia Brasilein de Apoio i Gestio do SUS

RESOLUGAO DIREX N° 84/2026

Institui o Nucleo de Inovagao Tecnoldgica
no ambito da Secretaria Executiva e de
Articulacdo da Agéncia Brasileira de Apoio
a Gestdo do SUS - AgSUS, aprova a
composicao dos cargos e da outras
providéncias.

A DIRETORIA EXECUTIVA DA AGENCIA BRASILEIRA DE APOIO A GESTAO DO SUS - AgSUS, no
uso das competéncias previstas nos incisos II e III do art. 14 de seu Estatuto, aprovado pela Resolugdo CDA n? 01, de
05 de fevereiro de 2024, e observado o disposto no § 42 do art. 22 da Resolugdao CDA n? 33/2026;

CONSIDERANDO o Contrato de Gestao n? 02/2024, firmado entre o Ministério da Saude e a Agéncia
Brasileira de Apoio a Gestdo do SUS (AgSUS), que estabelece as diretrizes e responsabilidades institucionais para a
execucgdo de acOes de apoio a gestao do Sistema Unico de Satde; e

CONSIDERANDO a Lei Federal n? 10.973, de 02 de dezembro de 2004, que dispde sobre incentivos a
inovacgdo e a pesquisa cientifica e tecnolégica no ambiente produtivo e d& outras providéncias, bem como a Resolucao
CDA n? 13/2024, que aprova a Politica de Inovacao da Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdao do SUS e da outras
providéncias,

RESOLVE:

Art. 12 Cria o Nucleo de Inovacgdo Tecnoldgica (NIT) no ambito da Secretaria Executiva e de Articulacao
da Agéncia Brasileira de Apoio a Gestdao do SUS - AgSUS, de acordo com o art. 12 da Resolugdo CDA n? 13/2024.

Paragrafo unico. O NIT constitui insténcia técnica especializada da Secretaria Executiva e de
Articulacdo, responsavel pela gestdao e implementacdo da Politica de Inovagdo e pela coordenacdo do Comité de
Inovacdo e dos Laboratoérios de Inovacdao da AgSUS.

Art. 22 Sdo atribuicdes do NIT:

I - orientar a Diretoria Executiva e as instancias de governanca quanto ao alinhamento estratégico,
normativo e institucional das iniciativas de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo da AgSUS;

II - elaborar, revisar, interpretar e propor normativos relacionados a inovagdo, propriedade intelectual e
transferéncia de tecnologia;

Il - gerir e acompanhar programas institucionais, projetos, laboratérios de inovacgao e iniciativas de
incubacao institucional no ambito da AgSUS, assegurando alinhamento estratégico, governanga, monitoramento de
resultados e aderéncia a Politica de Inovacéo;

IV - identificar, valorizar e divulgar os resultados das iniciativas de inovacao, bem como promover acoes
de capacitacao e fortalecimento da cultura de inovacdao organizacional;

V - avaliar o grau de sigilo, protecdo da informacdo e estratégia de divulgacdo de ativos cientificos,
tecnoldgicos e inovadores;

VI - identificar, avaliar e recomendar a protecdao dos ativos de propriedade intelectual resultantes das
atividades de ciéncia, tecnologia e inovagdo da AgSUS, bem como gerir o portfélio institucional de ativos protegidos,
em consonancia com a Politica de Inovacdo e a legislagdo vigente;

VII - gerir e apoiar os processos de transferéncia de tecnologia, licenciamento e exploragcédo dos ativos de
propriedade intelectual da AgSUS;

VIII - apoiar a andlise, estruturacao e formalizacdo de parcerias estratégicas, acordos de pesquisa
conjunta e instrumentos que envolvam cotitularidade de propriedade intelectual;

IX - apoiar tecnicamente a estruturacao, analise, tramitacdo, concessao e acompanhamento das bolsas de
incentivo a Ciéncia, Tecnologia e Inovacao no ambito da AgSUS, assegurando alinhamento a Politica de Inovagédo, as
normas institucionais e a legislagdo vigente; e

X - cordenar e secretariar os trabalhos do Comité de Inovacao da AgSUS, subsidiando suas deliberagoes
com informacées técnicas, acompanhando a implementacédo das decisdes e assegurando o registro e a transparéncia
dos atos.

Art. 32 Fica aprovada a composicao dos cargos do NIT para atuacdao na sede da AgSUS, da seguinte
forma:



I - Gestor de Servicos;

II - Coordenador;

III - Assessor de Unidade;

IV - Analista de Gestdo; e

V - Auxiliar de Gestao.

Paragrafo unico. O quantitativo de cargos devera respeitar a disponibilidade or¢camentéria.

Art. 42 A estrutura do NIT poderd ser organizada em coordenacdoes com propositos alinhados as
atribuicOes previstas no art. 22 desta Resolucao.

Art. 52 Esta Resolucao entra em vigor na data da sua publicagdo.

ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO
Diretor-Presidente

SUPER M) Documento assinado eletronicamente por Andre Longo Araujo De Melo, Diretor(a) - Presidente, em
GOVBR - 09/07/2026, as 16:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n°
8.539, de 8 de outubro de 2015.
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